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1.

INTRODUCCION

El Sistema Integral de Gestion y Evaluacion (SIGEVA) es una aplicacion desarrollada
por el Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET) que ha
sido cedida a la Universidad Nacional de Cérdoba para su utilizacion. El sistema ha
sido adaptado para cubrir las necesidades de la UNC.

El SIGEVA es un sistema Web que permite gestionar el proceso de otorgamiento de
becas de investigacion vy subsidios a proyectos. En el mismo, el investigador puede
postularse en linea y realizar un seguimiento de la solicitud desde que es ingresada al
sistema hasta que se produce el otorgamiento de los subsidios para esa convocatoria.

La implementacion de este sistema brinda un beneficio adicional a aquellos
investigadores que deseen compartir los datos de su curriculum con instituciones que
utilicen el SIGEVA, ya que posee una herramienta que permite exportar las
actualizaciones de un sistema al otro, sin la necesidad de volver a ingresar los datos.

En este manual se incluyeron las instrucciones para la utilizacion del sistema. Se
recorreran aspectos generales y detallados sobre la carga del curriculum individual en
la Seccion “Banco de Datos”.

ASPECTOS GENERALES

2.1. Creacion de Usuario y obtencion de contrasefia

Para crear un usuario nuevo, usted debera ingresar a la direccion del sistema
http://sigeva.unc.edu.ar y seleccionar la opcién “Si no es un usuario registrado,
haga click aqui”. Una vez seleccionada esta opcion, usted podra ver en pantalla
el formulario para dar de alta un nuevo usuario, segun se muestra en la siguiente
imagen:
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2.2.

Maximo 30 caracteres (las mujeres casadas deben ingresar el

” i 30
Apelido/a: apellido de soktera)
Nombre /s: Maxime 30 caracte
Fecha de nacimiento: Formato dd/rmmfasaa

Sexo:

! Femening ' Masculino

Nacionalidad:

seleccionar b

Tipo de documento:

O cuilfouit O pasaporte

Pasaporte sélo para extranjeros no residentes en argentina

Namero de Cuil { Cuito de
Pasaporte:

En caso de CUIL/CUIT separe los 3 componentas con guiones
(ejernplo: 20-12345678-00, §i no conoce su ndmero de CUIL
acceda a la pagina de ANSES wwu.anses gov.ar para obtenera,

Nombre de usuario:

A eleccidn, maximo 20 caracteres

Correo electrinico

El sisterna le enviard una contrasefia a esta direccidn,

Pregunta secreta:

Si oluida su contrasefia, l= harernos ests pregunts pars
cornprobar su identidad,

Respuesta secreta:

Repita respuesta secreta:

En esta pantalla usted debe ingresar sus datos personales y, una vez que haya
finalizado, presionar el boton “Registrar”. Si el sistema acepta la solicitud, usted
vera una pantalla que le indicara que su solicitud esta en proceso.

Si en lugar de este mensaje, el sistema le vuelve a mostrar la pantalla de ingreso
de datos, es porque encontré un error en la solicitud. El sistema indicara el error
en la parte superior de la pantalla, en un texto con letras rojas. Una vez corregido
el error vuelva a seleccionar “Registrar’, y el sistema volvera a procesar su
solicitud.

Cuando el sistema finalice el proceso de la solicitud, usted recibir4, en la
direccién de mail que haya ingresado, una contrasefia provisoria que utilizara en
el primer ingreso.

Ingreso al sistema

Para acceder al sistema, usted debera ingresar la siguiente direccion en su
navegador web: http://sigeva.unc.edu.ar. Una vez alli, usted vera una pantalla
como la siguiente:
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Identificaciéon de Usuario

Usuario:

Contraseiia:

Ingresar

Si olvidd su contrasefa presions agul

En este momento hay 2 usuarios conectados,

En esta pantalla, usted deberd ingresar su nombre de usuario y contrasefia, y
luego seleccionara la opcion “ingresar”.

Si se trata de su primer ingreso, usted debe haber registrado previamente un
usuario (como se indica en el punto anterior) y haber recibido por correo
electronico la contrasefia provisoria. El sistema le solicitara que cambie esa
contrasefia por una nueva. La nueva contrasefia elegida debera tener un minimo
de seis y un maximo de veinte caracteres, ser alfanumérica (al menos un niamero
0 una letra) y no contener el nombre de usuario.

Una vez que haya ingresado al sistema, usted podra ver una pantalla como la
que se muestra a continuacion, en la cual debera seleccionar el rol que desea
utilizar.

(" Gombia de Gomtrasena |[  Cambio deDatos
Bienvenido Marta Gomez

Seleccione para operar:

SISTEMA ROL
Sistema de Evaluacion Usuario banco de datos de actividades de CyT

Usuario presentacidn/solicitud

Si usted desea completar los datos de su banco de datos (o curriculum) y/o
asociarse como integrante a un proyecto, debera ingresar con el rol “Usuario
banco de datos de actividades de CyT ”

Si usted desea postularse como director de un proyecto de investigacion, debera
ingresar con el rol “Usuario presentacion/solicitud ”
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2.3. Cambio de datos de ingreso

Si usted desea cambiar su contrasefia, en la pantalla de seleccion de roles, usted
debera seleccionar la pestafia “Cambio de Contrasefia” ubicada en la parte
superior de la pantalla, como se muestra en la siguiente imagen:

(" Cambio de Comtrasefia | [ Cambio de Datos

Bienvenido Marta Gomez

Seleccione para operar:

SISTEMA ROL
Sistema de Evaluacion Usuario banco de datos de actividades de CyT

Usuario presentacidn/solicitud

Una vez seleccionada la opcion, usted deberd ingresar su contrasefia actual y
aguella que desee establecer, y luego presionar el boton “Cambiar”.

Si usted desea cambiar su hombre de usuario, correo electrénico, o su pregunta y
respuesta secreta, en la pantalla de roles debera seleccionar la pestafia “Cambio
de Datos” ubicada en la parte superior de la pantalla, como muestra la imagen
siguiente:

[ combio de Contraseiia || Cambio de Datas

Bienvenido Marta Gomez

Seleccione para operar:

SISTEMA ROL

Sistema de Evaluacion Usuario banco de datos de actividades de CyT
Usuario presentacidn/solicifud

El sistema le pedira que verifique su contrasefia, para que luego pueda modificar
aquellos datos que usted desee.

3. BANCO DE DATOS

3.1. Introduccion

A través del rol “Usuario banco de datos de actividades de CyT " usted podra
acceder a su banco de datos. Esta herramienta le permitirA cargar sus
antecedentes y producciones en cualquier momento, sin importar si existen
convocatorias abiertas al momento de acceder al mismo. Cuando usted desee
participar de alguna presentacion, el sistema tomara la informacion ya
actualizada de su banco de datos.
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Sistema Integral de Gestion y Evaluacién

Asimismo, a través de este rol, usted podra asociarse como integrante a un
proyecto de investigacion.

3.2. Ingreso al banco de datos

Para ingresar al banco de datos, ya sea para consultar o modificar su curriculum,
usted podra hacerlo a través del rol “Usuario banco de datos de actividades de
CyT".

Para acceder a este rol, primero debe posicionarse en la pantalla de seleccién de
roles, y luego seleccionar la opcion “Usuario banco de datos de actividades de
CyT”, como se muestra en la siguiente imagen:

(" Comblo de Contraseha | [ Comblo do Dotes

Bienvenido Marta Gomez

Seleccione para operar:

SISTEMA ROL
Sistema de Evaluacion dSuario banco de datos de actividades de CyI—

Usuario presentacion/solicitud

Una vez que haya ingresado con ese rol, usted vera una pantalla como la que se
muestra a continuacion:
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Principal

Instructivo Navega

Banco de datos de actividades de ciencia y técnica y BANCO DE DATOS @

Produccion cientifica ¥ tecnoldgica

+ Articulos i + Conuenio, asesoria o servicio tecnolagico de alto nivel a
+ Capitulos de libro 2 + Marca 32
+ Libros g + Modelas y disefios industriales 2
+ Congresos 2 + Patentes, modelos de utilidad, derecho de obtentor, derecho de autor 2

4

+ Infaorrne técnico

Datos personales y laborales
Datos personales /laborale Estado

+ Dato personal Con datos

+ Lugar de trabajo Con datos

Antecedentes
Antecedentes académicos Estado Dtros antecedentes Estada

+ Cargos docentes o + Otros cargos [t
+ Formacién académica 4 + Actividades de divulgacién 2
+ Farmacién de recursas hurmanos [ + Carrera de Investigador Sin datos
+ Financiamiento centifico v tecnoldgico o + Curriculum vitae Con datos

Compartir formularios
Compartir formularios

+ Compartir formularios

Imprimir curriculum

+ Imprimir €4 (Rdf) + Imprimir €W (Dac)

3.3. Instrucciones generales de navegacion

El banco de datos se encuentra dividido en distintas secciones:

* Produccion cientifica

* Produccion tecnoldgica

» Datos personales y laborales
* Antecedentes académicos

» Otros antecedentes

» Compartir Formularios

e Imprimir curriculum

Para acceder a cualquiera de estas secciones, debera presionar sobre una de
ellas en el menu de solapas azul, que se encuentra en la parte superior de la
pantalla, como se muestra a continuacion:

Principal | Prod.Cientifica .:'.-Prod.Tecnolégica.:".-l.lato Pers./Lab. | Ant. Académice | Utros Anteced. |  Proyacto
i

Instructivo Navegacion | Compartiv Forms. |
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Otra forma de acceder es desde la pantalla principal, donde simplemente debera
presionar sobre el nombre de la seccion que desee actualizar, como se muestra a

continuacion:

principal | Prod.Cientifica | Prod.Tecnolégica | Date Pers./Lab. | Ant Académice | Otres Anteced. |  Proyecto

Instructivo Navegacién | Compartir Forms. |

Banco de datos de actividades de ciencia y técnica

Produccion cientifica ¥ tecnologica

e ——
[P MR produccion tecnoldgica Cant.

+ Convenio, asesaria o servicio tecnolagico de alto nivel

+ Capitulos de libro 2 + Marca
+ Libros g + Modelas y disefios industriales
+ Congresos 2 + Patentes, modelos de utilidad, derecho de obtentor, derecho de autor

+ Informe técnico a

Datos personales y laborales

e

bl Datos parsonales /laboralas®. Estado

+ Dato parsonal

+ Lugar de trabajo Candatts

Antecedentes

e ——__

&l Antecedentes academicosiie: [ZV I Otros antecedentes Estado
+ Cargas docentes 0 + Otras carges
+ Formacién académica 4 + Actividades de divulgacién

+ Carrers de Investigador

+ Financiami ifico v tecnoldgico o + Curriculum vitas

Compartir formularios

Con datos

Compartie formularios

¥ Compartir formularios

Imprmir curriculum

T Irnprimir €4 (Pdf) F Irmprimir €4 (Dac)

Desde la pantalla “Principal”, usted podra observar si ha cargado informacién en
alguna seccion en particular. Esto se muestra a la derecha de cada item, en la
columna “Cant.” o “Estado”, indicandose con la leyenda “Con datos” o “Sin Datos”
0O con un numero que indica la cantidad de registros ingresados, segun

corresponda.
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Pprincipal (* prod.cientifica

Prod.Tecnolégica [ Dato Pers./ nt. Académico | Otros Antec

Banco de datos de actividades de ciencia y técnica

Instructivo Nav e ey —

Producclén cientifica y tecnolégica

| Produccion cientiti Cant. Produccién tecnoldgica Cant.

+ Articulos

+ Convenio, asesoria o servicio tecnoldgico de alto nivel

+ Capitulos de libro + Marca
+ Libros + Medelos y disenes industriales
+ Congreses + Patentes, modelos de utilidad, derecho de obtentor, derecho de autor

+ Informe técnico
Datos personales y laborales

Datos personales/laborales Estado
+ Dato personal
+ Lugar de trabajo

Estado Otros antecedentes Estado

s + Otros cargos

Antecedentes

Antecedentes académ b

+ Cargos doce

+ Farmacidn académica + Actividades de divulgacion

+ Formacién de recursos humanos + Carrers de Investigador

+ Financiamiento cientifico y tecnologico + Curriculum vitae

Compartir formularios

Compartir formularios

+ Compartir foermularios

+ Imprimir CV {Doc)

Cada seccion, se encuentra dividida en un conjunto de items. Para acceder a
estos items directamente desde la pantalla principal, se lo puede hacer
seleccionando el nombre del item, como muestra la imagen a continuacion:

Principal | Prod.Cientifica |Prod.Tecnalégica | Dato Pers./Lab. | Ant. Académico | Otros Anteced. |

Instructive Navegacién | Compartir Forms. |

Banco de datos de actividades de ciencia y técnica

‘ Cant. Produccion tecnologica Cant.

+ Articulos o |+ COoNVenio, 8sesoria o senvicio tecmldglcu de alto nivel |

Produccion cientifica y tecnologica

+ Ca s de |ibro
0 [+ Medelos v disefos industriales |
+ Congresos o |* Patentes, modelos de utilidad, derecho de obtentor, derecho de autor |

i

Datos personales y laborales

Datos personales/labo Estado
+ Dato personal Con datos
+ Lugar de trabajo

Antecedentes
Antecedentes académicos Estado Otros antecedentes Estado

2 + Otros ca o

Con datos

+ Formacion de recursos humanos L] + Carrera de Investigador Sir

+ Financiamiento cientifico y tecnolagion o

+ Actividades de divulgacion

+ Curriculum vitae Co 5

Compartir formularios
Compartir formularios

+ Compartir fermularios

Imprimir curriculum

+ Imprimir CV (Pdf} + Imprimir CV (Doc)

Manual del Investigador
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Si se ha seleccionado una seccion, es posible acceder a un item a través de un
menu de solapas negro, que se despliega al seleccionar las opciones del menu
de solapas azul, como muestra la siguiente imagen de la seccidén Prod. Cientifica:

P P R T Tl ~
Principal | Prod.Cientifica | Prod.Tecnoligica | Dato Pers./Lab. | Ant Acadimico | Otres Anteced. | Proyecto

Articulos ' Cap. Libros | Libros ' Congresos’ |
— — . . ~erm—

Articulos

Articulos

No se encontraron registros, 1

Nugwo fi Revista Editorial

Mo hay registros cargades,

No se encontraron registros. L

El contenido de este menu depende de la seccion que se encuentre seleccionada
en el menu de solapas azul.

3.4. Instrucciones para compartir/importar datos

La herramienta de compartir/importar ofrece la posibilidad de compartir registros
entre las bases de datos de distintas instituciones que utilicen el sistema de
gestion SIGEVA.

De esta manera, se puede evitar la necesidad de cargar las actualizaciones del
banco de datos en ambos sistemas. Simplemente se cargan los datos en un
sistema, y se procede a compartir e importar los registros en el otro sistema.

No todos los registros del banco de datos se encuentran disponibles para realizar
la operacion. Las secciones habilitadas para el uso de esta herramienta son:

* Produccion Cientifica

* Produccion Tecnologica

* Formacion de Recursos Humanos
* Financiamiento CyT

e Cargos Docentes

¢ Otros Cargos

» Actividades de Divulgaciéon

e Curriculum Vitae
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IMPORTANTE: Para utilizar la herramienta, es necesario ingresar primero al
sistema que posee los datos actualizados, para proceder a compartirlos. Luego,

debera ingresar en el sistema al que se le desea agregar los datos actualizados e
importarlos.

3.4.1. Compartir formularios

La funciébn de compartir formularios debe utilizarse en el sistema que posea
aguellos registros que se deseen enviar al sistema destino.

Para acceder a esta funcidbn se debe seleccionar la seccion “Compartir
Formularios”, disponible en la pantalla principal del banco de datos, como se
muestra a continuacion:

Principal [ prod.cientifica |Prod.Tecnolégica| Dato pers./Lab. | Ant. Académico | otros anteced. | Prayecto

Inatruétivo Navegndién | Compartic Farma. |

Banco de datos de actividades de ciencia y técnica

'BANCO DE DATOS (D

4 iy
Produccion cientifica y tecnologica
i Cant. Produccion tecnolagica Cant.

+ Articulos o + Convenio, asesoria o servicio tecnoldgico de alto nivel

+ Capitulos de libro o + Marca

+ Libros o + Modelos y disefos industriales

+ Congresos o + Patentes, modelos de utilidad, derecho de obtentor, derecho de autor

+ Informe técnico 0

Datos personales y laborales

Datos personales flabor

les Estado

+ Dato personal

+ Lugar de trabajo Gon datos

Antecedentes
+ Cargos docentes 2 + Otros cargos
+ Formacién acagémica 1 + Actividades de divulgacidn
+ Formacion de recurses humanos o + Carrera de Investigador
+ Financiamiente dientifico y tecnolégico + Curriculum vitae Con datos

Compartir formularios

e ————
Compartir formularios

+ Compartir formularios

Imprimir curriculum
<+ Imprimir CV (Pdf) + Imprimir CV (Doc)

Una vez accedida a la seccion, el sistema mostrara un formulario que le permitira
seleccionar aquellos registros que seran compartidos.
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Compartir formulario

Compartir formulario
=
Aiio desde: " I Aiio hasta: * i

Seleccionar

institucion: [

7]

Y R

Articulos Formacién de recursos humanos Becas

tapitulos de libro Formacién de recursos humanos Tesis
Libros Formacién de recursos humanos Investigadores

Congresos Financiamiento cientifico y tecnolégico

Convenio, asesora Cargos docentes

Marca Otros cargos

Modelos y disefios industriales Actividades de divulgacién

Patentes, modelos de utilidad, derecho de
obtentor, derecho de autor

Curriculum vitae

m | S g jim | e} | fm |t | |

Informe técnico

Contraseiia: *
Confinmar contraseiia: *

Esta operacién autoriza de forma permanente la importacién de los formularios seleccionados conles datos que se hayan
cargados en el Banco de Datos en el momento que se zoliciten.

Para compartir los formularios se debe:

1. Seleccionar la institucién a la cual se compartiran los datos, en la lista
desplegable “Institucion”:

Institucion: *|

=1
1

Seleccionar

2. Indicar un periodo de tiempo de los datos a compartir, ingresando un afio
desde y un afio hasta. De esta manera, todos los registros que se
encuentren comprendidos en este periodo de afios, seran compartidos al
otro sistema.

Aiio desde: " Riio hasta: "‘

3. Seleccionar aquellos formularios que desea que sean compartidos,
haciendo click en las casillas de verificacion correspondientes. Recuerde
que haciendo click en la opcién “Sel”’, podra seleccionar todos los
formularios.
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Formulario

Articulos

Formularie

Formarcidn de recursos humanos Becas

i
L

Capitulos de libro

Formacién de recursos humanos Tesis

Libros

Formacién de recursos humanos Investigadores

Congresos

Financiamiento cientifico ¥ tecnolégico

Convenio, asesora

Cargos docentes

Marca

Otros cargos

Madel

=

¥ fios ind iales

Actividades de divulgacién

Patentes, modelos de utilidad, derecho de
obtentor, derecho de autor

Curviculum vitae

o e ) m 2

Informe técnico

[ o o ) o o o

4. Ingresar y confirmar una contrasefia para la operacion. Es importante que
recuerde esta contrasefia, dado que la misma le serd solicitada al
momento de importar los datos desde el otro sistema.

Contraseifia:

Confirmar contraseiia:

*

=
*

5. Finalmente, confirmar la operacion seleccionando el botén “Compartir”.

| Comparkit | | Dejat de comparti | | Salir |

compartir”.

IMPORTANTE: La operacion autoriza la exportacion de cualquier registro que se
modifiqgue o se agregue al banco de datos y cumpla con los criterios ingresados.
Si usted desea dejar de compartir estos datos, debera utilizar el botén “Dejar de

3.4.2. Importacién de datos

A través de la importacion de datos, podra copiar los datos del banco de datos
que fueron ingresados y exportados desde el SIGEVA de una institucién e
ingresarlos automaticamente en el SIGEVA de otra institucion.

A diferencia de la funcion “Compartir’, que se realiza una vez para todos los
formularios, la funcién “Importar” debera ser ejecutado para cada item del banco
de datos que se desee actualizar.

Para importar un formulario, debera seguir los siguientes pasos:

1. Posicionarse en la tabla del item que se desea actualizar con los datos
gue sean importados (En el ejemplo, la produccion cientifica “Capitulos de

libro™)
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Capitulos de libro

Mo se encontraron registros. 1

Nuewo i = i Editorial

Mo hay registros cargadas,

Mo se encontraron registros. 1

]

2. Seleccionar el botén “Importar”

Capitulos de libro

Mo se encontraron registros. 1

Nuewo it ¥ i Editorial

Mo hay registros cargadaos,

Mo se encontraron registros. 1

3. El sistema mostrara una nueva pantalla, con los campos “Institucion” y
“Contrasefia”. Seleccionar la institucién desde la cual se compartieron los

datos que se importaran para actualizar el sistema.

“ |

Institucion: ™| Seleccionar

Contrasefia: * |

4. Ingresar la contrasefia que fuera ingresada al momento de compartir los

datos desde el otro sistema.

|

Institucion: ™| Seleccionar

5. Seleccionar el botén “Importar”.

|

Seleccionar

Institucion: *

Contrasefia:*|

(lampertar )
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6. Repetir esta operacion en todos los formularios a los que se desee
actualizar con los datos que fueron compartidos desde el otro sistema.

3.5. Instrucciones de navegacion de tablas

Dentro del sistema, se pueden encontrar distintos antecedentes o producciones
gue se pueden cargar, modificar o eliminar a través de tablas.

Un ejemplo de una tabla puede ser el siguiente:

Nivel educativo

Editar|Borrar |Posgrado Especializacién
Editar|Borrar  [Educ. Superior Univ. de Grado |vitular | o1/01/1000] 14/08/2008|

El manejo de estas tablas se realiza a través de los botones de “Nuevo”, “Editar”
y “Borrar”.

Crear un nuevo reqistro

Si desea cargar un nuevo registro, debe presionar en el botén que dice “Nuevo”,
el cual se encuentra en la parte superior izquierda de la tabla de registros, como
se ve en la siguiente imagen:

Nivel educative

B Posgrado Especializacion
Editar|Borrar  [Educ. Superior Univ. de Grado |Titular | o1/01/1000] 14/08/2008|

Una vez que haya presionado el boton de nuevo, el sistema le mostrara el
formulario de carga de un nuevo registro.

Los campos que se encuentran marcados con un asterisco rojo (*) son campos
obligatorios, por lo que el sistema no guardara un nuevo registro si no tiene,
como minimo, estos campos con informacion. En la parte inferior de la pantalla,
usted podra seleccionar los botones de “Guardar” y “Volver”. El botén “Guardar”
almacena la informacién ingresada y el boton “Volver” le permite regresar a la
pagina anterior, sin guardar el nuevo registro.
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Condicién: *| ———— Seleccionar ——— ¥ |
Otro: *
Tipo de cargo: *| —————— Seleccionar——— % |
Dedicacion horaria | i =
semana | Seleccionar ————— ¥
Desempefio en el cargo .| g 1 I 1 - 1 [ g 7
P! | ! ! hasta: ] !
Tipo de lugar de trabajo: *| Seleccionar w |

*---- Por favor presione "Buscar’ para seleccionar el lugar de trabajo -— |

Lugar de trabajo: E - =
UsCar -lmplar

(2) Otro: *

(1) Complete sdlo en el cazo que seleccione "Otro" nivel educativa,
[2) Complete sdlo sine encuentra el lugar de trabajo,

Guardar Walver | |

Si luego de presionar “Guardar”, el sistema regresa a la misma pantalla, es
porque se encontrd un error en la informacion ingresada. Estos errores podran
observarse en la parte superior de la pantalla, como se muestra a continuacion:

R
[ Dato Pers./Lab. | Ant Académico | Obros Anteced. | Proyects
Tyl |
Tror de validacién: debe corregir elllos siguientels errorfes antes de seg
® E|campn "Otro* debe estar vacio si elige una Condicidn Docente

® Debe seleccionar algln "Tipo de cargo”

® [ehe seleccionar (3 "Dedicacion semanal’.

® | afecha en el campo "Desempefio en el cargo desde” dekbe ser anterior a la fecha en el campo
tpespmpefio en el cargohasta'.

.,
Piincipal | Prod.Cientifica | Prod.Tecnols:

i

Dato academico | Formacién RRHH_| Fina:

| =TI
9

Cargo docente

Ingrese el cargo docente

Nivel educativo: * :ﬁusgradu .Niaeét}\'éi V
@yotre: |
Cargo: "‘_Asoc\ado V

Si el sistema ha encontrado un error, usted podra modificar el formulario para
corregirlo. Una vez que haya corregido el error, es necesario presionar el boton
“Guardar” nuevamente para que se agregue el nuevo registro a su banco de
datos. Si no desea corregir y quiere descartar el registro, simplemente presione
en el boton “Volver”.

Modificar un reqistro

Si desea modificar un registro, presione sobre el boton “Editar” que se encuentra
a la izquierda del registro que desea modificar.

Nivel educative

Editar|Borrar |Posgrado Especializacion

| {EditariBorrar [Educ. Superior Univ. de Grado |Titular | o1/01/1000] 1470872008

Se le mostrara en pantalla la totalidad de datos correspondientes a ese registro,
teniendo usted la posibilidad de modificar cualquiera de ellos. En la parte inferior
de la pantalla usted vera los botones “Modificar” y “Volver”. El botén “Modificar”
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aceptara y guardara los cambios que haya ingresado, y el botén “Volver” dejara
sin efecto cualquier modificacion que haya realizado en los datos.

Tipo de cargo: Ad Honorem w
Dedicacion horaria . - ]
semanal; | D 20 hasta 38 horas. ¥
Desempeiio en el cargo . [ I }
desde: 14 £ | 1999 | hasta: | i
Tipo de lugar de trabajo: *| Seleccionar ]

L de trabai #---- Por favor presione "Buscar” para seleccionar el lugar de trabajo -
ugar de trahajo: e i g
Euscar

(2) Otro: * ;U.n.i.vers.i.c.i.ac.i"c.i B“BL‘,IBHDS Aires

(1) Complete sdlo en el caso que seleccione "Otra" nivel educative,
[2) Complete sdlo si no encuentra el lugar de trabajo,

o | | volver |

Al igual que cuando se agrega un registro, es posible que el sistema vuelva al
formulario cuando se presione el boton “Modificar”. Si esto sucede es porgue se
encontré un error en la informacion ingresada. El error sera indicado en la parte
superior de la pantalla. Si se desea corregir el error, recuerde presionar luego el
boton “Modificar” nuevamente. Si desea descartar los cambios, se puede
presionar en el botdn “Volver” sin corregir los errores.

Eliminar un registro

Para realizar una eliminacion, simplemente tiene que presionar sobre el botén
que dice “Borrar” a la izquierda del registro que desee eliminar.

Nivel educative

Posgrado Especializacién
Editar|Borrar |Educ. Superior Univ. de Grado |ritular | 01/01/1999] 14/08/2008|

Se le mostrara la totalidad de los datos correspondientes a ese registro, y en la
parte inferior de la pantalla usted vera los botones “Eliminar” y “Volver”. El boton
“Eliminar” confirmard la eliminacion, mientras que el botén “Volver” la dejara sin

efecto.
Tipo de cargo: * i_Ad Honorem V
Dedicacién horaria , = 7o a0 |
Serfaai | De 20 hasta 38 horas &
Desempeiio en el cargo [ 5 3 - 7 o
desde: 114 iom i 18939 hasta: | 4 i
Tipo de lugar de trabajo: * f Seleccionar

L

L do trabai *---- Por favor presione "Buscar para seleccionar el lugar de trabajo ---- |
ugar de trabajo: - J
Buscar Lirnpiar

(2) Otro; * ;_-Univeresidad de Buenos Aires

(1) Complets sélo an el cazs que zsleccione "Otro” nival educative,
(2] Complete sélo =i no encuantes el ligar de teabain.

Botrar Yalver
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IMPORTANTE: La operacién de eliminar no puede ser deshecha una vez
ejecutada.

3.6. Instrucciones de carga de autores

Para cargar cualquier produccién, se solicitara que se ingrese la lista de autores
del trabajo (entre los cuales debe aparecer el investigador que lo esta cargando).

La carga de autores siempre debera respetar el orden en el que figuran en la
publicacion.

El ingreso de los autores debera realizarse a través de la siguiente tabla:

Orden

Autores: (Deberan ingresarse
en el orden en que figuranenla * . "
publicacion) Borrar | | 1

Publicacidn

Para registrar la lista de autores, primero se debe ingresar el nombre y apellido
del primer o Unico autor del trabajo en el campo “Autor”.

Si existe mas de un autor, una vez ingresado el nombre del primer autor, se
debera presionar sobre el botdn “nuevo” que se encuentra en la parte superior
izquierda de la tabla, el cual se muestra en la siguiente imagen:

Orden

Autores: (Deberan ingresarse Giblitacin

en el orden en que figuranenla *

publicacion) [Ermasto Sahato

Una vez apretado el boton “Nuevo” se agregara una nueva fila a la tabla de
autores, permitiendo la carga de un autor adicional.

De esta manera, se deben ingresar todos los autores del trabajo segun el orden
de la publicacion.

3.7. Instrucciones de carga Palabras Clave

Para cargar cualquier produccion, se podra ingresar una lista de palabras clave
relacionadas con el trabajo correspondiente.

El ingreso de palabras clave debera realizarse a través de la siguiente tabla:
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Nuewvo Palabra clave
Borrar
Palabra clave: (En —

mayusculayuna por _| porvar
renglan. En el orden e idioma
de la publicacidn). Borrar |

Borrar I

Por defecto se mostrara una tabla de cuatro registros, pero si usted desea
ingresar mas palabras clave debera presionar sobre el boton “nuevo” que se
encuentra en la parte superior izquierda de la tabla, el cual se muestra en la
siguiente imagen:

i HNuevo Palabra clave
Palabra clave: (En

mayiiscula yuna por | porrear
renglén. En el orden e idioma
de la publicacién). Borrar

Una vez apretado el boton “Nuevo” se agregara una nueva fila a la tabla de
autores, permitiendo la carga de una palabra clave nueva.

De esta manera, se deben ingresar todas las palabras clave del trabajo que se
considere necesario.

En caso de querer reemplazar o modificar una palabra clave, podra reemplazarla
por una que corresponda. Si desea eliminarla en lugar de reemplazarla debera
presionar el boton Borrar. Se eliminara la fila de la tabla.

3.8. Produccién cientifica

La seccidn de produccion cientifica se encuentra dividida en los siguientes items:

* Atrticulos
» Capitulos de libro
e Libros

* Publicacién en congreso o reunion cientifica
Una vez seleccionado el item de produccion deseado, usted vera una tabla que le

mostrara la/s produccidn/es que ya tenga cargada/s, y le permitird modificarla/s,
eliminarla/s o cargar una nueva.

3.8.1. Articulos

Al ingresar a esta opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:
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Ingrese el articulo

Ingrese el criterio por el que va a buscar la revista:

(11 I1SSN: | Buscar porISSH | (2) Nombre: | Buscar por Mombre

(1) Si conoce el ISSM de la revista, ingreselo v presione "Buscar por ISSM" para seleccionarla,
[2) Ingrese una parte del nombre de |a revista y presione "Buscar por Mombre" para seleccionarla,

Revista
seleccionada:

Titulo del articulo: *

Palabra clave: {(En
mayiscula y una por
renglon. En el orden & i
de la publicacion).

Autores: (Deberan

ingresarse en el ordenen |

que figuran en la
publicacion)

Idioma:

Referato:

Volumen que figura en el
trabajo:

Pagina inicial:
Publicado:

Ciudad de la editorial:

Editorial:

(21 Ao de publicacion:

Borrar

Borrar

Borrar |

Borrar I

Nueva

Borrar |

Seleccionar

H

7 Sin referato

| Tomo: I Nimero: |
| Pagina final: * I { obligatorio sdlo si estd publicado )

" Publicado " Enprensa

" Conreferato

I_ Mes::l_

(3) Si selecciond laopcidn "En prensa”, deberd indicar el afio/mes que entrd en prensa.
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Campo disciplinar de la publicacign

Campo disciplinar: * | Seleccionar

[
[

Campo disciplinar desagregado: * |

Abstract o resumen
Limnpiar abstract o resumen

El mismo podrd ser copia del oportunamente enviade a la editorial v en el idioma de la publicacidn, Puede copiar (ctrl+c) el
abstract v pegarlo (ctrl+w) en el cuadro de texto bajo el titulo Abstract o rezumen, Si su tewto contiene caracteres especiales
por ej.: T , ze recomienda copiarlo de zu editor de texto original (por ej. Word).

Sdlo para documentos electrinicos

Tipo de medio: | Seleccionar

(1) Otro: I

URL:
Disponible en:
Otro: I

(1) Debe ingresarse, si selecciona "Otro" en el campo Tipo de medio,

Full text o texto completo

Tamaiio maximo del archivo 25 {veinticinco) MegaBytes.

(Preferentemente con formato pdf, eventualmente se aceptan .doc o .rif)

Full text o texto completo: * Examinar.. |

Para la carga de un nuevo articulo, usted debera poseer, como minimo los
siguientes datos:

» EIISSN o el nombre de la revista que lo publicé/publicara.

» Eltitulo del articulo

* Al menos una palabra clave

* Elnombre de los otro autores (si corresponde)

» Elidioma de publicacion

» Sila publicacion es con o sin referato

» La pagina inicial del articulo (Obligatorio sdlo si esté publicado)
» La pagina final del articulo (Obligatorio solo si esta publicado)
» Si el articulo esta publicado o en prensa

* La editorial

* Elmesy el afio de publicacion

» El campo disciplinar y el campo disciplinar desagregado

* Unresumen del articulo
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* Un archivo que tenga el texto completo del articulo
La mayor parte de la informacion simplemente tiene que ser ingresada en los

campos correspondientes. A continuacion se explicard como elegir la revista del
articulo.

Seleccion de la revista

En el parte superior de la pantalla, debera ingresar la revista donde se publica/é
el articulo. Esta operacion es obligatoria.

Ingrese el criterio por el que ¥a a buscar la revista:

(11 I1SSN: | | Buscar por 1550 | (2) Nombre: [ ||Buscar por Mombre |

(1] Si conoce el ISSM de |a revista, ingreselo y presione "Buscar por ISSH" para seleccienarla,
(21 Ingrese una parte del nombre de la revista v prasione "Buscar por Mambre" para seleccionarla,

Rewvista

seleccionada:

Para seleccionar una revista, primero debe intentar buscarla por el ISSN (si lo
conoce) o el nombre. Para buscarla por el ISSN, ingréselo en el campo que dice
“ISSN” y luego presione el boton “Buscar por ISSN”, como se muestra a
continuacion:

Ingrese el criterio por el que va a buscar la revista:

(71SSN: [0326-6400 | [ Buscar por 135 | ) Nombre:

(1) Siconoce el ISSH de |a revista, ingreselo y presione "Buscar por ISSM" para selaccionarla,
(2) Ingrese una parte del nombre de la revista v presions "Buscar por Mombre" para seleccionarla,

—

seleccionada:

Para buscarla por el nombre, ingréselo en el campo que dice “Nombre” y luego
presione el botdn “Buscar por Nombre”, como se muestra a continuacion:

Ingrese el criterio por el que va a buscar la revista:

Buscar por IS5 | Buscar por Mombre .

(1) Siconoce el ISSH de |a revista, ingreselo y prasione "Buscar por IS=H " para seleccionarla,
[2) Ingrese una parte del nombre de |la revista y presione "Buscar por Mombre" para saleccionarla,

tonad

seleccionada:

(17 1SSN: (2 Nombre:

Sin importar cual de las opciones haya utilizado, el sistema mostrara una pantalla
como la siguiente
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Ingrese el criterio por el que va a buscar la revista:

(1) ISSN: Buscar por 1SSH | (2) Nombre: | Linguistica Buscar por Mombre

Si desea realizar una nuevs bisqueda:
(11 Si conoce el ISSM de la revista, ingreselo y presione "Buscar par ISSN",
(2) Ingrese una parte del nombre de la revista y presione "Buscar por Nombre",

Seleccione una revista

12 registros , mostrando todos los registros. 1

Nombre % Editorial - ISSN 5 Sel

UNESP, INSTITUTO DE LETRAS,

ALFA - REVISTA DE LINGUISTICA CIENCIAS SOCIAIS E vo02-5216 | (O
EDUCACAD

BOLETIM DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE

LINGUISTICA (ABRALIN) DIB-TEE ||

DELTA: DOCUMENTACAD DE ESTUDDS EM LINGUISTICA

TEORICA E APLICADA 0iez-4450 | &

DIALECTOLOGIA ET GEOLINGUISTICA v942-4040 | ()

FILOLOGIA E LINGUISTICA PORTUGUESA 1517-4530 | ()

HISTORIOGRAPHIA LINGUISTICA 0302-5160 O

LINGUISTICA (MADRID) 1132-0214 O
IMSTITUTO PROFESIONAL DE

LITERATURA ¥ LINGUISTICA ESTUDIOS SUPERIORES BLAS | 0716-5811 | ()
CANAS
REVISTA ARGENTINA DE

REVISTA ARGENTINA DE LINGUISTICA i by 0326-6400 | (O

REVISTA BRASILEIRA DE LINGUISTICA APLICADA 1676-0786 O
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE

TRABALHOS EM LINGUISTICA APLICADA CAMPINAS, INSTITUTO DE 0103-1813 O
ESTUDDA DA LINGUAGEM

WORKING PAPERS EM LINGUISTICA 1415-1464 | &)

12 registros , mostrando todos los registros. 1

Solo en caso que no haya podido seleccionar una revista, ingrese otra:

Sila revista buscada no se encuentra dentro de las listadas puede ingresarla manualmente a continuacidn o realizar una nueva
bizqueda,

Nombre revista; * ISSN: *

Esta pantalla se encuentra dividida en 3 partes.
La parte superior le permitira realizar nuevas busquedas, si no pudo encontrar lo
gue estaba buscando.
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Ingrese el criterio por el que va a buscar la revista:

(111SSN: || Buscar por IS5H | (ziNombre: |Linguistica || Buscar por Mombre

Si deses reslizar una nueva bisqueda:
(1) Si conoce el ISSN de la revista, ingreselo v presione "Buscar por ISSM",
[2) Ingrese una parte del nombre de la revista v presione "Buscar por Mombre",

Seleccione una revista

12 registros , mostrando todos los registros. 1

Nombre ] Editorial v IS5N % Sel

UNESP, INSTITUTO DE LETRAS,

ALFA - REVISTA DE LINGUISTICA CIENCIAS SOCIAIS E 0002-5216 O
EDUCACAOD

BOLETIM DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE

LINGUISTICA (ABRALIN) 0102-7158 | (O

DELTA: DOCUMENTACAO DE ESTUDOS EM LINGUISTICA

TEORICA E APLICADA o10z-d430 | @

DIALECTOLOGIA ET GEOLINGUISTICA 0942-4040 O

FILOLOGIA E LINGUISTICA PORTUGUESA 1517-4330 O

HISTORIDGRAPHIA LINGUISTICA 0302-5160 | ()

LINGUISTICA (MADRID) 1132-0214 | O
IMSTITUTO PROFESIONAL DE

LITERATURA ¥ LINGUISTICA ESTUDIOS SUPERIORES BLAS | 0716-5811 | (O
CANAS
REVISTA ARGENTINA DE

REVISTA ARGENTINA DE LINGUISTICA LINGUTSTICA 0326-6400 O

REVISTA BRASILEIRA DE LINGUISTICA APLICADA 1676-0786 | ()
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE

TRABALHDS EM LINGUISTICA APLICADA CAMPINAS, INSTITUTD DE 0103-1813 | (O
ESTUDDA DA LINGUAGEM

WORKING PAPERS EM LINGUISTICA 1415-1464 | @)

12 registros , mostrando todos los registros. 1

Sdlo en caso que no haya podido se onar una revista, ingrese o

Si la rewista buscada no se encuentra dentro de las listadas puede ingresarla manualmente a continuacidn o realizar una nueva
biisqueda.

Nombre revista: * ISSN: l:l ﬂ

La tabla del medio le mostrara los resultados de la busqueda. Si encuentra la
revista que estaba buscando, debera marcarla seleccionando el boton de opcion
correspondiente.
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o por el que va a buscar la revista:

(11 ISSN: || Buscar por 1550 | 2y Nombre: |Linguistica H Buscar por Nombre

Si desea realizar una nuava bisqueda:
(1) Si conoce el ISSM de |a revista, ingreselo v presione "Buscar por ISSM",
(2] Ingrese una parte del nombre de |a revista v presione "Buscar por Mambra",

ne una revista
12 registros , mostrando todos los regisbos. 1
Nombre * Editorial ¥ ISSN % Sel

UNESP, INSTITUTO DE LETRAS,

ALFA - REVISTA DE LINGUISTICA CIENCIAS SOCIAISE 0002-53216 O
EDUCACAD

BOLETIM DA ASSOCIACAD BRASILEIRA DE

LINGUISTICA (ABRALIN) DR0E-5H0 O

DELTA: DOCUMENTACAD DE ESTUDOS EM LINGUISTICA

TEORICA E APLICADA 0102-4450 | @

DIALECTOLOGIA ET GEOLINGUISTICA 0942-4040 O

FILOLOGIA E LINGUISTICA PORTUGUESA 1517-4330 O

HISTORIOGRAPHIA LINGUISTICA 0302-5160 O

LINGUISTICA (MADRID) 1122-0214 O
IMSTITUTO PROFESIONAL DE

LITERATURA ¥ LINGUISTICA ESTUDIDS SUPERIDRES BLAS 0716-5811 O
CANAS
REVISTA ARGENTINA DE

REVISTA ARGENTINA DE LINGUISTICA LINGUISTICA 0326-6400 O

REVISTA BERASILEIRA DE LINGUISTICA APLICADA 1676-0786 O
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE

TRABALHOS EM LINGUISTICA APLICADA CAMPINAS, INSTITUTO DE 0103-1813 O
ESTUDDA DA LINGUAGEM

WORKING PAPERS EM LINGUISTICA 1415-1464 @

12 registros , mostrando todos los registros. 1

Salo en caso que no haya podido sele nar una revista,

Si la revista buscada no se encuentra dentro de las listadas puede ingresarla manualmente a continuacidn o realizar una nueva
bisqueda.

Nombre revista: * ISSN: l:l

La parte inferior le permitird ingresar manualmente los datos de la revista
correspondiente, sélo en el caso que no haya podido encontrarla a través de las
bdsquedas:
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Ingrese el criterio por el que va a buscar la revista:

(111SSN: || Buscar por IS5H | (ziNombre: |Linguistica || Buscar por Mombre

Si deses reslizar una nueva bisqueda:
(1) Si conoce el ISSN de la revista, ingreselo v presione "Buscar por ISSM",
[2) Ingrese una parte del nombre de la revista v presione "Buscar por Mombre",

seleccione una revista

12 registros , mostrando todos los registros. 1

Nombre ] Editorial v IS5N % Sel

UNESP, INSTITUTO DE LETRAS,

ALFA - REVISTA DE LINGUISTICA CIENCIAS SOCIAIS E 0002-5216 O
EDUCACAOD

BOLETIM DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE

LINGUISTICA (ABRALIN) 0102-7158 | (O

DELTA: DOCUMENTACAO DE ESTUDOS EM LINGUISTICA

TEORICA E APLICADA o10z-d430 | @

DIALECTOLOGIA ET GEOLINGUISTICA 0942-4040 O

FILOLOGIA E LINGUISTICA PORTUGUESA 1517-4330 O

HISTORIDGRAPHIA LINGUISTICA 0302-5160 | ()

LINGUISTICA (MADRID) 1132-0214 | O
IMSTITUTO PROFESIONAL DE

LITERATURA ¥ LINGUISTICA ESTUDIOS SUPERIORES BLAS | 0716-5811 | (O
CANAS
REVISTA ARGENTINA DE

REVISTA ARGENTINA DE LINGUISTICA LINGUTSTICA 0326-6400 O

REVISTA BRASILEIRA DE LINGUISTICA APLICADA 1676-0786 | ()
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE

TRABALHDS EM LINGUISTICA APLICADA CAMPINAS, INSTITUTD DE 0103-1813 | (O
ESTUDDA DA LINGUAGEM

WORKING PAPERS EM LINGUISTICA 1415-1464 | @)

12 registros , mostrando todos los registros. 1

Sdlo en caso que no haya podido se onar una revista, ingrese o

Si la rewista buscada no se encuentra dentro de las listadas puede ingresarla manualmente a continuacidn o realizar una nueva
biisqueda.

Nombre revista: * ISSN: l:l ®
Seleccionar | | Woker

Ya sea si encontro la revista y la seleccion6 o ingres6 manualmente sus datos, el
proceso de ingresar la revista termina cuando presiona el botdn seleccionar, en la
parte inferior de la pantalla:
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Ingrese el criterio por el que va a buscar la revista:

(111SSN: || Buscar por IS5H | (ziNombre: |Linguistica || Buscar por Mombre

Si deses reslizar una nueva bisqueda:
(1) Si conoce el ISSN de la revista, ingreselo v presione "Buscar por ISSM",
[2) Ingrese una parte del nombre de la revista v presione "Buscar por Mombre",

ione una revista

12 registros , mostrando todos los registros. 1

Nombre ] Editorial v IS5N % Sel

UNESP, INSTITUTO DE LETRAS,

ALFA - REVISTA DE LINGUISTICA CIENCIAS SOCIAIS E 0002-5216 O
EDUCACAOD

BOLETIM DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE

LINGUISTICA (ABRALIN) 0102-7158 | (O

DELTA: DOCUMENTACAO DE ESTUDOS EM LINGUISTICA

TEORICA E APLICADA o10z-d430 | @

DIALECTOLOGIA ET GEOLINGUISTICA 0942-4040 O

FILOLOGIA E LINGUISTICA PORTUGUESA 1517-4330 O

HISTORIDGRAPHIA LINGUISTICA 0302-5160 | ()

LINGUISTICA (MADRID) 1132-0214 | O
IMSTITUTO PROFESIONAL DE

LITERATURA ¥ LINGUISTICA ESTUDIOS SUPERIORES BLAS | 0716-5811 | (O
CANAS
REVISTA ARGENTINA DE

REVISTA ARGENTINA DE LINGUISTICA LINGUTSTICA 0326-6400 O

REVISTA BRASILEIRA DE LINGUISTICA APLICADA 1676-0786 | ()
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE

TRABALHDS EM LINGUISTICA APLICADA CAMPINAS, INSTITUTD DE 0103-1813 | (O
ESTUDDA DA LINGUAGEM

WORKING PAPERS EM LINGUISTICA 1415-1464 | @)

12 registros , mostrando todos los registros. 1

Sdlo en caso que no haya podido sele nar una revista, ingrese o

Si la rewista buscada no se encuentra dentro de las listadas puede ingresarla manualmente a continuacidn o realizar una nueva
biisqueda.

Nombre revista: * ISSN: l:l ﬂ

3.8.2. Capitulos de libro

Al ingresar a esta opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:
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Capitulo de libro

Ingrese el capitulo de libro

Titulo del capitulo de libro: * |

Titulo del libro: * |

Nuevo Palabra clave
Borrar I—
Palabra clave: (En mayuiscula y

una por renglén. En el orden e * By
idioma de la publicacion).

Borrar

Borrar

Autores: (Deberan ingresarse Orden

en el orden en que figuran en la *

Publicacion

publicacion) | Bomar |— i

Idioma; * | Seleccionar j

is: [ Acercad

Pagina inicial: | Pagina final: * | { obligatorio sdlo si esta publicado )

Paginas totales del libro: * I

Comité editorialreferato: *  No C si

Publicado: * ¢ Publicado " Enprensa

Ciudad de la editorial: I

Editorial; * |

(1) Ao de publicacion: * |

(1) Si selecciond |z opcidn "En prensa", deberd indicar el afio que entrd en prenza,
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Campo disciplinar de la publicacidn

Campo disciplinar: * | Seleccionar

[
[

Campo disciplinar desagregado: * |

Abstract o resumen
Limpiar abstract o resumen

El mismo podrd ser copia del oportunamente enviado a la editorial y en el idioma de |a publicacidn, Puede copiar (ctrl+c) el
abstract y pegarlo (ctrl+v) en el cuadro de texto bajo el titule Abstract o resumen, Sisu texto contiene caracteres especiales
porej.: ¥ , e recomienda copiarlo de su editor de texto original (por ej. Word).

Sdlo para documentos electrdnicos

Tipo de medio: | Seleccionar

(1) Otro: I

URL: I
Disponible en:
Otro: I

(1) Debe ingresarse, si selecciona "Otro" en el campo Tipo de media,

Full text o texto completo

Tamaiio maximo del archivo 25 {veinticinco) MegaBytes.

(Prefarentemente con formato pdf, eventualmente se aceptan .doc o i)

Full text o texto completo: * Examinar.. |

Para la carga del capitulo de un libro, debe poseer, como minimo, los siguientes
datos:

» Titulo del capitulo de libro

* Titulo del libro

* Al menos una palabra clave

* Elnombre de los autores (ver seccion 3.6 de este manual)
* Elidioma

» Paginainicial del capitulo

» Pagina final del capitulo

» PA4ginas totales del libro

» Sila publicacion es con o sin referato o comité editorial
» Si el libro fue publicado o esta en prensa

* La editorial

» El ano de publicacion o el afio que entré en prensa

e Campo disciplinar y campo disciplinar desagregado
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e Un resumen del capitulo
* Un archivo con el texto completo de la publicacion

3.8.3. Libros

Al ingresar a esta opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a

continuacion:

Libro BANCO DE DATOS (3

Titulo del libro: * |

Nuevo Palabra clave
Borrar I
Palabra clave: (En mayisculay
una por renglén. En el orden e +| Borrar
idioma de la publicacién).
Borrar
Borrar

Autores: {Deberan ingresarse [T Autor @ik
. Publicacidn
en el orden en que figuran en la
publicacion) Borrar I 1

[

Seleccionar

Idioma: * |

Paginas totales del libro: * I
ISBN: I

Publicado: * ¢ Publicado ' En prensa

Ciudad de la editorial:

Editorial: *

Lk

(17 Aiio de publicacion: *

(1) Si selecciond la opcidn "En prenza”, deberd indicar el afio que entrd en prenza,

Campo disciplinar de la publicacion

Seleccionar

Campo disciplinar: * I

Campo disciplinar desagregado: * I j
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Abstract o resumen
Limpiar abstract o resumen

El mismo podrd ser copia del oportunamente enviado a la editorial y en el idioma de la publicacidn, Puede copiar (ctrl+c) el
abstract y pegarlo [ctrl+v) en el cuadro de texto bajo el titulo Abstract o resumen. Si su texto contiene caracteres especiales
porej.: ¥ , se recomienda copiarlo de su editor de texto original (por ej. Word),

Sdlo para documentos electronicos

Tipo de medio: | Seleccionar

(1) Otro: |

URL: |
Disponible en:

Otro: |

(1) Debe ingresarse, si selecciona "Otro" en el campo Tipo de medio,

Full text o texto completo

Tamaiio maximo del archive 25 (veinticinco) MegaBytes.

(Preferentemente con formato .pdf, eventualmente se aceptan .doc o i)

Full text o texto completo: Exarminar.. |

Para la carga de un libro, debe completar, como minimo, los siguientes datos:

e Titulo del libro

* Al menos una palabra clave

* El nombre de los autores (ver seccion 3.6 de este manual)
» PA4ginas totales del libro

» Si el libro fue publicado o esta en prensa

* La editorial

» El afo de publicacion o el afio que entré en prensa

» Campo disciplinar y campo disciplinar desagregado

* Un abstract o resumen del libro

3.8.4. Publicacion en congreso o reunion cientifica

Al ingresar a esta opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:
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Ingrese conferencias, ponencias, simposios o comunicaciones editadas a la fecha en suplementos

de revistas de circulacién periddica o libros anuales del congreso o simposio

Titulo del trabajo: |
Tipo de reunion: * I —— Seleccionar——— j
Tipo de trabajo: * | — Seleccionar ——— j
Nombre de la reunién cientifica: * |

Nuava Palabra clave
Borrar ]—
Palabra clave: (En mayisculay

una por renglén. En el orden e * Borrar
idioma de la publicacion).

Borrar

Borrar

Autores: (Deberan ingresarse Orden

en el orden en que figuran enla *

Publicacion

publicacién} | Borrar I— .

Idioma: :l—SeIeccionar— J

Lugar de reunidn: * |

Aiio de reunion: I Mes: I

n organizadora: |

Publicado: *  Si " No

Lugar de publicacion: * |

Referato: = ¢ Sin referato  Con referato

Campo disciplinar: * | — Seleccionar ———— j

Campo disciplinar desagregado: * | j

t 0 resumen

Limpiar abstrack o resurmen

El mismo podri ser copia del oportunamente enviado a la editorial y en el idioma de |3 publicacién. Puede copiar (cerl+c) el
abstract y pegarle [ctrl+w] en el cuadro de tento bajo el titule Abstract o resumen, Si su teunto contiene caracteres especiales
rlo de su e i i

Tipo de medio: I — Seleccionar —— j

(1) Otro: I

URL: I
Disponible en:

Otro; I

(1) Debe ingresarse, si selecciona "Otro" en el campo Tipo de medio,

Full text o texto completo

Tamaiio maxime del archivo 25 (veinticinco) MegaBytes.

(Preferentemente con formato .pdf, eventualmente se aceptan .doc o rf)

Full text o texto completo: ~ Examinar I
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Para la carga de un congreso deberd completar, como minimo, los siguientes

Titulo del trabajo

Tipo de reunion

Tipo de trabajo

Nombre de la reunién cientifica

Al menos una palabra clave

El nombre de los autores (ver seccion 3.6 de este manual)
Idioma

Lugar de reunion

Afio y mes de reunion

Si se encuentra publicado

Lugar de publicacion

Si la publicacion es con o sin referato

Campo disciplinar y campo disciplinar desagregado
Un resumen del trabajo

Un archivo con el texto completo de la publicacién

3.9. Produccion tecnolégica

La seccion de produccion tecnolégica se encuentra dividida en las siguientes
producciones:

Convenios, asesorias 0 servicios tecnolégico de alto nivel

Marcas

Modelos y disefos industriales

Patentes, modelos de utilidad, derecho de obtentor, derecho de autor
Informes técnicos

3.9.1. Convenios, asesorias o servicios tecnolégicos de al to nivel

Al ingresar a esta opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:
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Convenio, asesoria o servicio tecnoldgico de alto nivel

Convenio, asesoria o servicio tecnoldgico de alto nivel

Titulo o denominacién: * |

Descripcion (destacando objetivos,
metodologia y técnicas):

Lirpiar kexko

Tipo de produccion tecnolégica: *| Seleccionar |
(1) Otro:

Naturaleza de la produccion , [ : ==

PR | Sl

tecnologica: Seleccionar i
(2) Otra:

Autores (deberan ingresarse en el « i}
orden de participacion): EBorrar 1

Porcentaje de participacionenla |

1 1 0
autoria: | |
Funcién: * - Seleccionar \_f
Moneda: *| —— Seleccionar — ¥
Monto percibido: |
Fecha de inicio: *| i 14
Fecha de finalizacion: * | |k [+
En caso de tratarse de un trabajo
confidencial citar persona y/o
contacto:
Destinatario:
Instituciones participantes: |
Tipo de institucion financiadora de [ Sal = P
la actividad: | EIRHEINE
Porcentaje de participacion de la ;%
institucion en el financiamiento:
Modalidad de vinculacion: *| Seleccionar V_
Campo de aplicacién: *| Seleccionar V

| Examinar..

Tamafio médxime del archive 20 (veinte) MegaBytes,
[Preferentemente con formato .pdf, eventualmente se aceptan doc o .rtf)

Adjuntar archivo:

(1) Complete sdlo en el caso de que seleccione "Otro" en "Tipo de produccidn tecnoldgica
[2) Complete sdlo en el caso de que zeleccione "Otra" en "Maturaleza de la produccidn tecnoldgica”

Guardar ‘olver

Para la carga de un convenio, asesoria 0 servicio tecnologico de alto nivel,
debera completar, como minimo, los siguientes datos:

» El titulo o denominacion

* Una descripcion

» Eltipo de produccion tecnoldgica

* La naturaleza de la produccién tecnoldgica

* El nombre de los autores (ver seccion 3.6 de este manual)
» El porcentaje de participacion del investigador en la autoria
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» Lafuncién del investigador en el trabajo

* Eltipo de moneda

« El monto percibido

« Lafecha de inicio del convenio

« Lafecha de finalizacién del convenio

» El tipo de institucién que financia la actividad
* La modalidad de la vinculacion

» El campo de aplicacién

3.9.2. Marcas

Al ingresar a esta opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:

Marca

Denominacion: * |

Descripcion de la marca referida: *

Lirnpiat bexko

Campo de aplicacién: *| Seleccionar

Clase:

Tipo de proteccion: * (& Tatal 3 Parcial

Autores | Inventores: (Deberan ingresarse HiEre Anverchns e

en el orden de participacion) | Borear 1

Porcentaje de participacion en la autoria: * .%

=

Tipo de institucion financiadora: * Eé.!.ecéiq_rj_gr_

Porcentaje de participaciondela |

institucion en el financiamiento: L &

Pais/es donde se solicitd el registro , |
referido: L

®

Fecha de solicitud: [ ] Tl
Niimero de solicitud: | .

Estado del tramite: = ) En tramite 3 Otorgado

Adjuntar archivo de la produccion |

referida; | | Examinar..

Tamafie marimoe del archive 20 (veinte) MegaBytes,
(Preferentemente formato .pdf, eventualmente se aceptan doc o .rf)
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Completar solo si esta otorgado
Fecha de concesion desde: *| .. i | 4
Fecha de concesién hasta: *| | 1 | |

Paisies donde se otorgd el titulo [
referido: L

Tipo de explotacion: *| Seleccionar ¥

Etapa de aplicacion en que se | CONRTIET, 1
Seleccionar ~

encuentra: | Crs S I

Renovacion: *| Seleccionar 5

Guardar Wilver

Para la carga de una marca debera completar, como minimo, los siguientes
datos:

» Denominacion de la marca

» Descripcion de la marca

» El campo de aplicacion

* Tipo de proteccion

* Elnombre de los otro autores (ver seccion 3.6 de este manual)
» Porcentaje de participacion en la autoria

» Tipo de institucion financiadora

» Pais/es donde se solicito el registro referido
* Fecha de solicitud

* Numero de solicitud

» [Estado del tramite

Si el tramite esta otorgado, también debera completar:

* Fecha de concesion desde

* Fecha de concesion hasta

» Pais/es donde se otorg6 el titulo referido
» Tipo de explotacion

» [Etapa de aplicacion en que se encuentra
» Situvo renovaciones

3.9.3. Modelos y disefios industriales

Al ingresar a esta opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:
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Tipo de titulo de propiedad:

Tipo de produccion tecnolégica:

(11 Otro:

Naturaleza de la produccion tecnoldgica:
(21 Otra:

Clase:

Campo de aplicacion:

Autores / Inventores: (Deberan ingresarse
en el orden de participacion)

Porcentaje de participacion en la autoria de
la produccion tecnoldgica referida:

Caracteristica de la produccion
tecnoldgica referida:

Lirrpiar texko

Destinatario:

Tipo institucion financiadora de la
produccion tecnoldgica:

Porcentaje de participacion de la
institucion en el financiamiento:

Fecha de inicio:

Fecha de finalizacién:

Pais/es donde se solicitd el registro de
propiedad intelectual referida:

Fecha de solicitud:
Niimero solicitud:
Estado del tramite:

Adjuntar archivo de la produccion referida:

Titulo o denominacion: *

*

* OEntramite O Otorgado

(Preferentemente formato .pdf, eventualmente e aceptan .doc o .rtf)

Inventor

.%
| —— Seleccionar |
I
il &
3 =
| | 4
[ il sl

Exarminar..

Tamafio méxime del archive 20 (veinte) MegaBytes,

Completar solo si esta otorgado

Fecha de concesion hasta:

Pais/es donde se otorgd el titulo de
propiedad referido:

Tipo de explotacion:

Etapa de aplicacion en que se encuentra
la explotacion:

Renovacion:

(1) Complete sdlo en el cazo que seleccions "Otro
(2] Complete sdlo en el cazo que seleccions "Otra

Fecha de concesion desde: *

%

|

a

Seleccionar

Seleccionar

x|

Seleccionar

"en "Tipo de produccidn tecnoldgica"
"en "Maturaleza de la produccidn tecnoldgica”

[uarder | - [votver |
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Para la carga de un modelo y disefio industrial debera completar, como minimo,
los siguientes datos:

Titulo o denominacion

Tipo de titulo de propiedad

Tipo de produccion tecnoldgica

Naturaleza de la produccion tecnologica

Campo de aplicacion

El nombre de los autores (ver seccion 3.6 de este manual)
Porcentaje de participacion en la autoria de la produccion tecnoldgica
referida

Caracteristica de la produccion tecnoldgica referida

Destinatario

Tipo institucion financiadora de la produccién tecnolégica

Fecha de inicio

Fecha de finalizacion

Pais/es donde se solicit6 el registro de propiedad intelectual referida
Fecha de solicitud

Numero solicitud

Estado del tramite

Si el tramite esta otorgado, también debera completar:

3.9.4.

Fecha de concesion desde

Fecha de concesion hasta

Pais/es donde se otorg6 el titulo referido
Tipo de explotacion

Etapa de aplicacion en que se encuentra
Si tuvo renovaciones

Patentes, modelos de utilidad, derecho de obtentor, derecho de autor

Al ingresar a esta opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:
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Ingrese patentes, modelos de utilidad,

derecho de obtentor, derecho de autor

Titulo o denominacion: *|

Tipo de produccion tecnoldgica:

(11 Otro:
(z) Otra:
Campo de aplicacion:

Autores | Inventores: (Deberan ingresarse
en el orden de participacion)

Tipo de titulo de propiedad: * _

Naturaleza de la produccién tecnolégica: *|

Seleccionar

Seleccionar

Seleccionar

Seleccionar

¥ nombre

1a produccion tecnologica referida:

Porcentaje de participacion en la autoria de [

Caracteristica de la produccion "
tecnoldgica referida:

Limpiar bexko

Titular:

produccion tecnoldgica:

Porcentaje de participacion de la
institucion en el financiamiento:

propiedad intelectual referida:

Fecha de publicacion:

Nimero publicacion:

Registrado en el Catalogo Nacional de
Cultivares:

*

Estado del tramite: *

Adjuntar archivo de la produccion
referida:

Tipo institucion financiadorade la |-

Pais/es donde se solicité el registro de [~

Fecha de solicitud: *

Niimero solicitud; *|

Seleccionar
T
- 'r 1 'r L
1 1 'r 1 .| 'r L
Ogi Opo O Mo aplica
CEntramite O Otorgado

[Preferentements

| Examinar..

Tamafio maxime del archive 20 (veinte) MegaBytes,

farmato .pdf, eventualmente se aceptan .doc o i)

Completar solo si esta otorgado

Fecha de concesion desde:

propiedad referido:

Tipo de explotacion:
la explotacion:

(1) Complete sdlo en el caso que seleccione "Otra
(2] Complete sdlo en el caso que seleccione "Otra

|

Hasta: * |

Pais/es donde se otorgd el titulo de _ |

Etapa de aplicacion en que se encuentra , I

L

" en "Tipo de produccidn tecnoldgica”
"en "Maturaleza de la produccidn tecnoldgica”

[ Guardr ]
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Para la carga de una patente, modelo de utilidad, derecho de obtentor o derecho
de autor, deberd completar, como minimo, los siguientes datos:

Titulo o denominacién

Tipo de titulo de propiedad

Tipo de produccion tecnoldgica

Naturaleza de la produccién tecnoldgica

Campo de aplicacion

El nombre de los autores (ver seccién 3.6 de este manual)

Porcentaje de participacion en la autoria de la produccion tecnologica
referida

Caracteristica de la produccion tecnolégica

Tipo institucion financiadora de la produccién tecnolégica

Pais/es donde se solicitd el registro de propiedad intelectual referida
Fecha de solicitud

Numero solicitud

Saber si el tramite esté registrado en el Catalogo Nacional de Cultivares
Estado del tramite

Si el tramite esta otorgado, también deberd completar:

3.9.5.

Fecha de concesion desde

Fecha de concesion hasta

Pais/es donde se otorg6 el titulo referido
Tipo de explotacion

Etapa de aplicacion en que se encuentra

Informes técnicos

Al ingresar a esta opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:
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Ingrese el informe técnico

Tipo del informe o memoria: *|

Caracteristicas de la produccion tecnolégica
referida(destacando objetivos, metodologiay ~
técnica):

Limpiar texta

Tipo produccion tecnolégica:

Seleccionar

(1) Otro:

Naturaleza de la produccion tecnolégica: Seleccionar

{2) Otra:

Autores: (Deberan ingresarse en el orden de Hievo fpelliday aombre
participacion)

Disciplina: * $_e_l_|_3§q onar
Pagina inicial: | | Pagina final:
Porcentaje de participacion en la autoria: " %

Moneda: Seleccionar

*|

o0

Monto percibido: x| DI i

Fecha inicio: ' ! I .

Fecha finalizacion: * ' |t i
En caso de tratarse de untrabajo | 1
confidencial, citar persona y/o contacto: L |
Destinatario: | '
Tipo institucion financiadora de la produccion
tecnolégica:

Porcentaje de participacion de la institucion
en el financiamiento:

Seleccionar

Campo de aplicacion: *| Seleccionar

(1) Camplete sdlo en el caso de que seleccions "Otro” en Tipo de produccidn tecnoldgica.
[2) Complete sdlo en el caso de que seleccions "Otra® en Maturaleza de la praduccidn tecnaoldgica,

Solo para documentos el

Tipo'de/medio; T Seleccionar |

(1) Otro:

URL: |
Disponible en: i
Otro: |

(1) Debe ingresarse, siselecciona "Otra” en &l campo Tipo de medio,

(Eominer |
Adjuntar archivo del informe técnico: . . >

Tamafa misime del archive 20 (veinte) MegaBytes,
(Preferentements con formato ,pdf, eventualmente se aceptan .doc o 1)

[Gumdar]  [iver] |

Manual del Investigador

Pagina 43 de 65



Sistema Integral de Gestion y Evaluacién

Para la carga de un informe técnico, debe poseer, como minimo, lo siguiente:

* Tipo del informe 0 memoria

» Caracteristicas de la produccion tecnoldgica referida(destacando objetivos,
metodologia y técnica)

* Tipo produccion tecnolégica

* Naturaleza de la produccién tecnoldgica

* El nombre de los autores

e Ladisciplina

» El porcentaje de participacion del investigador en la autoria

» Eltipo de moneda

* El monto percibido

» Lafecha de inicio

» La fecha de finalizacion

» Tipo institucion financiadora de la produccion tecnoldgica

* El campo de aplicaciéon

3.10. Datos personales y laborales

La seccidn de datos personales esta dividida en:

+ Datos Personales
* Lugar de trabajo

3.10.1. Datos personales

Al ingresar a esta opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:
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Datos Personales

Ingrese sus datos personales

Tipo documento: *
Numero documento: *

CUIT/ICUIL: *

Fecha nacimiento:

Sexo: *
Estado civil: *

Macionalidad: *

Teléfono particular:

Teléfono laboral:

E-mail personal:

E-mail laboral:

= Selectional s &
20295352494

*|20 / |05 / |1982
® mMasculino ) Femenino

---------- Seleccionar ——- %
7
]

—————————— Seleccionar ---—- En tramite:

Pais
&j:0054

Area
0221

Carac.
423

Nro.

Interna
6283 21

* registro.sigeva@presi.unip.edu.ar

Ingrese los datos de su domicilio particular

Calle: "

Numero: *

Piso:

Departamento:

Codigo postal: *

Pais: *

Provincia:

Partido:

Localidad:

Informacian adicional:

S SElECCIONal

£ 4 XY

En esta seccidon se deberan cargar los datos personales y los datos del domicilio

particular.

Obligatoriamente se deberan cargar todos los campos marcados con un asterisco
rojo (*). Recuerde que si su domicilio se encuentra en Argentina, también es
obligatorio seleccionar una provincia, un partido y una localidad.

3.10.2. Lugar de trabajo

Al ingresar a esta opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a

continuacion:
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Lugar de trabajo

Lugar de trabajo

Tipo de lugar de trabajo: * | ---------- Seleccionar ---------- "

—- Por favor presione "Buscar” para seleccionar el lugar de trabajo — |

Lugar de trabajo: *
Buscar

Sino encuentra su lugar de trabzjo, envie un emall 2 lugardetrabajo@conicet.gov.ar solicitando su Incorporacion detallando el mismo de la
sigulente manera:
Asunto: Salicito nuewvo lugar de trabajo

Cuerpo del email:
- Organismao: {Universidad o INTA o INTI 0 CONEA, etc.)
- Dependencia: (Facultad o Centro Reglonal o Estacion Experimental, etc.)

- Departamento: {Departamentao de Fisica, Departamento de Matematica, stc.}
- Area: (Catedra o Laboratorio etc.
Ingrese teléfono y correo electrénico laboral

Teléfono:
(laboral)
Pais Area Carac, Nro. Interno
€j:0054 o221 423 6283 211
Correo electrénico:
{laboral)

[Gunrane]  [Sai]|

En esta seccién se debera cargar el lugar de trabajo, el teléfono y el correo
electrénico laboral.

Para cargar el lugar de trabajo, primero es necesario seleccionar el “Tipo de lugar
de trabajo”.

Una vez que haya seleccionado el tipo de lugar de trabajo, tiene que presionar en
el boton “Buscar”, como lo muestra la imagen a continuacion:

Lugar de trabajo

Lugar de trabajo

A

Tipo de lugar de trabajo: * | Universidades Nacionales 5

-—— Por favor presione "Buscar” para seleccionar el lugar de trabajo —

Lugar de trabajo: *
(| Buscar [}

51 no encuentra su Jugar de trabzjo, envie un emall a lugardetrabajo@conicet.gov.ar solicitando su Incorporacion detaliando el mismo de la |

sigulents manera:
Asunto: Solicito nuevo lugar de trabzjo

Cuerpo del email:

- organismo: {Universidad o INTA o INTI 0 CONEA, etc.)

- Dependencia: (Facultad o Centro Reglonal o Estacion Experimental, etc.)

- Departamento: (Departamento de Fisica, Departamento de Matematica, etc.)
- Area: (Citedra o Laboratorio etc. |
Ingrese teléfono y correo electronico laboral

Teléfono: »
(laboral)
Fais Area Carac. Nro. Interno
€j:0054 0221 423 6283 21
Correo electrénico: ,
{laboral)

(G| [5eie]

El sistema le mostrara una lista de todos los lugares de trabajo que coinciden con
el tipo marcado. Esa lista se encuentra compuesta por 4 columnas: “Codigo”,

“Denominacién”, “Sigla”, “Mas detalle”.

Para seleccionar el lugar de trabajo que corresponde, se debe ir recorriendo la
tabla hasta encontrar el lugar de trabajo adecuado.
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Para navegar la lista de los lugares de trabajo, existen dos botones. El boton de
“Mas detalle” que se ubica en la columna con el mismo nombre en algunos
registros, y el boton de volver que se encuentra en la parte inferior de la pantalla.

Selecclone un lugar de trabajo

43 registros, mostrando de 1 al 20.[Primero/Anterior] 1, 2, 3 [S'gguienle!l:lllimc]

Denominacién i Mas detalle
20264 INSTITUTO UNIVERSITARIO AERONAUTICO Mis detalle
22730 INSTITUTO UNIVERSITARIO NACIONAL DEL ARTE TUNA Mais detalle
21001 UNIV. AUTONOMA DE ENTRE RIOS UADER Mas detalle
1120 UNIV. DE BUENOS AIRES UBA Mis detalle
1474 UNIV. NAC. DE CATAMARCA UNCA Mais detalle
14527 UNIV. NAC. DE CHILECITO UNDEC Mis detalle
1560 UNIV. NAC. DE CORDOBA UNC < Mas detalle >
1688 UNIV. NAC. DE CUYOD UNCU Mais detalle
1775 UNIV. NAC. DE ENTRE RIOS UNER Mis detalle
12854 UNIV. NAC. DE FORMOSA UNF Mais detalle
12536 UNIV. NAC. DE GENERAL SAN MARTIN UNSAM Mis detalle
12566 UNIV. NAC. DE GENERAL SARMIENTO UNGS Mas detalle
1792 UNIV. NAC. DE JUJUY UNJU Mais detalle
12568 UNIV. NAC. DE LA MATANZA UNLM Mis detalle
1813 UNIV. NAC. DE LA PAMPA UNLPAM Mais detalle
1833 UNIV. NAC. DE LA PATAGONIA "SAN JUAN BOSCO" UNP Mais detalle
12584 UNIV. NAC. DE LA PATAGONIA AUSTRAL UNPA Mas detalle
1850 UNIV. NAC. DE LA PLATA UNLP Mais detalle
12653 UNIV. NAC. DE LA RIOJA UNLAR Mis detalle
12666 UNIV. NAC. DE LANUS UNLA Mas detalle

43 registros, mostrando de 1 al 20.[Primero/Anterior] 1, 2, 3 [S'guientefl:lllimo]

(Lyorer]
Yolver,

Al presionar sobre el boton “Mas detalle” de un lugar de trabajo, el sistema le
mostrard una nueva tabla que contiene todos los lugares de trabajo que
conforman el mismo.

Utilizando estos dos botones, se debe navegar a través de la lista, para encontrar
el lugar de trabajo més especifico posible. Una vez encontrado, se lo marca con
el botdbn que se encuentra en la columna que dice “Seleccionar” y luego se
presiona sobre el boton que dice “Seleccionar” en la parte inferior de la pantalla,
como se muestra en la siguiente imagen:
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Filtro de la bisqueda
Tipo de lugar de trabajo: Universidades Nacionales
Lugar de trabajo: ynv. NAC. DE CORDOBA

Selecclone un lugar de trabajo

20 registros , mostrando todos los registros. 1

Cadigo ¥ Denominacién i Mas detalle salaccionar
13228 [CENTRO DE ESTUDIOS AVANZADOS CEA
22977 ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL
20970 ESCUELA SUPERIOR DE COMERCIO MANUEL BELGRANO
1575 FAC. DE ARQUITECTURA, URBANISMO Y DISENO Mas detalle
1564 FAC. DE CS. AGROPECUARIAS Mas detalle
1639 FAC. DE C5. ECONOMICAS Mas detalle
1581 FAC. DE CS. EXACTAS FISICAS Y NATURALES Mas detalle
1659 FAC. DE CS. MEDICAS Mas detalle
12371 FAC. DE CS. POLITICAS ¥ REL. INTERNACIONALES Mas detalle
1628 FAC. DE C5. QUIMICAS Mas detalle
1644 FAC. DE DERECHO Y CS. SOCIALES Mas detalle
1651 FAC. DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES Mas detalle
13788 FAC. DE LENGUAS Mas detalle
1616 FAC. DE MATEMATICA, ASTRONOMIA Y FISICA FAMAF Mas detalle
1673 FAC. DE ODONTOLOGIA Mas detalle
13787 FAC. DE PSICOLOGIA Mas detalle
14174 HTAL. DE NINOS Mas detalle
1679 (OBSERVATORIO ASTRONOMICO DE CORDOBA Mas detalle
1561 RECTORADO Mas detalle &
13562 SECRETARIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA Mas detalle

20 registros , mostrando todos los registros. 1

QD]

Por ejemplo, si se busca seleccionar el La Seccién Cs. De la Computacion de la
Facultad de Matematica Astronomia y Fisica de la Universidad Nacional de
Cordoba se debe seleccionar primero “Universidades Nacionales” en el campo
“Tipo de lugar de trabajo”.

Lugar de trabajo

Lugar de trabajo

m_ﬂe trabajo: ":_L-Jni-\-.feré-idades Nacionales V__I::::’ |

Una vez seleccionado el tipo lugar de trabajo, se debe presionar sobre el boton
gue dice buscar.

La pantalla mostrarqd la lista de todas las Universidades Nacionales. Se
selecciona el boton que dice “Mas detalle” en el registro correspondiente a la
UNC.
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Filtro de la bisqueda

Tipo de lugar de trabajo: Universidades Nacionales
Lugar de trabajo:

Seleccione un lugar de trabajo

43 registros, mostrande de 1 al 20.[Primero/Anterior] 1, 2, 3 S'!gnienlefl:lllimc]

Denominacién i Més detalle
20264 INSTITUTO UNIVERSITARIO AERONAUTICO Mas detalle
22730 INSTITUTO UNIVERSITARIO NACIONAL DEL ARTE IUNA Mas detalle
21001 UNIV. AUTONOMA DE ENTRE RIOS UADER Mas detalle
1120 UNIV. DE BUENOS AIRES UBA Mas detalle
1474 UNIV. NAC. DE CATAMARCA UNCA Mis detalle
14527 UNIV. NAC. DE CHILECITO UNDEC Mas detalle
1560 UNIV. NAC. DE CORDDBA I I UNC I {_Mas detalle)
1688 UNIV. NAC. DE CUYO UNCU Mas detalle
1775 UNIV. NAC. DE ENTRE RIOS UNER Mis detalle
12854 UNIV. NAC. DE FORMOSA UNF Mas detalle
12536 UNIV. NAC. DE GENERAL SAN MARTIN UNSAM Mis detalle
12566 UNIV. NAC. DE GENERAL SARMIENTO UNGS Mas detalle
1792 UNIV. NAC. DE JUJUY UNJU Mis detalle
12568 UNIV. NAC. DE LA MATANZA UNLM Mais detalle
1813 UNIV. NAC. DE LA PAMPA UNLPAM Mis detalle
1833 UNIV. NAC. DE LA PATAGONIA "SAN JUAN BOSCO" UNP Mais detalle
12584 UNIV. NAC. DE LA PATAGONIA AUSTRAL UNPA Mis detalle
1850 UNIV. NAC. DE LA PLATA UNLP Mais detalle
12653 UNIV. NAC. DE LA RIOJA UNLAR Mis detalle
12666 UNIV. NAC. DE LANUS UNLA Mas detalle

43 registros, mostrande de 1 al 20.[Primero/Anterior] 1, 2, 3 S'!gnienlefl:lllimc]

Volver

Cuando se selecciona “Mas Detalle” en el registro de la Universidad Nacional de
Cordoba, el sistema muestra todos los lugares de trabajo que se encuentran
dentro de la Universidad Nacional de Cordoba. Si bien la Facultad de
Matematica, Astronomia y Fisica se encuentra disponible para seleccionar, el
nivel de detalle que se busca es mayor, entonces se presiona sobre el boton
“Més detalle” del registro de la Facultad de Matematica, Astronomia y Fisica.
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Filtro de la busqueda

Tipo de lugar de trabajo: Universidades Nacionales

Lugar de trabajo: Ny, NAG. DE CORDOBA

Selecclone un lugar de trabajo

20 registros , mostrando todos los registros. 1

Codigo + Denominacién +  Mas detalle selaccionar
13228 (CENTRO DE ESTUDIOS AVANZADOS CEA

22977 ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL

20970 ESCUELA SUPERIOR DE COMERCIO MANUEL BELGRANO

1575 FAC. DE ARQUITECTURA, URBANISMO Y DISENO Mis detalle

1564 FAC. DE CS. AGROPECUARIAS Mis detalle

1639 FAC. DE CS. ECONOMICAS Mas detalle

1581 FAC. DE CS. EXACTAS FISICAS Y NATURALES Mis detalle

1659 FAC. DE CS. MEDICAS Mais detalle

12371 FAC. DE CS. POLITICAS Y REL. INTERNACIONALES Mis detalle

1628 FAC. DE CS. QUIMICAS Mas detalle

1644 FAC. DE DERECHO Y CS. SOCIALES Mas detalle

1651 FAC. DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES Mis detalle

13788 FAC. DE LENGUAS Mis detalle

1673 FAC. DE ODONTOLOGIA Mas detalle

13787 FAC. DE PSICOLOGIA Mis detalle

14174 HTAL. DE NINOS Mis detalle

1679 ([OBSERVATORIO ASTRONOMICO DE CORDOBA Mis detalle

1561 RECTORADO Mas detalle

13562 SECRETARIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA Mis detalle (0]

20 registros , mostrando todos los registros. 1

Seleccionar Volver

El sistema muestra todos los lugares de trabajo de la Facultad de Matematica,
Astronomia y Fisica. Dentro de ellos, se encuentra la Seccion de Cs. de la
Computacion, que es el que se esta buscando. Si bien este puede tener el boton
“Mas detalle” habilitado, éste es el que se desea seleccionar. Por ello, se marca
el boton de la columna “Seleccionar” y se presiona sobre el boton “Seleccionar”
en la parte inferior de la pantalla.

Filtro de la blisqueda

Tipo de lugar de trabajo: Universidades MNacionales

Lugar de trabajo: Ny, NAC. DE CORDOBA | FAC. DE MATEMATICA, ASTRONOMIA Y FISICA

Selecclone un lugar de trabajo

5 registros , mostrando todos los registros. 1

Cadigo + Deneminacién Mas detalle seleccionar
5684 'GRUPO DE ENSENANZA DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA <)
7476 (GRUPO DE ESPECTROSCOPIA ATOMICA Y NUCLEAR ™

20326 SECCION CS. DE LA COMPUTACION I
1621 SECCION FISICA Mas detalle
1617 SECCION MATEMATICA Mas detalle

5 registros , mostrando todos los registros. 1
- nm——

‘ Seleccionar ' Volver
e —
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Finalmente se verifica que el lugar de trabajo seleccionado coincida con el que se
muestra en la pantalla.

Lugar de trabajo

Tipo de lugar de trabajo: * | Universidade i t

UMV, NAC. DE CORDOBA / FAC. DE MATEMATICA, ASTRONOMIA Y
Lugar de tra + |FISICA /| SECCION CS. DE LA COMPUTACION

Sl no encuentra su lugar de trabzjo, envie un emall a
sigulente manera:

Asunto: Solicto nuevo lugar de trabajo

Cuerpo del email:

- Organtsmo: {Universidad o INTA o INTI o0 CONEA, etc.}

- Dependencia: {Facultad o Centro Reglonal o Estacion Experimental, ate.)

- Departamento: (Departamento de Fiskca, Departamento de Matematica, etc.)

- Area: (Citedra o Laboratorio etc. |
Ingrese teléfono y correo electronico laboral

s j cet.gov.ar solicitando su incorporacion detallando el mismo de ia

Teléfono: «
(laboral)
Fals Area Carac. Nro. Interno
€j.0054 oz21 423 6283 21
Correo electrénico: ,
(laboral)

Si se presiona el boton de “mas detalle” en un lugar equivocado, se puede
presionar sobre el botén volver, que le permite volver a la lista anterior.

3.11. Antecedentes académicos

La seccion de antecedentes académicos se encuentra dividida en los siguientes
items:

e Cargos docentes

* Formacién académica

e Formacion de recursos humanos

* Financiamiento cientifico y tecnolégico

3.11.1. Cargos docentes

Al ingresar a esta opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:
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Cargos docentes

Nivel educativo

Editar| Borrar |Posgrado Maestria

Para cargar un nuevo cargo docente, debera hacer click en “Nuevo”, para que se
despliegue la pantalla que se muestra a continuacion:

Cargo docente

Ingrese el cargo docente

Nivel ed " Seleccionar ----------
(1) Otro nivel
educativo:
Cargo: "
Condicion: * Seleccionar -—--------- s
Otra Condicién:
Tipo de cargo: * | --r=-rrmmmrommooo- Seleccionar - 2
Dedicacion horara & e Seleccionar -—-——— z
Deemmmmensl e )4 (i1 st (| [
TP e ey ey e SelecCionar ¢

trabajo:

"

-— Por favor presione "Buscar” para seleccionar el lugar de trabajo —
Lugar de trabajo: =

(2} Otro lugar de i
trabajo:

(1) Complete solo en el caso que selecclone "Otro” nivel educativo.
{2) Complete sl s1 no encuentra el lugar de trabzjo.

[Gumar] [vomer]

Para la carga de un nuevo cargo docente, es imprescindible completar los
siguientes datos:

» El nivel educativo del cargo

* Elcargo

* La condicion del cargo

» Eltipo del cargo

» La dedicacién horaria semanal

e Lafecha desde la cual se desempeiia el cargo
e Eltipo del lugar de trabajo

* Ellugar de trabajo

La seleccion del lugar de trabajo se realiza de la misma manera que la seleccion
del lugar de trabajo, como fue visto en el punto 3.8.2. En este caso, existe la
posibilidad de que, si no se encuentra el lugar deseado, se ingrese uno nuevo en
el campo “Otro”.

Manual del Investigador Pagina 52 de 65



Sistema Integral de Gestion y Evaluacién

3.11.2. Formacién académica

Al ingresar a esta opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:

Formacién académica / titulacién y BANCO DE DATOS ()
Ingrese el maximo titulo obtenido hasta superior univ. de grado inclusive.
Grado académico = Institucion = Titulo %  Fecha inicio Fecha fin
. Educ. Superior Univ. de UNIV. NAC. DE Licenciada en
Editar|Borrar e e e 01/02/1987 | 18/12/2003
Formacion académica de posgrado

Grado académico = Institucion 5  Titule & Fecha inicio

Mo hay reglstros cargados.

Cuando se ingresa a la seccion de formacion académica, se muestran dos tablas.
La primera contiene los registros correspondientes a cualquier formacion de

grado o inferior.
La segunda tabla muestra los registros correspondientes a la formacion

académica de posgrado.

Para cargar un nuevo item de formacion, deber& hacer click en la opcién “Nuevo”
de la tabla correspondiente.

Formacion Académica hasta Superior Univ. de Grado. 48 BANCO DE DATOS @

Ingrese la formacidn académica hasta superior univ. de grado.

Grado académico: * Seleccionar v
Tipo de institucién: * v
Institucion: * hd
(1) Otra:
(21 Pais: Seleccionar v
() Denominacion de la
carrera:
(2 Titulo: *

Estado: * OEncurso O Finalizado
Fecha inicio: * i i
Fecha fin: i i
(1) Debeingresarse el nombre completo de la institucidn otorgante del titulo, si selecciona "Ctra" en el campo Institucidn,

[2) Debeingresarse, siselecciona "Otra" en el campo Institucidn,
[3) Debeingresarse eractamente como figura en el diploma,

Guardar Valver

Para la carga de un registro de una formacién de grado o inferior, los datos
obligatorios son:
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* Grado académico

» Tipo de institucion

* |nstitucion

* Denominacion de la carrera

e Titulo

» Elestado

» La fecha de inicio de la formacién

Recuerde que los campos “Otra” y “Pais” deben ser completados solamente si no
se encuentra la institucion correspondiente en la lista desplegable “Institucion” y
se selecciona el valor “Otra”.

Formacion Académica de Posgrado

Ingrese la formacion académica de posgrado.

==

Seleccionar

Seleccionar

Grado académico: *

Tipo de institucion: *

| il =

Institucion: *|

(1) Otra:

(21 Pais: [ Seleccionar

() Denominacion dela . [
carrera: L

(2 Titulo: *

Estado: * OEncurso O Finalizado

Fecha inicio: * | | £ | £
Fechafin: | [ £ ] !
Sefinancid conbeca: (gi  Ona
) COMICET
) Agencia
Financiada por: O UBA
) Otra
Nimero de Resolucion de _
Acreditacion del
Posgrado por CONEAU:
Titulo de la tesis: |
Apellido/s del director: |
Nombre/s del director: [
% dle avance en la tesis:
Fecha presentacion | 1 ; r ;
tesis: L gL
Fecha graduaciono [

defensa de tesis:

(1) Debeingresarse el nombre completo de lainstitucidn otorgante del titulo, si selecciona "Otra" en el campo Institucidn.
(2) Debeingresarse, si selecciona "Otra” en el campo Institucidn,
(3] Debeingresarse enactarente como figura en el diploma,

Guardar Valver

Para la carga de un registro de una formacion de posgrado, los datos obligatorios
son:

* Grado académico
* Tipo de institucion
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* Institucion

* Denominacién de la carrera

e Titulo

» Elestado

» La fecha de inicio de la formacién

» Lainstitucion que financia el estudio (si corresponde)

Recuerde que los campos “Otra” y “Pais” deben ser completados solamente si no

se encuentra la institucion correspondiente en la lista desplegable “Institucion” y
se selecciona el valor “Otra”.

3.11.3. Formacioén de recursos humanos

Al ingresar a esta opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:

Formacién de recursos humanos

Tipo de direccidn: Becas -
| Salir

Un registro encontrado. 1

Apellido y nombre 5 A.des.y A.has®  T.direccién 5 Tipo beca % Financimientoy

Editar|Borrar |Juan, Perez Iniciacidn

Tipo de direccidn: Investigadores
Un registro encontrado. 1 |

Apellido ¥y nombre % A.desx A.has.s T.direccions Ambito

Editar|Borrar |José, Menendez Co-Director |CONICET - Asistente

Tipo de direccidn: Tesis
Un registro encontrado. 1 |

Apellido y nombre % A.des.s A.has.5 T.direccions T. tesis =

Editar|Borrar |Pepito, Lachofa Finalizada

La formacién de recursos humanos se encuentra compuesta por tres tablas:
Formacion de becarios, Formacion de investigadores y Formacion de tesistas.

Para agregar un nuevo registro en una tabla, debera hacer click en la opcion
“Nuevo” de la tabla correspondiente.

Manual del Investigador Pagina 55 de 65



Direccion de hecarios

Ingrese la beca:

Apeliido: * |
Nombre: *|
Riio desde: ’”

Aiio hasta: |

Tipo de direccion: *| Seleccionar

s

Tipo de beca: *|—— Seleccionar

O CONICET
= () Agencia

O UBA

O Otra

Financiada por:

Para la carga de la formacion de becarios, los datos obligatorios son:

* Nombre y apellido del becario

« Afo desde el que dirige la beca
* Tipo de direccién

* Tipo de beca

* Institucién que financia la beca.

Direccidén de investigadores

Ingrese el investigador:

Apellido: *|
Nombre: *|
Aiio desde: *
Aiio hasta: |
Tipo de direccion: “ Seleccionar i r
) COMICET Tipo:*| Seleccionar V
Ambito: *
) Otra Instituciﬁn:"'i

(o] ]

Para la carga de la formacion de investigadores, los datos obligatorios son:

* Nombre y apellido del investigador

« Afo desde el que dirige al investigador

* Tipo de direccién

« Ambito en el cual se realiza la investigacion
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Direccidn de tesis

Ingrese la tesis:

Apeliido: *|

Nombre: "
Aiio desde: *
Afio hasta: i |
Seleccionar

Seleccionar

Tipo de direccion: *

Tipo de tesis: *| .__’V |

Estado: * O Finalizada O Encurso

Guardar Wilver

Para la carga de la formacién de tesistas, los datos obligatorios son:

* Elnombre y apellido del tesista

* Afo desde el que dirige al tesista
* Tipo de la direccion

* Tipo de tesis

» Estado de la tesis

3.11.4. Financiamiento cientifico y tecnolégico

Al ingresar a esta opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:

Financiamiento cientifico y tecnolégico

Financiamiento cientifico y tecnologico
Un registro encontrado. 1

Institucion % Fecha desde  Fecha hasta Monto

Editar|Borrar [Titulo CONICET

Un registro encontrado. 1

Para ingresar un nuevo registro en la tabla, deberad presionar en la opcién

“Nuevo”, para que se despliegue una pantalla como la que se muestra a
continuacion:
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Ingrese el financiamiento cientifico y tecnoldgico

Titulo o denominacion del proyecto o , |
actividad objeto del financiamiento: |

Breve descripcion del proyecto o actividad
objeto de financiamiento: |
*® |

Campo aplicacion: | Seleccionar >
Participa como: * : - Seleccionar ] V
Rol en el equipo: ’ “é'el_écciuonar v
Moneda: * : - Seleccionar ] V
Monto total: ki D 2 gg
Fecha desde: ”I i . i
Fecha hasta: ’ L I i

Cadigo identificacion del proyecto: [

(1) Institucion u organismo que financia la actividad en Argentina:

Tipo institucion: .. Seleccionar
Institucion: |
(z) Otra: |
Financia: %

(1) Debe completar toda la seccidn determinada por (1) o ()
(2] Complete sdlo en el caso que seleccione "OTRA" en "Institucidn”

(3] Institucidn u organismo que financia la actividad en el extranjero:

Tipo institucion: - Seleccionar _;':
Institucion: : 1
Pais: | - Seleccionar \7

Financia: | %

[3) Debe completar toda la seccidn determinada por (1) o (3)

Otras contraprestaciones recibidas en el marco de la actividad:

Guardar Valver

Para la carga de un financiamiento cientifico y tecnologico, los siguientes datos
son obligatorios:

» Titulo o denominacion del proyecto o actividad objeto del financiamiento
* Breve descripcion del proyecto o actividad objeto de financiamiento

» Participacion del investigador

* Rol en el equipo del investigador

* Moneda del financiamiento

* Monto total del financiamiento

» Fecha desde la que se percibe el financiamiento
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* Fecha fin del financiamiento

» Datos de la institucién/es que financie, ya sea nacional o internacional o
ambas.

Si el financiamiento es compartido entre una institucion nacional y una extranjera,

puede cargar los valores de ambas. Debe tener en cuenta que, entre ambas
instituciones, deben financiar el 100 por ciento de la actividad.

3.12. Otros antecedentes

La seccion de otros antecedentes, esta dividida en 4 tipos de antecedentes:

* Otros Cargos

» Actividades de Divulgaciéon
» Carrera de investigador

e Archivos Adjuntos

3.12.1. Otros cargos

Al ingresar a la opcién, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:

Otros cargos (de gestion, administ., académ. y técnicos) ~ BECAS UBACYT 2009 MAE @

Otros cargos

[1mporer | [air |

Denominacién del puesto E Categoria E

Mo hay registros cargadas,

Para cargar uno nuevo, debera hacer click en “Nuevo”, para que se despliegue la
pantalla que se muestra a continuacion:
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Otro cargo (de gestion, administ., académ. y técnico)

Ingrese el cargo

{1} Denominacién del ,
puesto:

Categoria:
Dedicacién horaria , — : A
i Seleccionar o
Desempefoenel , .
cargo desde: ! f +iTH ! !
Tipo de | de =
pode ear €8 v | seleccionar - s

trabajo:

*— Por favor presione "Buscar” para seleccionar el lugar de trabajo —
Lugar de trabajo: = - - - i 2=
Buscar

(z) Otro lugar de '
trabajo:

(m&ximo: 2500 caracteres)

(3) Descripcidn:

{1) Por gj: Jefa de laboratorio.
{2} Complete sdlo 51 no encuentra el lugar de trabzjo.
{3} Describir funclones, responsabilidades, indicando si tuvo personas a cargo.

Guardar Volver

Para cargar otros cargos deberd completar, como minimo, la siguiente
informacion:

* Denominacién del puesto

» Dedicacién horaria semanal

» Desempefio en el cargo desde
e Tipo de lugar de trabajo

* Lugar de trabajo

La seleccion del lugar de trabajo se realiza de la misma manera que la seleccion
del lugar de trabajo de los datos personales, como fue visto en el punto 3.8.2.
Con la diferencia de que existe la posibilidad de que si no se encuentra el lugar
deseado, se ingrese en el campo “Otro”.

3.12.2. Actividades de divulgacién

Al ingresar a la opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:
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Actividades de divulgacion

Actividades de divulgacion Importar
Un registro encontrado. 1 |

Medio de divulgacion

Tipo de medio Nombre del medio

Editar|Borrar | 2009 |Editorial

Prensa escrita Diario Clarin

Un registo encontrado. 1

|

Para ingresar una nueva actividad, debera hacer click en la opcién “Nuevo” que
figura en la tabla y se desplegard una pantalla como la que se muestra a
continuacion:

Ingrese la actividad de divulgacion

Titulo: =

Co-autores:

Afio: =

{maximo: 2500 caracteres)

Descripcion:

Tipo de medio Nombre del medio Lugar de realizacién [Ri=r
periadica
" B —_ i —_ b
Medios de | B2r2* Seleccionar [l
divulgacion: Borrar | — Seleccionar — v F
Borrar | —— Seleccionar — v Ll

[*) Lz participacién del medic de divulgacién se indica come "Peridgdica” al selecionarla y come "Ne Periédica” al no
seleccionarla.

archiva =
archivo: Examinar...

Tamafic maxime del archive 20 [veinte) MegaBytes,
[Preferentemente formato .pdf, eventualments se aceptan otros formates)

Guardar Wolver

Para la carga de una actividad de divulgacion, debera completar la siguiente
informacion:

e El titulo de la divulgacion

» El afo de la divulgacién

» La descripcion de la divulgacion
* Los medios de divulgacion

El formulario contiene una tabla que permite la carga de los distintos medios de
divulgacion.
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Por defecto, la tabla comienza con 3 registros en blanco. Los registros pueden
agregarse presionando el boton “Nuevo”.

(*IPart.
periddica

Tipo de medio Nombre del medio Lugar de realizacion

Medios de |

divulgacion: olig:Glann [eires aigetting

Borrar | Prensa escrita >

Borrar || Frensa escita || Diario La Macian i Aires, Argenting,

Los registros pueden eliminarse a través del boton “Borrar”.

*
Nusws Tipo de medio Nombre del medio Lugar de realizacion ( ).?aft'
penddica
Medios de . = il o 5 |
5 - B | i i W
divulgacin: | Barrar | Prensa eseita Diario Clarin B, Argenting)
Borrar J Frensa escrita + | Diario La Macion s Aires, Argentma:
5 |Eahie ol ] . | | |l :
s —

De esta manera se pueden agregar o eliminar registros para cargar todos los
medios de divulgacién necesarios.

En la columna “Part. Periédica”, la casilla de verificacion deberd estar

seleccionada si la participacion es periédica. Si no lo es, la casilla debera estar
vacia.

3.12.3. Carrera de investigador

Al ingresar a la opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:

Carrera de investigador

Carrera de investigador

Institucién: * | Seleccionar “
Otra institucion: * |
Cargo:*| -
Otro cargo:* |

El formulario “Carrera de investigador” le permitird cargar su puesto actual de
investigador.

Para ello, debera completar:

* El nombre de la institucion
» El cargo de investigador
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Recuerde que el campo “Otra institucion”, sélo debera completarse con el nombre
de la institucion si esta no se encontré en el campo “Institucién” y fue necesario
seleccionar el valor “Otra”.

Lo mismo sucede con el campo “Otro cargo”, sblo es obligatorio cuando se
selecciona el valor “Otro” en la lista desplegable “Cargo”.

3.12.4. Archivos Adjuntos

Al ingresar a la opcion, podra visualizar una pantalla como la que se muestra a
continuacion:

Adjuntar archivos

Seleccione los archivos para adjuntar
Tipes de archivos a adjuntar Archive adjunto Fecha de alta
Curriculum vitae CV_bet.ixt 05/08/2009 Lirmnpiar

En la seccién “Curriculum Vitae”, usted podra adjuntar un archivo que contenga
su CV. El formato del archivo a cargar podra ser .pdf (preferentemente), .doc o
rtf.

Para agregar el archivo, primero debera presionar el botén “Adjuntar”.

Adjuntar archivos

Seleccione los archivos para adjuntar

Tipos de archives a adjuntar Archive adjunto Fecha de alta

Curriculum vitae Adjuntar

|

Luego de presionar el boton “Adjuntar”, el sistema le mostrara una pantalla que le
permitira seleccionar el archivo que desee adjuntar.
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Adjuntar curriculum vitae

Adjunte el Curriculum vitae

Curriculum vitae: |

Tamaiio maximo del archivo 20 (veinte) MegaBytes.

(Prefarentemente con formato .pdf, eventualmente se aceptan .doc o rify

]

Para buscar el archivo, es necesario presionar sobre el boton “Examinar”, el cual
abrirh una pantalla de exploraciébn de archivos, para que pueda buscar y

seleccionar el archivo deseado.

Una vez seleccionado el archivo, se debera presionar el botén “Adjuntar”, el cual

enviara el archivo al sistema.

Finalizado este proceso, el sistema le mostrara el archivo adjunto y la fecha en la

que fue dado de alta.

Adjuntar archivos

Seleccione los archivos para adjuntar

Tipes de archivos a adjuntar Archive adjunto

Curriculum vitae CV_bet.ixt

Fecha de alta

05,/08/2000

Lirnpiat

Para actualizar o modificar un CV que ya haya sido adjuntado, primero se debera

eliminar el actual, y luego cargar uno nuevo.

Para eliminar el CV actual, presione sobre el boton “Limpiar”.

Adjuntar archivos

Seleccione los archivos para adjuntar

Tipos de archivos a adjuntar Archive adjunto

Curriculum vitae CV_betixt

Fecha de alta

05/08/2009

3.13. Compartir formularios

La explicacion de esta seccion se encuentra desarrollada en el punto 3.4.1.
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3.14. Imprimir CV

La seccion de imprimir CV le permitira obtener la impresién de lo que tenga cargado
en su banco de datos, en formato PDF o Word, en formato de Curriculum Vitae.

Para obtener el archivo, debera seleccionar la opcién que corresponda, segun el
archivo que desee obtener:

Imprimir curriculun

+ Irnprirniv W (P df + Irnprirnir ©W (Dac)
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