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SEGUNDA ETAPA

1) ESTADO DE AVANCE:
En cuanto a los productos del proyecto se puede informar lo siguiente:

El proyecto de ordenanza modificatorio de la Resolucion HCS N° 458/03 ha
obtenido aprobacidn en el seno del Honorable Consejo Superior bajo el niumero
de Ordenanza HCS 6/12.

El proyecto de Régimen de Contratacion de Personal de la UNC ha
obtenido aprobacion en el seno del Honorable Consejo Superior bajo el niumero
de Ordenanza HCS 5/12.

Los integrantes informaticos del Proyecto estan trabajando en la
elaboracion de la Versién 2 del sistema de convenios, cuya fecha de finalizacion
esta prevista para el 15/06/2012.

Respecto del sistema de contratos de personal, se estd trabajando en la nueva
version del mismo. Por el momento no existe una fecha de finalizacién prevista.

Se comunicd a las dependencias universitarias las nuevas ordenanzas de
convenios y contratos.

Queda pendiente el tema de revisar el tipo de reportes que emite el
sistema de convenios a través de la herramienta PENTAHO trabajando modelos y
tableros.

Una vez migrados los datos de la actual version del sistema de convenios a
la Version 2, la Coordinacion del Proyecto procedera a efectivizar la
categorizacién de los convenios ya cargados.

2) PROBLEMAS:

No se han presentado problemas en la ejecucion del proyecto hasta este

momento.

3) PERSPECTIVAS:

Las perspectivas de ejecucién total de las actividades previstas en el
proyecto son optimistas respecto del cronograma estipulado.

Maria Fernanda Cocco
Cordoba, 30 de mayo de 2012.






