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A modo de prélogo:

Como hemos dicho en otras oportunidades, tenemos una asignatura pendiente con los municipios y comunas
de Cérdoba. Aunque hemos hecho un inmenso esfuerzo desde el Programa Raiz y desde otros Programas de
la SEU, siempre nos queda sabor a poco.

Los procesos de cambio son siempre lentos y complejos, fundamentalmente si lo que nos inspira es realizar
una transformacion profunda en la manera de gestionar, planificar y decidir de la Administraciéon Publica. El
disefio de politicas es un desafio, pero ain mas en contextos de fuerte inestabilidad y fragmentacién social.
La revolucion digital y la globalizacion han puesto en crisis las formas tradicionales e institucionales de hacer
politicas. Necesitamos construir nuevos marcos conceptuales para dar respuesta a viejas y nuevas demandas.

¢Coémo construir ciudades cohesionadas en contextos de inmensa incertidumbre, con demandas basicas
insatisfechas, altos niveles de pobreza y necesidades, ciertamente, cada vez mas diferenciadas? La respuesta
a este interrogante no es sencilla. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible nos marcan una hoja de ruta
que necesariamente debemos territorializar, y al mismo tiempo considerar el esfuerzo de la academia y los
Organismos Internacionales puesto de manifiesto en la Nueva Agenda Urbana adoptada en 2016 por Naciones
Unidas.

Mantenemos el compromiso de seguir abriendo procesos de integracion de saberes que faciliten la construccion
de conocimiento con el propésito de generar mejores condiciones de vida para los ciudadanos y mejoras en la
calidad institucional. Estamos convencidos que las politicas publicas deben responder a los nuevos desafios
incorporando a los actores, colectivos y personas involucradas en los mismos, y ello puede hacerse de modo
mas eficiente desde la proximidad que supone el gobierno local y en articulacién con otros niveles de gobierno.

Por ultimo, quiero una vez mas, agradecer la oportunidad que nos brindé el Dr. Hugo Juri, como Rector de
la Universidad, a todo el equipo de la Secretaria de Extensién para poder llegar a la sociedad desde distintos
enfoques y propésitos, desde el Programa Raiz como desde los restantes Programas, trabajando en libertad y
defendiendo las ideas y principios reformistas que han marcado a generaciones de universitarios. Hace més de
100 anos la Reforma Universitaria permitié que muchos sectores sociales pudieran ingresar a la Universidad,
hoy supone -ademas- llegar a cada ciudad, cada comuna, cada gobierno local en su territorio y acompanar a la
sociedad en el didlogo de saberes.

AB. CONRADO STORANI

Secretario de Extension
Universidad Nacional de Cérdoba
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Secretario de Extension: Ab. Conrado Storani

Coordinadora: Ab. Maria Gabriela Larrauri

Norma de aprobacién: Resolucion Rectoral 251/2018

Objetivo

« Abrir procesos que faciliten el acceso y la
construccién de conocimiento para la resolucién
de problemas colectivos en municipios y comunas
de la Provincia de Cérdoba con el propédsito de
generar condiciones para una mejor calidad de
vida y una mejora en la calidad institucional.

Lineamientos Institucionales

« Impulsarel cambio cultural conforme los desafios
que presenta la Sociedad de la Informacién y la
Agenda 2030 de Naciones Unidas (ODS) para
los gobiernos locales.

+ Integracion multisectorial, transversal vy

sinérgica entre distintos actores locales,
regionales e institucionales para un desarrollo
local sustentable: eficiencia econémica, equilibrio

ambiental, equidad y cohesién social.

Metodologia:

« Abordaje multidisciplinar para fortalecer
el didlogo de saberes y la integracién entre

ensefianza, investigacion y extension.

« Espacio local -territorio y organizacién- como
ambito central para el desarrollo de las distintas
lineas de trabajo: territorializacion del paradigma
de Gobierno Abierto y de ODS.

Para mas informacion el programa:
www.unc.edu.ar/extension
gabrielalarrauri@unc.edu.ar

Ejes de Trabajo:

« Gobierno Abierto

« Innovacién en la Gestién Gobierno Electréonico
« Desarrollo Local Sustentable

« Presupuesto Participativo

Lineas de Trabajo:

Capacitacion  “El  ABC del Gobierno Electrénico
Municipal” alineada con ODS N° 11 “Ciudades y
Comunidades Sostenibles” y ODS N° 16 “Paz, Justicia e
instituciones soélidas”.

« Laboratorios de Innovacion Pablica, alineada con ODS
17 “Alianzas para lograr los Objetivos”, en donde se ubica
el proyecto Presupuesto Participativo Digital.

« Laboratorio de Sostenibilidad del Cambio, alineada con
ODS N° 16 “Paz, Justicia e Instituciones solidas”.



Resultados ejercicio 2021-2022

Gobiernos locales que participaron en el ejercicio Cartas Compromiso suscritas en 2021 - 2022: 13
2021-2022: 87 Santa Eufemia (GE), Adelia Maria, Ballesteros,
Adelia Maria, Alejandro Roca, Alicia, Almafuerte, Corral de Bustos Ifflinger, Huanchilla, Idiazabal,
Alto Alegre, Altos de Chipion, Anisacate, Arroyo Las Perdices, Las Varillas, Mendiolaza, Morrison,
Algodon, Arroyo Cabral, Ballesteros, Ballesteros Noetinger, Ucacha, Villa de Soto.

Sud, Bel Ville, Bengolea, Berrotaran, Bialet Massé,

Calchin Oeste, Chazén, Chilibroste, Cintra, Colonia Cartas Compromiso implementadas desde 2018:

Caroya, Comuna de Los Chanaritos, Comuna Las 19
Gramillas, Comuna de Luyaba, Coronel Baigorria,
Corral de Bustos Ifflinger, Cruz Alta, Cruz del Eje,
Elena, General Deheza, Huanchilla, Huerta Grande,
Idiazabal, Isla Verde, James Craik, La Carlota, La mas de 400

Cautiva, La Cumbre, La Playosa, Laborde, Laguna

Agentes y funcionarios en capacitaciones:

Larga, Las Perdices, Las Varillas, Los Cerrillos, Los
Reartes, Los Talares, Malagueino, Mendiolaza,

Agentes y funcionarios en capacitaciones:

850 (acumulado desde 2018)
Montecristo, Monte Maiz, Morrison, Noetinger,

Oliva, Oncativo, Pascanas, Pilar, Piquillin, Pozo

del Molle, Rio Ceballos, Rio Tercero, Sacanta, Participacion ~ ciudadana  en  Presupuesto
Salsacate, Salsipuedes, San Antonio de Arredondo, Participativo: mas de 5000 vecinos y vecinas.

San Antonio de Litin, San Carlos Minas, San José

de la Dormida, San Marcos Sierras, San Marcos Poblacion  beneficiada por los proyectos
Sud, San Vicente, Santa Eufemia, Santa Marfa de implementados en el ejercicio 2021-2022: 120.000
Punilla, Serrezuela, Silvio Pellico, Ticino, Ucacha, aprox.

Unquillo, Viamonte, Villa Allende, Villa Ascasubi,
Villa Carlos Paz, Villa de Soto, Villa del Dique, Villa
del Rosario, Villa Dolores, Villa General Belgrano,
Villa Icho Cruz, Villa Santa Cruz del Lago

Articulacion interna y con organizaciones: Agencia
Cérdoba Turismo, Ente Regional de Desarrollo
(ENRED), Foro de los Rios, AGA Argentina,

Campus Virtual, Prosecretaria de Informatica.
Gobiernos locales con los que interactuamos

desde 2018: 104
Generacion de nuevas herramientas digitales:

Autodiagnostico de implementacion de Gobierno
Gobiernoslocales que se mantienen en actividades

Electrénico para webs municipales, Plataforma web
del Programa desde 2018: 42

de Presupuesto Participativo 2.5, Tablero Control de
Indicadores del Punto Mujer

12



Nuestra mirada

Sabemos que mas de la mitad de la poblacién mundial se concentra en zonas urbanas o metropolitanas y que
la transmodernidad ha otorgado a las ciudades el doble caracter de global y local. Lo global y lo local coexisten,
conformando el espacio glocal.

Ademas, en estas ultimas décadas, los gobiernos locales se han consolidado como actores estratégicos en el
territorio. El espacio de los lugares —como lo llama Castells- es el espacio de la vida cotidiana de la mayoria de
las personas. Es en esos espacios donde, cada vez mas, deben resolverse las tensiones econémicas, culturales,
sociales.

La modificacién de las funciones y competencias institucionales ha llevado a los gobiernos locales a asumir
mayores responsabilidades, entre las que se destaca el desafio de conducir el cambio. El cambio de las politicas
y de la politica.

En ese cambio, entender cémo la tecnologia ha modificado y modifica todos los escenarios es facil de decir, pero
muy complejo interpretar, tomar decisiones y definir acciones que acompanen y den respuesta a la complejidad
de problemas que se plantean. Tenemos notables carencias y los gobiernos locales no escapan a este diagnéstico.

Sostiene Subirats que la revolucién tecnolégica y la globalizacién han descolocado al entramado politico-
institucional haciendo entrar en crisis las formas tradicionales e institucionales de tomar decisiones y hacer
politica, sin demasiadas certidumbres sobre el lugar en el que nos encontramos, ni mucho menos sobre el sitio
al que nos dirigimos.

En este contexto, la nociéon de “gobernanza”, no muy claramente definida o quizd ampliamente abarcativa,
intenta dar respuesta a estos nuevos marcos conceptuales que se caracterizan por una modificacién de los
factores de produccién, del mundo del trabajo y de la educaciéon que impacta también en las formas de
articulacién social y en las formas de la vida misma.

Tenemos hoy un mosaico cada vez mas fragmentado de realidades a las que las politicas deben dar una
respuesta. La fragmentacion y heterogeneidad de las problematicas aumenta la complejidad de las soluciones
posibles y el Estado —en sus distintas variantes- es cada vez menos eficiente, menos operativo, con dificultades
para comprender y resolver las nuevas demandas que dejaron de ser homogéneas y diferenciadas. Mover el
Estado a formas de gestion mas flexibles y des-burocratizadas, enfocadas en la multiplicidad de intereses y
perspectivas, es todo un desafio y son los gobiernos mas préoximos los que tienen mejores posibilidades de
entender esta fuerte segmentacién de demandas.

En este marco de insuficiencia de respuestas, la nocién de gobernanza estd adquiriendo un fuerte significado
como contraposicién a la nocion clasica de gobierno, y alude a la interaccion y cooperacion de multiples actores
articulados en red para el desarrollo de proyectos colectivos. Es una nueva forma de afrontar la accién de
gobierno, nuevas practicas de participacion ciudadana y de innovacion en los procesos de toma de decisiones,
donde intervienen una multiplicidad de actores en una estructura mas horizontal y dindmica.

A este modelo -que no es necesariamente simple- debemos agregar la transformacion digital, que si bien favorece
e impulsa esta nueva estructura, supone al mismo tiempo un salto cualitativo inmenso cuando comprendemos
que la mayoria de las funciones de los gobiernos exigen el manejo de flujos crecientes de informacién. El co-
disefio de politicas publicas con la ciudadania, la sociedad civil, las instituciones publicas y privadas es hoy
fundamental y la tecnologia habilita de forma mas eficiente este proceso, permite innovar, agregar valor y
disponer de datos e informacion de calidad.
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Sin embargo, se requiere infraestructura, capital humano, servicios digitales, y trabajar fuertemente sobre las
capacidades organizacionales e institucionales de los gobiernos. Son estos elementos los que debemos priorizar
con el objeto de democratizar el acceso de todas las personas a la transformacién digital, sin perder de vista
que el proceso debe ser gradual y sostener en simultaneo esquemas analdgicos para quienes atin siguen en la
otra orilla.

Los cambios sociales y tecnoldgicos no han tenido correlato de cambio paralelo en la esfera politico-administrativa,
en particular a nivel de los gobiernos locales, que son cada vez mas estratégicos en sus funciones y competencias.
Las demandas y problemas de los ciudadanos requieren sobre todo soluciones de proximidad.

MARIA GABRIELA LARRAURI
Coordinadora del Programa Raiz

Apoyo a la Gestion Local - SEU
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A. DESARROLLO
ARo 2021 - 1er. semestre 2022






A. 1. IMPLEMENTACION: lineas de trabajo

1.1. Capacitacion:

Gobierno Abierto en el Ciclo de las Politicas Publicas: 1er. Semestre 2021

Alineada con: ODS N° 11 “Ciudades y Comunidades Sostenibles” y ODS N° 16 “Paz, Justicia e Instituciones
sélidas”

Esta linea de trabajo busca instalar un nuevo paradigma de gestion en los gobiernos locales conforme

los principios de transparencia, apertura de informacién, participacion y colaboracién ciudadana. Hace
hincapié en el disefio e implementacién de politicas publicas basadas en datos, la gestién del cambio y del
conocimiento, la evaluacién y la mejora continua al interior de la administracién ptblica.

Durante el primer semestre del 2021 se dio continuidad a la tarea iniciada en 2020 en articulacién con el Ente
Regional de Desarrollo (ENRED) a través de la implementacién de las Cartas Compromisos suscritas con los
municipios de Ballesteros Sud, Corral de Bustos Ifflinger, Pozo del Molle, Wenceslao Escalante, Las Varillas,

Las Perdices, Laguna Larga, Silvio Pellico.

Los objetivos de estos Compromisos, cuyo texto completo puede consultarse en el Informe de Gestién

2019-2020, se centran en la modernizacion y apertura del Estado, la digitalizacion de los procesos, el cambio
cultural y la innovacién en la gestion.

Datos importantes

8 municipios: seguimiento de Cartas Compromiso

1.1.1. Indicadores:

8o reuniones de trabajo

Mads de 51.000 destinatarios indirectos *

Institucién contraparte:
Ente Regional de Desarrollo (ENRED)

*INDEC 2021

1.1.2. Informes Cartas Compromiso:
« Ballesteros Sud: responsable Yanina Dominguez

Se trabajé en la mejora del sistema de registro de atencién del Punto Mujer para optimizar la gestién de los
datos y el manejo de la informacién. El objetivo principal fue la digitalizacion de los registros.

La Intendenta Carolina Jara demostré especial interés por trabajar en mejoras de procesos y en la incorporacién
de una herramienta tecnoldgica para poder relevar informacién util para la toma de decisiones y el disefio de
programas o politicas para las mujeres de Ballesteros Sud. Se buscaba contar con datos relacionados con la
situacion laboral y econdmica, expectativas, conformacién del grupo familiar, nivel educativo de las mujeres de
Ballesteros Sud.
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Se trabajé en los criterios y las categorias de informacién a relevar, recogiendo toda la experiencia que ya
tenian, dado que el Punto Mujer estaba trabajando en esa linea, solo que se hacia de forma manual. Como
complemento a las capacitaciones iniciales, se determiné la necesidad de abordar algunos temas especificos en
relacion a la proteccion de datos personales conforme a la normativa vigente.

El resultado fue la incorporacién de un formulario digital para la carga de informacion que tiene determinadas
caracteristicas para resguardar la proteccion de los datos personales y sensibles. La herramienta permite no solo
digitalizar la informacién relevada sino hacer algunos anélisis que pueden ser visualizados mediante graficos.
Hoy los datos que se recogian en forma manual en planillas caseras hechas por Graciela -la responsable del
Punto Mujer- y muchos de los cuales quedaban en su memoria, se integran a un tablero dindmico que se
actualiza automaticamente a medida que se cargan nuevos datos. La herramienta permite analizar en forma
integral ciertas caracteristicas de la poblacién objetivo y ayuda a detectar necesidades, intereses y demandas
para el disefio de politicas de género. Esta tarea finalizé en julio de 2021.

« Corral de Bustos Ifflinger: responsable Noemi Camisassa

Se trabajé en la revision de la disponibilidad de informacién publica del sitio web del municipio. La localidad de
Corral de Bustos tenia a finales del aflo 2020 un sitio web institucional que representaba 10 afios de desarrollo
de sus canales de comunicacion, pero que no respondia a las necesidades de los vecinos o del municipio.
Aunque completo, actualizado y orientado a suministrar informacién de todo tipo, en los ultimos afos su
interfaz se habia vuelto dificil de navegar por la multiplicidad de informacién agrupada en cada seccion, sin
distincién clara en los niveles de prioridad o relevancia, haciendo dificil destacar nuevas iniciativas o encontrar
informacion especifica. Una problematica anadida era su falta de adaptacién a dispositivos méviles.

Los funcionarios de Corral de Bustos reconocieron la conexién entre esta herramienta de comunicacién que
estaba quedando obsoleta y los principios del Gobierno Abierto de transparencia, acceso a la informacion
publica, participacion ciudadana y rendicion de cuentas, y solicitaron el acompanamiento de Raiz en el proceso
de diagnosticar los problemas técnicos y de organizacion de informacion de la plataforma web para convertirla
en una herramienta al servicio del vecino, con buena experiencia de usuario y que facilite al ciudadano los
tramites digitales y la consulta de informacion publica.

Consecuentemente, durante el proyecto implementado se trabajé en el diagnéstico del sitio web y la deteccion
de los puntos de mejora, haciendo especial énfasis en la seccién del Portal de Transparencia del municipio y en
el cumplimiento de los requisitos de la Ley Nacional 27.275 sobre Derecho de Acceso a la Informacion Publica.
También se acompané a la localidad en la elaboracién de un plan de comunicacién a los vecinos para fomentar
el uso del sitio e invitarlos a trabajar de manera colaborativa. Esta tarea finalizé en julio de 2021.

+ Laguna Larga: responsable Yanina Dominguez

Se trabajé en la mejora del sistema de registro de la mesa de entradas del Hospital Municipal para optimizar
la gestion de datos y el manejo de informacién en el inicio de expedientes y pacientes y la atencién en guardia.
Se pudieron identificar como prioridad los siguientes puntos de mejora: (i) gestién de turnos y (ii) regulacion
del circuito para el ingreso del paciente al hospital.

Se avanzd en la implementacién de nuevos medios de comunicaciéon (whatsapp automatizado para atencion
al paciente), la incorporacion de un colaborador para reforzar la atencién por la maiana en la mesa de entrada
y se modificé la asignacién de turnos en el dia a un universo temporal de hasta una semana. Se colaboré en el
rediseno del organigrama del Hospital. Se busca avanzar en un sistema de gestién digitalizado para historias
clinicas, turnos y otros registros del hospital. Desde Raiz colaboramos en definir los criterios a aplicar para
evaluar correctamente las diferentes alternativas tecnolégicas.
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+ Las Perdices: responsable Yanina Dominguez

Se trabajé en la digitalizacién de los procesos de atencion al ciudadano y en la formalizacion del circuito
interno de soporte para el pago on line de impuestos y otros tramites. Se realizé un relevamiento completo
del proceso de atencion al ciudadano y circuito administrativo relacionado al cobro de impuestos y tasas
municipales. Se analizaron ademas, datos del 4rea de finanzas sobre la cantidad de contribuyentes adheridos y
el comportamiento de los mismos en cuanto a las dindmicas de pago. Luego, se trabajé en un plan de incentivo
de la adhesion a los medios de pago digitales, como la incorporacion de toda la planta municipal al sistema, la
ampliacién de los medios de pago disponibles, posibilidades de financiamiento con ciertas tarjetas de crédito
y la implementacién, a través de la mesa de entrada, de una asistencia al ciudadano para su incorporacién al
sistema digital.

Finalmente, se avanzo en la aprobacién de la ordenanza municipal y la ejecucién del plan de comunicacién
integral (pagina web, redes, grafica y educativa). Se establecié una modalidad de seguimiento para observar la
evolucion y los resultados de las diferentes acciones de trabajo.

+ Las Varillas: responsable Yanina Dominguez

Se trabajé en optimizar el sistema de comunicacién con la ciudadania, la recepcién de consultas, reclamos
y sugerencias y la creacion de un plan de respuesta a las solicitudes de informacién publica de la gestién
municipal.

Se detect6 que cada area involucrada realizaba el registro de reclamos/contacto de forma diferente, inexistencia
de sistematizacién del proceso, ausencia de criterios estandarizados y falta de seguimiento. Luego se procedi6 a
sistematizar, centralizar y definir 4 puntos principales de ingreso de reclamos: Mesa de Entrada General, Mesa
de Entrada del Ejecutivo, Inspectoras Ambientales y Mesa de Entrada Corralén. Con estos cuatro puntos de
atencion de reclamos se decide usar el sistema de gestién disponible en el municipio para el registro y seguimiento
de los reclamos. Se elaboré un stock de mejoras: simplificacién de los puntos de ingreso, sistematizaciéon, uso
de la herramienta de gestion disponible en el municipio.

« Pozo del Molle: responsable Noemi Camisassa

Se trabajé en el disefio de un proceso de Acceso a la Informacién Publica para el HCD, con el relevamiento
y digitalizacién de informacién que implica, y en la definicién de herramientas para fomentar la participacién
ciudadana. Se tomé como referencia el Art 32 de la Ley Nacional 27.275 sobre el Derecho de Acceso a la
Informacién Publica (obligaciones de Transparencia Activa), adaptando los criterios y requisitos a nivel del
legislativo municipal. En base a las prioridades del HCD, y siempre teniendo en cuenta la capacidad de
implementacion del municipio, se organizé la informacién en tres ejes: Secciéon de documentacion (digesto),
Acceso a la Informacién Publica y Participacion ciudadana. Complementariamente a ello, y aun cuando no
estaba previsto dentro de las metas de la Carta, se asistié al municipio en la evaluacion de las alternativas de
plataformas en la web en las que podria alojarse el digesto: comparacién de costo, funcionalidad, plazos, etc.

No se pudo avanzar en el Hito 3 (Indicadores para la actualizacién de Informacién) ni en el Hito 4 (Sistema
de Solicitud de Informacién Publica al Concejo). El municipio no pudo definir la eleccién de la plataforma web
para alojar la documentacion ni la designacion de un responsable del proceso de digitalizacién y mantenimiento
del digesto. No obstante, quedé el compromiso del Secretario de Gobierno respecto a la creacién del digesto
digital como asi también el compromiso de ENRED de acompanar el proceso de digitalizacién en el marco del
convenio que tiene celebrado el ente con la UTN.
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« Silvio Péllico: responsable Diego Piedecasas

Se decidi6 trabajar en el ordenamiento del transporte pesado en el ejido urbano de la ciudad. Se avanzé en la
conformacién del equipo de trabajo, en la definicion de un plan de trabajo para la organizacion del proceso de
participacién ciudadana. Se desarrollé y revisé un sociograma para identificar las relaciones entre el gobierno
local y los actores a convocar.

Adicionalmente, el equipo municipal desarrollé los objetivos del proyecto, principales beneficios que se espera
obtener, descripcion de componentes, presupuesto estimado, partes intervinientes y el rol que se espera tengan
cada uno de los actores involucrados mas un cronograma aproximado de acciones. Dado que los principales
actores eran los camioneros de la localidad, la actividad debi6é suspenderse hasta finalizar la cosecha (mayo
2021). Luego de ello no se pudo retomar la coordinacién con el equipo municipal quedando el compromiso sin
concretarse.

«  Wenceslao Escalante: responsable Noemi Camisassa

Se trabajo en el relevamiento y apertura de informaciéon para el sitio web del municipio y en la definicién
del proceso de Acceso a la Informacion Publica. La particularidad en este municipio es que no contaba con
sitio web oficial, por lo que el vecino realizaba sus consultas de manera presencial, por teléfono o a través de
alguna red social. Una versién virtual de la informacién permitiria reducir el caudal de vecinos que asistian a la
municipalidad.

En el proceso de ordenamiento de la informacion se establecieron las prioridades para la digitalizacién y puesta a
disposicién en el sitio web: digitalizacion de ordenanzas y decretos, consulta de deuda e impresion del cedulén,
asi como hacer visible los proyectos de cultura, accién social y obras publicas, y subir una Guia de Tramites y
Organigrama a Internet. Se trabajé con el municipio en la construccion de estos tltimos dos documentos, ya
que no los poseia hasta el momento.

No se pudo avanzar en los indicadores para la actualizacién de Informacién, ni en la definicién del proceso de
Acceso a la Informacién Publica. Desde el municipio no cuentan con un profesional a nivel local que pueda
desarrollar el sitio web. Se decidié cerrar el compromiso con el desarrollo del diagrama de las secciones del
sitio web por escrito para que Wenceslao Escalante cuente ya con la estructura a seguir en un proceso futuro
de implementacion.

1.2. Capacitacion “El ABC del Gobierno Electronico Municipal” - 2do. Semestre 2021
Alineada con ODS N° 11 “Ciudades y Comunidades Sostenibles” y ODS N° 16 “Paz, Justicia e Instituciones
sélidas”

Como consecuencia de las necesidades detectadas en la primera parte del afio, durante el segundo semestre del
2021 se disefi6 una nueva propuesta de capacitacién especifica sobre Gobierno Electrénico, que fue concebida
como una experiencia piloto inicial y se desarroll6 en 4 mddulos virtuales de clases sincronicas. Esta nueva
capacitacion fue recibida con mucho interés por los participantes que manifestaron su deseo de profundizar
las estrategias de transformacion digital en la gestion publica, sumando una nueva tematica al trabajo del
Programa Raiz fuertemente conectada con las ya trabajadas.

La Carta Iberoamericana de Gobierno Electrénico considera a éste como “el uso de las TIC en los érganos de
la administracion publica para mejorar la informacion y los servicios ofrecidos a los ciudadanos, orientar la
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eficacia y eficiencia de la gestion publica e incrementar sustantivamente la transparencia del sector publico y la
participacién de los ciudadanos”. Con esta mirada interna y externa se disefiaron cuatro médulos:

« El primer médulo denominado “El ABC del gobierno electrénico” constituye la instancia de enfoque mas
tedrico del cursado, presentando el concepto de gobierno electrénico, sus objetivos, ventajas, etapas de
implementacion y recursos que requiere.

+  El'segundo moédulo “El sitio web oficial como herramienta de gestion” en el que se desarrollé la importancia
de contar con una web oficial y las buenas practicas en su disefio para fomentar su accesibilidad y uso.

+  Eltercer médulo “s Coémo contratar un disefiador de software para el municipio?” contemplé conocimientos
para la contratacién de servicios de desarrollo de productos digitales y respeto de derechos de autor en la
gestion de redes sociales.

« El cuarto médulo “Cambio en los procesos de gestién: digitalizacion y trabajo colaborativo” en donde se
desarroll6 el uso de las herramientas tecnolégicas para mejorar el trabajo de los funcionarios publicos.

Datos importantes

69 funcionarios y agentes inscriptos

1.2.1. Indicadores:

27 municipios representados
4 encuentros virtuales sincrénicos

1 Carta Compromiso c/Santa Eufemia
suscripta en 2022

1.2.2. Articulacion ENRED:

Sin perjuicio de otras articulaciones que desarrolla el Programa, merece un parrafo aparte la articulacién con
ENRED, con asiento en Villa Maria, que se ha conformado en “el socio local” facilitando la tarea de coordinar,
impulsar y llevar adelante acciones de capacitacion y asistencia en los municipios que este ente nuclea. ENRED
desde el 4rea de fortalecimiento de la funcién publica ha colaborado en el relevamiento de necesidades, en
la convocatoria, articulacion y seguimiento de las acciones llevadas a cabo, como también en su difusion.
Destacamos el valor del vinculo construido en estos dos afos de trabajo conjunto.

1.3. Laboratorios de Innovacion Publica: Presupuesto Participativo Digital (2021):
Alineado con los ODS 11 “Ciudades y Comunidades Sustentables” y 17 “Alianzas para lograr los Objetivos”.

Continuando con el trabajo iniciado en 2020, se desarrollé durante el 1er. semestre del 2021, una nueva
capacitacion sobre Presupuesto Participativo utilizando la plataforma del Campus Virtual de la UNC. Los
modulos virtuales se complementaron con talleres sincrénicos con los inscriptos (funcionarios, agentes municipales
y vecinos) para aterrizar los contenidos, detectar necesidades y definir posibles practicas de implementacién con
la herramienta disefiada por el Programa Raiz (https://presupuestoparticipativo.unc.edu.ar/).
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Como resultado de este proceso se suscribieron 13 nuevas Cartas Compromiso para la implementacién de
Presupuesto Participativo Digital, ello supuso la elaboracién del marco institucional (ordenanza, reglamentacién
y manuales), la puesta a punto de la herramienta digital que cuenta con el soporte de la Prosecretaria de
Informética de la UNC y el acompanamiento al municipio en el proceso de implementacion de Presupuesto
Participativo Digital.

1.3.1. Indicadores:

Datos importantes

158 funcionarios inscriptos
43 municipios representados
4 encuentros virtuales asincrénicos

13 Cartas Compromiso: 1 Ticino + 12 nuevas Cartas Compromiso
(Adelia Maria, Ballesteros, Corral de Bustos Ifflinger, Huanchilla,
Idiazdbal, Las Perdices, Las Varillas, Morrison, Noetinger, Ucacha,
Mendiolaza, Villa de Soto, mds la 2da. Carta de PP suscripta por

la Municipalidad de Ticino).

1.3.2. Informe de implementacién de las Cartas Compromiso:

El proceso de acompanamiento mediante Cartas Compromiso de Presupuesto Participativo implica en
una primera instancia trabajar en el disefio institucional para cada gobierno local. Para ello se generan los
instrumentos adecuados para la reglamentacién (ordenanza, decreto, bases y condiciones) y en funcién de los
lineamientos definidos se adecua la Plataforma. Una vez establecido el marco institucional y reglamentario se
acompana a los gobiernos en las diferentes etapas de implementacion de Presupuesto Participativo, como su
difusién, recepcion de propuestas, votacién y seguimiento del proyecto seleccionado. Finalmente, se trabaja
con los datos recolectados por la Plataforma durante toda la ejecucién del proceso a fin de analizarlos y buscar
puntos de mejora para futuras implementaciones.

En lo que sigue se resumen aspectos relevantes de cada proceso de Presupuesto Participativo implementado
en 2021:

« Monte Cristo: responsables Natalia Bortagaray y Diego Piedecasas

Monte Cristo definié para la implementacién tres ejes tematicos: cultura, deporte y ambiente. Como dato
distintivo debemos sefalar que el municipio invitd a los autores de los proyectos elaborados a realizar videos
de difusion, destacando las caracteristicas centrales de los proyectos y dando los fundamentos de por qué
debia ser elegido. Fue ésta una forma novedosa de difundir la iniciativa y afianzar la participaciéon ciudadana.
Otra particularidad de la implementacion en Monte Cristo fue la votacion realizada exclusivamente de manera
presencial (atin cuando la Plataforma esta preparada para la votacién on line) y esto, consecuentemente, implicd
modificaciones al desarrollo original para habilitar esta decision.
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El proyecto seleccionado, con el 18% del total de los votos emitidos, fue la “INSTALACION DE UN
GENERADOR EOLICO/SOLAR” con alumbrado propio en un espacio verde para uso comunitario que
permite ademas cargar baterias de celulares, contar con agua caliente, etc. En general, se detectd un gran interés
por parte de la ciudadania y de los funcionarios a cargo, quienes estuvieron a disposiciéon y se mantuvieron
comprometidos durante todo el proceso con los vecinos y con el desafio de implementacién.

« Santa Eufemia: responsables Natalia Bortagaray y Diego Piedecasas

Santa Eufemia adoptd un enfoque totalmente abierto permitiendo todo tipo de proyectos que tengan como fin
el bien comtn en la localidad. El equipo municipal se mostré altamente comprometido y brindé asesoramiento
y apoyo a los vecinos para mejorar o reelaborar propuestas. Se hizo una utilizacion completa de la herramienta
digital para todas las etapas.

La propuesta mas votada, con el 43,5% del total de los votos emitidos, fue el reacondicionamiento de un
espacio verde: el parque “EL PUENTECITO” presentada grupalmente por vecinos y alumnos del Instituto Dr.
Manuel Belgrano. El objetivo fue la refuncionalizacién del ingreso sur del parque incorporando asadores, mesas,
bancos, cestos de basura y un panel solar para la provisién de agua caliente y posibilidad de cargar las baterias
de los celulares.

« Ballesteros: responsables Natalia Bortagaray y Diego Piedecasas

Ballesteros decidié trabajar exclusivamente con organizaciones (de todo tipo y sin necesidad de personeria
juridica), no permitiendo la presentacién de proyectos a vecinos en forma individual, como un elemento para
favorecer la vinculacion ciudadana. También en este caso, se dié amplia libertad respecto de los ejes tematicos,
siempre respetando la consigna de beneficio a la comunidad. La instancia de votacién se realizé de manera
totalmente virtual en la Plataforma de Presupuesto Participativo del Programa Raiz.

La propuesta mas votada, con el 31,98% del total de votos validos, fue “TODOS JUNTOS POR LOS
ANIMALES” presentada por el Refugio de Ballesteros. El objetivo es realizar durante todo el afio 2022 un
programa que permita prestar los servicios de castraciéon quirtrgica, vacunaciéon antirrabica y tratamiento
antiparasitario a perros y gatos. Esta primera implementacion de Presupuesto Participativo logré resultados
mas que satisfactorios en términos de participacion ciudadana, didlogo entre las organizaciones y funcionarios
municipales y trabajo inter-vecinal.

+ Ticino: responsables Natalia Bortagaray y Diego Piedecasas

Ticino, durante 2021, llevé a cabo su 2da. implementacion de Presupuesto Participativo, y ello nos permite
afirmar que se avanza en algin grado de institucionalizacién de esta politica ptblica, que sin duda implica una
profundizacion del sistema democratico.

En esta segunda edicion 10 proyectos pasarén la etapa de viabilidad para ser votados por habitantes de la localidad.
El proyecto ganador de este segundo ciclo con el 24% de los votos emitidos resulté la “REMODELACION
DE LA PLAZA SAN MARTIN”, en la que se busca repensar el funcionamiento y la distribucién del lugar,
realizando un concurso con arquitectos que realicen sus aportes para transformar este espacio.
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1.4. Laboratorios de Sostenibilidad del Cambio: alineado con los ODS® 11 “Ciudades
y Comunidades Sustentables” y N° 16 “Paz, Justicia e Instituciones sélidas”

Estos laboratorios son una modalidad de trabajo que se complementa con las actividades ya desarrolladas por
el Programa, a fin de dar continuidad y sostenibilidad a los cambios iniciados en aquellos municipios y comunas
que suscribieron una primera Carta Compromiso.

El objetivo es renovar y confirmar el compromiso con el cambio cultural, sostenerlo en el tiempo y avanzar
en el desarrollo de competencias para recoger, analizar y visualizar datos de ejecucion real en los procesos
administrativos y con herramientas digitales de registro y procesamiento.

En el segundo semestre de 2021, se realizaron 5 talleres relativos a la importancia de los datos y uso de
informacion en la mejora de procesos, agilidad, trabajo colaborativo e incorporacién de herramientas digitales.
Estos talleres se complementan con el acompafiamiento en el aprendizaje de capacitaciones alojadas en la
plataforma del Campus Virtual de la UNC y con la definicion de un objetivo especifico para trabajar en cada
municipio. Se busca mostrar con practicas concretas y sencillas la traza que los datos dejan y como pueden ser
aprovechados para el diagndstico y el andlisis de problemas, patrones o necesidad de mejoras.

Capacitaciones del Campus Virtual de la UNC que retroalimentan al Programa Raiz:
Trabajo integrado de Google Drive

«  Hoja de Célculo de Google Drive
Procesador de Textos de Google Drive
Presentaciones de Google Drive

1.4.1. Indicadores:

Datos importantes

30 funcionarios y agentes inscriptos

13 municipios representados
5 encuentros virtuales sincrénicos

Otras Organizaciones participantes:
ENRED, Foro de los Rios

1.5. Otras actividades y articulaciones:
1.5.1. Capacitacion Turismo Alternativo

Con motivo de la demanda detectada en el acompafnamiento realizado a los municipios del Noroeste Cordobés,
surgio la posibilidad de desarrollar esta capacitacion en forma gratuita para los inscriptos y en articulacion con
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la Agencia Cordoba Turismo. El objeto del Convenio es desarrollar trayectos formativos en Guias de Turismo
Alternativo, a través de los contenidos disefiados y destinados a quienes deseen obtener la matricula para el
ejercicio de esta actividad.

En la capacitacion se imparten las competencias basicas que constituyen la base del conocimiento tedrico
y practico que debe tener todo prestador de servicios de actividades contempladas en la ley 8801, a fin de
garantizar la integridad fisica y psiquica de las personas, el medio ambiente y el desarrollo sustentable en la
actividad turistica. Los participantes pueden adquirir conocimientos en las cinco areas tematicas que conforman
las competencias bésicas: a) area conceptual; b) area del medio; c) primeros auxilios y riesgos; d) ejercicio
profesional, legal y el derecho aplicable. La propuesta de capacitacién -en un formato enteramente on-line- ha
sido definida por la Agencia conforme a los requerimientos establecidos para el otorgamiento de la matricula
de Guia de Turismo Alternativo. Aunque esté alojada en el Campus Virtual de la UNC, los certificados que
se otorgan no son titulo habilitante. Es util sefalar que en el marco de este Convenio se busca cubrir una
demanda de capacitacion que no se encuentra institucionalizada y que es indispensable para el desarrollo de la
actividad turistica en la Provincia. Durante el afio 2021, tuvimos 521 inscriptos en el primer y segundo semestre
y se otorgaron 234 certificados.

1.5.2. Indicadores:

Datos importantes

521 inscriptos
234 certificados

En articulacién con la Agencia Cérdoba Turismo

Porcentaje de alumnos que obtuvieron Porcentaje de alumnos que obtuvieron
la certificacién (1ra cohorte) la certificacion (2da cohorte)

@® No finalizados @® No finalizados

¢ Finalizados ¢ Finalizados
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1.5.2. Argentina Arménica: Almafuerte

Se trabajé con el municipio de ALMAFUERTE en la presentacién de su proyecto para “Argentina Armonica”
un programa que dependia de la Jefatura de Gabinete de Presidencia de la Nacién. El proyecto consistia en
solicitar financiamiento para expandir la politica de reciclado de residuos urbanos. Almafuerte implementé
en el ano 2013 una planta de reciclado de residuos urbanos, modelo en la region centro de la Provincia de
CORDOBA. Dentro del concepto de programa integral de “economia verde” o “circular”, la Municipalidad
recolecta para su deposicién, el aceite comestible usado en casas de familia o establecimientos gastronémicos,
obteniendo aproximadamente mil litros (1000 It.) mensuales. Se estima que un 30% mas se elimina a través
de efluentes, con importantes inconvenientes a nivel ambiental, por el aumento de la carga de carbono
que generan, su efecto impermeabilizante de caferias y sistemas de saneamiento, y el favorecimiento del
crecimiento de plagas indeseables que lo toman como alimento, entre otros. El desafio era convertir ese aceite
para deposicién en un emprendimiento productivo que permita que el mismo no sea destinado finalmente a
desecho, originando una nueva actividad econémica que traiga aparejada empleo, arraigo, desarrollo local y
beneficios al medio ambiente. Lo que se buscaba era establecer una planta de procesamiento de aceite usado
y un taller ocupacional en el predio de reciclado de residuos urbanos de la Municipalidad para la produccién
de jabdn, 4cidos grasos saponificados, glicerina vegetal y emulsionantes con distintos usos. El proyecto fue
seleccionado pero no alcanzé para conseguir el financiamiento.

1.5.3. En junio de 2021 participamos como invitados en el 1er Foro GLOCAL de Turismo y Desarrollo
Econdmico, en el marco del “V Foro Mundial de Desarrollo Econémico Local”, donde tuvimos la oportunidad
de contar la experiencia del Programa en el trabajo realizado con los municipios del Noroeste de Cérdoba. El
trabajo que se inicié en diciembre de 2018 tuvo como objetivo desarrollar indicadores y relevar informacién
para la planificacién en materia de turismo sustentable y participaron los gobiernos locales de: Villa de
Soto, San Marcos Sierras, Serrezuela, Salsacate, San Carlos Minas, incorporandose mas tarde Cruz del Eje.

1.5.4. Invitados por San Marcos Sierras, participamos del ECO Dia - Conversatorio Virtual organizado el 8 de
junio, donde el tema que compartimos fue “Articulaciones para el Desarrollo, construyendo con otros” en base
a la experiencia de la mesa de didlogo del Noroeste Sustentable.

1.5.5. En noviembre de 2021 participamos de las jornadas organizadas por la Universidad Nacional de General
Sarmiento: “Fortalecer los Presupuestos Participativos en la post-pandemia. Contribuciones de los Gobiernos
Locales argentinos” que tuvo como punto disparador el informe generado por la institucién, la Fundacién
Friedrich Ebert-Stiftung y la Asociaciéon Argentina de Democracia Participativa denominado “El presupuesto
participativo en pandemia: relevamiento a municipios argentinos”. En el encuentro se discutié cémo la vueltaala
presencialidad pos pandemia vi6 debilitados espacios de participacion presencial anteriormente implementados,
con menor frecuencia y asistencia en sus nuevas ediciones y estrategias para corregir la problematica. En ese
contexto causé gran interés el modelo del Programa Raiz, que plantea un método y herramientas netamente
digitales desarrolladas e implementadas precisamente en medio del aislamiento preventivo del 2020 vy
se compartieron experiencias en la combinacién de espacios presenciales y digitales para la participacion.

1.5.6. Se di¢ inicio al proceso de sistematizacion de la informacion resultante de las actividades del Programa en
base a las pautas establecidas por la SEU para el fortalecimiento de las capacidades institucionales de todos los
Programas, de modo tal de contar con datos georeferenciados para medir impacto, identificar oportunidades
de mejora, definir nuevas acciones o complementarlas.
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A.2. REDISENO e IMPLEMENTACION: 1er. semestre 2022

2.1 Capacitacion: “El ABC del Gobierno Electronico Municipal”: 1er. Semestre 2022

Luego de la capacitacion sincronica llevada a cabo en el 2021, durante los primeros meses de 2022 se trabajé en
el redisefio y ajuste de los contenidos, busqueda de material complementario y elaboracién de presentaciones
para poder alojar la formacién en el Campus Virtual de la UNC. Quedé conformada con una introduccion
general, mas 3 mddulos que se desarrollan en 11 videos y se cierra con un autodiagndstico del sitio web
municipal (o plataformas de comunicacién digital para los municipios que no cuentan con sitio).

La capacitacién es autogestionada y se centra en Gobierno Electrénico desde una perspectiva practica y
contextualizada a la realidad de los gobiernos locales de la Provincia de Cérdoba, presentando conceptos,
herramientas y estrategias de transformacion digital. Los médulos grabados se pusieron a disposicion
de los municipios desde mediados de mayo y durante todo el mes de junio y luego se realizaron 2 talleres
complementarios -también virtuales pero sincronicos- para debatir sobre aspectos practicos de lo aprendido y
para ello se dividieron los municipios en dos grandes grupos: (i) municipios que no cuentan con pagina web y
(ii) municipios que si poseen una. De esta manera se trabajaron diferentes puntos de mejora segtn la situacion
particular, reforzando los ejes tematicos centrales de la capacitacién con ejemplos practicos.

EL ABC DEL GOBIERNO ELECTRONICO MUNICIPAL

DINAMICA COLABORATIVA:
¢ Qué elementos, secciones o herramientas consideras que deberia tener un sitio web municipal?

mejorar la gestion de los servicios a disposicion del vecino. ;Qué informacién, procesos, interacciones

El sitio web es un reflejo digital del Municipio que nos permite sumar herramientas para acompaiar y
MicroSitios . , , . e ..
que se realizan en el dia a dia podrian facilitarse con un soporte digital?

Digesto

C Municipal
l

Informacion Informacion Servicios Informacién Ejecutivo, Tarifario Tramites: Normativa Sitio para
S Hospital institucional Publicos Tribunal de Cuentas, Municipal IG"" ) RS
a a Municipal Concejo Deliberante ﬂ% Formuaron
Descarga de
e formularios para

imprimir

Noticias Organigrama Informacién de Boletin
dependencias. Oficial
Lugar, horarios, tel

INTERACCION

A4 \
Escuchar WhatsApp Buzén Email ChatBots
al vecino Ciudadano (no prensa)
Formulario

TRANSACCION

Seguimiento de tramite/gestiones
Turnero Envio Gestiones, Envio de Pago Seguimiento de
para cedulén que se formularios tasas trdmite/gestiones
Hospital municipal realizan digitales
Municipal desde el
sitio
Escuchar Presupuesto
Participativo
al vecino Municipal
(Digital)
PRESUPUESTOPARTICIPATIVO.UNC.EDU.AR

Figura: Tablero colaborativo trabajado en los talleres.
en términos de fases de gobierno electrénico, usabilidad, accesibilidad y adaptabilidad.
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Los municipios que participaron en el primer taller consideraron como principales ventajas de la formacién
recibida su presentacion clara, concisa, facil de seguir, con conexion directa con su trabajo diario y la introduccion
de los temas de manera entretenida. En el feedback recibido en el segundo taller destacaron ademas el enfoque
practico de la capacitacion, permitiéndoles ver de nueva manera procesos del municipio que podrian mejorarse
y articularse mejor en el trabajo conjunto. Como continuidad de esta linea de trabajo se plantea para el segundo

semestre de 2022 dar inicio al proceso de suscripcién de las Cartas Compromiso de aquellos municipios que
tengan como objetivo profundizar el cambio y el trabajo iniciado.

2.1.1 Autodiagnéstico de Sitio Web Oficial

Como actividad final de la capacitacion se destacala creacién de una herramienta de autodiagndstico, desarrollada
completamente por el Programa y fue la base sobre la que se trabajé en los talleres antes mencionados (2.1).

Este software de Autodiagnéstico toma los datos imputados por el funcionario desde un formulario de Google
Forms y genera automaticamente un archivo PDF con graficas y consejos en base a los mismos. Este reporte

permite tener una imagen sobre el estado actual del sitio web del municipio en términos de fases de gobierno
electrénico, usabilidad, accesibilidad y adaptabilidad.
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Autodiagnodstico sobre Buenas Practicas

Accesibilidad Usabilidad Adaptabilidad

X\ -\

Sobre Accesibilidad Web

Accesibilidad web significa que personas con algun tipo de discapacidad van a poder hacer uso de la Web. En concreto, al
hablar de accesibilidad Web se esta haciendo referencia a un disefio que va a permitir que estas personas puedan percibir,
entender, navegar e interactuar con la Web, aportando a su vez contenidos a la misma. En Argentina, como en otros paises del
mundo, determinadas paginas o sitios Web (mayormente los gubernamentales) estan obligados a ser accesibles. La ley nacional
de Accesibilidad de la Informacién en Péginas Web numero 26.653 se encuentra en vigencia desde el 5 de abril de 2013 y tiene
como objetivo garantizar la igualdad real de oportunidades y trato, evitando asf todo tipo de discriminacion.

Sobre Usabilidad Web

Usabilidad es la eficacia, eficiencia y satisfaccion con la que un producto permite alcanzar objetivos especificos a usuarios
especificos en un contexto de uso especifico. La usabilidad del sitio web es una cualidad que debe estar en constante evolucion,
las tendencias y motivaciones de los usuarios son susceptibles de cambiar como lo hacen las tecnologias. La constante
evaluacion del sitio web permite obtener datos que apoyen la toma de decisiones.

Sobre Adaptabilidad Web

El uso de dispositivos méviles ha aumentado notablemente en los afios 2010, en particular, el uso de tabletas y teléfonos
inteligentes. El Disefio Web Adaptable comprende una serie de técnicas y pautas de disefio que permiten adaptar sitios web al
entorno de navegacion del usuario, entendiendo como entorno de navegacién la multiplicidad de dispositivos, méviles o no, por
medio de los cuales, los usuarios pueden acceder y navegar en internet.

Figura: Recortes del documento de autodiagndstico



2.1.2. Indicadores:

Datos importantes

115 inscriptos

91 matriculados que ingresan al Aula Virtual
38 autodiagndsticos

36 certificados

2 talleres sincrénicos

55 municipios participantes

25 municipios con autodiagndstico

24 municipios nuevos en el Programa Raiz

2.1.3. Informe Carta Compromiso: Santa Eufemia

Al concluir la primera edicion de la capacitacion “El ABC del Gobierno Electrénico Municipal” a finales del 2021
un municipio, Santa Eufemia, solicité firmar la Carta Compromiso con el Programa Raiz para profundizar la
implementacion de estrategias y herramientas de Gobierno Electrénico (“GE”). Por cuestiones de agenda la
firma del compromiso se concreté en marzo de 2022, pero rapidamente comenzo su ejecucion.

Se trabajé en el disefio de un mapa del sitio web conforme a los estandares de la fase de presencia de GE y
definicién de la informacién/categorias requeridas, como asi también la determinacion de las herramientas
que serfa viable incorporar para agilizar/simplificar procesos centrados en el vecino. El trabajo inicié con un
diagnostico de la situacion del municipio a través de entrevistas con las funcionarias involucradas en el proyecto
y la primera prueba piloto del software de Autodiagnostico de GE.

El diagndstico arrojé que se contaba solamente con un desarrollo minimo de la fase de presencia, cuya
consolidacion se consideré vital. Para esto se trabajé en la recoleccién y calificacion de la informacién interna
del municipio con vistas a disefar un sitio web que sirva de herramienta de gestién para la comunicacién,
interaccién y transaccion con el vecino.

El compromiso ha finalizado y el municipio cuenta con una estrategia para la construccién de un sitio web
municipal por etapas, con los mapas de sitio adecuados para el lanzamiento y la primera edicién posterior. La
implementacion se hard una vez que Santa Eufemia decida el proveedor de la plataforma entre una opciéon
publica o privada.

2.2. Laboratorios de Innovacion Publica: Presupuesto Participativo Digital 2022
Durante el primer semestre de 2022, como consecuencia de las Cartas Compromiso suscritas en 2021, se
trabajo en la puesta a punto de la Plataforma para cada municipio segtn la definicion de los criterios y el
disefio institucional escogido por cada gobierno local para la implementacién de Presupuesto Participativo
Digital. Adicionalmente, se trabajé y se contintia trabajando en la ejecucion y seguimiento del proceso en todos
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ellos: Adelia Maria, Alejandro Roca, Corral de Bustos Ifflinger, Huanchilla, Idiazabal, Las Perdices, Las Varillas,
Morrison, Noetinger, Ucacha, Mendiolaza, Villa de Soto. Por otra parte, Monte Cristo y Santa Eufemia han dado
inicio a una nueva edicién de Presupuesto Participativo en 2022 (2da. vuelta). Dado que en todos estos casos
aun el proceso sigue en ejecucion, agregamos seguidamente datos cuantitativos generales, correspondiendo la
confeccién de los informes finales en el segundo semestre de 2022.

2.2.1. Indicadores de Presupuesto Participativo (datos consolidados de 2020 a julio de 2022)

Datos importantes

16 municipios
110 proyectos presentados
Mads de 22.500.000 pesos para proyectos participativos
Mads de 4000 vecinos participantes
Mads de 68000 destinatarios indirectos *
*INDEC 2010

2.2.1. Informe Proceso de Implementacion a julio de 2022:

Adelia Maria En etapa de votacién a la que pasaron 6 proyectos
Alejandro Roca (suscripta en 2022) En etapa de recepcién de proyectos

En etapa de votacién entre 3 proyectos presentados por
Corral de Bustos Iffingler - - ] )
distintas instituciones educativas de la localidad

Idiazdbal Con proyecto seleccionado: “S.E.R Huanchillense”
Las Perdices En etapa de recepcién de proyectos
Huanchilla Presupuesto Participativo Joven, en etapa de votacién
) En etapa de fiscalizacién de votos para dar a conocer la
Las Varillas )
propuesta seleccionada.
Mendiolaza En etapa de definicién de disefio institucional
Morrison En etapa de recepcién de propuestas
Noetinger En etapa de recepcién de propuestas
Ucacha El compromiso ha sido dado de baja
En etapa de andlisis de factibilidad de proyectos para
Villa del Soto L
pasar a etapa de votacién
Monte Cristo En etapa de recepcién de propuestas de su segundo ciclo
Santa Eufemia En etapa de recepcién de propuestas de su segundo ciclo
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2.3 Otras actividades

2.3.1. En 2022 se continué trabajando en sistematizar la informacién resultante de las actividades del Programa
en una base de datos que permitird obtener indicadores cuantitativos y cualitativos para mejorar la toma de
decisiones, establecer metas claras e identificar oportunidades de mejora. Ademas, se realizé la actualizacion
de estas actividades en el mapa de actividades del Programa de Fortalecimiento Institucional, reflejando el
crecimiento territorial del Programa Raiz (https://pfi.seu.unc.edu.ar/mapaprogramaraiz/)

2.3.2. Durante el primer semestre se decidié incorporar como herramienta de gestion interna del Programa la
plataforma “Notion” que permite centralizar documentos, visibilizar acciones o tareas pendientes, facilitando
la gestion de los distintos proyectos y la coordinacion de acciones entre los miembros del equipo.

2.3.3. En mayo del 2022 participamos del taller organizado por la Alianza Global de Gobierno Abierto -OGP-
y su socio local FUNDEPS para abrir un espacio de conversacion entre distintas OCS locales con Rudi
Borrmann, Subdirector de OGP, para Argentina. En el encuentro se extendié la invitacion a las organizaciones
no gubernamentales de Cérdoba y a la academia a sumarse a la Alianza para incorporar sus voces al proceso de
descentralizacion del trabajo que esté realizando OGP para expandir su area de trabajo.

2.3.4. Capacitacion Turismo Alternativo. Dando continuidad a la actividad descrita en el punto 1.5.1., durante
el 1er. semestre de 2022, se trabajo en la actualizacién del material y re-ediciéon de algunos de los videos
y contenidos alojados en el Campus Virtual. Todo ello en el marco del Convenio suscripto con la Agencia
Coérdoba Turismo para desarrollar trayectos formativos en Guias de Turismo Alternativo, para quienes deseen
obtener la matricula para el ejercicio profesional de la actividad. Como ya se menciond, en la capacitacion se
imparten las competencias basicas establecidas en la ley 8801, que todo prestador debe conocer. Si bien para
el 2022, la capacitacién inicia el 1 de agosto y finaliza en noviembre, todo el proceso previo de adecuacién del
material, difusion e inscripciones se llevo a cabo durante el 1er. semestre. Para este afio se decidié hacer 1 sola
cohorte, para la cual se han inscrito 661 personas.

2.3.5. Presentacion al IV Congreso de Ciudades y Universidades. Se presenté en julio de 2022 nuestra ponencia
al Congreso a realizarse en el mes de septiembre de 2022 en Rosario. Se hizo una descripcion resumida de los
lineamientos institucionales del Programa Raiz y de la metodologia en los siguientes términos: “El proceso de
transferencia de funciones y servicios a los GL sumado a la revalorizacién de lo local como espacio de referencia
para la ciudadania demanda intervenciones de mayor complejidad a los gobiernos que tienen -paralelamente-
un fuerte déficit de capacidades organizacionales, que dificulta la planificacion y la gestion. Las politicas putblicas
municipales o comunales demandan a los gobiernos una transformacién en conocimientos, habilidades y
saberes, estructuras flexibles, redes de cooperacién, espacios de didlogo e integracion, que se hace necesario
construir. El Programa Raiz tiene como objetivo abrir la academia y facilitar los recursos técnicos y profesionales
con que cuenta la UNC para la resolucion de los problemas colectivos de los GL de Cérdoba a partir de una
propuesta anclada en el territorio con llegada directa a la organizacién y enfocada en la problematica del sector
publico en su contexto a través de un trabajo interdisciplinar y multidimensional”.
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B. DESARROLLO
2do semestre 2022 - Abril 2023






B.1. IMPLEMENTACION:

Durante el segundo semestre de 2022, luego del cambio de autoridades en la UNC, el Rector Jhon Boretto
confirmé el compromiso con el Programa Raiz, resalto el trabajo realizado e impulsé la continuidad de las lineas
de accion diseiiadas en el Plan de Metas 2022.

Este reconocimiento se puso de manifiesto en la jornada de trabajo desarrollada en noviembre de 2022 con el
“Workshop de Presupuesto Participativo” en el que el Rector, el Secretario de Extensién y mas de 5o gobiernos
locales junto con el equipo de Raiz debatimos sobre los principales desafios de implementacion de Presupuesto
Participativo, finalizando con la suscripcién de 21 nuevas Cartas Compromisos para implementar durante el
primer semestre de 2023.

En sintesis, durante el 2do. semestre del 2022 y los primeros meses del 2023 se dié continuidad a las lineas
centrales de actividades del Programa iniciadas en 2021: (i) Gobierno Electrénico y (ii) Presupuesto Participativo.

11. GOBIERNO ELECTRONICO

Siguiendo con el trabajo inaugurado con el dictado de la capacitacion “El ABC del Gobierno Electrénico
Municipal”, en agosto 2022 se avanzé en la presentacion de la propuesta de trabajo a los municipios interesados
en firmar Carta Compromiso.

Luego de un periodo de relevamiento de necesidades y recursos disponibles, especialmente en cuestion de
tiempo y personal, las localidades de Elena y Piquillin se sumaron al desafio y suscribieron la Carta que se
implementé entre septiembre del 2022 y marzo del 2023.

1.1.1. Municipio de Elena

Con esta localidad se acord¢ trabajar en la optimizacién de su sitio web oficial desde las buenas practicas del
Gobierno Electrénico, buscando mejorar el acceso a la informacién, disminuir las barreras entre ciudadanos y
administraciéon y favorecer la participacion ciudadana activa.

Sedid inicio a la actividad con un diagnéstico de la situacién del municipio en materia de Gobierno Electrénico,
usando la herramienta automatizada para la generacién de informes disefiada por Raiz. Segtn los resultados
obtenidos, Elena contaba con un desarrollo limitado de presencia, centrado principalmente en redes sociales.
Se acordé trabajar en consolidar la fase de presencia en el sitio web e incorporar herramientas de la fase
de Interaccién. El resultado alcanzado incluyé el diseio de un mapa de sitio web que servira de guia para
realizar la modificacion de esta herramienta contando ya con el listado de informacién necesaria para que
la ciudadania pueda interiorizarse sobre la estructura de la municipalidad, las actividades de gestién y los
servicios a su disposicion.

1.1.2. Municipio de Piquillin

Esta localidad decidié trabajar en consolidar el disefio de un sitio web oficial para la municipalidad. Al momento
de firmar el compromiso contaba con un producto en proceso de construccion con un disefio de identidad visual
consolidado, pero que llevaba mas de once meses en pausa por falta de avances en el proceso de seleccion y
preparacion de la informacion de gestidn a publicar para terminar el sitio y definir su fecha de lanzamiento.

En base a las buenas practicas del Gobierno Electrénico, especialmente aquellas relacionadas con la fase de
presencia, desde el Programa Raiz se acompané al equipo de funcionarias en el proceso de identificar las
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categorias de informacién que se incluirian en la web y disefar un mapa de sitio que reflejase la estructura en
que se organizaria la misma para hacer facil su acceso para los vecinos.

Hoy Piquillin cuenta con toda la informacién categorizada y actualizada para realizar las modificaciones finales
de su sitio web y organizar su lanzamiento oficial.

1.2. PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

1.2.1. Cartas Compromiso:

Durante el segundo semestre de 2022 finalizé la implementacién de las Cartas Compromiso firmadas con 10
municipios a fines de 2021: Adelia Maria, Alejandro Roca, Corral de Bustos, Huanchilla, Idiazabal, Las Perdices,
Las Varillas, Morrison, Santa Eufemia y Villa de Soto. El compromiso suscrito con Ballesteros, Mendiolaza y
Noetinger continuara durante el afio 2023. El trabajo realizado se resume en el siguiente cuadro (se encuentran
adjuntas en el Anexo las CC suscriptas):

» Se pusieron a disposicién $2.500.000.
» 6 proyectos pasaron a votacion.

Adelia Marfa « El proyecto ganador fue “Pasteurizacién homogeneizacion y ensachetado de la leche de nuestro
tambo” con el 42% de los votos.

» Se recibieron 643 votos validos.

» Se pusieron a disposicién $1.500.000.
_ * 4 proyectos pasaron a votacion.

Alejandro Roca o o o
« El proyecto ganador fue “Quinchos en la Laguna Municipal” con el 36% de los votos.

» Se recibieron 193 votos validos.

» Se pusieron a disposicién $371.000.
Corral de Bustos = 3 proyectos pasaron a votacion.
Iffingler « El proyecto ganador fue “Juntos por una diversion mas inclusiva” con el 42% de los votos.
» Se recibieron 1426 votos validos.

» Se pusieron a disposicién $1.500.000.
Ballesteros (2da

* 2 proyectos pasaron a votacion.
Vuelta) proy P

« Se encuentra en etapa de votaciéon de proyectos.

» Se pusieron a disposicién $1.000.000.

_ * § proyectos pasaron a votacion.

Huanchilla . . , o
» El proyecto ganador fue “S.E.R Huanchillense” con el 69% de los votos.

« Se recibieron 393 votos validos.

. Se pusieron a disposicién $1.000.000.

L, + 3 proyectos pasaron a votacion.

Idiazabal proy P . o o
« El proyecto ganador fue “Proyecto Aros de Hierro” con el 58% de los votos.

» Se recibieron 221 votos validos.

- Se pusieron a disposicién $500.000.

_ * § proyectos pasaron a votacion.

Las Perdices proy P . , ., o
« El proyecto ganador fue “Los Eucaliptos” con el 57% de los votos.

« Se recibieron 392 votos vélidos.
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» Se pusieron a disposicién $5.000.000.
= O proyectos pasaron a votacion.

Las Varill
as Varifias « El proyecto ganador fue “Ciudad Cardiosegura” con el 30% de los votos.

» Se recibieron 1377 votos validos.
Mendiolaza » Desarrollando manual de bases y condiciones.

. Se pusieron a disposicién $600.000.

, * 4 proyectos pasaron a votacion.
Morrison B . . L ®
» El proyecto ganador fue “La Convivencia en el Transito” con el 29% de los votos.

« Se recibieron 318 votos validos.

- Se pusieron a disposicién $600.000.
Noetinger * 4 proyectos pasaron a votacion.
» Se encuentra en etapa de votacion de proyectos.
- Se pusieron a disposicién $700.000.
» 6 proyectos pasaron a votacion.
Santa Eufemia (2) J . , , o
» El proyecto ganador fue “Sendero de Pase Hacia Nuestro Antepasado” con el 35% de los votos.
« Se recibieron 207 votos validos.
» Se pusieron a disposicién $1.500.000.
» 15 proyectos pasaron a votacion.

Villa de Sot
ha ce soto « El proyecto ganador fue “Plazoleta del Viajero” con el 39% de los votos.

» Se recibieron 2221 votos validos.

1.2.3. Capacitacion en Presupuesto Participativo:

Continuando con el proceso sobre formacion en Presupuesto Participativo iniciado en 2020, se brindé en el
segundo semestre del aiio 2022 una nueva edicion de la capacitacién en esta tematica. En esta ocasion, ademas
del material alojado en el Campus Virtual de la UNC, se trabajé con 182 funcionarios participantes de 84
municipios en talleres con orientacién practica para facilitar el traslado de conocimientos al contexto de su
aplicacién y mostrar en detalle las etapas ideadas por el Programa Raiz en la plataforma digital.

Como cierre de la actividad se realiz6 en el Pabellén Argentina -en noviembre de 2022- un Workshop
presencial en el cual se trabaj6 en el desarrollo de herramientas para repensar una de las fases del proceso
de presupuesto participativo que mas desafios presentan: “el analisis de factibilidad de las propuestas que el
municipio recibe de los vecinos”.

La jornada incluyé una charla tedrico practica del Prof. Juan Saffe titulada “4Cémo armar un proyecto de
Presupuesto Participativo?: Ideas basicas para formular y presupuestar en comunidad”, una dinamica grupal
sobre como analizar los proyectos de Presupuesto Participativo que llegan al municipio, y un conversatorio con
representantes de municipios que ya implementaron Presupuesto Participativo, en el cual funcionarios de Adelia
Maria, Coronel Moldes, Corral de Bustos y Las Varillas compartieron su experiencia y respondieron preguntas.

Al cierre del evento se realizé el acto formal de firma de 21 nuevas cartas compromiso de presupuesto participativo
con los siguientes municipios: Arroyito, Arias, Bell Ville, Bengolea, Berrotaran, Cintra, Coronel Moldes, Cruz
del Eje, Del Campillo, Despenaderos, James Craik, Laborde, Laboulaye, Monte Buey, Pampayasta, Piquillin, Rio
Ceballos, Vicuna Mackenna, Villa Ciudad Parque, Villa Huidobro y Villa Santa Rosa.
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Como dato no menor, debe mencionarse que se suscribieron en esta ocasién 10 Compromisos para acompanar
la segunda instancia de implementacién de presupuesto participativo en los siguientes municipios: Adelia Maria,
Alejandro Roca, Ballesteros, Corral de Bustos Ifflinger, Huanchillas, Idiazabal, Las Varillas, Morrison, Noetinger
y Santa Eufemia. En sintesis, 31 Gobiernos Locales de Cérdoba hoy estan trabajando con la plataforma disefiada
por el Programa Raiz de la SEU. Se espera que la mayoria de los municipios con los cuales se trabajé en esta
linea, seguirdn suscribiendo su compromiso para mantener la labor en nuevos ciclos en los préximos anos.

1.2.4. Implementacion 2023

Una vez iniciado el calendario de actividades de las Cartas Compromiso de Presupuesto Participativo en el 2023
y con el fin de acompanar la formacion de equipos de trabajo y dar inicio al cronograma de hitos establecidos,
desde el Programa Raiz se decidié realizar una nueva edicion de la Capacitacion Virtual.

Se invitd especialmente a participar a los funcionarios que se sumaron a la implementaciéon de esta politica
publica en sus localidades pero que no habian participado en la edicién anterior, a fin de aunar conceptos y
revisar la metodologia propuesta. En esta actividad se sumaron 38 personas de 8 municipios.

Al momento del cierre de este 3er. Informe de Gestidn todos los municipios se encuentran en el proceso de
cumplimiento de los hitos definidos en sus respectivas Cartas Compromiso.

1.3. Otras Actividades del periodo:

« Capacitacién de Turismo Alternativo: 558 inscriptos y 242 certificados, 4 talleres de consultoria que se
realizaron entre agosto y noviembre de 2022.

« Participacion en el Congreso de Rosario: Mercociudades realizado durante el mes de septiembre y que
posibilité difundir las lineas del trabajo del Programa y compartir experiencias con otras ciudades y
gobiernos.

« Participacion en la Jornada de Presupuesto Participativo en la Post Pandemia (Escobar y Universidad
Nacional de General Sarmiento) y elaboracion y presentacién de la nueva linea de intervencion
“Ciudades Sustentables” ante la SPU durante el mes de octubre de 2022.

« Durante el mes de diciembre se trabajé en los informes de cierre de las 15 Cartas Compromiso de PP
y de Gobierno Electrénico implementadas durante el 2022 y en la planificacién para el proceso de
seguimiento de las Cartas Compromiso 2023.

» Participacién en el | Congreso Internacional de Participacién Ciudadana y Descentralizacidn, realizado
en abril del 2023 en la Ciudad de Cérdoba. Se presenté la ponencia “El Presupuesto como Espacio de
Participacién” en el panel “Instituciones y prdcticas de Representacién y Participacién Ciudadana a
Nivel Local”.
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Plan de Metas 2021

Mision: Impulsar el cambio cultural en los gobiernos locales conforme los desafios que presenta la Sociedad de

la Informacion y la Agenda 2030 de Naciones Unidas.

Objetivo Estratégico

Meta

Indicadores de Resultado

Lineas de Accidn

1. Abrir procesos que faciliten
el accesoy la construccion de
conocimiento para la resolucion
de problemas colectivos en
municipios y comunas de la
provincia de Cérdoba para una
mejor calidad de vida y una
mejora de la calidad
institucional.

2. Llegar al territorioy a la
organizacién para abordar la
problematica del sector publico
municipal mediante la
integracion entre ensefanza,
investigacién y extension

1. Asistir a los gobiernos locales
en metodologias de disefo,
implementacién y evaluacion de
politicas publicas.

2. Poner a disposicién de los
gobiernos locales los recursos
técnicos y profesionales con que
cuenta la UNC mediante
acciones de capacitacion,
asesoramiento, asistencia y
formacién, en particular en
materia de gobierno abierto,
ODS, gestién del cambio,
desarrollo local y planificacién
participativa.

3. Generar instancias reflexivas e
innovadoras sobre los modos de
gestion de los gobiernos locales.

4. Implementar metodologias de
trabajo que posibiliten la
integracién sinergica para
facilitar la construccién de un
entorno innovador.

«Cantidad de municipios que
participan en las capacitaciones
del programa (78)

« Cantidad de municipios que
suscriben Cartas Compromiso

(23)

- Cantidad de Cartas
Compromiso implementadas en

su totalidad en 2021 (proyectos
finalizados) (11).

« Cantidad de funcionarios que
participan de las capacitaciones
(777).

Primer semestre 2021: Implementacion y
seguimiento de Cartas Compromisos
suscripas en noviembre/diciembre 2020

Cartas Compromisos ENRED: Las Varillas,

Corral de Bustos, Pozo del Molle, Laguna

Larga, Las Perdices, Wenceslao Escalante,
Silvio Pellico, Ballesteros Sud.

Segundo semestre 2021: Nueva
capacitacion en modalidad virtual sobre
Gobierno Abierto y Acceso a la
Informacion Publica. Adaptacion de la
Capacitacién de Municipio Anfitrion
focalizada a GA y AIP, asf como los
proceso de incorporacién en los sitios web
municipales de las herramientas
apropiadas para su implementacién. En
coordinacién con ENRED.

Estas actividades estan alineadas con el
ODS N°11: Ciudades y comunidades
sostenible sy con el marco de la Agenda
2030 en general

Introducir en el dmbito de los
gobiernos locales instancias de
innovacion publica a partir de
dos ejes prioritarios:
participacién ciudadanay
utilizacién de tecnologias
civicas.

1. Propiciar el trabajo
colaborativo y en red entre los
diferentes sectores y actores
sociales para que conjuntamente
con la academia converjan en
espacios de dialogo, formacién,
reflexion, cooperacion y
consenso.

2. Habilitar instancias de
participacion ciudadana.

3. Capacitar en materia de
Presupuesto Participativo, sus
aspectos teoricos y practicos, y
sensibilizar en el uso de
tecnoldgia civica.

4. Facilitar el co-disefio de
intervanciones colectivas.

«Cantidad de municipios que
participan de la capacitacién en
Presupuesto Participativo (43).

«Cantidad de municipios que
suscriben Cartas Compromiso
para implementar politicas de

Presupuesto Participativo (14).

» Cantidad de actores que
participaron (en lo posible
registrar cantidad de personas
por actor). (-)

«Cantidad de personas que
participaron en la capacitacion.

(158)

«Cantidad de personas que
participaron en el Proceso de
Presupuesto Participativo. (941)

« Cantidad de jornadas de
trabajo por municipio. (15)

« Cantidad de productos
digitales. (14)

Laboratorios de Innovacién Publica,
alineado con ODS 17.

Capacitacién e Implementacién en
Presupuesto Participativo: Ticino, Monte
Cristo, Santa Eufemia. Nueva apertura de
la capacitacién de Presupuesto
Participativo a partir del 25/04/2021
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Dar continuidad a la tarea iniciada
con la Carta Compromiso a través
de intervenciones puntuales de
articulacién entre ensefianza,
extensién, investigacion y praxis.

1.Fortalecer y acompanar el
proceso de gestién del cambio.

2. Favorecer el trabajo
colaborativoy en red, la
integracion de procesos,
practicas de evaluacion de las
politicas y medicién de
resultados.

3. Complementar los procesos ya
iniciados en la Carta
Compromiso incorporando
nuevos desafios.

«Cantidad de municipios que
participan en Laboratorios
para la Sostenibilidad del
cambio. (8)

«Cantidad de nuevos
proyectos implementados. (4)

« Cantidad de procesos
intervenidos. (4)

Laboratorios para la Sostenibilidad del
Cambio, alineado con ODS 11.

Convenio con Agencia Cba Turismo:
Capacitacién en Turismo Alternativo
relacionado con Carta Compromiso
Soto, revisar pagina web y circuitos
turisticos de Noroeste.

Primer Semestre Campadna Un Millén
de Arboles relevar los municipios que
se comprometieron y elaboran un
mapa interactivo de aquellos
municipios comprometidos
describiendo el compromiso y su grado
de cumplimiento.

Segundo Semestre: Herramientas de
Control de Gestién, soft y hard.

Impulsar el Desarrollo Local
Sustentable

1. Fortalecimiento de las
capacidades institucionales de la
Comisién Directiva del Foro de
los Rios.

2. Capacitar a los productores
locales que integran el Foro de
los Rios en herramientas de
gestion para la produccién local

3. Colaborar en la articulacién
multinivel para el fortalecimiento
del desarrollo local.

4. Asistir en la presentacién de
proyecto de financiamiento tales
como Argentina Arménica.

» Cantidad de miembros de la
organizacion que participan
del proceso. (-)

« Cantidad de actividades
implementadas en la
promocién de productos
regionales. (-)

Acompanamiento a la ONG Foro de
los Rios en el fortalecimiento de su
comision directiva y la planificacion de
sus actividades
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Plan de Metas 2022

Misién: Impulsar el cambio cultural en los gobiernos locales conforme los desafios que presenta la Sociedad de la Informacién y la Agenda

2030 de Naciones Unidas.

Objetivo Estratégico

Meta

Indicadores de Resultado

Lineas de Accién

1. Transformar la relacién Estado-
Sociedad Civil y fortalecer el
sistema democratico a través de
instancias de gobernanza
participativa, que al mismo tiempo
permitan una mejora en la calidad
institucional de los gobiernos
locales.

2. Llegar al territorioy a la
organizacion para abordar la
problematica del sector publico
municipal mediante herramientas
innovadoras, tecnologias civicas y
la integracion de ensefanza,
investigacién y extension.

1. Asistir a los gobiernos locales en
la implementacion de Presupuesto
Participativo, entendiendo a éste
como una herramienta de
modernizacién del Estado que se
integra en un proceso de cambio
cultural caracterizado por la
apertura a niveles de participacion
ciudadana mas comprometido con
el disefio de proyectos.

2. Poner a disposicion de los
gobiernos locales los recursos
técnicos y profesionales con que
cuenta la UNC para fortalecer las
instancias de didlogo, co-creacion
de proyectos y la participacién
ciudadana en el ciclode
elaboracién de politicas (disefio,
implementacién, evaluacién).

3. Generarinstancias reflexivas e
innovadoras sobre los modos de
gestidn de los gobiernos locales.

1. Cantidad de
habitantes/vecinos por
municipio que participan en la
elaboracién de Proyectos de PP.
(40) *Ver Anexo1

2. Cantidad de organizaciones
de la Sociedad Civil que
participan en la elaboracién de
Proyectos de PP. (16) *Ver
Anexo 1

3. Cantidad de Proyectos
elaborados (52).

4. Cantidad de
habitantes/vecinos que
participan de la votacién de los
Proyectos. (4.390)

5. Cantidad de mesas de
didlogo, talleres, recursos
dispuestos por municipio para
facilitar la participacién y la
elaboracién de proyectos de PP.

Q)

Primer semestre 2022:
Implementacién y seguimiento
de Cartas Compromisos
suscripas en
noviembre/diciembre 2021 de
Presupuesto Participativo
Digial. Alineada con ODS N°11
Ciudades y Comunidades
Sostenibles y en general con los
principales ODS.

Cartas Compromisos suscriptas
en el marco del Convenio con
ENRED: Corral de Bustos,
Ballesteros, Las Varillas,
Morrison, Ucacha, Noethinger,
ldiazabal, Huanchilla, Las
Perdices, Adelia Maria. Fuera de
ENRED: San Marcos Sierra, Villa
de Soto, Mendiolaza.

1. Abrir procesos que faciliten el
acceso y la construccién de
conocimiento para la resolucién de
problemas colectivos en
municipios y comunas de la
Provincia de Cérdoba.

2. Generar condiciones para una
mejora de la calidad institucional y
en la calidad de vida de los
ciudadanos.

3. Impulsar el cambio cultural
conforme los desafios que
presenta la Sociedad de la
Informacién y la Agenda 2030 de
Naciones Unidas (ODS).

1. Poner al alcance de los gobiernos
locales los medios con los que
cuenta la UNC para propiciar
instancias de analisis, formacion y
reflexién sobre los principales
aspectos de Gobierno Electrénico
desde una perspectiva conceptual
y técnica.

2. Instar un espacio de analisis que
permita elaborar a nivel municipal
un diagnostico respecto de su
desarrollo de GE (etapa de
presencia, interaccion, transaccion,
transformacion).

3. Favorecery fortalecer la
inclusién digital y el uso de
herramientas tecnoldgicas en la
gestion.

1. Cantidad de municipios
inscriptos en la capacitacion.
(57)

2. Cantidad de agentes
municipales inscriptos. (115)

3. Cantidad de agentes que
finalizan la capacitacién. (36)

4. Cantidad de sesiones de
trabajo complementarias a la
capacitacién virtual asincrénica.

)

5. Cantidad de Cartas
Compromiso suscriptas de GE.
(Proceso en marcha)

6. Cantidad de paginas web
municipales analizadas. (24)

Primer semestre 2022:
Capacitacion Estructurada de
Gobierno Electrénico, alineada
con ODS 11,16 y17. Se
desarrolla en formato virtual
asincrénico con el soporte del
Campus Virtual de la UNC y se
complementa con sesiones de
trabajo/talleres sincrénicos en
funcién de la demanda de los
municipios y agentes
municipales que se inscriban.

1. Dar continuidad a la tarea
iniciada con la Carta Compromiso
a través de intervenciones
puntuales de articulacién entre
ensefanza, extension,
investigacion y praxis.

1. Fortalecer y acompanar el
proceso de gestion del cambio.

2. Favorecer el trabajo colaborativo
yen red, la integracion de
procesos, practicas de evaluacién
de las politicas y medicién de
resultados.

3. Complementar los procesos ya
iniciados en la Carta Compromiso
incorporando nuevos desafios.

1. Cantidad de municipios que
participan en Laboratorios para
la Sostenibilidad del cambio. (-)

2. Cantidad de procesos
intervenidos. (-)

3. Cantidad de herramientas
incorporadas. (-)

4. Cantidad de destinatarios
alcanzados. (-)

Primer semestre 2022:
Laboratorios para la
Sostenibilidad del Cambio,
alineado con ODS 11.
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1. Integracién multisectorial,
transversal y sinérgica entre

1. Facilitar instancias de acceso al
conocimiento en todo el territorio

distintos actores locales, regionales| provincial en articulacién con la
e institucionales para un desarrolloj Agencia Cba Turismo.

local sustentable (Alineado con
ODS 16 "Paz, Justicia e
Instituciones Sdlidas).

2, Estimular el entramado social a
través de instancias de
capacitacion que favorecen una
salida laboral anclada en el
territorio.

3. Dar respuesta a la demanda de
los actores del y en el territorio
para favorecer el proceso de
desarrollo del sector turistico.

1. Cantidad de inscriptos que
participan en la capacitacion.
(521)

2. Cantidad de certificados
entregados. (234)

3. Cantidad de articulaciones
con otras unidades de la UNC.

)

Primer semestre 2022: Actividad
de Articulacién, alineado con
ODS 11: Convenio con Agencia
Cba Turismo: Capacitacion en
Turismo Alternativo.




Cartas Compromiso 2021

CARTA COMPROMISO
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO Municipio Adelia Maria

Intendente: Jorge Marino

Secretaria de Extension - UNC: Ab. Conrado Storani
Coordinadora Programa Raiz: Ab. Gabriela Larrauri
Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino
Director Ejecutivo ENRED: Cr. Jose Carignano

COMPROMISO

Correspondencia con
oDS

Correspondencia con
los principios de GA

“Implementacion Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones solidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacion ciudadana, transparencia y rendicion de cuentas.

Municipio/Comuna

Adelia Maria

Area Responsable
Municipalidad

Nombre de la persona
responsable de la

Municipalidad

Facilitador ENRED

Secretaria de Gobierno

Persona de Contacto: Rubén Biotti
Direccion de contacto; rbiotti@amaria.com.ar

Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Adelia Maria.

La participacion en esta implementacion de PP es en caracter
universal, es decir, todos los vecinos que cumplan los requisitos
del reglamento podran participar.

Problema que se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacion y dialogo con
la sociedad civil, la co-creacion de proyectos publicos con la
ciudadania y la rendicion de cuentas por parte del gobierno local,
a través de la implementacion de Presupuesto Participativo con la
plataforma disefiada por el Programa Raiz y alojada en la UNC,
que permite el seguimiento y control de ejecucion del proyecto.

Ejes de Trabajo

Participacion ciudadana, tecnologias civicas, transparencia y
colaboracion en el disefio de proyectos publicos, rendicion de
cuentas y gestion colectiva de los recursos.




rEbjeti\r‘o Principal

-—

civicas.

Fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana.
2. Fomentar la innovacion publica y la cultura participativa.
3. Desarrollar capacidades en relacion al uso de tecnologias

4. Favorecer la transparencia y la rendicion de cuentas
respecto de los recursos publicos.

Resultado Esperado 1.

Digital.

Consolidar las instancias de participacion ciudadana y de

co-disefio de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos agiles y accesibles a la ciudadania
de participacion que favorezcan la transparencia y la
rendicion de cuentas.

3. Iniciar la transformacion digital a nivel municipal.

4. Recoger datos e informacion para retroalimentar el

proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco | Establecer los criterios 11/2021 |12/2021 |Disponer de la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional, minimos de implementacion aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
asignado y el formato del porcentaje
texto juridico de recepcion asignado para la
(decreto, ordenanza, implementacion.
resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segun
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 12/2021 |02/2021 |Disponer del
manual de términos y condiciones de Manual de Bases y
implementacién |implementacion y Condiciones de
participacion ciudadana para implementacion.




cada una de las etapas de
Presupuesto Participativo.
Hito 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar  |03/2022 |5/2022 Incorporacion de
glaboraciény |el proceso de elaboracion y los proyectos a la
presentacion presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. |para asegurar la'operatividad
de la plataforma en la carga. Elaboracion de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el analisis de los proyectos
proyectos en relacion al cargados.
disefio institucional definido.
Hito 4
0512022 |06/2022
Proceso de Dar seguimiento y controlar Seleccion del
seleccion de el proceso de votacion de proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. ejecucion, o
seleccion del
Recoger datos (cantidad de proyecto segun los
votantes, franja etaria, criterios
género, territorios, montos, establecidos en el
areas tematicas de interés, Reglamento de
entre otros) que puedan ser Gestion.
Utiles para el informe final y
el rediseno de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.
Hito 5
Evaluacion e Elaboracién del informe con |06/2022 |06/2022 |Presentacion del
Informe final los datos recogidos y la Informe Final.
informacion relevada por la
plataforma para la evaluacion
del proceso, un posible
rediseno de la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefio de
mejoras.
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CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Ballesteros

Intendente: Orlando Brusa

Programa RAIZ- Secretaria de Extension - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri
Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino

Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO

Correspondencia con
OoDsS

Correspondencia con
los principios de GA

“Implementacién Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones sdlidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacion ciudadana, transparencia y rendicion de cuentas.

Municipalidad
Nombre de la persona
responsable de la

Municipalidad

Facilitador ENRED

Municipio/Comuna Ballesteros
Area Responsable Secretaria de Gobierno

Persona de Contacto: Secretario de Gobierno Emiliano Aimada,
Cr. Diego Destefanis; Cr. Diego Mufioz
Direccion de contacto: diego_destefanis@hotmail.com

Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Ballesteros.

La participacion en esta implementacién de PP es en caracter

universal, es decir, todos los vecinos que cumplan los
requisitos del reglamento podran participar.

Problema que se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacion y dialogo con
la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacion de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacién de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disefiada por el
Programa Raiz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participacion ciudadana, tecnologias civicas, transparencia y
colaboracion en el disefio de proyectos plblicos, gestidn colectiva
de los recursos.




Objetivo Principal 1;

N

civicas.

Fortalecer los mecanismos de participacién ciudadana.
Fomentar la innovacion publica y la cultura participativa.
3. Desarrollar capacidades en relacion al uso de tecnologias

Resultado Esperado 1.

b

Digital.

Consolidar las instancias de participacion ciudadana y de
co-disefio de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos &agiles y accesibles a la ciudadania
de participacion que favorezcan la transparencia y la
rendicién de cuentas.
Iniciar la transformacién digital a nivel municipal.
Recoger datos e informacion para retroalimentar el
proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco |Establecer los criterios 08/2021 |08/2021 |Disponerde la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacién aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado y el porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decreto, implementacion.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segln
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 09/2021 [09/2021 |Disponer del

Reglamento de
Gestion.

términos y condiciones de
implementacion y
participacion ciudadana para
cada una de las distintas
etapas de implementacion.

Reglamento de
Gestion donde se
detallan los
términos y




condiciones de la
implementacion.

Hito 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar (10/2021 [11/2021 |Incorporacién de
elauoraciony  |el proceso de elaboracion y los proyectos a la
presentacian presentacion de proyectos plataforma.
de provecius, | para asegurar la operatividad
. de la plataforma en la carga. Elaboracion de un
Hito 3: breve informe
Proceso de Asistir al municipio en esta sobre los
elaboracion y etapa y en el analisis de los proyectos
presentacion
de proyectos proyectos en relacion al cargados.
disefio institucional definido.
Hit:
Preceso de Dar seguimiento y controlar  (11/2021 |12/2021 |Seleccioén del
se! la el proceso de votacion de proyecto mas
pre C proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. ejecucion, o
’ seleccion del
Er'gcc’e‘;o - Recoger datos (cantidad de proyecto segun los
seleccion de votantes, franja etaria, criterios
proyectos género, territorios, montos, establecidos en el
areas tematicas de interés, Reglamento de
entre otros) que puedan ser Gestion.
utiles para el informe final y
el redisefio de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.
Hit
|
Ev: ne | Elaboracién del infforme con |01/2022 |03/2022 |Presentacion del
Infc| el los datos recogidos y la Informe Final.
informacion relevada por la
*Hito . plataforma para la evaluacién
Evaluacion e del proceso, un posible
Informe final

redisefo de la estrategia
‘nstitucional si fuera
ccesario o el disefio de
mejoras.
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CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Programa RAIZ- Secretaria de Extension - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri
Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino

Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO

Correspondencia con
OoDS

Correspondencia con
los principios de GA

“Implementacion Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones solidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacion ciudadana, transparencia y rendicién de cuentas.

Municipio/Comuna

Corral de Bustos Ifflinger

Area Responsable
Municipalidad

Nombre de la persona
responsable de la

Municipalidad

Facilitador ENRED

Secretaria de Hacienda

Persona de Contacto: Valentin Canette
Direccién de contacto: valencanette@gmail.com

Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Corral de Bustos.

La participacién en esta implementacion de PP es en caracter
universal, es decir, todos los vecinos mayores a 13 afos
pueden participar segun lo establecido en el reglamento
pertinente.

Problema que se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacion y dialogo con
la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacion de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacion de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disefiada por el
Programa Raiz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participacion ciudadana, tecnologias civicas, transparencia y
colaboracién en el disefio de proyectos publicos, gestion colectiva
de los recursos.

Objetivo Principal

1. Fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana.

2. Fomentar la innovacién publica y la cultura participativa.

3. Desarrollar capacidades en relacién al uso de tecnologias
civicas.




Resultado Esperado 1. Consolidar las instancias de participacion ciudadana y de
co-disefio de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos agiles y accesibles a la ciudadania

de participacion que favorezcan la transparencia y la

rendiciéon de cuentas.

Iniciar la transformacién digital a nivel municipal.

4. Recoger datos e informacién para retroalimentar el
proteso de mejora continua de Presupuesto Participativo

w

Digital.
Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco | Establecer los criterios 08/2021 |08/2021 Disponer de la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacion aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado y el porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decreto, implementacion.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segun
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 09/2021 |09/2021 |Disponer del
Reglamento de |términos y condiciones de Reglamento de
Gestion. implementacion y Gestion donde se
participacion ciudadana para detallan los
cada una de las distintas términos y
etapas de implementacion. condiciones de la
implementacion.




Hito 3

Proceso de Dar seguimiento y controlar | 10/2022 |11/2022 |Incorporacién de
elaboraciény |el proceso de elaboracion y los proyectos a la
presentacion presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. |para asegurar la operatividad
de la plataforma en la carga. Elaboracién de un
- breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el andlisis de los proyectos
proyectos en relacion al cargados.
disefio institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar |11/2022 |12/2022 |Seleccién del
seleccion de el proceso de votacion de proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. ejecucion, o
seleccion del
Recoger datos (cantidad de proyecto segun los
votantes, franja etaria, criterios
geénero, territorios, montos, establecidos en el
areas tematicas de interés, Reglamento de
entre otros) que puedan ser Gestion.
utiles para el informe final y
el redisefo de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.
Hito 5
Evaluacion e Elaboracion del informe con [01/2022 |03/2022 |Presentacion del

Informe final

los datos recogidos y la
informacion relevada por la
plataforma para la evaluacion
del proceso, un posible
redisefio de la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefio de
mejoras.

Informe Final.
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CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Huanchilla

Intendente: Carlos Reinaldo Benitez

Programa RAIZ- Secretaria de Extensién - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri
Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino

Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO

Correspondencia con
oDS

Correspondencia con
los principios de GA

“Implementacién Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones sodlidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacién ciudadana, transparencia y rendiciéon de cuentas.

Municipio/Comuna

Huanchilla

Area Responsable
Municipalidad

Nombre de la persona
responsable de la

Municipalidad

Facilitador ENRED

Ejecutivo Municipal

Persona de Contacto: Dolores Sosa
Direccién de contacto: doloreslolisosa79@hotmail.com.ar

Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Huanchilla.

La participaciéon en esta implementacion de PP es en caracter

universal, es decir, todos los vecinos que cumplan los
requisitos del reglamento podran participar.

Problema que se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacion y didlogo con
la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacion de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacién de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disefiada por el
Programa Raiz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participacién ciudadana, tecnologias civicas, transparencia y
colaboracion en el disefio de proyectos publicos, gestion colectiva
de los recursos. -




Objetivo Principal 1. Fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana.
2. Fomentar la innovacioén publica y la cultura participativa.
3. Desarrollar capacidades en relacién al uso de tecnologias
civicas.
Resultado Esperado 1. Consolidar las instancias de participacion ciudadana y de

£

Digital.

co-disefio de politicas o proyectos publicos.
2. Establecer mecanismos agiles y accesibles a la ciudadania
de participacién que favorezcan la transparencia y la
rendicion de cuentas.
Iniciar la transformacion digital a nivel municipal.
4. Recoger datos e informacién para retroalimentar el
proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado

Hito 1

Definir el marco | Establecer los criterios 08/2021 |10/2021 |Disponer de la

juridico e
institucional.

generales y presupuestos
minimos de implementacion
de PP para la localidad,
fundamentalmente el monto
maximo asignado y el
formato del texto juridico de
recepcion (decreto,
ordenanza, resolucion)

Adaptar la Plataforma a los
criterios establecidos para la
localidad.

norma juridica que
aprueba los
criterios generales
y el monto o
porcentaje
asignado para la
implementacion.

Contar con la
Plataforma
disponible segun
los criterios
definidos por el
municipio.




Hito 2

Elaborar el Redactar y establecer los 10/2021 |12/2021 |Disponer del
Reglamento de |términos y condiciones de Reglamento de
Gestion. implementacién y Gestion donde se
participacion ciudadana para detallan los
cada una de las distintas términos y
etapas de implementacién. condiciones de la
implementacion.
Hito 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar |01/2022 |03/2022 |Incorporacion de
elaboraciony |el proceso de elaboracién y los proyectos a la
presentacion presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. |para asegurar la operatividad
de la plataforma en la carga. Elaboracién de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el analisis de los proyectos
proyectos en relacién al cargados.
disefio institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar |03/2022 |05/2022 |Seleccion del
seleccion de el proceso de votacién de proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. ejecucion, o
seleccion del

Recoger datos (cantidad de
votantes, franja etaria,
género, territorios, montos,
areas tematicas de interés,
entre otros) que puedan ser
Gtiles para el informe final y
el rediseno de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.

proyecto segun los
criterios
establecidos en el
Reglamento de
Gestion.




Hito 5

Evaluacion e Elaboracién del informe con [05/2022 |06/2022 |Presentacion del
Informe final los datos recogidos y la Informe Final.
informacion relevada por la
plataforma para la evaluacién
del proceso, un posible
redisefo de la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefio de
mejoras.

Intendén'/m /

A

Director Ejequtiyo ENRED

1
Secretario de Extension UNC

Rector UNC




CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Idiazabal

Intendente: Juan Pablo Vassia

Programa RAIZ- Secretaria de Extensién - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri
Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino

Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carighano

COMPROMISO

Correspondencia con
oDS

Correspondencia con

“Implementacion Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones solidas.
ODS 17: Alianza para lograr |os objetivos.

Participacion ciudadana, transparencia y rendicién de cuentas.

Municipalidad
Nombre de la persona
responsable de la

Municipalidad

Facilitador ENRED

los principios de GA
Municipio/Comuna Idiazabal
Area Responsable Secretaria de Gobiern

Persona de Contacto: Lucas Becerra
Direccion de contacto: lucasbecerra84@hotmail.com

Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Idiazabal.

La participacion en esta implementacion de PP es en caracter

universal, es decir, todos los vecinos que cumplan los

requisi ri men an participar.

Problema que se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacion y dialogo con
la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacién de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacion de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disefiada por el
Programa Raiz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participacion ciudadana, tecnologias civicas, transparencia y
colaboracion en el disefio de proyectos publicos, gestion colectiva
de los recursos.




Objetivo Principal 1.

civicas.

Fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana.
Fomentar la innovacién publica y la cultura participativa.
3. Desarrollar capacidades en relacion al uso de tecnologias

Resultado Esperado 1.

w

Digital.

Consolidar las instancias de participacion ciudadana y de
co-disefio de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos &giles y accesibles a la ciudadania
de participacion que favorezcan la transparencia y la
rendicién de cuentas.
Iniciar la transformacion digital a nivel municipal.

4. Recoger datos e informacién para retroalimentar el
proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco |Establecer los criterios 08/2021 |10/2021 |Disponer de la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacion aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado y el porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decreto, implementacion.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segun
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 10/2021 |12/2021 |Disponer del

Reglamento de
Gestion,

términos y condiciones de
implementacion y
participacion ciudadana para
cada una de las distintas
etapas de implementacion.

Reglamento de
Gestion donde se
detallan los
términos y




condiciones de la

implementacion.
Hito 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar |01/2022 |03/2022 |Incorporacion de
elaboraciény |el proceso de elaboracion y los proyectos a la
presentacion presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. |para asegurar la operatividad :
de la plataforma en la carga. Elaboracién de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el analisis de los proyectos
proyectos en relacion al cargados.
diseno institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar  |{03/2022 [05/2022 |Seleccion del
seleccion de el proceso de votacion de proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. . |ejecucién, o
seleccion del
Recoger datos (cantidad de proyecto segun los
votantes, franja etaria, criterios
geénero, territorios, montos, establecidos en el
areas tematicas de interés, Reglamento de
entre otros) que puedan ser Gestion.
utiles para el informe final y
el redisefio de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.
Hito 5
Evaluacion e Elaboracion del informe con |05/2022 |06/2022 |Presentacion del

Informe final

los datos recogidos y la
informacion relevada por la
plataforma para la evaluacian
del proceso, un posible
redisefio de la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefio de
mejoras.

Informe Final,
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CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Las Perdices

Intendente: Arg. Sergio Avallis

Programa RAIZ- Secretaria de Extension - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri
Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino

Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO

Correspondencia con
OoDS

Correspondencia con
los principios de GA

“Implementacion Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16:; Paz, Justicia e Instituciones sdlidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacion ciudadana, transparencia y rendicion de cuentas.

Municipio/Comuna

Las Perdices

Area Responsable
Municipalidad

Nombre de la persona
responsable de la

Municipalidad

Facilitador ENRED

Ejecutivo Municipal

Persona de Contacto: Tomas Camusso
Direccion de contacto: tomas_camusso@hotmail.com

Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Las Perdices.

|
La participacion en esta implementacion de PP estara enfocada
en los jévenes (presupuesto participativo joven).

t

|

Problema que se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacion y dialogo con
la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacién de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacién de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disefiada por el
Programa Raiz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participacion ciudadana, tecnologias civicas, transparencia y
colaboracién en el disefio de proyectos pL’Jincc|:s. gestion colectiva
de los recursos. |




Objetivo Principal

—

civicas.

Fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana.
2. Fomentar la innovacion publica y la cultura participativa.
3. Desarrollar capacidades en relacion al uso de tecnologias

Resultado Esperado | 1t

0

Digital.

Consolidar las instancias de participacion ciudadana y de.

co-disefio de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos agiles y accesibles a la c;udadan[a
de participacion que favorezcan la transparencia y la

| rendicion de cuentas.

Iniciar la transformacion digital a nivel municipal.

4. Recoger datos e informacion para retroalimentar el

proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco | Establecer los criterios 08/2021 [10/2021 Disponer de la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacion aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado y el porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decreto, implementacion.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segun
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2 y
Elaborar el Redactar y establecer los 10/2021 |12/2021

Reglamento de
Gestion.

téerminos y condiciones de
implementacion y
participacién ciudadana para
cada una de las distintas




etapas de implementacion.

Hito 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar  |01/2022 |03/2022 || Incorporacién de
elaboraciény | el proceso de elaboracion y los proyectos a la
presentacién presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. | para asegurar la operatividad
de la plataforma en la carga. Elaboracién de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el analisis de los proyectos
proyectos en relacion al cargados.
disefo institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar |03/2022 |05/2022 | Seleccion del
seleccion de el proceso de votacion de | proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta || votado para su
funcionalidad. | ejecucion, o
| seleccion del
Recoger datos (cantidad de || proyecto segun los
votantes, franja etaria, | criterios
género, territorios, montos, | establecidos en el
areas tematicas de interées, |Reglamento de
entre otros) que puedan ser | Gestion.
atiles para el informe final y
el redisefio de la estrategia
institucional a futuro del
municipio. '
Hito 5
Evaluacion e Elaboracién del informe con |05/2022 |06/2022 |Presentacion del
Informe final los datos recogidos y la Informe Final.

informacion relevada por la
plataforma para la evaluacion
del proceso, un posible
redisefio de la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefio de
mejoras.




Rector UNC




CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Las Varillas

Intendente: Mauro Daniele

Programa RAIZ- Secretaria de Extensién - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri
Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino

Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO “Implementacién Presupuesto Participativo Digital”

Correspondencia con |ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
OoDs ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones sélidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Correspondencia con |Participacion ciudadana, transparencia y rendicion de cuentas.
los principios de GA

Municipio/Comuna Las Varillas
Area Responsable Secretari n
Municipalidad

Nombre de la persona |Persona de Contacto: Celeste Giordano
responsable de la Direccién de contacto: areaproyectoslv@gmail.com
Municipalidad

Facilitador ENRED Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Las Varillas.

La participacion en esta implementacion de PP es en caracter

universal, es decir,_todos los vecinos que cumplan los
requisitos del reglamento podran participar.

Problema que se Fortalecer los canales e instancias de participacion y dialogo con
quiere resolver la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacién de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacion de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disefiada por el
Programa Raiz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo Participacién ciudadana, tecnologias civicas, transparencia y
colaboracién en el disefio de proyectos publicos, gestion colectiva
de los recursos.




Objetivo Principal %,

civicas.

Fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana.
2. Fomentar la innovacién puablica y la cultura participativa.
3. Desarrollar capacidades en relacion al uso de tecnologias

Resultado Esperado :

@

Digital.

Consolidar las instancias de participacién ciudadana y de
co-disefio de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos agiles y accesibles a la ciudadania
de participacion que favorezcan la transparencia y la
rendicion de cuentas.
Iniciar la transformacién digital a nivel municipal.

4. Recoger datos e informacién para retroalimentar el
proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco |Establecer los criterios 08/2021 |[10/2021 |Disponer de la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacion aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado y el porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decreto, implementacion.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segun
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 10/2021 (12/2021 |Disponer del
Reglamento de |términos y condiciones de Reglamento de
Gestion. implementacion y Gestion donde se

participacion ciudadana para
cada una de las distintas
etapas de implementacion.

detallan los
términos y




condiciones de la

implementacion.
Hito 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar  |01/2022 |03/2022 |Incorporacion de
elaboraciény |el proceso de elaboracion y los proyectos a la
presentacion presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. |para asegurar la operatividad _
de la plataforma en la carga. Elaboracién de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el analisis de los proyectos
proyectos en relacion al cargados.
disefio institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar |03/2022 |05/2022 |Seleccion del
seleccion de el proceso de votacion de proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. ejecucion, o
seleccion del
Recoger datos (cantidad de proyecto segun los
votantes, franja etaria, criterios
género, territorios, montos, establecidos en el
areas tematicas de interés, Reglamento de
entre otros) que puedan ser Gestion.
utiles para el informe final y el
redisefio de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.
Hito 5
Evaluacion e Elaboracién del informe con |05/2022 |06/2022 |Presentacion del
Informe final los datos recogidos y la Informe Final.

informacion relevada por la
plataforma para la evaluacion
del proceso, un posible
redisefio de la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefio de
mejoras.




Intendente

Director Ejééutivo “NRED

7 I
Secretario de Extension UNC

e~
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Rector UNC



CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Morrison

Intendente: Gustavo Reitano

Programa RAIZ- Secretaria de Extensién - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri
Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino

Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO

Correspondencia con
ODS

Correspondencia con
los principios de GA

“Implementacion Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones sélidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacion ciudadana, transparencia y rendicién de cuentas.

Municipio/Comuna

Morrison

Area Responsable
Municipalidad

Nombre de la persona
responsable de la

Municipalidad

Facilitador ENRED

Secretaria de Gobierno y Finanzas

Persona de Contacto: Juan Manuel Marinzalda
Direccion de contacto: juanmarinzalda@gmail.com

Facilitador ENRED: Diego Piedecasas’

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Morrison.

La participacion en esta implementacion de PP es en caracter

universal, es decir, todos los vecinos gue cumplan los
Isitos del raclmmiant irs g

Problema que se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacion y dialogo con
la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacién de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacion de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disenada por el
Programa Raiz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participacion ciudadana, tecnologias civicas, transparencia y
colaboracion en el disefio de proyectos publicos, gestion colectiva
de los recursos. ;




Objetivo Principal 1.

civicas.

Fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana.
2. Fomentar la innovacion publica y la cultura participativa.
3. Desarrollar capacidades en relacion al uso de tecnologias

Resultado Esperado i

Ll

Digital.

Consolidar las instancias de participacion ciudadana y de
co-disefo de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos agiles y accesibles a la ciudadania
de participacién que favorezcan la transparencia y la
rendicion de cuentas.
Iniciar la transformacion digital a nivel municipal.

4. Recoger datos e informacién para retroalimentar el
proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco |Establecer los criterios 08/2021 |10/2021 |Disponer de la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacién aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentaimente el monto y el monto o
maximo asignado y el porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decreto, implementacion.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segun
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 10/2021 |12/2021 |[Disponer del
Reglamento de [terminos y condiciones de Reglamento de
Gestion. implementacion y Gestion donde se
participacion ciudadana para detallan los
cada una de las distintas términos y

etapas de implementacion.




condiciones de la

implementacion.
Hito 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar  {01/2021 |03/2021 |Incorporacién de
elaboraciony |el proceso de elaboraciéon y los proyectos a la
presentacion presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. [para asegurar la oberatividad :
de la plataforma en la carga. Elaboracion de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el analisis de los proyectos
proyectos en relacion al cargados.
disefio institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar  |03/2021 |05/2021 |[Seleccién del
seleccion de el proceso de votacion de proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. ejecucion, o
seleccion del
Recoger datos (cantidad de proyecto segun los
votantes, franja etaria, criterios
género, territorios, montos, establecidos en el
areas tematicas de interés, Reglamento de
entre otros) que puedan ser Gestion.
atiles para el informe final y
el redisefio de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.
Hito 5
Evaluacion e Elaboracién del informe con |05/2022 (06/2022 |Presentacion del

Informe final

los datos recogidos y la
informacion relevada por la
plataforma para la evaluacion
del proceso, un posible
redisefo de la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefo de
mejoras.

Informe Final.




=g

GUSTAVO REITANO
INTENDENTE MUNICIPAL
Municipalidad de Morrison

Intendente

Director %jle'rcu vo ENRED
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Secretario de Extension UNC
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Rector UNC



CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Noetinger

Intendente: Angel Andrés Bevilaqua

Programa RAIZ- Secretaria de Extension - UNC: Ab. Conrado Storani -

Gabriela Larrauri

Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino
Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO

Correspondencia con
ODS

Correspondencia con
los principios de GA

“Implementacién Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones sdlidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacion ciudadana, transparencia y rendicion de cuentas.

Municipio/Comuna

Noetinger

Area Responsable
Municipalidad

Nombre de la persona
responsable de la

Municipalidad

Facilitador ENRED

Secretaria de Hacienda

Persona de Contacto: Barolo Rosana Margarita
Direccién de contacto: economiayfinanzas@noetinger.gob ar

Facilitador ENRED: Piedecasas, Diego

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Noetinger.

La participacién en esta implementacién de PP es en caracter

universal, es declrmw

requisitos del reglament r

Problema que se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacion y dialogo con
la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacion de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacion de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disefiada por el
Programa Raiz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participacion ciudadana, tecnologias civicas, transparencia y
colaboracién en el disefio de proyectos publicos, gestion colectiva
de los recursos.




Objetivo Principal 1.

N

civicas.

Fortalecer los mecanismos de participacién ciudadana.
Fomentar la innovacion puablica y la cultura participativa.
3. Desarrollar capacidades en relacion al uso de tecnologias

Resultado Esperado 1

@

Digital.

Consolidar las instancias de participacion ciudadana y de
co-disefio de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos agiles y accesibles a la ciudadania
de participacion que favorezcan la transparencia y la
rendicion de cuentas.
Iniciar la transformacion digital a nivel municipal.

4. Recoger datos e informacioén para retroalimentar el
proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo

Cronograma Meta: descripcién Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco | Establecer los criterios 08/2021 |[10/2021 |Disponer de la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacion aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado y el porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decreto, implementacion.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segun
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 10/2021 |12/2021 |Disponer del
Reglamento de |términos y condiciones de Reglamento de
Gestion. implementacion y Gestion donde se
participacion ciudadana para detallan los
cada una de las distintas términos y

etapas de implementacion.




condiciones de la

implementacion.
Hito 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar |01/2022 |03/2022 |Incorporacion de
elaboraciony |el proceso de elaboracion y los proyectos a la
presentacion presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. |para asegurar la operatividad :
de la plataforma en la carga. Elaboracién de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el analisis de los proyectos
proyectos en relacion al cargados.
diseno institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar |03/2022 |05/2022 |Seleccion del
seleccion de el proceso de votacion de proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. . |ejecucién, o
seleccion del
Recoger datos (cantidad de proyecto segun los
votantes, franja etaria, criterios
género, territorios, montos, establecidos en el
areas tematicas de interés, Reglamento de
entre otros) que puedan ser Gestién.
utiles para el informe final y
el redisefio de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.
Hito 5
Evaluacion e Elaboracion del informe con |05/2022 [06/2022 |Presentacion del
Informe final los datos recogidos y la Informe Final.

informacidn relevada por la
plataforma para la evaluacién
del proceso, un posible
redisefio de |a estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefio de
mejoras.
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CARTA COMPROMISO Municipio Santa Eufemia

Intendente: Gerardo Allende

Rector UNC: Dr. Hugo Juri

Secretario Extension: Ab. Conrado Storani

Programa Raiz: Ab. Gabriela Larrauri

Presidente ENRED: Dr. Fabio Herndn Guaschino - Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano
Fecha: Marzo 2022 ;

COMPROMISO “Gobierno electrénico. Cambio cultural y tecnolégico”

Correspondencia con ODS Objetivo 11: Ciudades y comunidades sostenibles
Objetivo 16: Paz, justicia e instituciones sélidas

Correspondencia con los Modernizacion de los mecanismos de gestion y adecuacion
principios de GE tecnoldgica. Accesibilidad y usabilidad.
Municipio/Comuna Santa Eufemia

Areas Comprendidas Todas las areas del municipio

Persona responsable Persona de Contacto: Barrionuevo, Gisela

Direccion de contacto: giselabarrionuevo02 @gmail.com
Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Principales Areas del Funcionarios y empleados municipales.
Municipio involucradas

Actores Considerados Sociedad Civil: ciudadanos, organizaciones, empresas.

Problema a resolver Impulsar la simplificacion de los procesos, la interoperabilidad y una
mejora en la gestion. Disefiar el mapa del nuevo sitio web y revisar la
informacion disponible a incorporar con el objetivo de disminuir las
barreras entre ciudadanos y administracién, facilitar la interaccion y
favorecer la participacion ciudadana activa.

Gobierno Electrénico: fase de Presencia.
Ejes de Trabajo Transformacion cultural, inclusion digital, mejora en la gestion.

e Disefiar el mapa del nuevo sitio web oficial, concebido como
Objetivos Principales una herramienta de gestion para una primera instancia de
presencia virtual.




® Revisar |a informacién disponible y definir qué informacidn se
requiere producir para el nuevo sitio web.

® Definir las herramientas que se pueden incorporar al sitio web
para simplificar y agilizar procesos de cara al vecino.

Resultado Esperado

de

Presencia

de Gobierno

Disefio del mapa del sitio web conforme a los estandares de la fase
Electronico y definicion
informacion/categorias de informacion requeridas. Determinacion de
la herramienta que es viable incorporar para agilizar/simplificar
procesos centrados en el vecino.

de la

Cronograma de trabajo

DIRECYOR EJECUTIVO
[ | ENTE REGIONAL DE DESARROLLO

Metas Descripcion de la Meta Fecha Inicio Fecha Final Resultado esperado
Hito 1 Definicion del equipo de Feb-2022 Marzo-2022 | Acuerdo de trabajo.
trabajo, revision de Diagndstico y revision
informacién/categorias de de informacién.
informacion, material y
contenidos, definicion de
modalidad de trabajo.
Hito 2 Definicion de las categorias Sistematizacion de
de informacion que se Mar - 2022 Mayo -2022 informacidn/categorias
incorporaran al sitio web de informacion para el
municipal: disefio orientado sitio web municipal.
a su uso como herramienta
de gestion y para la fase de
Presencia.
Hito 3 Analisis de las posibles Abril -2022 Mayo - 2022 | Determinacion de la
herramientas tecnoldgicas herramienta de
que se pueden incorporar a gestion.
la nueva web, orientadas a
agilizar un proceso centrado
en el ciudadano.
Hito 4 Disefio del mapa de sitio Mayo - 2022 | Junio 2022 Mapa del sitio web
para la nueva web A municipal.
~ municipal.
Informe de evaluacién del | Julio 2022 If'r Julig 2022 Entrega del Informe de
\Eompromigo..—-\\ Evaluacion | ;
Gﬂ!l[ te e Extension Rector




CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Ucacha

Intendente: Ariel Moreyra

Programa RAIZ- Secretaria de Extension - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri
Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino

Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO

Correspondencia con
ODS

Correspondencia con
los principios de GA

“Implementacion Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones soélidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacion ciudadana, transparencia y rendicion de cuentas.

Municipio/Comuna

Ucacha

Area Responsable
Municipalidad

Nombre de la persona
responsable de la

Municipalidad

Facilitador ENRED

Secretaria de Gobjerno,

Persona de Contacto: Florencia Aguilera
Direccion de contacto: flooraguiera72@gmail.com

Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Ucacha.,

La participacion en esta implementacion de PP es en caracter
universal, es decir, todos los vecinos gue cumplan los
requisitos del reglamento podran participar.

Problema que se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacion y dialogo con
la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacion de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacion de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disefiada por el
Programa Raiz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participacion ciudadana, tecnologias civicas, transparencia y
colaboracion en el disefio de proyectos publicos, gestion colectiva
de los recursos.




Objetivo Principal

N =

civicas.

Fortalecer los mecanismos de participacién ciudadana.
Fomentar la innovacion publica y la cultura participativa.
3. Desarrollar capacidades en relacion al uso de tecnologias

Resultado Esperado 11

Consolidar las instancias de participacién ciudadana y de

co-disefio de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos agiles y accesibles a la ciudadania
de participacion que favorezcan la transparencia y la
rendicion de cuentas.

3. Iniciar la transformacion digital a nivel municipal.

4. Recoger datos e informacion para retroalimentar el proceso

de mejora continua de Presupuesto Participativo Digital.

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco |Establecer los criterios 08/2021 |10/2021 |Disponer de la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacién aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado y el porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decreto, implementacion.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segun
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 10/2021 |12/2021 |Disponer del

Reglamento de

Gestion.

términos y condiciones de
implementacion y
participacion ciudadana para
cada una de las distintas
etapas de implementacion.

Reglamento de
Gestion donde se
detallan los
términos y
condiciones de la
implementacion.




Hito 3

Proceso de Dar seguimiento y controlar [01/2022 |03/2022 |Incorporacion de
elaboracion y |el proceso de elaboracion y los proyectos a la
presentacion presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. |para asegurar la operatividad
de la plataforma en la carga. Elaboracion de un
, breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el analisis de los proyectos
proyectos en relacion al cargados.
diseno institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar  (03/2022 |05/2022 |Seleccion del
seleccion de el proceso de votacion de proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. ejecucion, o
seleccion del
Recoger datos (cantidad de proyecto segun los
votantes, franja etaria, criterios
género, territorios, montos, establecidos en el
areas tematicas de interés, Reglamento de
entre otros) que puedan ser Gestion.
atiles para el informe final y el
redisefio de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.
Hito 5
Evaluacion e Elaboracion del informe con |05/2022 |06/2022 |Presentacién del
Informe final los datos recogidos y la Informe Final.

informacion relevada por la
plataforma para la evaluacién
del proceso, un posible
redisefio de la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefio de
mejoras.
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Informes Cartas Compromiso 2021

programa o
r Red Abiertalntegrada

de Apoyoa la Gestién Local
Villa de Soto

Informe de Evaluacién — Cierre de Carta Compromiso
Fecha: 2do. semestre 2022

Carta Compromiso

Resultado esperado: implementar Presupuesto Participativo, de modo tal de consolidar la participacion
ciudadana, favorecer la transparencia y la rendicion de cuentas.

Implementacion

Hitos 1 y 2: definir el marco juridico e institucional y elaborar el manual de implementacion

Durante esta instancia, se desarrollé satisfactoriamente en conjunto con el equipo de funcionarios
municipales a cargo del Presupuesto Participativo los instrumentos normativos que regulan el proceso segln
modelos suministrados por el Programa Raiz. Se resefian los principales aspectos del marco juridico
institucional definido:

Caracteristica Descripcidn
Instrumentos normativos Ordenanza 1277/2021
Presupuesto asignado $1.500.000
Ejes Tematicos Sin ejes
Periodo 2022
Presentacién (individual/grupal/mixta) Indistinta
Rango etario de quienes pueden presentar No hay

propuestas (en caso que exista alguna
especificacion)

Lugar de residencia Villa de Soto

Cantidad maxima de propuestas por participante 3

Modalidad de votacién (virtual/presencial/mixta) Mixta

Rango etario de quienes pueden votar Mayores de 6 afios que pueda certificar domicilio en
Villa de Soto

Modo de seleccidn de proyectos Mayor cantidad de votos, estableciéndose un orden

de mérito en funcién de dicha cantidad y hasta cubrir
un monto total de dinero que no supere el asignado.




88

Calendario de Implementacion:

Etapa Periodo
Difusién 01/02/2022 al 18/04/2022
Presentacién de propuestas 02/05/2022 al 30/06/2022
Andlisis de factibilidad/viabilidad 01/07/2022 al 31/08/2022
Votacion 1/09/2022 al 30/09/2022
Seleccién de proyectos a ejecutarse 15/10/2022 al 15/10/2022

Finalmente, se trabajo en dar de alta al municipio en la plataforma de Presupuesto Participativo conforme al
disefio institucional definido en su marco normativo, incorporando sus logos, imagen representativa,
documentos normativos y la configuraciédn elegida. El proceso no requirié cambios significativos.

Hito 3: proceso de elaboracidn de proyectos

Se acompai6 satisfactoriamente al municipio en el monitoreo técnico de la Plataforma para asegurar su
operatividad en la carga de proyectos por parte de los participantes, como asi también la correcta utilizacion y
funcionamiento en las otras etapas: difusién, andlisis de factibilidad técnica, legal y econémicay
comunicacion de los proyectos gue pasan a etapa de votacion.

Indicador Descripcion
Acciones de difusién desde el municipio Redes sociales, reuniones con los vecinos
Cantidad de Proyectos presentados (distinguiendo 20 (sin distincion de ejes)
en su caso por ejes tematicos)
Cantidad de Proyectos aceptados para votacion 10
Cantidad de vecinos que participaron en la 21
elaboracién de proyectos
Cantidad de organizaciones que participaron el la e INSTITUTO SANTO DOMINGO
elaboracion de proyectos e INSTITUTO PBRO. JOSE GABRIEL DEL

ROSARIO BROCHERO
e VECINOS DEL BARRIC 25 DE MAYO

Cantidad de proyectos grupales 4

Cantidad de proyectos individuales 16

Hito 4: proceso de seleccion de proyectos

Se habilité en tiempo y forma la etapa de votacidn de los 6 proyectos que pasaron el andlisis de factibilidad.
La votacion se realizé conforme a lo establecido en el marco juridico, y de modo transparente con el
seguimiento de la Plataforma.



Indicador Descripcion
Cantidad de Proyectos puestos a votacion 10
Cantidad votos totales (Habs.: 9927/INDEC 2010) 1221
Cantidad de votos nulos 0
Propuesta seleccionada para ejecucién Plazoleta del Viajero
Porcentaje de votos de la propuesta ganadora 39%

Hitos 5: evaluacion e informe final

El proyecto seleccionado “Plazoleta del Viajero”, tiene como objetivo crear un espacio natural que embellezca
el ingreso a la localidad que tiene como beneficiarios a los viajeros y también vecinos de la ciudad que pueden
hacer un alto en su trayecto desde la estacién o la villa o viceversa. Este proyecto tiene un plazo de ejecucion
estimado de 4 meses. Desde el Programa Raiz se recogieron los datos antes resefiados, otros datos
disponibles se podran utilizar a demanda y para la mejora del proceso. Se da cierre al compromiso establecido
por la Carta habiéndo cumplido con los hitos acordados y alcanzado los resultados esperados.

Comentarios finales

En conclusion, los resultados alcanzados en este proyecto son consistentes con los Cbjetivos de Desarrollo
Sostenible (CDS) y los principios de Gobierno Abierto (GA). Se destaca el notable interés demostrado por los
diversos actores involucrados y el compromiso ejemplar de los funcionarios encargados, quienes estuvieron
comprometidos y en constante comunicacion con los vecinos y las instituciones participantes a lo largo de
todo el proceso de implementacién.

Es destacable la inclusién de un rango etario temprano, a partir de los 6 afios, en la participacién, con el apoyo
de las instituciones educativas y los funcionarios municipales, lo cual evidencia una apertura hacia la
participacién ciudadana desde edades tempranas. Adicionalmente, se observd una adaptacion exitosa del
equipo municipal en el uso de la Plataforma, lo que demuestra el potencial para seguir profundizando enla
transformacion digital. Como un paso hacia la institucionalizacion de esta experiencia exitosa, se ha avanzado
en la suscripcion de un Anexo para implementar un segunda ciclo de Presupuesto Participativo en la localidad
durante el afio 2023. Esto demuestra un compromiso continuo con la participacién ciudadanay la
consolidacién de este enfoque en la toma de decisiones en la localidad.

Equipo del Programa Raiz
Natalia Bortagaray
Diego Piedecasas






Cartas Compromiso 2022

CARTA COMPROMISO
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO Municipio Adelia Maria

Intendente: Jorge Marino

Secretaria de Extensién - UNC: Ab. Conrado Storani
Coordinadora Programa Raiz: Ab. Gabriela Larrauri
Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino
Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO “Implementacién Presupuesto Participativo Digital”

Correspondencia con |ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
oDs ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones sélidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Correspondencia con |Participacion ciudadana, transparencia y rendicion de cuentas.
los principios de GA

Municipio/Comuna Adelia Maria
Area Responsable Secretaria de Gobierno
Municipalidad

Nombre de la persona |Persona de Contacto: Rubén Biotti
responsable de la Direccion de contacto: rbiotti@amaria.com.ar
Municipalidad

Facilitador ENRED Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Adelia Maria.

La participacién en esta implementacion de PP es en caracter
universal, es decir, todos los vecinos que cumplan los requisitos
del reglamento podran participar.

Problema que se Fortalecer los canales e instancias de participacion y dialogo con
quiere resolver la sociedad civil, la co-creacion de proyectos publicos con la
ciudadania y la rendicion de cuentas por parte del gobierno local,
a través de la implementacion de Presupuesto Participativo con la
plataforma disefiada por el Programa Raiz y alojada en la UNC,
que permite el seguimiento y control de ejecucion del proyecto.

Ejes de Trabajo Participacion ciudadana, tecnologlas clvicas, transparencia y
colaboracion en el disefio de proyectos pliblicos, rendicién de
cuentas y gestion colectiva de los recursos.

o1



Objetivo Principal

W=

clvicas.

Fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana.
Fomentar la innovacion pdblica y la cultura participativa.
Desarrollar capacidades en relacién al uso de tecnologias

4. Favorecer la transparencia y la rendicién de cuentas
respecto de los recursos plblicos.

Resultado Esperado 1.

=

Digital.

Consolidar las instancias de participacién ciudadana y de
co-disefio de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos agiles y accesibles a la ciudadania
de participacion que favorezcan la transparencia y la
rendicion de cuentas.
Iniciar la transformacion digital a nivel municipal.

4, Recoger datos e informacion para retroalimentar el
proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco | Establecer los crilerios 11/2021 |12/2021 |Disponer de la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacién aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
asignado y el formato del porcentaje
texto juridico de recepcion asignado para la
(decreto, ordenanza, implementacian.
resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segun
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 12/2021 |02/2021 |Disponer del
manual de términos y condiciones de Manual de Bases y
implementacion |implementacion y Condiciones de
participacion cludadana para Implementacidn.




cada una de las etapas de
Presupuesto Participativo.

Hito 3

Proceso de

elaboracion y
presentacion
de proyectos.

Dar seguimiento y controlar
el proceso de elaboracion y
presentacion de proyectos
para asegurar la operatividad
de la plataforma en la carga.

Asistir al municipio en esta
etapa y en el analisis de los
proyectos en relacion al
disefio institucional definido.

0372022

5/2022

Incorporacion de
los proyectos ala
plataforma.

Elaboracién de un
breve informe
sobre los
proyectos
cargados.

Hito 4

Proceso de
seleccion de
proyectos.

Dar seguimiento y controlar
el proceso de votacion de
proyectos para su correcta
funcionalidad.

Recoger datos (cantidad de
votantes, franja etaria,
género, territorios, montos,
areas tematicas de interés,
entre otros) que puedan ser
Utiles para el informe final y
el redisefo de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.

05/2022

06/2022

Seleccion del
proyecto mas
votado para su
ejecucion, o
seleccion del
proyecto segun los
criterios
establecidos en el
Reglamento de
Gestion.

Hito 5

Evaluacion e
Informe final

Elaboracion del informe con
los datos recogidos y la
informacion relevada por la
plataforma para la evaluacion
del proceso, un posible
redisefio de la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefio de

mejoras.

06/2022

06/2022

Presentacion del
Informe Final.
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CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Ballesteros

Intendente: Orlando Brusa . .
Programa RAIZ- Secretaria de Extension - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri

Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino
Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO

Correspondencia con
oDs

Correspondencia con
los principios de GA

“Implementacién Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones sélidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacion ciudadana, transparencia y rendicion de cuentas.

Municipio/Comuna

Ballesteros

Area Responsable
Municipalidad

MNombre de la persona
responsable de la
Municipalidad

Facilitador ENRED

Secretaria de Gobierno

Persona de Contacto: Secretario de Gobierno Emiliano Almada,
Cr. Diego Destefanis: Cr. Diego Mufioz
Direccion de contacto: diego_destefanis@hotmail.com

Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Ballesteros.

La participacion en esta implementacion de PP es en caracter

universal, es decir, todos los vecinos que cumplan los
requisitos del reglamento podran participar.

Problema que se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacion y didlogo con
la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacion de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacién de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disefiada por el
Programa Ralz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participacién ciudadana, tecnologlas civicas, transparencia y
colaboracién en el disefio de proyectos publicos, gestién colectiva
de los recursos.




Objetivo Principal 1. Fortalecer los mecanismos de participacién ciudadana.

2. Fomentar la innovacion publica y la cultura participativa.

3. Desarrollar capacidades en relacién al uso de tecnologias
civicas.

Resultado Esperado 1. Consolidar las instancias de participacion ciudadana y de
co-disefio de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos 4giles y accesibles a la ciudadanl(a
de participacién que favorezcan la transparencia y la
rendicidon de cuentas.

3. Iniciar la transformacion digital a nivel municipal.

4. Recoger datos e informacion para retroalimentar el
proceso de mejora continua de Presupuesto Farticipativo
Digital.

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco | Establecer los criterios 08/2021 |08/2021 |Disponer de la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacion aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado y el porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decrelo, implementacicn.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segun
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 09/2021 |09/2021 |Disponer del
Reglamento de |términos y condiciones de Reglamento de
Gestion. implementacion y Gestién donde se
participacion ciudadana para detallan los
cada una de las distintas términos y

etapas de implementacién.




condiciones de la

informacién relevada por la
plataforma para la evaluacién
del proceso, un posible
redisefio de la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefio de

mejoras.

implementacién.
Hito 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar  [10/2021 [11/2021  |Incorporacion de
elaboraciény  |el proceso de elaboracion y los proyectos a la
presentacién presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. |para asegurar la operatividad
de la plataforma en la carga. Elaboracion de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el analisis de los proyectos
proyectos en relacion al cargados.
disefio institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar  [11/2021 |12/2021  |Seleccion del
seleccion de | el proceso de votacion de proyecto mas
proyectos, proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. ejecucion, o
seleccién del
Recoger datos (cantidad de proyecto seguln los
votantes, franja etaria, criterios
género, territorios, montos, establecidos en el
areas tematicas de interes, Reglamento de
entre otros) que puedan ser Gestion.
(tiles para el informe final y
el rediseno de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.
Hito 5
Evaluacién e  |Elaboracién del informe con  |01/2022  |03/2022 |Presentacion del
Informe final los datos recogidos y la Informe Final.
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CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
Programa RAIZ- Secretaria de Extensién - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri

Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino
Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO

Correspondencia con
oDs

Correspondencia con
los principios de GA

“Implementacion Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones soélidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacion ciudadana, transparencia y rendicién de cuentas.

Municipio/Comuna

Corral de Bustos Ifflinger

Area Responsable
Municipalidad

Mombre de la persona
responsable de la
Municipalidad

Facilitador ENRED

Secretaria de Hacienda

Persona de Contacto: Valentin Canette
Direccion de contacto: valencanette@gmail.com

Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Corral de Bustos.

La participacién en esta implementacion de PP es en caracter
universal, es decir, todos los vecinos mayores a 13 afnos
pueden participar segun lo establecido en el reglamento
pertinente.

Problema que se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacion y didlogo con
la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacién de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacion de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disefiada por el
Programa Raiz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participacién ciudadana, tecnologias civicas, transparencia y
colaboracién en el disefio de proyectos publicos, gestion colectiva
de los recursos.

Objetivo Principal

1. Fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana.

2. Fomentar la innovacidn publica y la cultura participativa.

3. Desarrollar capacidades en relacién al uso de tecnologias
civicas.




Resultado Esperado 1.

w

Digital.

Consolidar las instancias de participacién ciudadana y de
co-disefio de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos agiles y accesibles a la ciudadania
de participacion que favorezcan la transparencia y la
rendicién de cuentas.
Iniciar la transformacién digital a nivel municipal.

4. Recoger datos e informacién para retroalimentar el
proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco | Establecer los criterios 08/2021 |08/2021 |Disponer de la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacion aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado y el porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decreto, implementacion.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segun
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 09/2021 |09/2021 |Disponer del
Reglamento de |términos y condiciones de Reglamento de
Gestion. implementacion y Gestion donde se

participacién ciudadana para
cada una de las distintas
etapas de implementacion.

detallan los
términos y
condiciones de la
implementacion.




Hito 3

Proceso de Dar seguimiento y controlar [10/2022 |11/2022 |Incorporacién de
elaboraciény |el proceso de elaboracion y los proyectos a la
presentacion presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. |para asegurar la operatividad
de la plataforma en la carga. Elaboracién de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el andlisis de los proyectos
proyectos en relacion al cargados.
disefo institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar |11/2022 [12/2022 |Seleccion del
seleccion de el proceso de votacion de proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. ejecucion, o
seleccion del
Recoger datos (cantidad de proyecto segun los
votantes, franja etaria, criterios
geénero, territorios, montos, establecidos en el
areas tematicas de interés, Reglamento de
entre otros) que puedan ser Gestion.
utiles para el informe final y
el redisefo de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.
Hito 5
Evaluacion e Elaboracion del informe con |01/2022 |03/2022 |Presentacion del

Informe final

los datos recogidos y la
informacion relevada por la
plataforma para la evaluacion
del proceso, un posible
redisefio de la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefio de
mejoras.

Informe Final.
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CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Huanchilla

Intendente: Carlos Reinaldo Benitez

Programa RAIZ- Secretaria de Extension - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri
Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino

Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO “Implementaciéon Presupuesto Participativo Digital”

Correspondencia con |ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
oDs ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones sdlidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Correspondencia con |Participacion ciudadana, transparencia y rendicion de cuentas.
los principios de GA

Municipio/Comuna Huanchilla

Area Responsable Ejecutivo Municipal
Municipalidad

Persona de Contacto: Dolores Sosa

Mombre de la persona | Direccion de contacto: doloreslolisosa79@hotmail.com.ar
responsable de la
Municipalidad
Facilitador ENRED: Diego Piedecasas
Facilitador ENRED

Actores Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Huanchilla.

La participacion en esta implementacion de PP es en caracter

universal, es decir, todos los vecinos que cumplan los
requisitos del reglamento podran participar.

Problema gue se Fortalecer los canales e instancias de participacion y dialogo con
quiere resolver la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacion de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacién de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disefiada por el
Programa Raiz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo Participacion ciudadana, tecnologias civicas, transparencia y
colaboracion en el disefio de proyectos plblicos, gestién colectiva
de los recursos.




Objetivo Principal

o

civicas.

Fortalecer los mecanismos de participacién ciudadana.
Fomentar la innovacion pablica y la cultura participativa.
Desarrollar capacidades en relacién al uso de tecnologias

Resultado Esperado 1.

Consolidar las instancias de participacién ciudadana y de
co-disefio de politicas o proyectos plblicos.

2. Establecer mecanismos &giles y accesibles a la ciudadania
de participacién que favorezcan la transparencia y la
rendicion de cuentas.

3. Iniciar la transformacion digital a nivel municipal.
4. Recoger datos e informacién para retroalimentar el
proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo
Digital.
Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco | Establecer los criterios 08/2021 |10/2021 |Disponerde la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacion aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado y el porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decreto, implementacion.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segin
los criterios
definidos por el

municipio.




Hito 2

Elaborar el Redactar y establecer los 10/2021 |12/2021 |Disponer del
Reglamento de |términos y condiciones de Reglamento de
Gestion. implementacion y Gestion donde se
participacion ciudadana para detallan los
cada una de las distintas términos y
etapas de implementacion. condiciones de la
implementacion.
Hito 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar |01/2022 [03/2022 |Incorporacion de
elaboraciéony |el proceso de elaboracion y los proyectos a la
presentacién | presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. |para asegurar la operatividad
de la plataforma en la carga. Elaboracién de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el analisis de los proyectos
proyectos en relacién al cargados.
diseno institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar | 03/2022 [05/2022 |Seleccion del
seleccion de el proceso de votacion de proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. ejecucion, o
seleccién del

Recoger datos (cantidad de
votantes, franja etaria,
género, territorios, montos,
areas tematicas de interés,
entre otros) que puedan ser
atiles para el informe final y
el redisefio de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.

proyecto segun los
criterios
establecidos en el
Reglamento de
Gestion.




Hito 5

Elaboracion del informe con  |05/2022 | 06/2022
los datos recogidos y la
informacion relevada por la
plataforma para la evaluacion
del proceso, un posible
redisefio de la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefio de

mejoras.,

Evaluacion e
Informe final

Presentacion del
Informe Final.
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CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Idiazabal

Intendente: Juan Pablo Vassia
Programa RAIZ- Secretaria de Extension - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri

Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino
Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO

Correspondencia con
oDS

Correspondencia con
los principios de GA

“Implementacion Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones solidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacion ciudadana, transparencia y rendicién de cuentas.

Municipio/Comuna

Idiazabal

Area Responsable
Municipalidad

Nombre de |a persona
responsable de la

Municipalidad

Facilitador ENRED

Secretaria de Gobierno

Persona de Contacto: Lucas Becerra
Direccion de contacto: lucasbecerra84@hotmail.com

Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Idiazabal.

La participacion en esta implementacion de PP es en caracter

universal, es decir, todos los vecinos que cumplan los
requisitos del reglamento podran participar.

Problema que se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacion y dialogo con
la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacion de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacién de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma diseriada por el
Programa Raiz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participacion ciudadana, tecnologias civicas, transparencia y
colaboracion en el disefio de proyectos publicos, gestion colectiva
de los recursos.




Objetivo Principal 1. Fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana.

2. Fomentar la innovacion publica y la cultura participativa.

3. Desarrollar capacidades en relacién al uso de tecnologias
civicas.

Resultado Esperado 1. Consolidar las instancias de participacién ciudadana y de
co-disefio de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos agiles y accesibles a la ciudadania
de participacion que favorezcan la transparencia y la
rendicion de cuentas.

3. Iniciar la transformacion digital a nivel municipal.

4. Recoger datos e informaci6n para retroalimentar el
proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo
Digital.

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco |Establecer los criterios 08/2021 |10/2021 Disponer de |la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional, minimos de implementacion aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado y el porcentaje
formato del texto juridico de asignado parza la
recepcion (decreto, implementacion.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segun
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 10/2021 |12/2021 |Disponer del
Reglamento de [términos y condiciones de Reglamento de
Gestion. implementacion y Gestion donde se
participacién ciudadana para detallan los
cada una de |as distintas términos y
etapas de implementacidn,




condiciones de la

implementacion.
Hito 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar  |01/2022 |03/2022 |Incorporacién de
elaboraciény |el proceso de elaboracion y los proyectos a la
presentacién presentacion de proyeclos plataforma.
de proyectos. |para asegurar la operatividad
de la plataforma en la carga. Elaboracién de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el andlisis de los proyectos
proyectos en relacién al cargados.
disefio institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar  |03/2022 |05/2022 |Seleccion del
seleccion de  |el proceso de votacion de proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. ejecucion, o
seleccién del
Recoger datos (cantidad de proyecto segun los
votantes, franja etaria, criterios
género, territorios, montos, establecidos en el
dreas tematicas de interés, Reglamento de
entre otros) que puedan ser Gestidn.
Gtiles para el informe final y
el redisefio de |a estrategia
institucional a futuro del
municipio.
Hito 5
Evaluacion e Elaboracién del informe con |05/2022 |06/2022 |Presentacion del

Informe final

los datos recogidos y la
informacién relevada por la
plataforma para la evaluacion
del proceso, un posible
redisefio de la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefo de
mejoras.

Informe Final.
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CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Las Perdices

Intendente: Arq. Sergio Avallis
Programa RAIZ- Secretaria de Extension - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri

Presidente ENRED: Dr.

Fabio Hernan Guaschino

Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO
|

|
Correspondencia con I
oDS |

|
| Correspondencia con
|los principios de GA

“"Implementacion Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones solidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacidn ciudadana, transparencia y rendicion de cuentas.

Municipio/Comuna

Las Perdices

Area Responsable
Municipalidad

| Mombre de |la persona
|responsable de la

| Municipalidad

]

Facilitador ENRED

Ejecutive Municipal

Persona de Contacto: Tomas Camusso
Direccion de contacto: tomas_camusso@hotmail.com

Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Las Perdices.

La participacion en esta implementacién de PP estara enfocada
en los jovenes (presupuesto participativo joven).

Problema gue se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacion y diglogo con
la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacion de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacion de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disefiada por el
FPrograma Raiz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participacion ciudadana, tecnologias civicas, transparencia y
colaboracion en el disefio de proyectos publicos, gestion colectiva

de los recursos. |




Objetivo Principal 1.

civicas.

Fortalecer los mecanismos de participacidn ciudadana.
2. Fomentar la innovacion publica y la cultura participativa.
3. Desarrollar capacidades en relacion al uso de tecnologias

Resultade Esperado i

[#5]

Digital.

Consolidar las instancias de participacion ciudadana y de
co-disenio de polilicas o proyectos pablicos.

2. Establecer mecanismos agiles y accesibles a la ciudadania
de participacion que favorezcan la transparencia y la
rendicion de cuenlas.
Iniciar la transformacion digital a nivel municipal,

4. Recoger datos e informacién para retroalimentar el
proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo

parlltflpaciﬂn ciudadana para
cud_aiuna de las distintas

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicic Final esperado
Hito 1
Definir el marco | Establecer los criterios 082021 |10/2021 Disponer de la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimaos de implementacion aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado y el porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decreto, implementacién.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segun
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2 y
Elaborar el Redactar y eslablecer los 10/2021  [12/2021
Reglamento de [1érminos y condiciones de
Geslion. implementacion y




etapas de implementacién.

Hito 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar  |01/2022  |03/2022 | Incorporacion de
elaboraciony | el proceso de elaboracion y los proyectos a la
presentacion presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. | para asegurar la operalividad
\de la plataforma en la carga. Elaberacién de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el analisis de los proyectos
proyvectos en relacion al cargados.
diseno institucional definido,
Hito 4
Proceso de Dar sequimiento y controlar  |03/2022 |05/2022 | Seleccion del
seleccion de el proceso de votacién de proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. ejecucion, o
seleccion del
Recoger datos (cantidad de proyecto seqan los
votantes, franja etaria, criterios
género, territorios, montos, establecidos en el
areas lematicas de interés, | Reglamento de
entre otros) que puedan ser | Gestién.
utiles para el informe final y
el redisefio de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.
Hito 5
Evaluacién e Elaboracion del informe con  |05/2022 |06/2022 | Presentacidon del
Informe final los datos recogidos y la Informe Final.

infarmacian relevada por la
plataforma para la evaluacion
del proceso, un posible
redisefio de la estrategia
instilucional si fuera
necesario o el disefio de
mejoras.




GIO AVALIS

Director Ejﬁcutivo)éNﬁED

Secretario de Extension UNC

Rector UNC



CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Las Varillas

Intendente: Mauro Daniele

Programa RAIZ- Secretaria de Extension - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri
Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino

Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO

Correspondencia con
oDS

Correspondencia con
los principios de GA

“Implementacion Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones sélidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacion ciudadana, transparencia y rendicion de cuentas.

Municipio/Comuna

Las Varillas

Area Responsable
Municipalidad

Nombre de la persona
responsable de la

Municipalidad

Facilitador ENRED

Secretaria de Hacienda

Persona de Contacto: Celeste Giordano
Direccion de contacto: areaproyectoslv@gmail.com

Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Las Varillas.

La participacion en esta implementacion de PP es en caracter
universal, es decir, todos los vecinos gque cumplan lo
requisitos del reglamento podran participar.

Problema que se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacion y dialogo con
la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacion de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacion de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disefiada por el
Programa Raiz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participacion ciudadana, tecnologias civicas, transparencia y
colaboracién en el disefio de proyectos publicos, gestién colectiva

de los recursos.




Objetivo Principal 1. Fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana.

2. Fomentar la innovacion pablica y la cultura participativa.

3. Desarrollar capacidades en relacion al uso de tecnologias
civicas.

Resultado Esperado 1. Consolidar las instancias de participacién ciudadana y de
co-disefio de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos agiles y accesibles a la ciudadania
de participacidén que favorezcan la transparencia y la
rendicion de cuentas.

3. Iniciar la transformacion digital a nivel municipal.

4. Recoger datos e informacion para retroalimentar el
proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo
Digital.

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco | Establecer los criterios 08/2021 |10/2021 |Disponer de la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacién aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado v el porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decreto, implementacion.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segin
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 10/2021 |12/2021 |Disponer del
Reglamento de |términos y condiciones de Reglamento de
Gestion. implementacién y Gestlion donde se
participacion ciudadana para detallan los

términos y




cada una de las distintas
etapas de implementacion.

condiciones de la
implementacién.

Hito 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar  [01/2022 [03/2022 |Incorporacién de
elaboraciony |el proceso de elaboracion y los proyectos a la
presentacion presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. |para asegurar la operatividad
de la plataforma en la carga. Elaboracién de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el analisis de los proyectos
proyectos en relacion al cargados.
diseno institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar |03/2022 |05/2022 |Seleccién del
seleccion de el proceso de votacion de proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. gjecucion, o
seleccion del
Recoger datos (cantidad de proyecto segun los
votantes, franja etaria, criterios
género, territorios, montos, establecidos en el
areas tematicas de interés, Reglamento de
entre otros) que puedan ser Gestion.
Gtiles para el informe final y
el rediseno de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.
Hito 5
Evaluacién e Elaboracién del informe con |05/2022 |06/2022 |Presentacion del

Informe final

los datos recogidos v la
informacién relevada por la
plataforma para la evaluacion
del proceso, un posible
redisefio de la estralegia
institucional si fuera
necesario o el disefio de
mejoras.

Informe Final.




Director Efp(cutivo ENRED

Secretario de Extension UNC

Rector UNC



CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Morrison

Intendente: Gustavo Reitano

Programa RAIZ- Secretaria de Extensién - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri
Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino

Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO

Correspondencia con
0ODSs

Correspondencia con
los principios de GA

“Implementacién Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones sélidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacion ciudadana, Iransparencia y rendicion de cuentas.

Municipio/Comuna

Morrison

Area Responsable
Municipalidad

Nombre de la persona
responsable de la
Municipalidad

Facilitador ENRED

Secr obier Finanzas

Fersona de Contacto: Juan Manuel Marinzalda
Direccion de contacto: juanmarinzalda@gmail.com

Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Morrison,

La participacién en esta implementacion de PP es en caracter

unwersal es declrdﬂﬂﬂi]ﬂﬁ__?ﬂ[mmnn]mjﬂi

Problema que se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacion y didlogo con
la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacion de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacion de
Presupuesto Participalivo Digilal con la plataforma disefiada por el
Programa Raiz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participacion ciudadana, tecnologias civicas, transparencia y
colaboracién en el disefio de proyectos publicos, gestion colectiva
de los recursos.




Objetivo Principal 1.

civicas.

Fortalecer los mecanismos de participacién ciudadana.
. Fomentar la innovacién puablica y la cultura participativa.
3. Desarrollar capacidades en relacion al uso de tecnologias

Resultado Esperado 1.

i

Digital.

Consolidar las instancias de participacién ciudadana y de
co-disefio de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos agiles y accesibles a la ciudadania
de participacién que favorezcan la transparencia y la
rendicion de cuentas.
Iniciar la transformacion digital a nivel municipal.
Recoger datos e informacion para retroalimentar el
proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo

etapas de implementacién.

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco |Establecer los criterios 08/2021 |(10/2021 |Disponer de la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacion aprueba los
de PP para |a localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado y el porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decreto, implementacion.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segun
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 10/2021 |12/2021 |Disponer del
Reglamento de |términos y condiciones de Reglamento de
Gestién. implementacion y Gestion donde se
participacion ciudadana para detallan los
cada una de las distintas términos y




condiciones de la

implementacion.
Hito 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar  |01/2021  |03/2021 |Incorporacion de
elaboraciény |el proceso de elaboracion y los proyectos a la
presentacion presentacién de proyectos plataforma.
de proyectos. |para asegurar la operatividad
de la plataforma en la carga. Elaboracién de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el analisis de los proyectos
proyectos en relacion al cargados.
disefio institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar  |03/2021 |05/2021  |Seleccion del
seleccion de el proceso de votacion de proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. gjecucion, o
seleccion del
Recoger datos (cantidad de proyecto segun los
votantes, franja etaria, criterios
género, territorios, montos, establecidos en el
areas tematicas de interés, Reglamento de
entre otros) que puedan ser Gestion.
dtiles para el informe final y
el redisefio de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.
Hito 5
Evaluacion e Elaboracién del informe con  |05/2022 |06/2022 |Presentacion del

Informe final

los datos recogidos y la
informacién relevada por la
plataforma para la evaluacion
del proceso, un posible
redisefio de la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefo de

mejoras.

Informe Final.




GUSTAVO REITANO

INTENDENTE MUNICIPAL
Municipalidad de Morrison

Intendente

Secretario de Extension UNC

Rector UNC



CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Noetinger

Intendente: Angel Andrés Bevilaqua

Programa RAIZ- Secretaria de Extension - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri
Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino

Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO

Correspondencia con
oDs

Correspondencia con
los principios de GA

“Implementacién Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.

ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones sélidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacion ciudadana, transparencia y rendicién de cuentas.

Municipio/Comuna

Noetinger

Area Responsable
Municipalidad

Nombre de la persona
responsable de la
Municipalidad

Facilitador ENRED

Secretaria de Hacienda

Persona de Contacto: Barolo Rosana Margarita
Direccién de contacto: economiayfinanzas@noetinger.gob ar

Facilitador ENRED: Piedecasas, Diego

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Noetinger.

La participacion en esta implementacion de PP es en caracter

universal, es d“druﬂldﬂilﬂ_ﬁdn&umumnhn_m

=1l Bl Tediamenio p

Problema gue se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacion y dialogo con
la sociedad civil, y a partir de alli, la co-creacion de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacion de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disefiada por el
Programa Raiz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participacién ciudadana, tecnologlas civicas, transparencia y
colaboracion en el disefio de proyectos publicos, gestion colectiva
de los recursos.




Obijetivo Principal 1.

civicas.

Fortalecer los mecanismos de participacién ciudadana.
2. Fomentar la innovacion publica y la cultura participativa.
3. Desarrollar capacidades en relacién al uso de tecnologias

Resultado Esperado 1.

=

Digital.

Consolidar las instancias de participacién ciudadana y de
co-disefo de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos 4agiles y accesibles a la ciudadania
de participacion que favorezcan la transparencia y la
rendicién de cuentas.
Iniciar la transformacion digital a nivel municipal.

4. Recoger datos e informacién para retroalimentar el
proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo

etapas de implementacion.

Cronograma Meta: descripcién Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco |Establecer los criterios 08/2021 [10/2021 Disponer de la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacion aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado y el porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decreto, implementacion.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segin
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 10/2021 |12/2021 |Disponer del
Reglamento de |términos y condiciones de Reglamento de
Gestién. implementacién y Gestion donde se
participacién ciudadana para detallan los
cada una de las distintas términos y




condiciones de la

implementacién.
Hito 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar  (01/2022 [03/2022 |Incorporacién de
elaboraciény  |el proceso de elaboracidn y los proyectos a la
presentacion presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. |para asegurar la operatividad
de la plataforma en la carga. Elaboracién de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el analisis de los proyectos
proyectos en relacion al cargados.
disefio institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar  [03/2022 (05/2022 |Seleccién del
seleccién de | el proceso de votacion de proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. ejecucion, o
seleccion del
Recoger datos (cantidad de proyecto segun los
votantes, franja etaria, criterios
género, territorios, montos, establecidos en el
areas tematicas de interés, Reglamento de
entre otros) que puedan ser Gestion.
utiles para el informe final y
el rediseno de la esirategia
institucional a futuro del
municipio.
Hito 5
Evaluacion e Elaboracion del informe con  |05/2022 |06/2022 |Presentacion del

Informe final

los datos recogidos y la
informacicn relevada por la
plataforma para la evaluacion
del proceso, un posible
rediseno de |la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefio de
mejoras.

Informe Final,




Directo&EjecutiJo ENRED

Secretario de Extension UNC

Rector UNC



CARTA COMPROMISO Municipio Santa Eufemia

Intendente: Gerardo Allende

Rector UNC: Dr. Hugo Juri

Secretario Extension: Ab. Conrado Storani

Programa Raiz: Ab. Gabriela Larrauri

Presidente ENRED: Dr. Fabio Herndn Guaschino - Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano
Fecha: Marzo 2022

COMPROMISO “Gobierno electrénico. Cambio cultural y tecnolégico”

Correspondencia con ODS Objetivo 11: Ciudades y comunidades sostenibles
Objetivo 16: Paz, justicia e instituciones sdlidas

Correspondencia con los Modernizacion de los mecanismos de gestion y adecuacion
principios de GE tecnologica. Accesibilidad y usabilidad.
Municipio/Comuna Santa Eufemia

Areas Comprendidas Todas las dreas del municipio

Persona responsable Persona de Contacto: Barrionuevo, Gisela

Direccidn de contacto: giselabarrionuevo02 @gmail.com
Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Principales Areas del Funcionarios y empleados municipales.
Municipio involucradas

Actores Considerados Sociedad Civil: ciudadanos, organizaciones, empresas.

Problema a resclver Impulsar la simplificacion de los procesos, la interoperabilidad v una
mejora en la gestién. Disefiar el mapa del nuevo sitio web y revisar la
informacion disponible a incorporar con el objetivo de disminuir las
barreras entre ciudadanos y administracion, facilitar la interaccion y
favorecer la participacidn ciudadana activa.

Gobierno Electrénico: fase de Presencia.
Ejes de Trabajo Transformacién cultural, inclusién digital, mejora en la gestidn.

* Disefiar el mapa del nuevo sitio web oficial, concebido como
Objetivos Principales una herramienta de gestion para una primera instancia de
presencia virtual.




e Revisar |a infermacion dispenible y definir qué informacion se
requiere producir para el nuevo sitio web.

» Definir las herramientas gue se pueden incorporar al sitio web
para simplificar y agilizar procesos de cara al vecino.

Resultado Esperado de

Presencia

Disefio del mapa del sitio web conforme a los estandares de |a fase
de Gobierno Electronico y definicion de |a
informacion/categorias de informacion requeridas. Determinacion de
la herramienta que es viable incorporar para agilizar/simplificar
procesos centrados en el vecino.

Cronograma de trabajo

Metas

Descripcion de la Meta

Fecha Inicio

Fecha Final

Resultado esperado

Hito 1

Definicion del equipo de
trabajo, revision de
informacidn/categorias de
informacion, material y
contenidos, definicion de
modalidad de trabajo.

Feb-2022

Marzo-2022

Acuerdo de trabajo.
Diagnastico y revision
de infarmacion.

Hito 2

Definicion de las categorias
de informacion que se
incorporaran al sitio web
municipal: disefio orientado
a su uso como herramienta
de gestion y para la fase de
Presencia.

Mar - 2022

Mayo -2022

Sistematizacion de
informacidn/categorias
de informacion para el
sitio web municipal.

Hito 3

Andlisis de las posibles
herramientas tecnologicas
que se pueden incorporar 2
la nueva web, orientadas a
agilizar un proceso centrado
en el ciudadano.

Abril -2022

Mayo - 2022

Determinacion de la
herramienta de
gestion,

Hito 4

Disefio del mapa de sitia
para la nueva web
municipal.

Mayo - 2022

Junio 2022

Mapa del sitio web
municipal.

- /H}m&-‘\ informe de evaluacidn del
A\ "Epmpromisg—

Julio 2022

Julio 2022

Entrega del Informe de
Evaluacion

DIRECTOR EJECUTIVD
ENTE REGIOMAL DE DESARROLLO

Secretario de Extension

Rector UNC




CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Ballesteros

Intendente; Orlando Brusa
Programa RAIZ- Secretaria de Extensién - UNC: Ab. Conrado Storani - Gabriela Larrauri

Presidente ENRED: Dr.

Fabio Heman Guaschino

Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO

Correspondencia con
oDs

Cormrespondencia con

“Implementacién Presupuesto Participativo Digital™

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones sélidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacién ciudadana, transparencia y rendicion de cuentas.

Municipalidad
Nombre de la persona
responsable de la
Municipalidad

Facilitador ENRED

los principios de GA
Municipio/Comuna Ballesteros
Area Responsable  |Secrotaria de Goblerne

Persona de Contacto: Secretario de Gobierno Emiliano Almada,
Cr. Diego Destefanis; Cr. Diego Mufioz
Direccién de contacto: diego_destefanis@hotmail.com

Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores

Vecinos y funcionarios de Ia Municipalidad de Ballesteros.

La participacién en esta implementacién de PP es en caracter
universal, es decir,_todos los vecinos que cumplan jos
requisitos del reglamento podran participar.

Problema que se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacién y dialogo con
la sociedad civil, y a partir de alll, la co-creacidn de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacion de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disefiada por el
Programa Ralz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participacién ciudadana, tr;mulogras civicas, transparencia y
colaboracion en el disefio de proyectos publicos, gestion colectiva
de los recursos.




Ebjetivo Principal 1.

W r

clvicas.

Fortalecer los mecanismos de participacién ciudadana.
. Fomentar la innovacion publica y la cultura participativa.
Desarrollar capacidades en relacién al uso de tecnologlas

Resultado Esperado 1

-

Digital.

Consolidar las instancias de participacién ciudadana y de
co-disefio de politicas o proyectos publicos.

2. Establecer mecanismos agiles y accesibles a la ciudadania
de participacién que favorezcan la transparencia y la
rendicion de cuentas.
Iniciar la transformacion digital a nivel municipal.
Recoger datos e informacion para retroalimentar el
proceso de mejora continua de Presupuesto Participativo

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco | Establecer los criterios 08/2021 |08/2021 |Disponerde la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacion aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado y e! porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decreto, implementacion.
ordenanza, resolucion)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segdin
los criterios
definidos por el
municipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 09/2021 |09/2021 |Disponer del
Reglamento de |términos y condiciones de Reglamento de
Gestion. implementacion y Gestién donde se
participacion ciudadana para detallan los
cada una de las distintas términos y
etapas de implementacién.




condiciones de la
implementacion.
T-ﬁu 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar  |10/2021 [11/2021 |Incorporacién de
elaboraciony  |el proceso de elaboracién y los proyectos a la
presentacion presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. |para asegurar la operatividad
de la plataforma en la carga. Elaboracion de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el andlisis de los proyectos
proyectos en relacién al cargados.
disefio institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar  |11/2021 |12/2021 |Seleccion del
seleccién de el proceso de votacion de : proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. gjecucion, o
seleccion del
Recoger datos (cantidad de proyecto segln los
votantes, franja etaria, criterios
género, territorios, montos, establecidos en el
areas tematicas de interés, Reglamento de
entre otros) que puedan ser Gestion.
utiles para el informe final y
el rediseno de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.
Hito 5
Evaluacién e  |Elaboracion del informe con |01/2022 |03/2022 |Presentacién del
Informe final los datos recogidos y la Informe Final.
informacion relevada por la
plataforma para la evaluacion
del proceso, un posible
redisefio de la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefio de
mejoras.




v/

RLANDO A. BRUSA
//OTENDENTE MUNICIPAL
Int:@ Q W 2
Director Ejetutivo ENRED

Secretario de Extension UNC

Rector UNC



CARTA COMPROMISO - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Municipio: Ucacha

Intendente: Ariel Moreyra

Programa RAIZ- Secretarfa de Extension - UNC: Ab. Conrado Storani -

Gabriela Larrauri

Presidente ENRED: Dr. Fabio Hernan Guaschino
Director Ejecutivo ENRED: Cr. José Carignano

COMPROMISO

Correspondencia con
oDSs

Correspondencia con
los principios de GA

“Implementacién Presupuesto Participativo Digital”

ODS 11: Ciudades y Comunidades Sustentables.
ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones solidas.
ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.

Participacion ciudadana, transparencia y rendicion de cuentas.

Municipio/Comuna

Ucacha

Area Responsable
Municipalidad

Nombre de la persona
responsable de la

Municipalidad

Facilitador ENRED

Secretaria de Gobi

Persona de Contacto: Florencia Aguilera
Direccion de contacto: flooraguiera72@gmail.com

Facilitador ENRED: Diego Piedecasas

Actores

Vecinos y funcionarios de la Municipalidad de Ucacha.

La participacion en esta implementacion de PP es en carécter

universal, es decir, todos los vecinos que cumplan los
requisitos del reqlamento podran participar.

Problema que se
quiere resolver

Fortalecer los canales e instancias de participacién y didlogo con
la sociedad civil, y a partir de allf, la co-creacién de proyectos
publicos con la ciudadania, a través de la implementacién de
Presupuesto Participativo Digital con la plataforma disefiada por el
Programa Ralz y alojada en la UNC..

Ejes de Trabajo

Participaclon cludadana, tecnologlas civicas, transparencia y. .
colaboracién en el disefio de proyactos publices: gesllﬁll mm.f
de Jos recursos, AT 7.




Objetivo Principal

N~

civicas.

Fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana.
Fomentar la innovacién publica y la cultura participativa.
3. Desarrollar capacidades en relacion al uso de tecnologias

Resultado Esperado A

W

Consolidar las instancias de participacién cludadaha y de “
- co-disefio de pollticas o proyectos publioos. e e
2. Establecer mecanismos agiles y accesibles a la: éiuda’dan[a
de participacién que favorezcan la transparencia y la
rendicion de cuentas.
Iniciar la transformacién digital a nivel municipal
4. Recoger datos e informacidn para retroalimentar el proceso
de mejora continua de Presupuesto Participativo Digital.

&

.. .!

Cronograma Meta: descripcion Fecha Fecha Resultado
Inicio Final esperado
Hito 1
Definir el marco |Establecer los criterios 08/2021 [10/2021 |Disponer de la
juridico e generales y presupuestos norma juridica que
institucional. minimos de implementacion aprueba los
de PP para la localidad, criterios generales
fundamentalmente el monto y el monto o
maximo asignado y el porcentaje
formato del texto juridico de asignado para la
recepcion (decreto, implementacién.
ordenanza, resolucién)
Adaptar la Plataforma a los Contar con la
criterios establecidos para la Plataforma
localidad. disponible segln
los criterios
definidos por el
munigcipio.
Hito 2
Elaborar el Redactar y establecer los 10/2021 |12/2021 |Disponer del
Reglamento de [términos y condiciones de Reglamento de
Gestion. implementacion y Gestién donde se
participacion ciudadana para detallan los
cada una de las distintas términos y
etapas de implementacion. condiclones de la

Implementacién.




Hito 3
Proceso de Dar seguimiento y controlar |01/2022 [03/2022 |Incorporacién de
elaboraciony |el proceso de elaboracion y los proyectos a la
presentacion presentacion de proyectos plataforma.
de proyectos. |para asegurar la operatividad
de la plataforma en la carga. Elaboracién de un
breve informe
Asistir al municipio en esta sobre los
etapa y en el analisis de los proyectos
proyectos en relacion al cargados.
disefo institucional definido.
Hito 4
Proceso de Dar seguimiento y controlar |03/2022 |05/2022 |Seleccién del
seleccionde  |el proceso de votacion de proyecto mas
proyectos. proyectos para su correcta votado para su
funcionalidad. ejecucion, o
seleccion del
Recoger datos (cantidad de proyecto segun los
votantes, franja etaria, criterios
género, territorios, montos, establecidos en el
areas tematicas de intereés, Reglamento de
entre otros) que puedan ser Gestion.
(tiles para el informe final y el
rediseno de la estrategia
institucional a futuro del
municipio.
Hito 5
Evaluacion e Elaboracion del informe con |05/2022 [06/2022 |Presentacion del
Informe final los datos recogidos y la Informe Final.
informacion relevada por la
plataforma para la evaluacion
del proceso, un posible
redisefio de la estrategia
institucional si fuera
necesario o el disefio de
mejoras.




45160 FEINALDO MOREYRA
Intendenle Mynicipal
Municipalidad de Ucacha

Intendente

]

Director Eje{y(ivo ENRED

Secretario de Extension UNC

Rector UNC



MAPA DE LOS GOBIERNOS LOCALES QUE PARTICIPARON DEL
PROGRAMA RAIZ

® Municipios que participaron en 2018 - 2020 (59 municipios)

- Municipios que participaron en 2018 - 2020 y tambien en 2021-2022
(42 municipios)

O Municipios que participaron en 2021-2022 (87 municipios)







UNC

Universidad
Nacional
de Cérdoba

SEU

Secretaria
de Extensién
Universitaria

programa

RedAbierta Integrada
de Apoyoa la Gestién Local



