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La Universidad Nacional de Cérdoba, mas cerca
de la Sociedad Civil y junto a sus organizaciones
La dindmica de cambios acontecidos en diversos
ambitos de las sociedades contemporaneas
orientaron a la universidad a disponer

de instrumentos de escucha, de reflexién
institucional y de conversacion social, abierta

a los distintos actores y organizaciones de la
sociedad civil, rol que desempena el Consejo
Social Consultivo (CSC), creado a fines de 2001
-mediante ordenanza HCS- del Consejo Superior
de la UNC, reactivado en junio 2016.

Las renovadas demandas sociales, variedad

de innovaciones y aceleracion del desarrollo
tecnologico, nuevas practicas en la produccion

y difusion de saberes, conocimientos y practicas
sociales, variados y cambiantes perfiles laborales
y profesionales, coexisten con antiguos problemas
y desigualdades sociales aun no afrontados
adecuadamente.

Tales desafios, obligan a las instituciones del
conocimiento a redefinir sus alcances, repensar
su sentido y reafirmar o enriquecer sus principios
rectores.

Por ello, durante el afio 2017, la Universidad
Nacional de Cérdoba, a través de su Consejo
Social Consultivo desarrollé un mecanismo de
consulta participativa a los efectos de indagar a
distintas organizaciones de la sociedad civil su
vision de la universidad en los tiempos actuales,
relevando las expectativas que las mismas
tienen en cuanto a la misién o actuacion de la
universidad en el presente y futuro mediato.

El objetivo general apunt6 a lograr a partir de una
metodologia de indagacién participativa, captar las
expectativas que diferentes actores de una amplia
muestra de organizaciones de la sociedad civil
tengan sobre la misién de la universidad. Para ello,
se realizo una reflexion desde y con las propias
entidades, que permitié la conversacién social y a
la vez con el fin del enriquecimiento del ejercicio
interno de reflexion institucional, aportando a la
propia evaluacion estratégica de alcance y sentido
de la Universidad.

En este contexto, se desarrollo una actividad
con el propésito de elaborar un instrumento

cualitativo de captura de informacion primaria
relativo a las expectativas, actuales y futuras, que
las distintas organizaciones tienen sobre la mision
de la universidad, en sus funciones de ensefianza,
investigacion y extension.

A tal fin, durante el transcurso de los meses de
abril y agosto del corriente afo, se realizaron
encuentros de intercambio de opiniones de los
que participaron entre seis y diez organizaciones
provenientes del mismo dmbito sectorial.

Los sectores que participaron de la actividad
fueron organizaciones de derechos humanos, de
género, fundaciones y ONGs, clubes deportivos,
sindicatos y gremios, entes intercomunales e
intermunicipales, cooperativas, organizaciones
empresariales y colegios profesionales.

Los resultados arrojados, pueden agruparse
respecto a diversas tematicas, entre las que se
encuentran: docencia, extension, investigacion,
vinculo universidad-sociedad.

Respecto de la docencia, las expectativas
generales se centraron en el fortalecer de la
formacion civica, ética, compromiso social y
critica; propuestas y desarrollo de nuevas carreras
universitarias; desarrollo de trayectos curriculares
innovadores y vinculados a las demandas
sociales; trayectos educativos, que incorporen la
perspectiva de cada sector y estén actualizados;
formacion del estudiante en actividades practicas
(diferentes formatos); incorporacién de nuevos
estudiantes y espacios de docencia (Escuela

de Oficios/formacién técnica/etc.); nuevas
formas de aprender, nuevas formas de ensefar,
nuevas tecnologias del proceso de ensenanzay
aprendizaje.

En relacién a Extension, las expectativas generales
se concentraron en fortalecer el vinculo entre
Universidad y sociedad; mejorar la comunicacion
y espacios de didlogo; mayor vinculacion de la
universidad con las demandas sociales actuales;
desarrollar, ofrecer, y poner a disposicion: recursos
y herramientas de la universidad hacia las
organizaciones de la sociedad civil; desarrollo de
estrategias de vinculacion tecnolégica; aumentar
las politicas extensionistas de prevencion

y promocion e intervenciones practicas;
reconocimientos de distintos saberes.



En cuanto a Investigacion, las expectativas en
general se aglutinaron en proponer y desarrollar
investigaciones que se relacionen con demandas
y problemas propios de cada sector; generar
dispositivos para permitir la accesibilidad de
los resultados de las investigaciones; desarrollo
de banco de investigaciones, que permitan su
rapida accesibilidad; desarrollar la perspectiva que
permita que los resultados de las investigaciones
se transformen en insumos para las politicas
publicas.

Finalmente, respecto del vinculo universidad-
sociedad, las expectativas generales se
centralizaron en intervenir en los debates
actuales, éticos, académicos, sociales, culturales,
politicos; incrementar los posicionamientos de la
universidad sobre temas relevantes socialmente;
activar el Consejo Consultivo.





