Comisich Cg Matvrales

PLANILLA DE EVALUACION DE BECAS DOCTORALES ¥ MAESTRIA —2017-2018

.. [ DENOMINACION DEL PROYECTO:

.| DIRECTOR/ CO-DIRECTOR:

[ POSTULANTE:

. [FACULTAD: . =

- [POSTULANTE

PUNTAJE
maximo 40

CALIFICACIONES:

% Promedio con aplazos X 3, descontando:

"1 1'pto por afio de atraso a partir del 7mo

- Antecedentes:

*“| Publicaciones (satura en 4 ptos)

sv|- Revistas primer nivel (IS, difusion internac)

/ PrIMEE AUEOT. ... euirreresrreeanreesssniaensanrsesnnstsnrsaannes 3 ptos
_ COAULOL et vv et ereaneneeenniarnssssenrsenariisnsnaarasasssase 1.5 ptos
. Revistas seg nivel (difusién regional)
. Primer aUtOr......ocuervirenennnens P P TTTT 1 ptos
N T e, SUUTUUR T T UUUOUPP PP PPPPPPIPPPRPPIPR 0.5 ptos
“ ‘L Congresos (satura en 1 pto)
1 PIIMEE AULOT.... . veeuesseesnere e e ira e 0.5 ptos
COAULOT. .\vvraaannnn, TP PRPPPPP 0.25 pios
| Docenicia (satura en 1 pto)
1. Acreditada (rentado 0 N0).. e 0.75 ptos
|- Publicaciones dOCENTes. ........coovrreereeriinnriinanennneen 0.25 ptos

-] Investigacién - miembro de equipo de proyecto subsidiado (satura en 1 pto)

Director / Codirector / Responsable...........coovvieeenn 0.75 ptos
INEEEIAMTE. o eerernnairrii i rre e 0.50 ptos

Pasantias, cursos, idiomas (satura en 2 ptos)

Total Item;

Total Item:

Total [tem:

Total Item:

Total Item:

TOTAL POSTULANTE

- | Pasantias
| En el extranjero acreditada (minimo 3 MESeS) e eeeaiianns | pto
L En el pais.. .o 0.5 ptos
.| Cuirsos
De POSE-EIAO. ... urrreessrnreevriis s 0.5 ptos
De grado (20 hs 0 MAS)....oooiivvmuiiiiinnniinn i 0.25 ptos
. Hdiontas
Acreditado (InglEs).....ovivviiiniiii 1 pto
Total tem: __ _ _ _ __ __
'Becas y premios (satura en 1 pto)
".{ Becas para terminar carrera o desarrollar proyecto (tesina, de estimulo)....... Total ltem: _ _ _ ______

A



PLANILLA DE EVALUACION DE BECAS POST-DOCTORALES — 2017-2018

[ DENOMINACION DEL PROYECTO:

DIRECTOR / CO-DIRECTOR:

POSTULANTE:
| FACULTAD:
POSTULANTE PUNTAJE
Max 60
Antecedentes Puntaje asignado

Publicaciones (satura en 33 ptos)
- Revistas primer nivel (ISI, dif internac):

priMer/ORIMO AULOr. ... 10 ptos,
CORULOT . s vaeeneenseurrneneeriartrnibassne e tnenaaaise 6 ptos,
- Revistas segundo nivel (difusion regional)
,;__—_~-R{i{ner/ﬁltimo AULOT . 11 euevvernrmenenrinrassesnaraanerans 4 ptos
B 1170 S 2 ptos
| Congresos (satura en S ptos)
| PrMErIIimO AULOr. . cveveeeeeceiiris i 1 pto
BT L e S RRGAAREE 0.5 ptos

'(tener en cuenta que si es local o regional vale el menor puntaje)

Total item:

Total item:

POT CONCUISO. . oeevvvseecrnnenseesissanssnriensans e 7 ptos
INTEIN0. ..o eevnn ettt

Total item:

 Subsidios (saturd en 5 ptos)

B e e ST e P PP
COGIEEOTOT. e srre ekttt
jIntefgrante ........................................................
| .

E!Pasai;tias (satura en 4)
;Ir'ltqnfi_"@donai ........... AT O 2 ptos
INACIONAL. c..cvrnrenr e 1 pto

1 rer:] UUPIVRTTSTPRP RPN SO 0.5 ptos

Total item:

'Otros' (satura en 4 ptos)
 Cursos Post-doctorales. ... ..o 1 pto

CAtEGONIZACION. ... oveeeereeeinieiteiee s e
‘Formacion de RRIAH.........ooooivvvniiiiiieeereneareirieeeenn 1 pto

Total item:

' TOTAL POSTULANTE

PROYECTO
- Se evaluard la fortaleza del proyecto

PUNTAJE

Puntaje maximo | Puntaje

c) " Factibilidad: tiempo propuesto y recursos disponibles

: faleay 30 asignado
j_ai;)' Interés de la propuesta y claridad de objetivos 12
35'ﬁ§lfl:§?§'fodologia: adecuacion con objetivos y originalidad 12

6

| TOTAL PROYECTO




" | PROYECTO

PUNTAJE

+ 4] Se evaluaré la fortaleza del proyecto

P | Puntaje maximo | Puntaje

asignado

[a) Interés de la propuesta y claridad de objetivos

b) Metodologia: adecuacion con objetivos y originalidad

¢) Factibilidad: tiempo propuesto y recursos disponibles

TOTAL PROYECTO

CRITERIOS DE EVALUACION

PUNTAIE

DIRECTOR/CO-DIRECTOR Puntaje | Puntaje
Se-evaluara la fortaleza de la Direccion del Proyecto maximo | asignado
P 30
-|.a) Formac. acad-cientifica, tecnoldgica: titulos, categoria docente-investigador
P DE DSE DS 8
Iniv Indep/Prin- Prof /Titular/Asoc 6 4 2 ptos
Inv Adj/Profesor Adjunto: 5 2.5 1.25 ptos
Inv Asist/Prof Asistente: 4 1.5 0.75 ptos
1 2 3 4
1 Categoria Investigador incentivo; 2 2 1 0.5 ptos
Cargo docente simpl + investigador CONICET: se considera como dedicacion exclusiva
b) Public. vinculadas al tema del proyecto, con referato y/o de reconocido prestigio en
el area general y particular del conocimiento en relacion al tema del proyecto 8
Indexadas No indexadas
; 1};3‘](E§_t351 2/1.5 ptos 1/0.5 ptos
B (encada grupo, el primer valor es si es primer o tltimo autor; el segundo si es coautor )
' E—Sé'wnsideran publicaciones de los itltimos 5 afios.
- ¢). Formac. de RRHH: direccion/co-direccion de becarios, tesistas (grado y postgrado)
HUN 8
 Tesis Doctorado terminada.................................. 2 ptos
- Tesis Maestria terminada..............ooveenvieirnnnninn, 1
Becaterminada.................ooo I
| Tesina terminada............coooooniiiininii i, 0.5
¢ Becay tesis en curso.......ovveeviiiiiiie e, 0.5
Tesinas €n Curso ......vvvveeeiii i, 0.3
| d) Subsidios y/o avales de org. acreditados nac. o internac. o convenios de transferencia
DIreCTOr vovvvivivoeiiini e 2 pto 4
| Co-direCtor .....oovviiiiiiee e, 1
: Ip:'g:ggrante ...................................................... 0.50
. Se considera anicamente los Gltimos 5 afios
1+€) Otros: descubrim., premios, distinciones, produccién de obras originales, transf, de
[+ té¢hol. innovadoras, present. en reuniones cientificas, registro de propiedad. 2
o b Primero o tltimo Coautor
' Presentaciones en congresos (alt. 5 afios) 0.25 ptos 0.10 ptos
 TOTAL DIRECTOR/CO-DIRECTOR

 PUNTAJE TOTAL ASIGNADO




: CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
DIRECTOR/CO-DIRECTOR : Puntaje | Puntaje
Se evaluard la fortaleza de la Direccién del Proyecto max. | asignado

, 10
a)_ ‘Formac. acad-cientifica, tecnoldgica: titulos, categoria docente-investigador

S - DE DSE DS 3
Profesor Titular/Asociado/ adjunto 2 1 0.5 ptos
ProfesiAsistente: 1 0.5 0.25 ptos

1 2 3 4
Categoria Doc-Inv SeCyT: 1 1 0.5 0.5 ptos
dargo docente simple + investigador CONICET: se considera como dedicacién
exclusiva
b) Public. vinculadas al tema del proyecto, con referato y/o de reconocido prestigio en

el drea general y particular del conocimiento en relacion al tema del proyecto 3

W Indexadas No indexadas
%evistas: 1/0.5 ptos 0.5/0.25 ptos
(dentrode cada grupo, el primer valor es si es primer o Gitimo autor; el segundo si es
80aUDH)
S‘éﬁ%'o‘hsideran publicaciones de los wiltimos 5 afios.
Piydpis :
¢)- Formac. de RRHH: direccién/co-direccion de becarios, tesistas (grado y postgrado)

f 3
Tesis Doctorado terminada......................... 1 ptos
Tesis Maestria terminada ........................... 0.5
Béca Doctoral terminada............................ 1

Btca de formacién de grado terminada........... 0.5

Pesina terminada...............cooooei 0.3

Becay tesisen curso............coocevvvviinniinn . 0.5

Tesinas en curso........o..ociviieeeeeei i, 0.15

d’j Subsidios y/o avales de org. acreditados nac. o internac. o convenios de transferencia
Director........ooooiiiiiiiiiiiiii e, 1 ptos 1
Cﬁ}’q=ii?é¢tbr ............................................ 0.5

Integrante ........... e, 25

§& ¢constderan los altimos 5 ajios.

R

TOTAL DIRECTOR/CO-DIRECTOR

I3

B
PUNTAJE TOTAL ASIGNADO







