a la Techa en que se cumplan los términos fijudos para cada

Eer‘iodo.

Articulo 40. - Reglamentacién: ¢-23)

(-23) 1) Decreto N° 5.614/68: Articulo 1°- Establécese que la percepcién
del beneficio por antigiiedad que determina el Art. 40° del Estatuto del
Docente (Ley 14.473), conforme a las normas de aplicacién del Art. 41° de
dicho instrumento legal, son aplicables en los siquientes casos:

a) Al personal en actividad.
_b) Al personal en actividad que hubiere obtenido jubilacién
parcial conforme a los términos del inciso ¢) del Art. 52° de la
Ley 14.473.
c) Al personal jubilado que se reintegre al servicio activo,
siempre que dicho reintegro produzca el cese de la percepcién
de su haber jubilatorio.

2) Decreto N° 6.015/68: Articulo 1°- Decldrase computable, a los fines de
las bonificaciones por afios de servicios que establece la Ley 14.473, Tos_
periodos en que el personal estuvo separado del cargo, cuando tal
separacion hubiere respondido a cesantias sin sumario previo,
posteriormente dejadas sin efecto o a suspensiones al margen de las
normas legales y reglamentarias.

3) Resolucién Ministerial N° 449 del 10 de mayo de 1963:

£1°=A losefectos'dellaracurmulacion delservicios prestados:*ad honorem"
en ccu:éos docentes integrantes de las néminas respectivas de los
establecimientos u organismos dependientes de este Ministerio, para
acrecentar antigiiedad agfinsderdeterminarielibeneficio acordado’ por el
_Art.-40%deplal ey 14473 dlasDireccisn*General ‘de: Personal’exigird’el

" cumplimiento'de los'siguientes requisitosy

@ Que la antigiiedad que se pretende acreditar provenga de servi-
cios computables conforme con lo determinado en el Art. 41° y normas

complementarias.

I.- D. B.188/59- Los secretarios y prosecretarios de los
establecimientos de ensefianza, de las distintas ramas, en su
cardcter de auxiliares del personal directivo, estardn comprendidos
en las bonificaciones por antigiiedad determinadas en el inciso a) de

este articulo.

reiolscon—,

b) Que el establecimiento expida la pertinente certificacién en la ”
que-constara: nombre y apellido del agente’y datos de identidad: fecha
entre las cuales tuvo lugar la prestacién de servicios: cargo.a tarea
desempefiado, con la constancia de haberlo sido "ad honorem’; mencién de-
documentacién existente en el establecimiento que acredite la.reak
'prestacién de servicios? autoridad que lo designé, con constancia de que la~

misma tenia facultad para designacién de personal rentado en cargosa
similares: sello de establecimiento yfirma secretario y Director:

ado
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6s, que retlinan las condiciones

dades de-los
determinadas en el punto 1°gdebigRdd los interesados, emcasaideiqueslos

citados gpganismps.no estuvieran.en.condiciones.de.expediclas, wtilizarel
~procedimiento.determinado '

¥
¥ A TRHRE b AAAS
eran-sido.-prestTados.

defe se eguiré el pr'oc imieno derminado enel apar? 2°.
B~ Podrancomputarse gin mds trémitelosrserviciosTderestarindole:
cuando-ellos s hayan'"sido= reconocidom por-las'respectivas~Cajas~de:

Jubilacionesiy'ante:la’sola prestacionde o dite.,
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