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Programa de financiamiento a
Proyectos de Gestién de Actividades Artisticas y Culturales SEU 2020

El Programa de Gestibn de Actividades Artisticas y Culturales SEU surgié de la
construccién conjunta entre los Programas y la Subsecretaria de Cultura de la Secretaria de
Extension y Vinculacion con la Comunidad de la Universidad Nacional de Cordoba y se
sostiene en base una convocatoria abierta y publica para proyectos de desarrollo de
actividades artisticas y culturales orientados por la temética de cada uno de los programas
participes de la convocatoria.

Se seleccionard una propuesta por orientacidon temética que trabajard de manera
coordinada con el responsable del programa respectivo y la Subsecretaria de Cultura de la
SEU.

Las propuestas deben contemplar un calendario de realizacion anual de diversas
actividades y que resulte de acceso gratuito para el publico participante.

La convocatoria busca promover proyectos orientados a zonas y/o poblacion desfavorecidas
en cuanto al acceso y circulaciéon de bienes culturales, dando prioridad a los que impliquen
trabajo en red con organizaciones de la comunidad. También se considera que estén
asociados al fortalecimiento del tejido social, la posibilidad de recrear ambitos de confianza
y respeto, promoviendo acciones que contribuyan a transformar realidades adversas.

Monto méaximo $ 55.000
SOBRE LOS PROYECTOS.

Se convoca a proyectos para desarrollar actividades artisticas y/o culturales en el ambito de
la ciudad de Cérdoba, en los espacios que cada Programa sugiere como mas apropiados y
gue resulten de acceso gratuito para los participantes. Se valorara la calidad del diagnéstico
y la coherencia en la justificacion del proyecto. Los items solicitados y formato de
presentacion de los proyectos culturales estan disponibles en el formulario de la
convocatoria.

Contactos. Linea abierta y permanente de comunicacién para todo tipo de consultas a
través de correo electrénico: cultura@extension.unc.edu.ar indicando en el asunto “Consulta
para el Programa ...”. A su vez, se puede consultar informacion de contacto y actividades
de cada programa pulsando el cada uno:

Programa Nifiez y Juventud

Unidad Central de Politicas de Género
Programa Universidad Sociedad y Carcel
Programa Derechos Humanos

Programa Adultos Mayores

Programa con Universidades Populares
Instituto Superior de Estudios Ambientales



mailto:culturaunc@seu.unc.edu.ar
https://goo.gl/qKvDMn
https://www.unc.edu.ar/comunicaci%C3%B3n/la-unc-cre%C3%B3-la-unidad-central-de-pol%C3%ADticas-de-g%C3%A9nero
https://goo.gl/FUdB75
https://goo.gl/k5fx5j
https://goo.gl/YxZquB
https://goo.gl/bsteUz
https://www.unc.edu.ar/ciencia-y-tecnolog%C3%ADa/instituto-superior-de-estudios-ambientales-isea
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CRONOGRAMA:

Lanzamiento: lunes 2 de diciembre de 2019.

Recepcién de proyectos: hasta el 28 de febrero 2020.

Publicacién de los ganadores en www.unc.edu.ar/extension : 20 de marzo 2020
Puesta en marcha de los proyectos: abril de 2020

Presentacién informe de avance: hasta el 10 de agosto de 2020.
Presentacién de informe de rendicion de gastos y comprobantes: 4 de diciembre de 2020.
Presentacién informe final: hasta el 28 de febrero de 2021.

Proyectos de Gestién Artisticay Cultural SEU 2020
REGLAMENTO
Capitulo I. Disposiciones generales

Art. 1°: Se denomina Programa de Subsidios a Proyectos de Gestién Artistica y Cultural (en
adelante P.G.A.C) al que promueve la ejecucién de Proyectos que vinculen a la Universidad
Nacional de Cérdoba con su comunidad, potenciando el trabajo que docentes, graduados,
no docentes y estudiantes realizan desde el seno de esta institucion para poner en dialogo
sus saberes por medio de propuestas artisticas y culturales con la finalidad de mejorar la
calidad de vida de la poblacion. Esta orientado a establecer procesos de vinculacién,
participacion e intercambio de conocimientos y experiencias entre los actores universitarios
de las distintas disciplinas y las organizaciones e instituciones extrauniversitarias
participantes. Estos procesos deben propiciar una intervencion transformadora, el desarrollo
de metodologias activas y participativas, la produccién y socializacion de conocimientos y
objetos artisticos y culturales, el uso de metodologias innovadoras y creativas, la
incorporacién de contenidos relacionados con problemas sociales y/o productivos a los
curriculos universitarios, a través de la promociéon de espacios de articulacion con las
practicas de docencia e investigacién; y la incorporacion a todos los actores universitarios a
actividades de extension, fortaleciendo actitudes de compromiso social.

Articulo 2°.- Naturaleza de los proyectos

Se entiende por Proyectos de Gestion Cultural y Artistica a unidades autonomas de accion,
gue cuentan con la asignacién de recursos humanos, materiales y financieros, para la
ejecucion de un conjunto de actividades interrelacionadas que seran como minimo tres,
necesarias para el logro de unos objetivos propuestos a través de la articulacion e
integracién de la Universidad con el medio social y productivo, contribuyendo al fomento del
desarrollo regional, a la elevacion de la calidad de vida de los/as ciudadanos/as y a la
promocion de los derechos humanos. Los proyectos se desarrollaran de manera articulada
y en coordinacion con los Programas correspondientes de la SEU a la linea en la cual se
presenten. Entre las actividades propuestas para realizar se podran incluir talleres y


http://www.unc.edu.ar/extension
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produccion de obras colectivas de las expresiones del siguiente listado (no excluyente):
artes visuales, teatro, titeres, danza, mimo, circo, murga, fotografia, video, proyecciones,
recitales, pintura, murales, dibujo, grabado, escultura, transmedia, animacion, videojuegos,
etc.

Articulo 3°.- Caracteristica de la convocatoria:

La convocatoria es una iniciativa conjunta entre la Subsecretaria de Cultura, los Programas
de Extension dependientes de la Secretaria de Extension y Vinculacion (SEU), la Unidad
Central de Politicas de Género (UCPG) y el Instituto Superior de Estudios Ambientales
(ISEA) de la Universidad Nacional de Cordoba. En éste sentido, la convocatoria establece
las siguientes lineas de trabajo:

1) PGAAC orientados a problematicas de nifiez y juventud

2) PGAAC orientados a contribuir la erradicacion de la violencia de género

3) PGAAC orientados a la problematica de personas privadas de la libertad

4) PGAAC orientados a la problematica de derechos humanos

5) PGAAC orientados a la problematica de los adultos mayores

6) PGAAC orientados a la probleméatica ambiental

7) PGAAC orientados a desarrollarse en coordinacion con las Universidades Populares
de municipios de la provincia de Cérdoba con menos de 50.000 habitantes (segun
censo 2010)*

Capitulo Il. De los proyectos

Articulo 4°.- Requisitos

Los proyectos, que podran tener una duracion de hasta 9 meses con fecha de finalizacion
de todas las actividades el 31 de diciembre de 2020 y deberan tener propuestas de
actividades artisticas y culturales de caracter extensionista que trabajardn de forma
articulada y coordinada con los Coordinadores de los Programas respectivos de la SEU.
Deberan contar con un/a Director/a y un/a codirector/a del proyecto, los que deberan ser
Profesores de la UNC o Egresados de la UNC con mas de 5 afios de egreso.

Articulo 5°.- Equipos de trabajo
Los/as integrantes de los equipos de trabajo podran estar conformados por estudiantes,
docentes, egresados/as y/o no docentes de la Universidad Nacional de Cérdoba.

Articulo 6°.- Plazos de la convocatoria

Cada proyecto debera ser presentado hasta el 28 de febrero de 2020 completando los
formularios que se encuentran en la pagina web de la SEU. La presentacion de la solicitud
de inscripcién importa, por parte de los/as responsables, el conocimiento y aceptacién de
las condiciones fijadas en este reglamento. Cada Director/a podra presentarse con un sélo
proyecto y resulta incompatible con la direccién simultanea de proyectos subsidiados por
otros programas de la UNC, tanto de la SEU como de SECyT u otros. Tampoco se podran

L El proyecto debe presentar propuestas que puedan ser desarrolladas en un municipio tipo, sin
especificidad de lugar.



(o] o O
UNC Universidad SEU.

Secretaria
H CULTURA
Nacional o de Extensién
de Cérdoba O Universitaria

presentar proyectos ya aprobados y financiado por el “Programa de Becas y Subsidios a
Proyectos de Extension” de la SEU, SECyT u otros programas de la UNC.

El listado de ganadores seran publicados a partir del 15 de marzo de 2018 en la pagina web
de la SEU, comunicada por correo electrénico a la direccion indicada en el formulario por
cada director/a de proyecto y a través de los medios de difusion de los que dispone la SEU.

Los plazos de ejecucibn se comenzaran a contar desde la adjudicacion del monto
correspondiente a 50% del subsidio. El restante 50 % se otorgara a las 120 dias calendario
de adjudicada la primera cuota del subsidio contra la aprobacién por parte de la SEU de la
presentacion por mesa de entradas de la SEU y correo electrénico del informe parcial de
avance del periodo correspondiente. Una vez finalizada la ejecucion del proyecto, el
Director dispondra de 60 dias para la presentacion del informe final que incluira una breve
valoracién del desempefio de cada integrante a los fines de la certificacién individual
correspondiente y la rendicion de gastos del subsidio. La SEU se reserva la posibilidad de
iniciar acciones administrativas y legales en caso de no cumplimiento de la presentacion del
informe final y la rendicion de gastos.

Articulo 7°: Equipo de Trabajo del Proyecto y Requisitos.
El equipo de trabajo que llevara a cabo el proyecto estara conformado por:

e Un/a Director/a que debera ser Profesor/a de la UNC titular, asociado/a, adjunto/a o
asistente, en actividad o Egresadas/os con un minimo de 5 afios de egreso;
Opcionalmente: Un/a Co-Director/a: Profesor/a de la UNC y/o egresado;

Uno/a 0 mas participantes que pueden ser estudiantes, docentes, egresados, no
docentes.

Articulo 8°: Requisitos de Presentacion.

Se debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Presentar toda la documentacion solicitada;

2. Completar el formulario correspondiente y presentar

e en forma impresa: una copia por mesa de entradas de la SEU - Primer Piso Pabellon
Argentina hasta la fecha limite fijada por la convocatoria (tomando en cuenta el
horario de funcionamiento de la mesa de entradas de la SEU)

e en forma digital: por correo electronico a la direccidén cultura@extension.unc.edu.ar
poniendo en el asunto “Convocatoria PGAAC17 - Programa (nombre del programa
correspondiente a la linea de trabajo elegida)’. El proyecto se enviara en archivo
adjunto al correo electrénico en formato PDF (preferentemente) o Word. El nombre
del archivo adjunto debera consignarse de la siguiente manera “APELLIDO (del
director) - PGAAC19” hasta la fecha limite fijada por la convocatoria

3. Prever mecanismos de articulacion y coordinacién con los respectivos Programas de la
SEU.

4. Presupuestar el Proyecto dentro de los limites indicados en la convocatoria;

5. Adjuntar los curricula vitee nominales (no mas de 5 paginas) de todos los miembros del
Equipo de Trabajo
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Capitulo Ill. De la evaluacion .
Articulo 9°: Instancias de Evaluacion. Las instancias de evaluacion de los PGAAC:
I.- Al momento de la presentacion:

a)- Admisibilidad. Las propuestas seran analizadas por la SEU a los efectos de constatar el
efectivo cumplimiento de los requisitos de presentacion. El incumplimiento de los requisitos
expresados en los Art. 7°y 8° de la presente norma dejara a la propuesta automaticamente
fuera de la convocatoria, sin derecho a su posterior regularizacion.

b)- Pertinencia (criterio de exclusion). Se tendr4 en cuenta que: 1) esté acorde a los
objetivos propuestos por el PGAAC establecidos en los Art. 1° y 2° 2) los objetivos y
actividades estén en relacion con la problematica y los actores involucrados en el problema
y/o en la estrategia de actividades propuesta. 3) la/s Organizacion/es y o instituciones
participante/s estén involucradas desde la formulacién del Proyecto hasta la evaluacién de
impacto. 4) No se aceptaran proyectos para mejoramiento de infraesctructura o la compra
de bienes de capital.

c¢) Calidad Intrinseca. La evaluacion estara a cargo de una Comisién Evaluadora por cada
linea de trabajo conformado por un representante del programa correspondiente, un
profesor de la UNC, un miembro externo a la UNC que acredite antecedentes pertinentes
designado por la Secretaria de Extension y Vinculacion con la Comunidad de la UNC. La
comision evaluadora elaborard un dictamen en base a los criterios formulados en el
presente reglamento a partir de la evaluacion de la presentacion de cada proyecto y en caso
de considerarlo necesario, convocar a los Directores a una entrevista para aclarar o ampliar
aspectos del proyecto presentado. El dictamen que elabore la Comisiébn Evaluadora
constara de un orden de mérito que sera inapelable y elevado a consideracion al Secretario
de Extensién y Vinculacion con la Comunidad para la emisiébn de la Resolucion
correspondiente.

El jurado debera tomar en cuenta como criterios para la evaluacion: 1) Objetivos: el alcance
del proyecto desde las acciones extensionistas y la situacion problematica a abordar; 2)
Programa de actividades: interés, originalidad y factibilidad de las actividades propuestas. 3)
Metodologia: coherencia teérica entre los diferentes aspectos del proyecto. 4) Impacto
cultural, artistico y social. 5) Vinculacion con el medio: formas concretas de participacion de
los actores miembros de las organizaciones/instituciones participantes del proyecto en sus
distintas etapas, como asi también, el posible financiamiento externo; 6) Coherencia interna:
consistencia y equilibrio entre las actividades, recursos, resultados y objetivos propuestos;
7) Articulacion con la docencia y la investigacion: grado de vinculacion con los contenidos
de curriculos de grado, como también, con lineas de produccion, investigacion y desarrollo;
8) Interdisciplina: nivel de integracion entre diversas areas de conocimiento; 9) Integracion
interclaustro: grado y forma de inclusién de estudiantes, no docentes y graduados, como asi
también acciones de formacion destinadas a los mismos; 10) Sostenibilidad: potencialidad
de continuidad en el tiempo de las tareas emprendidas una vez finalizado el financiamiento
del Proyecto.
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c) Sobre la presentacion del proyecto. La misma debera estar organizada en el siguiente
orden:

c.1) Nota dirigida al Secretario de Extension y Vinculacién de presentacién a la convocatoria
y aceptacion del reglamento de la misma con la firma del/la director/a, co-director/a.

c.2) Resumen del proyecto (méaximo 500 palabras)

c¢.3) Fundamentos del proyecto (maximo 300 palabras)

c.4) Problematica a abordar y su contexto (Maximo 300 palabras)

c.5) Justificacion (méaximo 300 palabras)

c.6) Identificaciébn de los participantes-destinatarios y el impacto previsto (maximo 300
palabras)

c.7) Objetivos en relacién a la linea a la cual se presenta (maximo 150 palabras).

c.8) Propuesta metodolégica (maximo 300 palabras)

€.9) Mecanismos previstos de seguimiento y evaluacién (maximo 150 palabras)

c.10) Bibliografia, material de estudio y/o did4ctico. (maximo 300 palabras)

c.11) Justificacién de la factibilidad del proyecto (maximo 300 palabras)

c. 12) Antecedentes del Equipo de Trabajo (opcional y no excluyente) (maximo 300
palabras)

c. 13) Equipo de Trabajo

c.14) Justificacion del financiamiento solicitado (maximo 300 palabras)

c. 15) Presupuesto

c. 16) Plan de trabajo

c. 17) CV nominal del/la director/a, co-director/a e integrantes del equipo (maximo 5 carillas
cada uno)

Il.- Durante su desarrollo: El/la Director/a y codirector/a del Proyecto deberé presentar un
informe parcial de avance del proyecto con datos cualitativos y cuantitativos (maximo 1000
palabras) y un informe de rendiciébn econdmica sobre el monto otorgado en la primera cuota.
A los informes se podran adjuntar fotos de registro de actividades (maximo 10) y/o video
editado (maximo 3’).

lll.- Al finalizar el proyecto: El/la Director/a y codirector/a del Proyecto debera presentar
antes del 4 de diciembre de 2020 un informe y la rendicion de gastos del subsidio en el area
econdémica de la SEU. Y en un periodo de 60 dias posterior al cierre de actividades del
proyecto un informe final con datos cualitativos y cuantitativos (maximo 2000 palabras), una
evaluacion del desempefio de cada integrante (maximo 150 palabras) y la némina de
alumnos a los que se les acreditara la cantidad de horas correspondientes al “Compromiso
Social Estudiantil”. Se podran adjuntar fotos de registro de actividades (maximo 20) y/o
video editado (maximo 5’).

Articulo 10°.- Orden de méritos. La SEU asignarda, en base a los dictamenes elevados por
los evaluadores una calificaciébn a cada proyecto y sobre la base de ella conformara un

orden de méritos de los proyectos aprobados, que sera irrecurrible.

Capitulo IV.- Del Financiamiento
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Articulo 11°.- Adjudicacion del financiamiento. La aprobacion del proyecto en la instancia
de evaluacion, sera condicioén necesaria pero no suficiente para el otorgamiento de subsidio,
la que estard supeditada a la disponibilidad presupuestaria de la SEU. El primer
desembolso sera del 50% del subsidio aprobado.

Articulo 12°.- Adjudicacion de los Subsidios Los fondos seran desembolsados por el area
econdmica de la SEU a partir de la disponibilidad efectiva presupuestaria y los plazos de
ejecucion se contaran desde la fecha de efectivizacion del primer desembolso.

Articulo 13°: Desembolso de los Subsidios. El primer desembolso sera del 50% del subsidio
aprobado y el restante sera liberado contra presentacion y aprobacion del Informe semestral
de Avance y de la Rendicion de Cuentas del periodo. En ningun caso se liberaran fondos
una vez concluido el plazo para el que se aprobd el Proyecto, aln cuando el presupuesto
acordado no haya sido utilizado en su totalidad. Los pagos seran percibidos por ellla
directora/a del Proyecto. El/la directora/a y codirector/a seran responsables solidarios de su
rendicion.

Articulo 14°: Destino del subsidio EI PGAAC sélo financiara gastos de funcionamiento
justificados estrictamente por el plan de actividades propuesto.
Los subsidios otorgados podran financiar Gnicamente los siguientes rubros:

* Bienes de consumo y servicios.

* Bibliografia.

» Equipamiento. No podra superar el 35% del monto total del subsidio.

*» Gastos para la publicacion de los resultados del proyecto.

» Gastos de servicios técnicos especializados para el proyecto. No podra superar el 30% del
monto total del subsidio.

» Gastos de movilidad y comida que, relacionados con el proyecto, utilicen los integrantes

del equipo de trabajo.

Articulo 15°.- Rendicion del subsidio Los subsidios seran rendidos semestralmente a partir
de la finalizacion del primer semestre de ejecucion del proyecto por medio de una planilla de
rendiciébn provista por la SEU, que debera contar con la firma de su directora/a y
codirector/a. Cada informe econémico debera estar acompafnado por un informe técnico de
avance. Se considera causal de suspension de la ejecucion del proyecto el incumplimiento
injustificado en la presentacion de informes y rendiciones requeridos por la presente
reglamentacion.

Articulo 16°.- Destino final de los bienes no consumibles. El destino final de los bienes no
consumibles, debera estar previsto y debidamente justificado en el proyecto.

Articulo 17°.- Suspension del subsidio El subsidio podra ser suspendido temporaria o
definitivamente por la SEU, por no haberse hecho un uso pertinente de los fondos, por
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incumplimiento en la entrega del informe de avance y/o rendicion de cuentas
correspondiente o por paralizacion de la ejecucion del proyecto.

Capitulo V. Derechos y obligaciones de los/as directores/as y codirectores/as.

Articulo 18°.- Acta compromiso. Los/as directores/as y codirectores/as suscribirdn con la
SEU, al comenzar el desarrollo del proyecto, un acta de compromiso en la cual constara sus
derechos y obligaciones. Ambos/as serdn responsables académicos y financieros del
Proyecto.

Articulo 24°.- Obligaciones del/la directora/a y codirectora/a. Son obligaciones del/la
director/a y codirector/a:

a) Cumplir y hacer cumplir todas las disposiciones de este Reglamento, debiendo comunicar
a la SEU cualquier trasgresiéon al mismo.

b) Responsabilizarse por el cumplimiento del plan de trabajo propuesto, del cronograma de
ejecucién y la presentacion en término de los informes.

c) Presentar los informes del proyecto y la rendicion del subsidio, en las fechas y bajo la
normativa establecida.

d) Comunicar a la SEU, en la forma y oportunidad que prevé este reglamento, toda
modificaciobn sustancial que se le introduzca al proyecto original, antes de su
implementacién. e) No ausentarse del lugar de trabajo por mas de CIENTO VEINTE (120)
dias corridos. Si lo hiciere por un lapso superior a treinta (30) y menor de ciento veinte (120)
dias, debera comunicarlo a la SEU, con la debida antelacion, informando que otro miembro
del equipo cumplira su funcién durante el periodo de tiempo que dure su ausencia.

Articulo 25°.- Incumplimientos del/la director/a — codirector/a El incumplimiento injustificado
por parte dellla director/a y codirector/a, de las obligaciones establecidas en este
reglamento o de aquellas contenidas en el acta de compromiso respectivo, podra dar lugar
a la suspensién de los desembolsos subsiguientes e implicara para ellos/as y su grupo de
trabajo, perder el derecho a presentarse en todo tipo de convocatorias realizadas por la
SEU hasta tanto se regularice la situacion. Este incumplimiento se considerara falta grave y
se dejara constancia en el legajo personal del/la docente.

Capitulo VI.- De los resultados obtenidos

Articulo 26°.- Evaluaciéon del informe final . Los/as Directores/as, sin previa notificacion,
deberan elevar a la SEU, el informe final, en un plazo no mayor a veinte dias hébiles
posteriores ala fecha de culminacion del Proyecto. Dicho informe sera evaluado por la
respectiva comision evaluadora que formulé el orden de mérito en la instancia de
presentacion a la convocatoria. El resultado de la evaluacion se remitira a la SEU, quien
determinara la forma de difusién de los resultados obtenidos. Los Informes desaprobados
tanto técnica como financieramente impediran a los/as directores/as, co- directores/as y
coordinadores/as docentes de Proyecto presentarse en las tres (2) convocatorias
siguientes.
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Articulo 27.- Derechos de autor Cuando el trabajo diere origen a publicaciones, los
derechos corresponderan a los/las autores/as quienes deberan mencionar el marco
institucional en el que fue desarrollado el proyecto (Programa de Subsidios a Proyectos de
Gestidn Artistica y Cultural de la SEU y las Unidades Académicas y/o dependencias de la
UNC que han brindado adhesién institucional al proyecto) y enviar una copia a la
Universidad, a través de la SEU.

Capitulo XI.- De las situaciones no previstas

Articulo 28°.- Situaciones no previstas Los casos y situaciones no previstos en el presente
Reglamento que se produzcan a raiz de la ejecucién del PGAAC y que no impliquen
atribuciones especificas de otros organismos universitarios, seran resueltos por la SEU en
instancia Unica, cuya resolucion soélo sera recurrible en apelacion por ante el Honorable
Consejo Superior.

Ver informacién sobre las actividades desarrolladas en convocatorias anteriores en:
https://goo.qgl/iPhQhs
https://goo.gl/Vw1fNb
https://bit.ly/34mg1q9
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