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Capitulo 1. Disposiciones generales

Articulo 1°._ Denominacién y objetivos

Se denomina Programa de Becas a Proyectos de Extension (en adelante PBPE) al que
promueve la generacion de Proyectos que vinculen a la Universidad con el medio,
potenciando el trabajo que docentes, graduados, no docentes y estudiantes realizan
desde el seno de esta institucion para poner en dialogo sus saberes con los del resto
de la sociedad.

La extension pretende ser singular y diferenciada de las actividades de docencia e
investigacion, pero a su vez articulada con ambas. La vinculacion tiene como proposito
principal el encuentro con otros, en relacion de pares sociales con la intencion de un
mutuo enriquecimiento.

Se piensa a la extensién como una accién interdisciplinaria regida por el principio
fundamental del "didlogo de saberes", cuyo objetivo esta centrado en abordar
integralmente, junto a la comunidad, problemas o temas que se perciben como
relevantes, favorecer la participacién de todos los actores, articular diferentes recursos,
buscar alternativas de solucion en forma conjunta, contribuir a la transformacion de la
realidad, mejorando la calidad de vida de la comunidad involucrada y volver asi mas
solidos los vinculos entre la universidad y la comunidad.

El PBPE estara orientado a:

e Establecer canales de comunicacion que propicien el intercambio de
conocimientos y experiencias entre los actores universitarios de las distintas
disciplinas y las organizaciones e instituciones extrauniversitarias, a través de la
conformacién de redes multi e interdisciplinarias en torno a determinadas
areas-problema.

e Propiciar la vinculacion entre el conocimiento cientifico- tecnoldgico existente en
la Universidad y las problematicas sociales.

e Promover la articulacion entre la investigacion universitaria y las necesidades de
la sociedad.

Articulo 2°._ Areas Tematicas

Los Proyectos presentados por los postulantes deberan estar encuadrados
exclusivamente en las Areas Tematicas que para cada convocatoria debera definir la
Secretaria de Extension Universitaria (en adelante la SEU) con el aval del Consejo
Asesor de Extension Universitaria (en adelante CAEU).

Articulo 3°._ Lineas prioritarias
La SEU, con el aval del CAEU, debera definir anualmente, las lineas prioritarias del
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PBPE que orientaran la convocatoria.

Articulo 4°._ Categorias

El PBPE otorgara financiamiento a los Proyectos que sean seleccionados, segun las
siguientes categorias:

CATEGORIA A: Contempla el otorgamiento de un subsidio al Proyecto, por unica vez, y
del estipendio mensual de la Beca por 12 (doce) meses.

CATEGORIA B: Contempla el otorgamiento del estipendio mensual de la Beca por 12
(doce) meses.

En ambos casos las/os aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en el Art.
7°. En el caso que el Proyecto contempla el trabajo de dos Becaria/os, el monto del
estipendio mensual de la Beca sera dividido por partes iguales entre ambos
integrantes. Para las dos categorias los becarios/as seran idénticamente responsables
y recibiran el estipendio y certificaciones correspondientes individualmente.

Articulo 5°._ Convocatorias anuales
La SEU, con el aval del CAEU, determinara las fechas de la convocatoria anual para el
PBPE.

Articulo 6°._ Aspectos instrumentales de las convocatorias anuales
La SEU, con el asesoramiento del CAEU, definira los aspectos instrumentales de la
convocatoria.
Son aspectos instrumentales de la convocatoria, entre otros:
- la definicién de Areas Tematicas,
- la enunciacion de la/s Lineals Prioritaria/s,
- la distribucién del fondo anual de financiamiento,
el disefio de formularios de Informes, de Recusacién, y de Excusacion de
evaluadores, y formalidades de la presentacion,
- la némina de los integrantes de las Comisiones de Evaluacion, por Areas Tematicas,
- la grilla y los criterios de evaluacién, el Reglamento interno de funcionamiento de las
Comisiones Evaluadoras.

Capitulo Il. De las Condiciones de Postulacion

Articulo 7°._ Aspirantes.

Podran aspirar a las Becas que establece este Reglamento, segun la categoria que
corresponda, estudiantes, docentes y graduadas/os de carreras de grado de la
Universidad Nacional de Cérdoba.

Es requisito para las/os estudiantes contar con mas del 50% de las materias o créditos
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de la carrera que cursa aprobadas, y que hubiere rendido y aprobado al menos una
materia durante el afio anterior a la fecha de cierre de la convocatoria a la que presenta
su Proyecto. Si se encontrara en proceso de tesis o practicanato profesional, deberan
haber transcurrido menos de 3 (tres ) anos desde el momento en que aprobd la ultima
materia.

Las/os Graduadas/os y Docentes deberan contar con menos de 10 (diez) afos de
graduacion.

Articulo 8°._ Incompatibilidades y restricciones

1. No pueden aspirar a Beca quienes hayan sido beneficiarios en dos periodos
precedentes, ya sean éstos alternos o consecutivos.

2. Las/os estudiantes que obtengan Beca podran tener un cargo simultaneo en la
Universidad Nacional de Cdérdoba cuya dedicaciéon y estipendio no supere al de un
Ayudante Alumno dedicacion simple.

3. Las/os docentes que obtengan financiamiento, podran tener en forma simultanea,
hasta 2 (dos) cargos docentes de dedicacidon simple o 1 (uno) de dedicacion
semiexclusiva en la Universidad Nacional de Cérdoba u otra Universidad.

4. Las/os graduadas/os que obtengan financiamiento podran tener en forma
simultanea, una actividad cuya dedicacién, sumada a la de la Beca, no supere las 50
(cincuenta) horas semanales.

En todos los casos, la carga horaria de la Beca sera de 20 (veinte) horas semanales.

Capitulo lll. De los Proyectos

Articulo 9°._ Requisitos

Los Proyectos deberan tener neto caracter extensionista segun establece el articulo 1°.
Deberan contar con un/a Director/a, pudiendo contar ademas con un/a Codirector/a
segun los requisitos establecidos en la presente reglamentacion.

Articulo 10°._ Presentacion

Cada Proyecto debera ser presentado, dentro de los plazos establecidos anualmente y
con las especificaciones determinadas por la SEU con participacion del CAEU, en los
formularios provistos al efecto.

La presentacion de la solicitud de inscripcidon importa, por parte del/a aspirante y su
Director/a y/o CoDirector/a, el conocimiento y aceptacion de las condiciones fijadas en
este Reglamento.

Articulo 11°._ Avales
El Proyecto debera contar con los siguientes avales:
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a) De la/s dependencia/s universitaria/s desde la/s que se realizara el Proyecto;

b) Del/os organismo/s extrauniversitario/s, estatal/es o privado/s que se comprometa/n
a proporcionar las condiciones necesarias para su implementacion.

Estos avales se presentaran en los Formularios establecidos a tal fin.

Articulo 12°.- Proyecto Marco.

Los Proyectos podran estar inscriptos en un "Proyecto Marco", considerandose este
ultimo como a aquel proyecto de mayor alcance o programa, areas, catedras, o
espacios curriculares equivalentes acorde a cada Unidad Académica, ya sea orientado
a la extensidon, docencia, o investigacion, que permita potenciar el impacto y
sustentabilidad de las acciones propuestas en el proyecto presentado.

Los Proyectos Marco, que deberan ser de una tematica y metodologia pertinente con la
propuesta del/os aspirante/s a Beca, deberan ser de la UNC exclusivamente o en
articulacion con instituciones extrauniversitarias. No se consideraran como Proyectos
Marco aquellos que sean exclusivamente de instituciones extrauniversitarias.

Los Proyectos Marco, deberan acreditar preexistencia de al menos 1 (un) afio, ser
presentados en el formulario provisto a tal efecto y contar con certificacion expresa de
la Unidad Académica de la UNC de referencia.

El/la responsable del Proyecto Marco debera dejar expresa constancia de la aceptacion
y el compromiso asumido.

Capitulo IV. De los/as Directores/as y Codirectores/as de Beca

Articulo 13°.- Requisitos

Podran ser Directores/as de Proyecto, los/as profesores/as titulares, asociados/as,
adjuntos/as o asistentes concursados/as o interinos/as con una antigiiedad no menor a
3 (tres) anos, que acrediten fehacientemente experiencia en actividades de extension.
Podran ser Co-Directores/as los/as Profesores/as de la UNC titulares, asociados/as,
adjuntos/as o asistentes concursados/as o interinos/as en actividad y graduadas/os de
la UNC. En ambos casos deberan acreditar experiencia en actividades de extension.

Articulo 14°.- Postulacion

Cada docente podra presentarse en cada convocatoria anual de la SEU, para la
direccién y/o codireccion simultanea de hasta 3 (tres) Becas a Proyectos de Extension
en total.

Capitulo V. De la evaluacion

Articulo 15°._ Evaluacién
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El proceso de evaluacion de cada convocatoria anual es independiente de los llevados
a cabo en convocatorias anteriores.

Articulo 16°._ Base de Evaluadores.

Las Secretarias de Extension de cada Unidad Académica con representacion en el
CAEU, remitiran a la SEU, para cada convocatoria del PBPE, una némina de 1 (un)
evaluador/a, por cada Area Tematica de la convocatoria correspondiente y una némina
de hasta 3 evaluadores suplentes, los que preferentemente deberan ser integrantes del
Banco de Evaluadores de Extensién de la UNC.

La SEU establecera una Base de Evaluadores/as titulares y suplentes de Proyectos de
Becas de Extension, compuesta por la ndmina de Evaluadores/as remitida por cada
Unidad Académica.

Articulo 17°._ Comisiones Evaluadoras.

La SEU en consulta con el CAEU, designara en cada convocatoria anual y para cada
Area Temaética, una Comisién Evaluadora y sus respectivos/as coordinadores/as. La
Comision Evaluadora estara integrada por miembros de la Base de Evaluadores, con la
finalidad de llevar a cabo el proceso de evaluacién de los Proyectos presentados.
Los/as coordinadores/as y co coordinadores/as de cada una de ellas, quienes deberan
tener formacion disciplinar afin al area tematica de la Comision correspondiente y seran
seleccionados entre los integrantes del banco de evaluadores de extension de la UNC.
Los coordinadores/as y co/coordinadores/as no tendran voto en el dictamen de la
comision.

Los miembros de dichas comisiones deberan excusarse de evaluar los Proyectos de
los postulantes a quienes dirijan o codirijan, o si fueran Directores/as o Codirectores/as
del respectivo Proyecto Marco, o hubiesen firmado Avales Institucionales de la UNC.

Articulo 18°._ Publicacion de las Comisiones Evaluadoras.
La SEU en consulta CAEU, simultaneamente a la difusion de la convocatoria anual del
PBPE, dara a conocer la ndmina de los/as integrantes de cada Comision Evaluadora.

Articulo 19°._ Integracion de las Comisiones Evaluadoras.

No podran formar parte de las Comisiones Evaluadoras los/as Secretarios/as de
Extensién y/o funcionarios/as del area central o de las Unidades Académicas y demas
dependencias universitarias o integrantes del Honorable Consejo Superior.

Articulo 20°._ Cumplimientos de las obligaciones de los evaluadores
El incumplimiento injustificado por parte de los/as integrantes de las Comisiones
Evaluadoras, de sus responsabilidades o de aquellas contenidas en el compromiso
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respectivo, como asi también la no excusacién en tiempo y forma, bajo causales
justificados en el Reglamento de las Comisiones Evaluadoras, dara lugar a su
reemplazo y designacion de un/a evaluador/a en coordinacién con la Unidad
Académica respectiva.
Este incumplimiento se considerara falta grave y se dejara constancia en el legajo
personal del/la docente.

Capitulo VI. De las Recusaciones y Excusaciones

Articulo 21°.- Recusacién

Los/as evaluadores/as podran ser recusadas/os con causa.

Son causas de recusacidon de los evaluadores, las que prevé el Cddigo de
Procedimientos Civil y Comercial de la Nacion para los jueces.

Los/as aspirantes, los/as Directores/as y Codirectores/as, podran ejercer el derecho de
recusacién con expresion de causa y por una sola vez, en relacion hasta de 2 (dos)
evaluadores/as de la convocatoria anual en la que se postulan.

Articulo 22°.- Oportunidad

Desde la apertura de la convocatoria y publicidad de la ndmina de evaluadores/as,
cuando la causa fuere anterior a la misma, el/la recusante que hubiere postulado a una
Beca del PBPE podra formular recusacion de evaluador/a/es/as, en los términos de
esta normativa. Debera hacerlo por escrito y acompanando la acreditacion de la causa.
Si la causa fuere sobreviniente, el recusante podra formularla previo a la efectiva
reunién de comision para la tarea de evaluacion.

A partir de la constitucidon de la comision a sus efectos, ninguna recusacion podra ser
admitida.

Articulo 23°._ Derecho de defensa del evaluador

La SEU correra vista de las actuaciones al/la evaluador/a recusado/a, quien podra
ejercer el derecho de defensa dentro de un lapso de 5 (cinco) dias habiles de habérsele
notificado de la recusacion.

Articulo 24° - Resolucién de la recusacion

La SEU, con participacion del CAEU, resolvera en instancia unica, y en el término
perentorio de 5 (cinco) dias habiles, aceptando o rechazando la recusacion, segun se
reconozcan los hechos aducidos o no.

De lo resuelto se notificara al/la interesado/a y al/los/as evaluador/a/es/as a sus
efectos. Si la recusacion fuere aceptada, la SEU designara sin mas tramite, otro/a/s/
evaluador/a/es/as en su reemplazo para la evaluacion del recusante.
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Articulo 25°, De la excusacion,

El/los/as evaluador/a/es/as que se hallare/n en alguna de las circunstancias que son
causa de recusacion, en los casos que fuere/n sometidos a su valoracion, debera/n
excusarse expresando la causa, por ante la SEU, previo al comienzo de las tareas
especificas de evaluacion.

La SEU, con participacion del CAEU, resolvera en instancia unica y en el término
perentorio de 5 (cinco) dias habiles, aceptando o rechazando la excusacion segun
reconozca o no los hechos aducidos.

De los resuelto se notificara al/la interesado/a.

Capitulo VII. De la aprobacion de los Proyectos

Articulo 26°._ Aprobacion y Otorgamiento de las Becas.

Las Comisiones Evaluadoras contemplaran para la aprobacién de los Proyectos, los
siguientes criterios:

Su adecuacion a las Lineas Prioritarias que refiere el Art. 2°.

Su caracter extensionista.

Su vinculacién con el medio.

Su impacto sobre la sociedad.

La especificidad de la participacion de la Universidad en el mismo.

La factibilidad de su realizacion.

Articulo 27°._ Ordenes de mérito

Las Comisiones Evaluadoras asignaran una calificacién a cada Proyecto de su Area
Temética y en base a ella conformaran los respectivos Ordenes de Mérito de aquellos
que resultaren aprobados, al cabo del proceso de evaluacién. Para ser considerado
aprobado el proyecto debera tener como minimo 60 puntos sobre 100.

La calificacion de las Comisiones Evaluadoras es irrecurrible.

Articulo 28°._ Recurso.

Solo se podran recurrir las calificaciones y/u 6rdenes de mérito si se advirtieran errores
materiales.

Los recursos que se interpongan, que no suspenden la prosecucion del tramite por
carecer de efecto suspensivo, deberan presentarse dentro del plazo de 5 (cinco) dias
habiles de dictada la Resolucion de la aprobacion del proceso y adjudicacion por parte
del HCS. De la presentacidon se correra traslado sin sustanciacion a la SEU, que si lo
estima pertinente convocara a la Comisién Evaluadora para que verifique si se cometio
el error material aducido, dentro de un término igual al precedente. El recurso sera
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resuelto dentro de igual plazo por la SEU siendo la resolucion definitiva e irrecurrible.
De la resolucion se notificara al/la recurrente.

Capitulo VIII. Del Financiamiento

Articulo 29°.- Adjudicacién del financiamiento.
La aprobacién del Proyecto en la instancia de evaluacién, sera condicion necesaria
pero no suficiente para el otorgamiento de la Beca.

Articulo 30°.- Adjudicacion de los fondos anuales

En funcion a los 6rdenes de mérito establecidos por las respectivas comisiones
evaluadoras, la SEU en consulta con el CAEU resolvera la asignacion de una beca por
facultad de origen del proyecto para aquellos que tengan como minimo una evaluacién
de 80 puntos sobre 100. Las restantes becas se distribuiran por Areas Tematicas y la
adjudicacién sera proporcional a los fondos disponibles, aplicando para ello promedios
ponderados en funcién de la cantidad de presentaciones por area tematica.

Articulo 31°._ Estipendio.

El estipendio de la Beca sera el equivalente al 40% del correspondiente a las Becas de
Maestria y Doctorado de SeCyT-UNC. El reajuste del estipendio dependera de la
disponibilidad del fondo anual de financiamiento de la UNC.

Articulo 32°.- Subsidios de Beca CATEGORIA A.

Podran aspirar a la Beca CATEGORIA A los Proyectos cuya envergadura, destino de
los fondos y presupuesto debidamente confeccionado, justifique la asignacién del
mismo y sera otorgado por una unica vez.

Articulo 33°._ Destino del Subsidio de Beca CATEGORIA A
Para el uso de los fondos del Subsidio se deberan tener en cuenta los criterios de
financiamiento detallados en la documentacién de la convocatoria.

Articulo 34°._ Rendicion del Subsidio de Beca CATEGORIA A

El Subsidio de Beca CATEGORIA A sera rendido a través de un Unico Informe
Economico, el cual sera realizado por medio de una planilla de rendicion provista por la
SEU. Esta debera contar con la firma del/la Directora/a del Proyecto y dellla
Codirector/a (si existiese). El Informe Econdmico debera ser entregado junto con el
Informe Final en la fecha establecida para tal fin.

Articulo 35°.- Destino final de los bienes no consumibles.
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El destino final de los bienes no consumibles, debera estar previsto en el Proyecto. En
caso de omision, sera decidido por la/s Unidad/es Académica/s involucrada/s en el
Proyecto.

Articulo 36°.- Fondo reservado.

Anualmente la SEU, a propuesta del CAEU, determinara un fondo reservado para
realizar las actividades de difusién y publicacion de los Proyectos que establece el Art.
46°, el cual no debera superar el 5% del presupuesto asignado al PBPE.

Capitulo IX. Derechos y obligaciones de los Becarios/as y los Directores/as

Articulo 37°._ Acta Compromiso.

Al comenzar el desarrollo del Proyecto, toda vez que lo consideren necesario, los/as
Becarios/as y/o los/as Directores/as y/o Contrapartes podran solicitar a la SEU suscribir
un Acta Compromiso conjunta, en la cual constaran sus derechos y obligaciones.

Articulo 38°.- Obligaciones de los/as Becarios/as.

Son obligaciones del/la Becario/a:

a) Desarrollar el plan de trabajo presentado, cuidando especialmente el cumplimiento
del cronograma previsto.

b) Presentar un Informe, con las formalidades establecidas en el formulario ad/hoc
vigente, del Avance del Trabajo a los 6 (seis) meses y del Final del Trabajo a los 12
(doce) meses, contados a partir de la fecha de iniciacién de la Beca. Ambos deberan
ser evaluados y suscriptos por el/la Director/a y el Codirector/a (si existiese).

c) Cumplir con las tareas planificadas y comprometidas, en las condiciones, con la
modalidad y en el tiempo propuesto en el Proyecto.

d) Presentar un resumen con las formalidades establecidas en el formulario ad/hoc
vigente, conteniendo los datos mas relevantes del Proyecto a los fines de su
publicacion.

e) Abstenerse de cambiar el Plan de Trabajo o de Director/a de Beca, sin la previa
conformidad de la SEU.

f) Concurrir a las entrevistas, reuniones, encuentros o actividades de formacion u otras
a las que sea citado/a por la SEU y/o por la Secretaria de Extension de la Unidad
Académica respectiva y proporcionar los elementos que le sean requeridos con
relacion al desarrollo de su trabajo.

Articulo 39°.  Obligaciones del/la Director/a y Codirector/a.
Son obligaciones del/la Director/a y Codirector/a:
a) Cumplir y hacer cumplir todas las disposiciones de este Reglamento, debiendo
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comunicar a la SEU cualquier trasgresion al mismo.

b) Brindar apoyo al/la Becario/a en cuanto a la formulacién de su Plan de Trabajo y
cronograma de ejecucion.

c) Responsabilizarse por la formacion y capacitacién del Becario/a, el cumplimiento del
Plan de Trabajo propuesto y la presentacion en término de los Informes. Asimismo,
debera participar en toda actividad relacionada con el/la Becaria/o a la que sea
convocado por la SEU.

d) Dirigir al/la Becario/a segun los términos establecidos en su Plan de Trabajo,
responsabilizandose por la calidad de su tarea.

e) Elevar a la SEU, al finalizar el periodo de la Beca, un Informe fundado sobre el
trabajo realizado por el/la Becario/a.

f) Evaluar y suscribir los Informes obligatorios del Programa.

g) Procurar que se proporcionen al/la Becario/a los elementos necesarios para su
tarea.

h) Comunicar a la SEU, en la forma y oportunidad que prevé este reglamento, la
intencidn del/la Becario/a de renunciar al Proyecto y de las previsiones para el cese o
continuidad de las tareas de su ejecucion.

i) No ausentarse del lugar de trabajo por mas de 120 (ciento veinte) dias corridos. Si lo
hiciere por un lapso superior a treinta (30) y menor de ciento veinte (120) dias, debera
comunicarlo a la SEU, con la debida antelacion. En caso de no existir un/a
Codirector/a, la SEU considerara la designacion de un/a Director/a sustituto/a por el
tiempo que dure su ausencia. El/la Directora/a sustituto/a, que sera puesto a
consideracion de la SEU por el/la Director/a original, debera cumplir con las mismas
condiciones que las establecidas en este Reglamento para el/la Director/a.

Articulo 40°.- Incumplimientos del/la Director/a o del/la Codirector/a

El incumplimiento injustificado por parte del/la Director/a y/o Codirector/a, de las
obligaciones establecidas en este Reglamento o de aquellas contenidas en el Acta
Compromiso respectiva (si existiese), podra dar lugar a su reemplazo y/o a su
inhabilitacion para desempefiarse como Director/a, Codirector/a o evaluador/a en las 2
(dos) posteriores convocatorias del PBPE. a la vez que se notificara a la Unidad
Académica respectiva.

Este incumplimiento se considerara falta grave y se dejara constancia en el legajo
personal del/la docente.

Articulo 41°._ Renuncias

El/la Becario/a podra, antes de la adjudicacion o durante la ejecucion del Proyecto,
mediando causa justificada, renunciar a la Beca solicitada y/o adjudicada.

La SEU con participacion del CAEU aceptara la dimision y las condiciones del cese del

12
RHCS-2020-420-E-UNC-REC - Anexo I



Universidad
Nacional
de Cérdoba

Proyecto o su continuidad, segun corresponda.

Articulo 42°. Comunicacién de la renuncia

El/la Becario/a y el/la Directora/a del Proyecto, deberan comunicar a la SEU con una
antelacion de 60 (sesenta) dias, la intencidn de renuncia y las previsiones para el cese
o continuidad de las tareas de ejecucion del Proyecto, cuando existiera otro/a Becario/a
adjudicatario/a.

Articulo 43°.- Renuncia injustificada, abandono y/o incumplimiento.

El/la Becario/a que renunciare, abandonare o incumpliere injustificadamente las tareas
comprometidas en la ejecucion de la Beca, después de su adjudicacion, debera restituir
la totalidad de las sumas de dinero percibidas en concepto de financiamiento, dentro de
los 5 (cinco) dias habiles, a partir de la fecha en que se le efectuare la correspondiente
intimacién, quedando inhabilitado para ulteriores postulaciones en el PBPE.

De la situacién se notificara al/la Director/a y a la Unidad Académica correspondiente y
se dejara constancia en el legajo personal del/la Becario/a.

La renuncia, el abandono y los incumplimientos seran considerados injustificados
cuando fueren intempestivos, incausados, omisivos de las obligaciones formales y
sustanciales asumidas o defeccién de los plazos pautados para el cumplimiento.

Articulo 44°._ Procedimiento.

De la renuncia injustificada, abandono y/o los incumplimientos injustificados de los/as
Becarios/as, la SEU elevara peticion de consideracion e imposicion de sancion al
Rectorado de la UNC, donde se formalizara el procedimiento.

Capitulo X. De los resultados obtenidos

Articulo 45°.- Evaluacién del Informe Final.

El Informe Final sera evaluado por el Banco de Evaluadores/as de Extension. Los
evaluadores/as seleccionados/as deberan cumplir los mismos requisitos establecidos
para evaluacién de Proyectos. El resultado de la evaluacion se remitira al CAEU, quien
determinara la forma de difusion de los resultados obtenidos.

Los Informes desaprobados, tanto técnica como financieramente, impediran al/la
Becario/a, al/la Director/a y Codirector/a del Proyecto presentarse en las 3 (tres)
convocatorias siguientes.

Articulo 46°._ Difusién de los resultados
A fin de intensificar la difusion de los resultados de los Proyectos ejecutados cada afio,
la SEU se compromete a:
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a) realizar una publicacién anual de todos los resultados de los Proyectos ejecutados
-financiados o no financiados-,

b) realizar un encuentro anual, para la presentacion de los resultados de los Proyectos
ejecutados,

c) crear un registro informatico sobre tematicas y grupos que desarrollan o han
desarrollado Proyectos de extension.

Articulo 47°._ Derechos de autor
Cuando el trabajo dé origen a publicaciones, los derechos corresponderan al/la autor/a
quien debera mencionar su condicion de Becario/a de Extension, nombre del/la
Director/a y Codirector/a (si lo/la hubiere) y la Unidad Académica que ha brindado
adhesion institucional al Proyecto y enviar una copia a la Universidad, a través de la
SEU, quien resolvera su destino.

Capitulo XI. De las situaciones no previstas

Articulo 48°._ Situaciones no previstas

Los casos y situaciones no previstos en el presente Reglamento que se produzcan a
raiz de la ejecucion del PBPE y que no impliquen atribuciones especificas de otros
organismos universitarios, seran resueltos por la SEU con participaciéon del CAEU, en
instancia unica, cuya resolucion sélo sera recurrible en apelacién por ante el HCS.
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