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VISTO las facultades conferidas por el Decreto
nimero 3413/79 y la Ley nimero 22.140 vy,

Expte. 21-92-6126.-

CONSIDERANDO:

kd .
Que es necesarig poséer un Régimen de Controles
Médicos; - A
Que el mismo permitird una mejor asistencia vy
control al personal no docente;

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer el presente Régimen de
Control Médico, el cual regiréd para todas las Dependencias
del Area Central, conforme lo sefialado en el Anexo |, que
forma parte integrante de la presente Resolucidn.-

ARTICULO 2°.- E| presente régimen se aplica a las
licencias por enfermedad de corto tratamiento (articulo
10, capitulo Iil, inciso a), del Decreto nimero 3413/79) y
a las licencias para atencidn del grupo familiar (articulo
10, capitulo Ill, inciso j) del Decreto nimero 3413/79).

ARTICULO 3°.- E| personal afectado por algunas de

las situaciones previstas en el arficulo 2, tendr3 plazo
hasta la hora 9 de cada dia para informar a la dependencia
donde presta servicios, mencionando en dicho informe:
legajo personal, nombre y apellido, domicilio y causa por
la que requiere control médico. En caso de que el agente
Tenga que realizarse un estudio médico, fuera del
domicilio declarado, deberd mencionar el horario en el que
no se encontrard para ser confrolado. En este supuesto, la
persona solicitante del control, deberad presentar a su
dependencia una constancia que certifique el estudio
médico realizado.

La Dependencia a la que pertenece el
agente elevard un informe por tfriplicado a la Direccidn
General de Personal, debiendo constar en dicho informe los
requisitos mencionados en el primer parrafo, estableciendo
la hora 10 de cada dia como plazo maximo para remitir

ese informe a |la Direccidn General de Personal. Esta
Direccidon serd la encargada de comunicar al Contro! M&dico
el personal afectado por alguna de las situaciones

previstas en el articulo segundo.
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El personal no docente que preste servicios en el
turno vespertino, tendrd plazo hasta la hora 15 para
comunicarse directamente con la Direccidn General de
Personal, cuyos telé&fonos y direccidn figuran como Anexo |
—segunda parte-. Este personal deberd informar: legajo
personal, nombre y apellido, domicilio y causa por la que
requiere el control médico.

ARTICULO 4°.- ‘La elevacidn del informe a Ia
Direccidn General de Personal es responsabilidad de |a
méxima autoridad de la dependencia.

ARTICULO 5°.- "En caso de que no sea justificada la
licencia solicitada, se procederad al descuento del dfa de
los haberes a percibir a fin de mes, previo informe de la
Direccidn General de Personal a la autoridad maxima de |a
dependencia, quedando a cargo de &sta las sanciones
disciplinariag si correspondiere.

ARTICULO 6°.- Realizado el control por el Servicio
Médico, este entregard una constancia al agente, el que
tendrd 72 horas, desde la entrega de la misma, para
presentarla a su dependencia a los efectos de que sea
Justificada su inasistencia.-

ARTICULO 7°.- Toda justificacidén que provenga de
la Direccidn de Asistencia Social para el Personal
Universitario (D.A.S.P.U. o de cualquier organismo
pliblico o privado de salud, carece de efecto justificativo
respecto de los supuestos contemplados en el arficulo 2,

debiéndose considerar la ausencia del agente como fal+ta
injustificada. :

ARTICULO 8°.- A los efectos de tener actualizado
el domicilio de cada agente y saber el grupo familiar que
tiene a su cargo, serd necesario completar la declaracidn
Jurada del domicilio, que estard a disposicidn de cada
agente en la dependencia donde desempefia las funciones.

ARTICULO 9%, - Las Facultades, Escuelas o
Institutos y Hospitales dependientes de esta Universidad,
podran adherirse al presente Ré&gimen, previa comunicacidn

y acuerdo con el Rectorado de la Universidad Nacional de
Cdérdoba.

ARTICULO 10°.- Comunfquese.-
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ANEXO UNO

ORDEN DEPENDENCIA COD1GO

1 ESCUELA SUPERIOR DE COMERCIO 01

2 COLEGIO NACIONAL DE MONSERRAT 02

3 OBSERVATORIO ASTRONOMICO 04

4 LAB. de HEMODERIBADOS 09

5 ESCUELA SUPERIOR DE LENGUAS 16

: 6 SECRETARIA GENERAL 21
# 7 DIR. GRAL. CONT. Y FINANZAS 22
: 8 DIR. GRA. de PUBLICACIONES 23
9 DIR. de MEDIOS AUDIOVISUALES 25

10 BIBLIOTECA MAYOR 27

11 SECRET. EXTENSION UNIVERSITARIA 30

12 DIR. GRAL. BIENESTAR ESTUDIANTIL 31

13 SECRETARIA DE PLANEAMIENTO FISICO 45

14 SECRETARIA DE ADMINISTRACION 46

15 SECRET. ASUNTOS ESTUDIANTILES 47

5 16 SECRETARIA DE ASUNTOS ACADEMICOS 49
A 17 SECRET. DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 51
1 18 DIR. GRAL. de AUDITORIA 55
1 19 CENTRO DE ESTUDIOS DE TRANSPORTE 60
20 INS. de INV y FOR. en ADMINISTRACION PUB. 64

21 S.1.S.B.1I. 66

22 INT. de HEMOTERAPIA Y HEMAT. 70

ANEXDO -U NO

~Segunda Parte-

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
AVENIDA GENERAL PAZ 154 —-SEGUNDO PISO-
TELEFONOS: 22-2461 / 22-2075 / 21-3097




