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Cordoba, 18 de Agosto de 2023

VISTO:

La necesidad de cubrir un (1) cargo 3667/1 (agrupamiento Administrativo- Categoria 7).
pertenecientes a la planta permanente de la Secretaria de Extension Universitaria, para cumplir
funciones en la Secretaria de Extension Universitaria, en el Programa de Nifiez y Juventud, y

CONSIDERANDO:
Que por Resolucion Rectoral N° 2067/23, se autorizé a esta Secretaria a

convocar llamado a concurso para el cargo arriba citado y a la designacion del Jurado;
Que corresponde efectuar su cobertura conforme a lo dispuesto por el

Decreto 366/06 (Convenio Colectivo de Trabajo para el sector No Docente de las Universidades
Nacionales), de manera conjunta con la Ord. 7/2012, en aquellas regulaciones de esta norma que

no se oponga al CCT Dec 366/06.
Que por Resolucion Interna de la Secretaria de Extension Universitaria se

designo al jurado que intervendra en el desarrollo y evaluacién del mencionado concurso;
Que por Nota de fecha 27 de Junio del 2023 la Asociacion Gremial de

Trabajadores No Docentes UNC “Gral. San Martin”, designa a la Sra. Sandra Solis, legajo N°:
49787 como veedora gremial;

EL SECRETARIO DE EXTENSION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

Articulo 1° Llémese a Concurso Interno de antecedentes y oposicion para cubrir un (1) cargo
3667/1 (agrupamiento administrativo), categoria 7, perteneciente a la Planta Permanente de esta
Secretaria de Extension Universitaria, para cumplir funciones en el Programa de Nifiez y
Juventud, con una remuneracién de Pesos: ciento noventa mil novecientos treinta y dos con
83/100 ($ 190.932,83) mensuales, con una dedicacion de treinta y cinco (35) horas semanales.

Articulo 2°: El jurado estara integrado por las siguientes personas, conforme a lo dispuesto por el
Art. 30 del Decreto N° 366/06 y la Resolucion H.C.S. 433/94 y Res. Interna N° RS-2023-

00668398 - UNC-SEU, de la Secretaria de Extension Universitaria:

a) En representacion de la autoridad:
Titular: Andrés Cocca, Legajo N°41818, cat. 3664
Suplente: Ricardo Nehme, legajo N° 33611, cat. 3663

b) En representacion del Personal:
Titular Rafael Guzman, legajo N° 35759, cat. 3665
Suplente: Raul Oyola, legajo N° 80050, cat. 3663

¢) En representacion de la Comision Paritaria Local del sector no Docente:
Titular: José Alfredo Adib legajo personal N° 41710, cat. 3663, perteneciente a la

Secretaria de Bienestar y Modernizacion UNC.
Suplente: Laura Beatriz Pérez, legajo personal N° 47832, cargo 3662, perteneciente a la

Secretaria General UNC
Articulo 3°: Establecer como requisitos Generales y Particulares los fijados en la Ord HCS

7/2012.
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Articulo 4% Establecer como condiciones generales y particulares: y temario de la prueba de
oposicion lo siguiente:

a) Condiciones generales:

1- ser argentino o naturalizado, con mas de cuatro (4) afios de ejercicio de la ciudadania.

2- No estar incluido en las prohibiciones del Art. 21-titulo 3- Dec. 366/06

3. Tener conocimicnto sobre el Decreto 366/06 y del Estatuto de la Universidad Nacional de
Cordoba, sus modificatorias y normas que reemplacen dichos regimenes.

b) Condiciones particulares:

1 - Poseer estudios secundarios completos.

2 — Conocimientos en Gestion documental electronica.

3- Conocimiento de la Legislacion respecto de los Derechos de Nifios, Nifias y Jovenes

4- Conocimientos de los procedimientos administrativos de la UNC

5- Conocimientos del uso procesador de textos y planillas de calculo
4- Aprobar la oposicién, que consistird en una prueba tedrica sobre la base del temario y una
entrevista personal.

Temario para la evaluacién:

Estatuto de la UNC.

Convenio Colectivo de Trabajo Decreto 366/06 .

Ley N° 26061 (Sistema de Proteccion Integral de Derechos)

Ley N° 26150 (Educacion Sexual Integral)

Ley N° 27234 (Prevencion y Erradicacion de la Violencia de Género)

Ley N° 26206 (Acceso a la Educacion).

Articulo 5° La inscripcion de los aspirantes y la presentacion de antecedentes, se realizara en
forma presencial en la Mesa de Entradas de la Secretaria de Extension Universitaria desde el
miércoles 13 al martes 19 de septiembre inclusive, en el horario de 9 a 14 hs. Los antecedentes
deberén presentarse en original y copia en una carpeta con el Formulario de Inscripcion y sus
antecedentes de la siguiente manera:
+ Formulario de inscripcion(Anexo 111 y IV por duplicado de la Ord. 7/2012
Fotocopia del Documento de identidad (frente y dorso)
Certificado de Buen Conducta
Documentacion respaldatoria, los antecedentes deberdn presentarse en original y copia
para su autenticacion, no admitiéndose presentar nueva documentacion vencido el plazo
de inscripcion.
+ Toda la documentacion presentada debera estar firmada por el postulante y no podra ser
retirada hasta que haya finalizado el concurso y la designacion esté firme.

+ + +

Articulo 6° El tribunal examinador o alguno de sus miembros podré ser recusado o excusarse
por alguna de las causales previstas en los Art. 33 al 38 del Decreto 366/07 y subsidiariamente el
Cédigo Procesal Civil y Comercial de la Nacion, o del Capitulo IV de la Ordenanza del HCS
772012,

\rticulo 7°: Establecer la publicacion de los inscriptos al Concurso Cerrado e Interno desde el
ia 23 de scpiembre del 2023,
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Articulo 8°: La oposicion consiste en una prueba tedrico-practica y una entrevista personal (Art.
29 de la Ord. HCS 7/12. La prueba teérica de la oposicién se realizard el dia martes 3 de Octubre
de 2023 a partir de las 9 hs., en la Secretaria de Extension Universitaria, en lugar a determinar.
El tribunal, al finalizar este examen, fijara y notificara a los participantes dia, hora y lugar en que
se realizardn las entrevistas personales.

Articulo 9°: Para valorar a los aspirantes en cuanto a sus antecedente y prueba de oposicion el
Tribunal se ajustara a lo dispuesto en el titulo cuarto del Decreto N° 366/0y la Ordenanza del
HCS 7/12. y supletoriamente a la Resolucion HCS N° 433/94 en aquellas regulaciones de esta
norma que no se oponga al citado Convenio Colectivo de Trabajo.

Articulo 10° La actuacién del Jurado del Concurso se ajustara a lo dispuesto en los 12 Art. 31 y
32 de la Ordenanza del HCS 7/12.

Articulo 11° Dése la mas amplia difusién en el ambito de la Secretaria de Extension
Universitaria en particular y, a la Universidad Nacional de Cérdoba, en general; comuniquese a
los miembros del Jurado y la Veedora Gremial y a la Asociacion Gremial de Trabajadores
NoDocentes de la UNC Gremial San Martin.

RESOLUCION SEU N° 46/2023

Ab.€ONRAD STOR{\NI
secretario de Extensién
Univarsidad Hacional de Cordeb2
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