2020 - Afio del General Manuel Belgrano
Resolucion H. Consejo Superior

Numero: RHCS-2020-420-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Lunes 31 de Agosto de 2020

Referencia: EX-2020-000111162-UNC-ME#SEU

VISTO las presentes actuaciones, y

CONSIDERANDO:

La presentacidn efectuada por la Secretaria de Extensién Universitaria en el sentido que
se apruebe las modificaciones y actualizaciones de los Reglamentos de: Programa de
Becas a Proyectos de Extension 2020, Programa de Subsidios a Proyectos de
Extension 2020 como asi también aprobar los Reglamentos de: Programa de Apoyo
Economico para Viajes Nacionales o a paises limitrofes, Programa de Apoyos
Econdmicos a Eventos Institucionales de Extension, Programa de Financiamiento a
Proyectos de Gestion de Actividades Artisticas y Culturales SEU — 2020;

Que las propuestas fueran efectuadas por el Consejo Asesor de Extension Universitaria
(CAEU) segun consta en el orden 2;

Los dictamenes de la Direccién de Asuntos Juridicos N°:DDAJ-2020-67234-E-UNC-

DGAJ#SG y DDAJ-2020-67235-E-UNC-DGAJ#SG obrantes en ordenes 10 y 17
respectivamente;

Lo aconsejado por la Comision de Vigilancia y Reglamento;
EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.-Hacer lugar a la presentacion efectuada por la Secretaria de
Extensiébn Universitaria y, en consecuencia, aprobar las modificaciones vy
actualizaciones, que se anexan a la presente de los Reglamentos de:

» Programa de Becas a Proyectos de Extension 2020.



» Programa de Subsidios a Proyectos de Extension 2020.

ARTICULO 2°.-Hacer lugar a lo solicitado por la Secretaria de Extension Universitaria
Yy, en consecuencia, aprobar los Reglamentos que se detallan a continuacion, los cuales
se anexan a la presente:

* Programa de Apoyo Econdmico para Viajes Nacionales o a paises limitrofes.
« Programa de Apoyos Econdmicos a Eventos Institucionales de Extension.

* Programa de Financiamiento a Proyectos de Gestion de Actividades Artisticas y
Culturales SEU - 2020.

ARTICULO 2°.-Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a la Secretaria
de Extension Universitaria.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A LOS
VEINTICINCO DIAS DEL MES DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTE.
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Programa de Apoyos Econdmicos a Eventos Institucionales de Extension

TITULO 1: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°: El Programa de Apoyos Econdmicos a Eventos Institucionales de Extension
tiene como objetivo colaborar en la organizacion de eventos y actividades de tipo
extensionistas en la modalidad de encuentros, jornadas, talleres, foros, ferias de
proyectos u otra modalidad equivalente que sean organizadas por las facultades o
colegios pre-universitarios de la Universidad Nacional de Cordoba.

Articulo 2°. Este programa se canalizara exclusivamente a través de las Secretarias de
Extensiéon o equivalentes de las distintas facultades o colegios pre-universitarios de la
Universidad Nacional de Cérdoba relacionadas con la extensién, centralizandose en la
SEU-UNC en acuerdo con el CAEU la resolucion y asignacion de los apoyos
econOémicos.

Articulo 3°. El otorgamiento de estos apoyos econOmicos estara condicionado a la
partida presupuestaria que el Honorable Consejo Superior asigna anualmente para la
SEU-UNC.

TITULO 2: DE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 4°.- El/la responsable del evento o actividad que solicite el apoyo econémico
institucional debera desempefiarse como Profesores regulares y Profesores auxiliares,
concursado o en un cargo interino de la Universidad Nacional de Coérdoba de las
diferentes facultades o colegios pre-universitarios de la Universidad Nacional de
Cordoba.

TITULO 3: DE LAS CONVOCATORIAS

Articulo 5°.- El llamado se realizara una vez al afio en el mes abril a cuenta de lo
establecido en el Art. 7°. Los/las docentes responsables del evento o actividad deberan
solicitar este apoyo econdmico en sus respectivas facultades o colegios pre-
universitarios de la Universidad Nacional de Cérdoba en las areas relacionadas con
actividades de extension.

TITULO 4: DE LA SOLICITUD

Articulo 6°.- Se establece como requisito para el otorgamiento del apoyo econémico
gue cuente con el aval académico o su equivalente segun corresponda a cada facultad
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o colegio mediante resolucion del maximo 6rgano colegiado institucional de la
dependencia.

Articulo 7°.- El docente responsable del evento o actividad deber& presentar la solicitud
de apoyo econdmico institucional en el formulario correspondiente ante la Secretaria de
Extensidon o equivalente de las facultades o colegio pre-universitario de la Universidad
Nacional de Cdordoba, cumpliendo con los siguientes requisitos:

- Adjuntar la resolucion de aval académico del maximo oOrgano colegiado de la/s
facultadles o colegio pre-universitario de la Universidad Nacional de Cérdoba.

- Adjuntar el curriculum vitae del docente responsable del evento o actividad.

- Adjuntar el programa y/o cronograma del evento o actividad a realizar.

- Adjuntar, si lo hubiera, el compromiso formal de participacion de los disertantes,
conferencistas o expositores invitados de otras Universidades o instituciones.

- Adjuntar el presupuesto de gastos para la realizacion del evento o actividad.

- Adjuntar, en caso de que el evento o actividad cuente o prevea, la documentacion
correspondiente a otras fuentes de financiacion (cobro de inscripcion u otro concepto).

Articulo 8°.- Las solicitudes deberan presentarse con los formularios establecidos por la
SEU en acuerdo con el CAEU y en los plazos fijados en la resolucion de convocatoria.

Articulo 9°.- Las Secretarias de Extension o equivalentes de las respectivas facultades
0 colegios pre-universitarios de la Universidad Nacional de Cérdoba receptaran las
solicitudes de apoyo econdmico y elevaran los pedidos de ejecucion de los apoyos
econdomicos ante la SEU-UNC.

TITULO 5: DE LA EVALUACION.

Articulo 10°- En caso de haber mas de una solicitud por facultad o colegio pre-
universitario de la Universidad Nacional de Cérdoba, la dependencia debera elevar el
orden de prioridades establecido en base a los siguientes criterios;

- Impacto institucional y extensionista de acuerdo al tipo de evento en las respectivas
facultades o colegios pre-universitarios de la Universidad Nacional de Cérdoba.

- Participacion especifica de los docentes y equipos de extension, becarios,
organizaciones e instituciones extra-universitarias e invitados nacionales o extranjeros.

TITULO 6: DE LA ASIGNACION DE LOS APOYOS ECONOMICOS

Articulo 11°.- La SEU-UNC en acuerdo con el CAEU fijara anualmente el monto total a
distribuir en cada convocatoria en base a la partida presupuestaria establecida para
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este Programa.
Articulo 12°.- La SEU-UNC en acuerdo con el CAEU establecera en base al orden de
mérito elevado por cada dependencia, la asignacién de fondos para cada evento, a

razon de al menos uno por dependencia.

Articulo 13°.- Las rendiciones contable de los Apoyos Econdmicos deben hacerse
dentro de los treinta (30) dias corridos de realizado el evento.
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PROGRAMA DE SUBSIDIOS A PROYECTOS DE EXTENSION 2020

REGLAMENTO

INDICE
Capitulo | - Disposiciones generales.

Articulo 1°.- Denominacién y Propésitos del Programa
Articulo 2°.- Denominacién y Objetivo de los Proyectos

Articulo 3°.- Lineas prioritarias.
Articulo 4°- Convocatoria anual.

Articulo 5°.- Aspectos instrumentales de las convocatorias anuales.

Capitulo Il - De Los proyectos.

Articulo 6°.- Requisitos.

Articulo 7°.- Presentacion.

Articulo 8°.- Equipo de Trabajo del proyecto.

Articulo 9°.- Requisitos de los/as Directores/as, Codirectores/as y Coordinadores/as de

la UNC.

Articulo 10°.- Incompatibilidad y restricciones.
Articulo 11°.- Requisitos de Presentacion.
Articulo 12°.- Avales.

Capitulo 1l - De la evaluacion.

Articulo 13°.- Instancias de Evaluacion.
Articulo 14°.- Recusacion.

Articulo 15.- Oportunidad de la recusacion.

Articulo 16.- Derecho de defensa del evaluador.

Articulo 17.- Resolucién de la recusacion.
Articulo 18.- De la excusacion.

Articulo 19°.- Aprobacién y Orden de mérito.
Articulo 20.- Recurso.

Capitulo 1V.- Del Financiamiento

Articulo 21°.- Adjudicacién del financiamiento.
Articulo 22°.- Adjudicacién de 105 Subsidios.
Articulo 23°.- Desembolso de los Subsidios.
Articulo 24°.- Rubros financiables.

Articulo 25°.- Rendicion del subsidio.

Articulo 26°.- Destino final de los bienes no consumibles.

Articulo 27°.- Suspension del subsidio.
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Capitulo V - Obligaciones del/a Director/a, Codirector/a y Coordinador/a.
Articulo 28°.- Acta compromiso.

Articulo 29°.- Obligaciones del/la Director/a y Codirector/a.

Articulo 30°.- Obligaciones de los/las Coordinadores/as.

Articulo 31°.- Obligaciones de los Participantes.

Capitulo VI - Sanciones por incumplimiento
Articulo 32°.- Sanciones por incumplimiento.

Capitulo VII - De los resultados obtenidos
Articulo 33°.- Evaluacion del informe final.

Articulo 34°.- Derechos de autor.

Capitulo VIII - De las situaciones no previstas
Articulo 35°.- Situaciones no previstas

Capitulo I. - Disposiciones generales.

Articulo 1°.- Denominacion y Propoésitos del Programa.

Se denomina Programa de Subsidios a Proyectos de Extension (en adelante PSPE) al
marco referencial que promueve la ejecuciébn de proyectos que vinculen a la
Universidad Nacional de Cérdoba con el medio, potenciando el didlogo de saberes
entre actores universitarios y actores extrauniversitarios. El PSPE busca fortalecer el
desarrollo de procesos de intervencion a través del intercambio de conocimientos y
experiencias entre actores universitarios de distintas disciplinas y organizaciones e
instituciones extrauniversitarias, profundizando el compromiso social de la Universidad
Nacional de Cordoba. Se aspira a que estos procesos propicien intervenciones
transformadoras en areas-problema a través del desarrollo de metodologias activas,
participativas e innovadoras y de la producciéon y socializacién de conocimientos.
Ademas, busca promover la articulacién entre extensién, docencia e investigacion y la
participacion de los actores universitarios en actividades extensionistas.

Articulo 2°.- Denominacién y Objetivo de los Proyectos.

Se entiende por Proyectos de Extension a unidades autonomas de accién, que cuentan
con la asignacién de recursos humanos, materiales y financieros para la ejecucion de
un conjunto de actividades interrelacionadas orientadas a abordar una situacion
problemética determinada.

Se espera que el proyecto:

a) Contribuya al fomento del desarrollo regional, al mejoramiento y transformacién
estructural de las condiciones de vida de los/as ciudadanos/as, a la promocién de los
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derechos humanos mejoramiento de las condiciones de vida y/o a la satisfacciéon de
necesidades o resolucién de situaciones problematicas concretas identificadas vy
definidas con los grupos sociales, desde una perspectiva de inclusién y ampliacion de
derechos. En la categoria que asi lo prevé, realice una contribucion al disefio, ejecucion
y/o evaluacion de politicas publicas en esa area.

b) Promueva la participacion de la comunidad universitaria (estudiantes, graduadas/os,
docentes y no docentes) en actividades de extension..

c) Esté integrado con iniciativas de las unidades académicas (programa y/o proyecto
de extension, investigacion, practica académicas, entre otras) promoviendo la
integralidad de las funciones sustantivas de la universidad.

d) Esté integrado por un equipo interdisciplinario de trabajo.

e) Promueva la participacién activa de los actores sociales involucrados en los distintos
momentos del desarrollo del proyecto: formulacién, ejecucién y distintas instancias de
evaluacion.

f) Presente un plan de trabajo que contemple la intervencién concreta en un espacio
territorial y/o institucional con una metodologia que asegure la participacion de los
actores extra-universitarios.

g) Promueva la formaciéon continua, la produccién y socializacién de conocimientos y
metodologias de trabajo, propiciando la progresiva curricularizacién de la extension.

Articulo 3°.- Categorias de los proyectos y Lineas prioritarias.
Los proyectos que se presenten a la convocatoria podran hacerlo en alguna de las
siguientes categorias:

A) Propuestas formuladas para la ejecucion de un conjunto de actividades
interrelacionadas orientadas a abordar una situacion problemética determinada
con instituciones y/u organizaciones sociales, sindicales, culturales, deportivas
extrauniversitarias. Se podran presentar en alguna de la siguientes
subcategorias:

A-1) Equipos con trayectoria acreditada en proyectos de extension.
A-2) Equipos de reciente formacion.

B) Propuestas formuladas para tener incidencia y/o impacto sobre politicas
publicas, es decir orientados a la modificacion o formulacion de “Politicas
Puablicas” (PP) como un conjunto de normas emanadas de uno o varios actores
publicos, y/o de practicas, tales como formas de disefio, intervencion,
reglamentacion, provision de prestaciones, discursos y campafias de
comunicacion, entre otras, para equipos con trayectoria en proyectos de
extension.

La Secretaria de Extension Universitaria (en adelante SEU), con participacion del
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Consejo Asesor de esta Secretaria (en adelante CAEU), podra definir lineas prioritarias
del PSPE que orientaran la convocatoria.

Articulo 4°.- Convocatoria anual.
La SEU, con participacién del CAEU, determinarda y anunciara publicamente con la
debida antelacion la fecha de la convocatoria anual para el PSPE.

Articulo 5°.- Aspectos instrumentales de las convocatorias anuales.
La SEU, con el asesoramiento del CAEU, definira los aspectos instrumentales de la
convocatoria. Son aspectos instrumentales de la convocatoria:

a) el fondo anual de financiamiento;

b) los montos asignados a cada proyecto;

c) el disefio de formularios y formalidades para la presentacion de los proyectos,
informes parciales y finales y rendiciones de cuentas;

d) las grillas y criterios de evaluacion;

e) las comisiones evaluadoras;

f) las pautas de funcionamiento de las comisiones evaluadoras.

Capitulo 1. - De los proyectos

Articulo 6°.- Requisitos.

Los proyectos tendrdn una duracion de 24 meses, deberan tener neto caracter
extensionista y un enfoque interdisciplinario debidamente fundamentado segun lo
establecido en los Articulos 1° y 2°. Deberan contar con:

Director/a

Codirector/a (opcional)
Coordinadores/as
Participantes

Los|integrantes del equipo de trabajo deberan pertenecer como minimo a dos Unidades —{ comentario [1]: /as

Académicas de la UNC y a dos claustros.

Articulo 7°.- Presentacion.

Cada proyecto debera ser presentado dentro de los plazos establecidos anualmente y
con las especificaciones determinadas por la SEU con participacion del CAEU, en los
formularios provistos al efecto. La presentacién de la solicitud de inscripcion implica,
por parte del grupo postulante, el conocimiento y aceptacion de las condiciones fijadas
en este reglamento. Un mismo proyecto no puede ser presentado en sucesivas
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convocatorias. Si el proyecto presentado fuere la continuidad de alguna linea de trabajo
de otro anterior que cuenta con un informe favorable, esto debera quedar
expresamente establecido en su formulacién. Esta situacion no generara diferencias en
las instancias de evaluacién. No podra presentarse a la convocatoria de este Programa
un proyecto ya aprobado y financiado por el "Programa de Becas a Proyectos de
Extension" de la SEU o por el programa de Voluntariado Universitario de la Direccion
Nacional de Desarrollo Universitario y Voluntariado del Ministerio de Educacion de la
Nacién o sus equivalentes.

Articulo 8°.- Equipo de Trabajo del Proyecto.

El equipo de trabajo que llevara adelante el proyecto estara conformado por:

Un/a Director/a docente

Un/a Codirector/a (opcional) docente, no-docente y/o graduadas/os de la UNC;

Uno/a o mas Coordinadores/as de al menos una de las organizaciones, instituciones o
grupos extrauniversitarios con las que se articule.

Uno/a o mas Participantes: estudiantes, docentes, graduadas/os, no docentes e
integrantes de organizaciones o instituciones;

y podré integrarlo también:
Un/a Coordinador/a por cada dependencia de la UNC, que participe en el proyecto.

Ellla/los coordinador/a/es, estudiantes, docentes, graduados/as, no docentes e
integrantes de organizaciones, instituciones o grupos extra universitarios que participen
en el equipo de trabajo del proyecto lo haran de forma voluntaria, “ad honorem” y sin
relacion de dependencia laboral y juridica con la UNC por el solo hecho de patrticipar
como integrante del proyecto.

Articulo 9°-. Requisitos de los/as Directores/as, Codirectores/as y Coordinadores/as de la UNC.

Proyectos tipo A y C: Podran ser Directores/as los/as Profesores/as de la UNC titulares, asociados/as, adjuntos/as
0 asistentes concursados/as o interinos/as, en actividad, con una antigiedad no menor a 3 afios en cualquier
caso. Podran ser Co-Directores/as los/as Profesores/as de la UNC titulares, asociados/as, adjuntos/as o
asistentes concursados/as o interinos/as en actividad y graduadas/os de la UNC. En ambos casos deberan
acreditar experiencia en actividades de extension.

Proyectos tipo B: Podran ser Directores/as de Proyecto, los/as Profesores/as de la UNC titulares, asociados/as,
adjuntos/as o asistentes concursados/as o interinos/as, en actividad, con una antigiiedad no menor a 3 afos.
Podran ser Co-Directores/as los/as Profesores/as de la UNC titulares, asociados/as, adjuntos/as o asistentes
concursados/as o interinos/as en actividad y graduadas/os de la UNC. En ambos casos deberan acreditar alguna
experiencia en actividades de extensién. No podran presentarse en esta categoria las/os directoras/es que hayan
obtenido financiamiento en al menos dos convocatorias anteriores a subsidios o becas de extension de la UNC o
de la SPU.
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Los/as directores/as y codirectores/as no podran recibir honorarios con fondos del subsidio.
Podran ser Coordinadores/as de la UNC los docentes concursados/as o interinos/as, no-docentes o graduados/as.

Articulo 10°.- Incompatibilidad y restricciones.

Cada postulante a la direccion o codireccion de la UNC podra presentarse al PSPE en sélo un (1) proyecto de la
convocatoria anual en ese rol. Cada integrante del equipo de trabajo podra desempefiarse en hasta dos (2)
Proyectos de Extension que se desarrollen de manera simultanea con financiamiento de la SEU, cualquiera sea la
funcién que desempefie.

Articulo 11°.- Presentacion de los proyectos.

Se deberé:

1. Completar el formulario correspondiente en forma impresa y digital;

2. Adecuar el presupuesto del Proyecto a los limites indicados en la convocatoria;

3. Adjuntar los Curriculum Vitae de todos los miembros del Equipo de Trabajo pertenecientes a la UNC; (s6lo en
formato digital)

4. Adjuntar los avales universitarios y la/s carta/s compromiso de las organizaciones, instituciones o grupos extra
universitarios con las que se articule.

5. Presentar toda otra documentacion solicitada en la convocatoria.

Articulo 12°.- Avales.

El proyecto debera contar con:

a) Avales de las dependencias universitarias intervinientes en el proyecto otorgado por las autoridades de las
secretarias de extension de las Facultades, Escuelas o Centros correspondientes;

b) Carta Compromiso de cada una de las organizaciones, instituciones o grupos extra universitarios con las que se
articule.

Estos documentos se presentaran en los formularios establecidos para tal fin.

Capitulo Ill. - De la evaluacién.

Articulo 13°.- Instancias de Evaluacién.

Las instancias de evaluacion de los Proyectos de Extension seran las siguientes:

I- Al momento de la presentacion:

a) Admisibilidad. Las propuestas serdn analizadas por el personal administrativo de la SEU para constatar el
efectivo cumplimiento de los requisitos formales de presentacion. El incumplimiento de los requisitos expresados
en el articulo 11° de la presente norma dejard a la propuesta automaticamente fuera de la convocatoria, sin
posibilidad de apelar dicha decision.

b) Pertinencia (criterio de exclusién). Estara a cargo de una Comisién Ad-Hoc integrada por cinco (5) miembros
del CAEU, un/a (1) referente de organizacién, institucidon o grupo extrauniversitario que haya participado en el rol
de coordinacién en al menos una de las dos Ultimas convocatorias del PSPE o articulen con los programas de la
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SEU y un/a (1) graduado/a, un/a (1) estudiante y un/a (1) nodocente que hayan participado en al menos una de las
dos ultimas convocatorias del PSPE o del Programa de Becas de la SEU. Quienes sean referentes, estudiantes,
graduados/as y no docentes seran elegidos de manera aleatoria, de una némina confeccionada por la SEU.
Quedaran excluidos de esta Comision quienes formen parte de las propuestas presentadas a la convocatoria en
curso conforme a lo establecido en el articulo 2° inciso c). La evaluaciéon se hara considerando los criterios
expresados en la presente normativa y todas aquellas pautas que pudiere definir el CAEU. La evaluacion tendra
en cuenta que: 1) el proyecto sea acorde a los propositos y objetivos establecidos en los Articulos 1° y 2°; 2) esté
acorde a las lineas prioritarias fijadas por la SEU para la convocatoria en curso, si las hubiere; 3) los objetivos,
actividades y estrategias de intervencién estén en relacion con la problematica y los actores involucrados en la
propuesta; 4) la temética refiera a problemas de interés social; 5) las organizaciones, instituciones o grupos extra
universitarios participan desde la formulacidn del proyecto hasta la evaluacion del impacto.
El dictamen de la comisidn de pertinencia le ser& comunicado a quien tenga el rol de direccién. En caso que su
proyecto resulte “excluido” tendrdn hasta 5 dias habiles para apelar la decisiébn ante el CAEU. Una vez
considerada la apelacién por el CAEU, se procedera a continuar con las siguientes etapas de evaluacion.
La comision funcionara validamente con la participacion de al menos 5 (cinco) integrantes.
¢) Calidad intrinseca. Se conformard un comité evaluador para cada una de las categorias. Estos Comités
Evaluadores estaran conformados por un minimo de 6 (seis) docentes de la UNC y 1 (un) docente externo de otra
universidad publica nacional, asegurando un nimero impar de integrantes. En caracter de veedores -asesores sin
voto- un/a (1) referente de organizacion, institucibn o grupo extrauniversitario que haya participado en el rol de
coordinacion, 1 (un) graduado/a, 1 (un/a) estudiante, y 1 (un) nodocente de la UNC participantes de al menos una
de las dos ultimas convocatorias del PSPE o articulen con los programas de la SEU. Quien esté a cargo de la
secretaria de extensién universitaria, con la participacion del CAEU seleccionard a quienes integren los Comités
Evaluadores del Banco de Evaluadores y de un listado de docentes y graduados/as, estudiantes, no-docentes e
integrantes de organizaciones, instituciones extrauniversitarias con trayectoria extensionista, los que seran
propuestos por cada Unidad Académica que forme parte del CAEU. Se procurara que en los Comités estén
representadas las diferentes areas del conocimiento.
No podran ser evaluadores:
- quienes integren proyectos que se postulen;
- quienes integren los equipos de las instancias segun se establece en el Articulo 2° inciso c;
- quienes se hayan desempefiado en esta tarea por dos convocatorias inmediatas anteriores;
- quienes formen parte del CAEU.
1. El proceso de evaluacién comprendera una instancia de valoracion de la propuesta presentada en los
formularios. Se debera tener en cuenta:
2. Intervencién: desarrollo de acciones concretas en un espacio territorial y/o institucional con una
metodologia participativa;
3. Vinculacion con el medio: formas concretas de participacion de los actores miembros de organizaciones o
instituciones participantes del proyecto en sus distintas etapas
4. Objetivos: alcance del proyecto y la situacién problematica a abordar;
5. Coherencia interna: consistencia y equilibrio entre fundamentacion, diagnoéstico, metodologia, objetivos
propuestos, actividades, recursos y resultados esperados;
6. Mecanismo de seguimiento y evaluacion del proyecto;
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7. Estimacién y descripcion de los resultados esperados en términos cuantitativos y/o cualitativos;

8. Factibilidad: compromiso de las partes que posibiliten la realizacién del proyecto;

9. Sustentabilidad: potencialidad de continuidad en el tiempo de las acciones y los efectos del proyecto una
vez finalizado el plazo de ejecucion de esta convocatoria;

10.Integracion interclaustros: forma de articulacion e inclusién de estudiantes, nodocentes, docentes y
graduados/as.

11.Integracion de funciones: forma en que el proyecto explicita las estrategias para favorecer la articulacién de
funciones docencia, investigacion y extension. Vinculacion con los contenidos de la curricula de grado,
como también, con lineas de investigacion y desarrollo. Dado que los proyectos a evaluar ya superaron la
etapa de pertinencia, el caracter extensionista no debera ser evaluado en esta instancia.

12.Interdisciplinariedad: nivel de articulacion entre las distintas areas del conocimiento que participan del
proyecto.

Il. Duracion de la evaluacién.

Todos los proyectos admitidos deberan ser evaluados por la comisién de pertinencia en un plazo maximo de
quince (15) dias habiles contados desde la entrega de los proyectos al Comité Evaluador. La comision de
evaluacion de calidad intrinseca tendra un plazo de quince (15) dias habiles contados desde la entrega de los
proyectos al Comité Evaluador, quien debera fundamentar los puntajes asignados a cada item de la grilla, la que
debera contar con la firma de todos sus miembros.

Ill. Durante su desarrollo.

El/a Director/a y codirector/a del Proyecto deberdn presentar en conjunto Informes de Avances segun lo
establecido en el Articulo 25° que seran considerados por el CAEU. Asimismo, podran instrumentarse desde la
SEU mecanismos de monitoreo de los Proyectos a los efectos de realizar un seguimiento continuo de su
desarrollo.

IV. Al finalizar su ejecucion.

El/la Director/a y codirector/a del Proyecto deberan elevar un Informe Final segun lo establecido en el Articulo 29°.
El mismo incluira aspectos relacionados a la participacion y valoracién de todos los actores involucrados en el
proceso (tanto académicos como sociales).

Articulo 14°.- Recusacion.

Los/as evaluadores/as podran ser recusados con causa.

Son causas de recusacion de los evaluadores, las previstas en el Cédigo de Procedimientos Civil y Comercial de
la Nacion para los jueces.

Los/as Directores/as y Codirectores/as podran ejercer el derecho de recusacién con expresion de causa y por una
sola vez, en relacidn hasta de dos (2) evaluadores/as de la convocatoria anual en la que se postulan.

Articulo 15°.- Oportunidad de la recusacion.

Desde la apertura de la convocatoria y publicidad de la nébmina de evaluadores/as, cuando la causa fuere anterior
a la misma, el/la recusante que hubiere postulado al PSPE podra formular recusacion de evaluador/a/es/as, en los
términos de esta normativa. Debera hacerlo por escrito y acompafando la acreditacion de la causa.

Si la causa fuere sobreviniente, el recusante podra formularla previo a la efectiva reunién de comision para la tarea
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de evaluacion.
A partir de la constitucién de la comisién, a sus efectos, ninguna recusacion podra ser admitida.

Articulo 16°.- Derecho de defensa del evaluador.
La SEU correrd vista de las actuaciones al/la evaluador/a recusado/a, quien podra ejercer el derecho de defensa
dentro de un lapso de 5 (cinco) dias habiles de habérsele notificado la recusacion.

Articulo 17°.- Resolucidn de la recusacion.

La SEU, con participaciéon del CAEU, resolvera en instancia Unica, y en el término perentorio de 5 (cinco) dias
habiles, aceptando o rechazando la recusacion, segln se reconozcan los hechos aducidos o no. De lo resuelto se
notificara al/la interesado/a y al/los/as evaluador/a/es/as a sus efectos.

Si la recusacion fuere aceptada, la SEU designara sin mas tramite, otro/alslas evaluador/a/es/as en su reemplazo
para la evaluacién del recusante.

Articulo 18°.- De la excusacion.

El/la/los/as evaluador/a/es/as que se hallare/n en alguna de las circunstancias que son causa de recusacion, en
los casos que fuere/n sometidos a su valoracion, debera/n excusarse expresando la causa ante la SEU, previo al
comienzo de las tareas especificas de evaluacion. La SEU, con participacion del CAEU, resolvera en instancia
Unica y en el término perentorio de 5 (cinco) dias habiles, aceptando o rechazando la excusacién segun reconozca
0 no los hechos aducidos. De lo resuelto se notificara al/la interesado/a.

Articulo 19°.- Aprobaciéon y Orden de mérito.

Los proyectos se aprobaran con por lo menos 60 (sesenta) puntos sobre un maximo de 100 (puntos) y en base a
ello se conformara un orden de mérito para los proyectos aprobados a fin de que la Secretaria de Extension dicte
la resolucidn correspondiente, la que seré irrecurrible a excepcién de lo sefialado en el articulo 20°.

Articulo 20°.- Recurso.

Solo se podréan recurrir las calificaciones y/u érdenes de mérito si se advirtieran errores materiales. Los recursos
que se interpongan, que no suspenden la prosecucion del trdmite por carecer de efecto suspensivo, deberan
presentarse dentro del plazo de 5 (cinco) dias habiles de dictada la Resolucién de la aprobacién del proceso por
parte de la SEU, que si lo estima pertinente, convocari nuevamente a la Comision Evaluadora para que verifique
si se cometio el error material aducido dentro de un término igual al precedente. El recurso sera resuelto dentro de
igual plazo por la SEU siendo la resolucion definitiva e irrecurrible. De la resolucién se notificara al/la recurrente.

Capitulo 1V.- Del Financiamiento

Articulo 21°.- Adjudicacidn del financiamiento.

El programa sera financiado con recursos propios de la SEU y/o con los que el Rectorado o el HCS dispongan
para tal fin. La aprobacion del proyecto en la instancia de evaluacion, sera condicidon necesaria pero no suficiente
para el otorgamiento del subsidio.

La SEU con participacién del CAEU definira anualmente los criterios de distribucion de los proyectos a financiar y
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el monto maximo a otorgar en la convocatoria correspondiente, los que deberan contemplar la asignacion de por lo
menos un subsidio por facultad para proyectos que hayan obtenidos mas de 80 puntos en la evaluacién de
calidad. El monto remanente se distribuira en funcion del orden mérito establecido por la evaluacion de calidad.

Articulo 22°.- Adjudicacion de los Subsidios.

El CAEU, en funcion al orden de mérito establecido, recomendarda a la SEU la adjudicacién de los fondos
disponibles. Los fondos seran desembolsados por el area econémica de la SEU en un plazo no mayor a un mes
desde la Resolucion de HCS que aprueba el financiamiento de los proyectos.

Los plazos de ejecucion se contaran desde la fecha de efectivizacién del primer desembolso.

Articulo 23°.- Desembolso de los Subsidios.

El primer desembolso sera del 50% del monto del subsidio aprobado y el segundo desembolso se efectuara a los
12 meses de iniciado el proyecto contra la presentacion y aprobacion del Informe de Avance y de la Rendicion de
Cuentas del anterior. EI monto del segundo desembolso podra ser actualizado por el CAEU en funcién
disponibilidad presupuestaria.

En ningln caso se liberardn fondos una vez concluido el plazo para el que se aprobé el Proyecto, aiin cuando el
presupuesto acordado no haya sido utilizado en su totalidad. Los pagos seran percibidos por el/la directora/a del
Proyecto.

Articulo 24°.- Rubros financiables.
El PSPE sdlo financiara gastos de funcionamiento justificados estrictamente por el plan de actividades propuesto.
Los subsidios otorgados podran financiar Gnicamente los siguientes rubros:

« Bienes de consumo y servicios.

* Bibliografia.

« Equipamiento.

* Gastos para la publicacion de los resultados del proyecto.
 Gastos de servicios técnicos especializados para el proyecto.

» Gastos de movilidad, alojamiento y comida, relacionados con el proyecto que utilicen las/os integrantes del
equipo de trabajo.

Articulo 25°.- Rendicion del subsidio.

Los subsidios seran rendidos anualmente a partir del comienzo de la ejecucién del proyecto por los medios de
rendicion establecidos por la SEU y que debera contar con la firma de su director/a y codirector/a en caso que lo
tuviera.

Cada informe econdmico deberd estar acompafiado por un informe técnico de avance. La SEU determinara
anualmente los plazos de las citadas presentaciones.

Se considera causal de suspension de la ejecucién del proyecto el incumplimiento injustificado en la presentacién
de informes y/o rendiciones requeridos por la presente reglamentacion.
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Articulo 26°.- Destino final de los bienes no consumibles.
El destino final de los bienes no consumibles, debera estar previsto y debidamente justificado en el proyecto y en
el informe final.

Articulo 27°.- Suspensién del subsidio.

El subsidio podra ser suspendido temporal o definitivamente por la SEU, con la participacién de la CAEU, por no
haberse hecho un uso pertinente de los fondos, por incumplimiento en la entrega del informe de avance y/o
rendicion de cuentas correspondiente, o por el cese total o parcial de la ejecucion del proyecto. Dicha decision
debera ser informada por la SEU al Director/a y a los/as Secretarios/as de Extensién de las Unidades Académicas
involucradas.

Capitulo V. - Obligaciones del/a Director/a. Codirector/ay Coordinador/a.

Articulo 28°.- Acta compromiso.

El Director/a y Codirector/a suscribirdn con la SEU, al comenzar el desarrollo del proyecto un acta de compromiso
en la cual constaran sus obligaciones.

Ambos/as seran responsables académicos y financieros del Proyecto.

Articulo 29°.- Obligaciones del/la Director/a y Codirector/a.

Son obligaciones del/la Director/a y Codirector/a:

a) Cumplir y hacer cumplir todas las disposiciones de este Reglamento, debiendo comunicar a la SEU cualquier
transgresién al mismo;

b) Responsabilizarse por el cumplimiento del plan de trabajo propuesto, del cronograma de ejecucion y la
presentacién en término de los informes;

¢) Supervisar y acompafar el trabajo en territorio;

d) Presentar los informes del proyecto y la rendicién del subsidio, en las fechas y bajo las normativas
establecidas;

e) Comunicar a la SEU, en la forma y oportunidad que prevé este Reglamento, toda modificaciéon sustancial que
se le introduzca al proyecto original, antes de implementar el cambio;

f) No ausentarse del lugar de trabajo por mas de ciento veinte (120) dias corridos. Si lo hiciere por un lapso
superior a treinta (30) y menor a ciento veinte (120) dias, debera comunicarlo a la SEU, con la debida antelacion,
informando que el director/a o el codirector/a no cumplira su funcién durante el periodo de tiempo que dure su
ausencia. No pudiendo ausentarse ambos responsables en el mismo periodo de tiempo;

g) Asumir la responsabilidad plena del proyecto, en caso de renuncia del Director/a o Codirector/a, quedando a
cargo de la ejecucion, el responsable que permanezca en el equipo.

Articulo 30°.- Obligaciones de los/las Coordinadores/as.
Son obligaciones de los/las Coordinadores/as:

a) Conocer todas las disposiciones de este Reglamento, debiendo comunicar a la SEU cualquier transgresién al
mismo;
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b) Responsabilizarse de la gestiéon de articulacion entre organizaciones, instituciones o grupo que represente y el
resto del equipo de trabajo;

c¢) Participar en forma activa en el desarrollo del plan de trabajo y en la elaboracién de los informes requeridos en
este Reglamento;

d) No ausentarse del lugar de trabajo por méas de ciento veinte (120) dias corridos. Si lo hiciere por un lapso
superior a treinta (30) y menor a ciento veinte (120) dias, debera comunicarlo al Director/a con la debida
antelacion.

Articulo 31°.- Obligaciones de los participantes.

Son obligaciones de los Participantes:
a) Conocer todas las disposiciones de este Reglamento, debiendo comunicar a la SEU cualquier transgresién al
mismo;

b) Participar en forma activa en el desarrollo del plan de trabajo y en la elaboracién de los informes requeridos en
este Reglamento.

¢) No ausentarse del lugar de trabajo por mas de ciento veinte (120) dias corridos. Si lo hiciere por un lapso
superior a treinta (30) y menor a ciento veinte (120) dias, deberd comunicarlo al Director/a con la debida
antelacion.

Capitulo VI. - Sanciones por incumplimiento

Articulo 32°.- Sanciones por incumplimiento.

El incumplimiento injustificado por parte:

a) De miembros del Comité Evaluador de la calidad intrinseca a sus obligaciones establecidas en el Articulo 13°,
como asi también de su excusacion en tiempo y forma que dara lugar a su reemplazo con la correspondiente
notificacion al Secretario de Extension de su Unidad Académica y designacion de su reemplazo.

b) Del/la Directora/a, Codirector/a y cualquier otro integrante del equipo de trabajo de las obligaciones establecidas
en este reglamento o de aquellas contenidas en el acta de compromiso respectivo, podra dar lugar a la
suspension de los desembolsos subsiguientes e implica para ellos/as y su grupo de trabajo, perder el derecho a
presentarse en todo tipo de convocatorias realizadas por la SEU hasta tanto se regularice la situacion. Este
incumplimiento se considerara falta grave y se dejara constancia en el legajo personal del docente involucrado y
no podra participar en la siguiente convocatoria en ninguna de sus funciones.

Capitulo VII. - De los resultados obtenidos

Articulo 33°.- Evaluacion del informe final.

El/la Director/a y/o Codirector/a, sin previa notificacién, deberan elevar a la SEU mediante el procedimiento que
esta disponga el informe final en un plazo no mayor a veinte dias habiles posteriores a la fecha de culminacién del
Proyecto. Dicho informe serd evaluado por un Comité Evaluador designado por el CAEU en los términos
establecidos en el Articulo 13° inciso c. El resultado de la evaluacién se remitira al CAEU, quien determinara la
forma de difusién de los resultados obtenidos. En caso que la Comisién Evaluadora considere necesario se podra
convocar al Director/a y/o Codirector/a para pedir una ampliacién del informe final.
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Los Informes Finales desaprobados -tanto técnica como financieramente- impedirdn a los/as Directores/as,
Codirectores/as y Coordinadores/as docentes del Proyecto presentarse en las dos (2) convocatorias
subsiguientes.

Articulo 34°.- Derechos de autor.

Cuando el trabajo diere origen a publicaciones, los derechos correspondera a los/las autores/as quienes deberan
mencionar el marco institucional en el que fue desarrollado el proyecto (Programa de Subsidios a Proyectos de
Extension de la SEU y las Unidades Académicas y/o dependencias de la UNC que han brindado adhesion
institucional al proyecto) en el marco de lo previsto en la ordenanza del HCS N° 12/2011 y enviar una copia a la
Universidad, a través de la SEU.

Capitulo VIII - De las situaciones no previstas

Articulo 35°.- Situaciones no previstas.

Los casos y situaciones no previstos en el presente Reglamento que se produzcan a raiz de la ejecucion del
PSPE y que no impliquen atribuciones especificas de otros organismos universitarios, seran resueltos por la SEU
con participacion del CAEU, en instancia Unica, cuya resolucién sélo sera recurrible en apelacion ante el
Honorable Consejo Superior.
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Capitulo 1. Disposiciones generales

Articulo 1°._ Denominacion y objetivos

Se denomina Programa de Becas a Proyectos de Extension (en adelante PBPE) al que promueve
de Proyectos que vinculen a la Universidad con el medio, potenciando el trabajo que docentes, g
docentes y estudiantes realizan desde el seno de esta institucién para poner en didlogo sus sabere
resto de la sociedad.

La extensiéon pretende ser singular y diferenciada de las actividades de docencia e investigacion, f
articulada con ambas. La vinculacion tiene como propdsito principal el encuentro con otros, en rela
sociales con la intencidon de un mutuo enriquecimiento.

Se piensa a la extension como una accion interdisciplinaria regida por el principio fundamental de
saberes”, cuyo objetivo esta centrado en abordar integralmente, junto a la comunidad, problemas o
perciben como relevantes, favorecer la participacion de todos los actores, articular diferentes rect
alternativas de solucion en forma conjunta, contribuir a la transformacion de la realidad, mejorando
vida de la comunidad involucrada y volver asi mas solidos los vinculos entre la universidad y la comul
El PBPE estaréa orientado a:

e Establecer canales de comunicacién que propicien el intercambio de conocimientos y experien
actores universitarios de las distintas disciplinas y las organizaciones e instituciones extraun
través de la conformacion de redes multi e interdisciplinarias en torno a determinadas areas-pr

e Propiciar la vinculacion entre el conocimiento cientifico- tecnolégico existente en la Unive
problematicas sociales.

e Promover la articulacion entre la investigacion universitaria y las necesidades de la sociedad.

Articulo 2°._ Areas Tematicas

Los Proyectos presentados por los postulantes deberan estar encuadrados exclusivamente e
Tematicas que para cada convocatoria debera definir la Secretaria de Extension Universitaria (e
SEU) con el aval del Consejo Asesor de Extension Universitaria (en adelante CAEU).

Articulo 3°._ Lineas prioritarias
La SEU, con el aval del CAEU, debera definir anualmente, las lineas prioritarias del PBPE que
convocatoria.

Articulo 4°._ Categorias

El PBPE otorgara financiamiento a los Proyectos que sean seleccionados, segun las siguientes categ
CATEGORIA A: Contempla el otorgamiento de un subsidio al Proyecto, por Unica vez, y del estipendi
la Beca por 12 (doce) meses.

CATEGORIA B: Contempla el otorgamiento del estipendio mensual de la Beca por 12 (doce) meses.

En ambos casos las/os aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en el Art. 7°. En el
Proyecto contempla el trabajo de dos Becaria/os, el monto del estipendio mensual de la Beca ser:
partes iguales entre ambos integrantes. Para las dos categorias los becarios/as seran idénticamente
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y recibiran el estipendio y certificaciones correspondientes individualmente.

Articulo 5°._ Convocatorias anuales
La SEU, con el aval del CAEU, determinara las fechas de la convocatoria anual para el PBPE.

Articulo 6°._ Aspectos instrumentales de las convocatorias anuales

La SEU, con el asesoramiento del CAEU, definira los aspectos instrumentales de la convocatoria.
Son aspectos instrumentales de la convocatoria, entre otros:

- la definicion de Areas Tematicas,

- la enunciacién de la/s Linea/s Prioritaria/s,

- la distribucién del fondo anual de financiamiento,

- el disefio de formularios de Informes, de Recusacion, y de Excusacion de evaluadores, y forma
presentacion,

- la némina de los integrantes de las Comisiones de Evaluacion, por Areas Tematicas,

- la grilla y los criterios de evaluacion, el Reglamento interno de funcionamiento de las Comisiones Ev

Capitulo Il. De las Condiciones de Postulaciéon

Articulo 7°._ Aspirantes.

Podran aspirar a las Becas que establece este Reglamento, segun la categoria que corresponda
docentes y graduadas/os de carreras de grado de la Universidad Nacional de Cérdoba.

Es requisito para las/os estudiantes contar con mas del 50% de las materias o créditos de la carre
aprobadas, y que hubiere rendido y aprobado al menos una materia durante el afio anterior a la fech:
la convocatoria a la que presenta su Proyecto. Si se encontrara en proceso de tesis 0 practicanat:
deberan haber transcurrido menos de 3 (tres ) afios desde el momento en que aprobd la dltima mater
Las/os Graduadas/os y Docentes deberan contar con menos de 10 (diez) afios de graduacion.

Articulo 8°._ Incompatibilidades y restricciones

1. No pueden aspirar a Beca quienes hayan sido beneficiarios en dos periodos precedentes, V;
alternos o consecutivos.

2. Las/os estudiantes que obtengan Beca podran tener un cargo simultdneo en la Universidad
Cérdoba cuya dedicacion y estipendio no supere al de un Ayudante Alumno dedicacion simple.

3. Las/os docentes que obtengan financiamiento, podran tener en forma simultanea, hasta 2
docentes de dedicacion simple o 1 (uno) de dedicacion semiexclusiva en la Universidad Nacional
otra Universidad.

4. Las/os graduadas/os que obtengan financiamiento podran tener en forma simultdnea, una a
dedicacion, sumada a la de la Beca, no supere las 50 (cincuenta) horas semanales.

En todos los casos, la carga horaria de la Beca sera de 20 (veinte) horas semanales.

Capitulo Ill. De los Proyectos
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Articulo 9°._ Requisitos

Los Proyectos deberan tener neto caracter extensionista segun establece el articulo 1°. Deberan co
Director/a, pudiendo contar ademas con un/a Codirector/a segun los requisitos establecidos er
reglamentacion.

Articulo 10°._ Presentacion

Cada Proyecto debera ser presentado, dentro de los plazos establecidos anualmente y con las esj
determinadas por la SEU con participacion del CAEU, en los formularios provistos al efecto.

La presentacion de la solicitud de inscripcion importa, por parte del/a aspirante y su Director/a y/o Cc
conocimiento y aceptacién de las condiciones fijadas en este Reglamento.

Articulo 11°._ Avales

El Proyecto debera contar con los siguientes avales:

a) De la/s dependencia/s universitaria/s desde la/s que se realizara el Proyecto;

b) Del/los organismo/s extrauniversitario/s, estatal/es o privado/s que se comprometa/n a pro
condiciones necesarias para su implementacion.

Estos avales se presentaran en los Formularios establecidos a tal fin.

Articulo 12°.- Proyecto Marco.

Los Proyectos podran estar inscriptos en un "Proyecto Marco", considerandose este Gltimo como a a
de mayor alcance o programa, areas, catedras, o espacios curriculares equivalentes acorde a

Académica, ya sea orientado a la extension, docencia, o investigacion, que permita potenciar

sustentabilidad de las acciones propuestas en el proyecto presentado.

Los Proyectos Marco, que deberan ser de una tematica y metodologia pertinente con la proy
aspirante/s a Beca, deberan ser de la UNC exclusivamente o en articulaciéon con instituciones extrau
No se consideraran como Proyectos Marco aquellos que sean exclusivamente de instituciones extrau
Los Proyectos Marco, deberan acreditar preexistencia de al menos 1 (un) afio, ser presentados en
provisto a tal efecto y contar con certificacion expresa de la Unidad Académica de la UNC de referenc
El/la responsable del Proyecto Marco debera dejar expresa constancia de la aceptacion y el compron

Capitulo IV. De los/as Directores/as y Codirectores/as de Beca

Articulo 13°.- Requisitos

Podran ser Directores/as de Proyecto, los/as profesores/as titulares, asociados/as, adjuntos/as
concursados/as o interinos/as con una antigiedad no menor a 3 (tres) afios, que acrediten feh
experiencia en actividades de extension.

Podran ser Co-Directores/as los/as Profesores/as de la UNC titulares, asociados/as, adjuntos/as
concursados/as o interinos/as en actividad y graduadas/os de la UNC. En ambos casos deber
experiencia en actividades de extension.

Articulo 14°.- Postulacion
|F-2020-00121846-UNC-PSGH#HCS
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Cada docente podra presentarse en cada convocatoria anual de la SEU, para la direccién y/
simultanea de hasta 3 (tres) Becas a Proyectos de Extension en total.

Capitulo V. De la evaluacion

Articulo 15°._ Evaluacién
El proceso de evaluacion de cada convocatoria anual es independiente de los llevados a cabo en ¢
anteriores.

Articulo 16°._ Base de Evaluadores.

Las Secretarias de Extension de cada Unidad Académica con representacion en el CAEU, remitir
para cada convocatoria del PBPE, una némina de 1 (un) evaluador/a, por cada Area Temaética de la
correspondiente y una némina de hasta 3 evaluadores suplentes, los que preferentemente deberan s
del Banco de Evaluadores de Extension de la UNC.

La SEU establecera una Base de Evaluadores/as titulares y suplentes de Proyectos de Becas ¢
compuesta por la nomina de Evaluadores/as remitida por cada Unidad Académica.

Articulo 17°._ Comisiones Evaluadoras.

La SEU en consulta con el CAEU, designard en cada convocatoria anual y para cada Area T
Comision Evaluadora y sus respectivos/as coordinadores/as. La Comision Evaluadora estara i
miembros de la Base de Evaluadores, con la finalidad de llevar a cabo el proceso de evaluacion de
presentados. Los/as coordinadores/as y co coordinadores/as de cada una de ellas, quienes d
formacion disciplinar afin al area tematica de la Comision correspondiente y seran seleccionac
integrantes del banco de evaluadores de extension de la UNC. Los coordinadores/as y co/coordin
tendran voto en el dictamen de la comision.

Los miembros de dichas comisiones deberan excusarse de evaluar los Proyectos de los postulant
dirijan o codirijan, o si fueran Directores/as o Codirectores/as del respectivo Proyecto Marco, o hub
Avales Institucionales de la UNC.

Articulo 18°._ Publicacion de las Comisiones Evaluadoras.
La SEU en consulta CAEU, simultaneamente a la difusién de la convocatoria anual del PBPE, dara
nomina de los/as integrantes de cada Comision Evaluadora.

Articulo 19°._ Integracion de las Comisiones Evaluadoras.

No podran formar parte de las Comisiones Evaluadoras los/as Secretarios/as de Extension y/o funcic
area central o de las Unidades Académicas y demas dependencias universitarias o integrantes c
Consejo Superior.

Articulo 20°._ Cumplimientos de las obligaciones de los evaluadores
El incumplimiento injustificado por parte de los/as integrantes de las Comisiones Evaluadc
responsabilidades o de aquellas contenidas en el compromiso respectivo, como asi también la no e
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tiempo y forma, bajo causales justificados en el Reglamento de las Comisiones Evaluadoras, da
reemplazo y designacion de un/a evaluador/a en coordinacion con la Unidad Académica respectiva.
Este incumplimiento se considerara falta grave y se dejara constancia en el legajo personal del/la doc

Capitulo VI. De las Recusaciones y Excusaciones

Articulo 21°.- Recusacion

Los/as evaluadores/as podran ser recusadas/os con causa.

Son causas de recusacion de los evaluadores, las que prevé el Codigo de Procedimientos Civil y Cc
Nacién para los jueces.

Los/as aspirantes, los/as Directores/as y Codirectores/as, podran ejercer el derecho de recusacion ¢
de causa y por una sola vez, en relacion hasta de 2 (dos) evaluadores/as de la convocatoria anual
postulan.

Articulo 22°.- Oportunidad

Desde la apertura de la convocatoria y publicidad de la ndmina de evaluadores/as, cuando la causa
a la misma, el/la recusante que hubiere postulado a una Beca del PBPE podra formular re
evaluador/a/es/as, en los términos de esta normativa. Debera hacerlo por escrito y acompafnando |
de la causa.

Si la causa fuere sobreviniente, el recusante podra formularla previo a la efectiva reunién de comision
de evaluacion.

A patrtir de la constitucion de la comision a sus efectos, ninguna recusacion podra ser admitida.

Articulo 23°._ Derecho de defensa del evaluador
La SEU correra vista de las actuaciones al/la evaluador/a recusado/a, quien podra ejercer el derech
dentro de un lapso de 5 (cinco) dias habiles de habérsele notificado de la recusacion.

Articulo 24° - Resolucién de la recusacion

La SEU, con participacion del CAEU, resolvera en instancia Unica, y en el término perentorio de -
habiles, aceptando o rechazando la recusacion, segun se reconozcan los hechos aducidos o no.

De lo resuelto se notificara al/la interesado/a y al/los/as evaluador/a/es/as a sus efectos. Si la reci
aceptada, la SEU designara sin mas tramite, otro/a/s/ evaluador/a/es/as en su reemplazo para la e
recusante.

Articulo 25°, De la excusacion,

El/los/as evaluador/a/es/as que se hallare/n en alguna de las circunstancias que son causa de recus
casos que fuere/n sometidos a su valoracion, debera/n excusarse expresando la causa, por ante la S
comienzo de las tareas especificas de evaluacion.

La SEU, con participacién del CAEU, resolvera en instancia Unica y en el término perentorio de &
habiles, aceptando o rechazando la excusacién segun reconozca o no los hechos aducidos.

De los resuelto se notificara al/la interesado/a.
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Capitulo VII. De la aprobacién de los Proyectos

Articulo 26°._ Aprobacién y Otorgamiento de las Becas.

Las Comisiones Evaluadoras contemplaran para la aprobacion de los Proyectos, los siguientes criterit
Su adecuacion a las Lineas Prioritarias que refiere el Art. 2°.

Su caracter extensionista.

Su vinculacion con el medio.

Su impacto sobre la sociedad.

La especificidad de la participacion de la Universidad en el mismo.

La factibilidad de su realizacion.

Articulo 27°._ Ordenes de mérito

Las Comisiones Evaluadoras asignaran una calificacién a cada Proyecto de su Area Temética y e
conformaran los respectivos Ordenes de Mérito de aquellos que resultaren aprobados, al cabo de
evaluacion. Para ser considerado aprobado el proyecto debera tener como minimo 60 puntos sobre 1
La calificacion de las Comisiones Evaluadoras es irrecurrible.

Articulo 28°._ Recurso.

Solo se podran recurrir las calificaciones y/u érdenes de mérito si se advirtieran errores materiales.
Los recursos que se interpongan, que no suspenden la prosecucion del tramite por carecer de efect:
deberan presentarse dentro del plazo de 5 (cinco) dias habiles de dictada la Resolucién de la aj
proceso y adjudicacién por parte del HCS. De la presentacion se correrd traslado sin sustanciacion &
si lo estima pertinente convocara a la Comision Evaluadora para que verifique si se cometio el
aducido, dentro de un término igual al precedente. El recurso sera resuelto dentro de igual plazo por |
la resolucion definitiva e irrecurrible. De la resolucion se notificara al/la recurrente.

Capitulo VIII. Del Financiamiento

Articulo 29°.- Adjudicacion del financiamiento.
La aprobacion del Proyecto en la instancia de evaluacion, serd condicion necesaria pero no sufic
otorgamiento de la Beca.

Articulo 30°.- Adjudicacion de los fondos anuales

En funcion a los 6rdenes de mérito establecidos por las respectivas comisiones evaluadoras, la SEL
con el CAEU resolveré la asignacion de una beca por facultad de origen del proyecto para aquello
como minimo una evaluaciéon de 80 puntos sobre 100. Las restantes becas se distribuiran por Areas
la adjudicacion sera proporcional a los fondos disponibles, aplicando para ello promedios ponderad
de la cantidad de presentaciones por area tematica.

Articulo 31°._ Estipendio.
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El estipendio de la Beca serd el equivalente al 40% del correspondiente a las Becas de Maestria y
SeCyT-UNC. El reajuste del estipendio dependera de la disponibilidad del fondo anual de financie
UNC.

Articulo 32°.- Subsidios de Beca CATEGORIA A,
Podran aspirar a la Beca CATEGORIA A los Proyectos cuya envergadura, destino de los fondos y
debidamente confeccionado, justifique la asignacion del mismo y sera otorgado por una Unica vez.

Articulo 33°._ Destino del Subsidio de Beca CATEGORIA A
Para el uso de los fondos del Subsidio se deberan tener en cuenta los criterios de financiamiento de
documentacion de la convocatoria.

Articulo 34°._ Rendicion del Subsidio de Beca CATEGORIA A

El Subsidio de Beca CATEGORIA A sera rendido a través de un Gnico Informe Economico, el cual
por medio de una planilla de rendicion provista por la SEU. Esta debera contar con la firma del/la C
Proyecto y del/la Codirector/a (si existiese). El Informe Econémico debera ser entregado junto con el
en la fecha establecida para tal fin.

Articulo 35°.- Destino final de los bienes no consumibles.
El destino final de los bienes no consumibles, debera estar previsto en el Proyecto. En caso de
decidido por la/s Unidad/es Académica/s involucrada/s en el Proyecto.

Articulo 36°.- Fondo reservado.

Anualmente la SEU, a propuesta del CAEU, determinara un fondo reservado para realizar las a
difusion y publicacion de los Proyectos que establece el Art. 46°, el cual no debera superar el 5% de
asignado al PBPE.

Capitulo IX. Derechos y obligaciones de los Becarios/as y los Directores/as

Articulo 37°._ Acta Compromiso.

Al comenzar el desarrollo del Proyecto, toda vez que lo consideren necesario, los/as Becarios/
Directores/as y/o Contrapartes podran solicitar a la SEU suscribir un Acta Compromiso conjunt;
constaran sus derechos y obligaciones.

Articulo 38°.- Obligaciones de los/as Becarios/as.

Son obligaciones del/la Becario/a:

a) Desarrollar el plan de trabajo presentado, cuidando especialmente el cumplimiento del cronograma
b) Presentar un Informe, con las formalidades establecidas en el formulario ad/hoc vigente, del Avanc
a los 6 (seis) meses y del Final del Trabajo a los 12 (doce) meses, contados a partir de la fecha de ir
Beca. Ambos deberan ser evaluados y suscriptos por el/la Director/a y el Codirector/a (si existiese).
c) Cumplir con las tareas planificadas y comprometidas, en las condiciones, con la modalidad y
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propuesto en el Proyecto.

d) Presentar un resumen con las formalidades establecidas en el formulario ad/hoc vigente, contenie
mas relevantes del Proyecto a los fines de su publicacion.

e) Abstenerse de cambiar el Plan de Trabajo o de Director/a de Beca, sin la previa conformidad de la
f) Concurrir a las entrevistas, reuniones, encuentros o actividades de formacion u otras a las que se:
la SEU y/o por la Secretaria de Extension de la Unidad Académica respectiva y proporcionar los eler
sean requeridos con relacion al desarrollo de su trabajo.

Articulo 39°._ Obligaciones del/la Director/a'y Codirector/a.

Son obligaciones del/la Director/a y Codirector/a:

a) Cumplir y hacer cumplir todas las disposiciones de este Reglamento, debiendo comunicar a la S
trasgresion al mismo.

b) Brindar apoyo al/la Becario/a en cuanto a la formulacién de su Plan de Trabajo y cronograma de ej
c) Responsabilizarse por la formacion y capacitacion del Becario/a, el cumplimiento del Plan de Trab
y la presentacion en término de los Informes. Asimismo, debera participar en toda actividad relacior
Becaria/o a la que sea convocado por la SEU.

d) Dirigir al/la Becario/a segun los términos establecidos en su Plan de Trabajo, responsabilizandose
de su tarea.

e) Elevar a la SEU, al finalizar el periodo de la Beca, un Informe fundado sobre el trabajo realiz
Becario/a.

f) Evaluar y suscribir los Informes obligatorios del Programa.

g) Procurar que se proporcionen al/la Becario/a los elementos necesarios para su tarea.

h) Comunicar a la SEU, en la forma y oportunidad que prevé este reglamento, la intencion del/la
renunciar al Proyecto y de las previsiones para el cese o continuidad de las tareas de su ejecucion.

i) No ausentarse del lugar de trabajo por mas de 120 (ciento veinte) dias corridos. Si lo hiciere
superior a treinta (30) y menor de ciento veinte (120) dias, debera comunicarlo a la SEU, con la debic
En caso de no existir un/a Codirector/a, la SEU considerara la designacion de un/a Director/a sus
tiempo que dure su ausencia. El/la Directora/a sustituto/a, que serd puesto a consideracion de la -
Director/a original, debera cumplir con las mismas condiciones que las establecidas en este Reglame
Director/a.

Articulo 40°.- Incumplimientos del/la Director/a o del/la Codirector/a

El incumplimiento injustificado por parte del/la Director/a y/o Codirector/a, de las obligaciones estable
Reglamento o de aquellas contenidas en el Acta Compromiso respectiva (si existiese), podra d:
reemplazo y/o a su inhabilitacion para desempefiarse como Director/a, Codirector/a o evaluador/a &
posteriores convocatorias del PBPE. a la vez que se notificara a la Unidad Académica respectiva.
Este incumplimiento se considerara falta grave y se dejara constancia en el legajo personal del/la doc

Articulo 41°._ Renuncias
El/la Becario/a podra, antes de la adjudicacion o durante la ejecucion del Proyecto, mediando caus
renunciar a la Beca solicitada y/o adjudicada.
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La SEU con participacién del CAEU aceptara la dimision y las condiciones del cese del Proyecto o st
segun corresponda.

Articulo 42°._ Comunicacion de la renuncia

El/la Becario/a y el/la Directora/a del Proyecto, deberan comunicar a la SEU con una antelacion de
dias, la intencion de renuncia y las previsiones para el cese o continuidad de las tareas de ejecucion
cuando existiera otro/a Becario/a adjudicatario/a.

Articulo 43°-.- Renuncia injustificada, abandono y/o incumplimiento.

El/la Becario/a que renunciare, abandonare o incumpliere injustificadamente las tareas compron
ejecucion de la Beca, después de su adjudicacion, debera restituir la totalidad de las sumas de dine
en concepto de financiamiento, dentro de los 5 (cinco) dias habiles, a partir de la fecha en que se I
correspondiente intimacion, quedando inhabilitado para ulteriores postulaciones en el PBPE.

De la situacion se notificara al/la Director/a y a la Unidad Académica correspondiente y se dejara cor
legajo personal del/la Becario/a.

La renuncia, el abandono y los incumplimientos seran considerados injustificados cuando fueren il
incausados, omisivos de las obligaciones formales y sustanciales asumidas o defeccion de los pla
para el cumplimiento.

Articulo 44°._ Procedimiento.
De la renuncia injustificada, abandono y/o los incumplimientos injustificados de los/as Becarios/as, la
peticion de consideracion e imposicion de sancion al Rectorado de la UNC, donde se formalizara el p

Capitulo X. De los resultados obtenidos

Articulo 45°.- Evaluacion del Informe Final.

El Informe Final serd evaluado por el Banco de Evaluadores/as de Extension. Los e\
seleccionados/as deberan cumplir los mismos requisitos establecidos para evaluacion de Proyectos
de la evaluacién se remitird al CAEU, quien determinara la forma de difusién de los resultados obteni
Los Informes desaprobados, tanto técnica como financieramente, impediran al/la Becario/a, allla
Codirector/a del Proyecto presentarse en las 3 (tres) convocatorias siguientes.

Articulo 46°._ Difusion de los resultados

A fin de intensificar la difusién de los resultados de los Proyectos ejecutados cada afio, la SEU se cor
a) realizar una publicacion anual de todos los resultados de los Proyectos ejecutados -finar
financiados-,

b) realizar un encuentro anual, para la presentacion de los resultados de los Proyectos ejecutados,

c) crear un registro informatico sobre tematicas y grupos que desarrollan o han desarrollado |
extension.

Articulo 47°._ Derechos de autor
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Cuando el trabajo dé origen a publicaciones, los derechos corresponderan al/la autor/a quien debera
condicion de Becario/a de Extension, nombre del/la Director/a y Codirector/a (si lo/la hubiere)
Académica que ha brindado adhesion institucional al Proyecto y enviar una copia a la Universidad, :
SEU, quien resolvera su destino.

Capitulo XI. De las situaciones no previstas
Articulo 48°._ Situaciones no previstas
Los casos Yy situaciones no previstos en el presente Reglamento que se produzcan a raiz de la

PBPE y que no impliquen atribuciones especificas de otros organismos universitarios, seran resueltc
con participacion del CAEU, en instancia Unica, cuya resolucion sélo sera recurrible en apelacién por
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Programa de apoyo econdmico para viajes nacionales o a paises limitrofes

Articulo 1°.- El Programa de apoyos econdmicos para viajes nacionales o a paises
limitrofes tiene como objetivo brindar ayuda econdmica parcial a los/las docentes
activos/as de la Universidad Nacional de Cordoba, para la presentacion de trabajos en
eventos extensionistas que se lleven a cabo en nuestro pais o paises limitrofes tales
como Jornadas, Foros, Congresos y/o Talleres,

Articulo 2°.- Este Programa se canalizara exclusivamente a través de las Secretarias
de Extension o sus equivalentes, en las diferentes unidades académicas, centralizando
la resolucion y asignaciéon de los apoyos en la SEU UNC en acuerdo con el CAEU.

Articulo 3°.- Las solicitudes deberan presentarse en la Secretaria de Extension, o
equivalente, de la unidad académica a la que pertenece el solicitante, en dos periodos:
abril y mayo o septiembre y octubre. La SEU-UNC, a través de su Consejo Asesor de
Extension Universitaria podrd modificar las fechas de las convocatorias cuando lo
considere conveniente.

Articulo 4°.- La SEU-UNC so6lo contempla los gastos totales o parciales resultantes del
pago de pasajes, inscripcion a reuniones cientificas, gastos de alojamiento, comida y/o
movilidad.

Articulo 5°.- El otorgamiento de estos apoyos estara condicionado a la disponibilidad de
recursos aprobados por el HCS.

DE LOS/LAS BENEFICIARIOS/AS:

Articulo 6°.- Podran solicitar apoyo econdémico los/las docentes activos/as con una
antigiiedad no inferior a tres afios en la docencia universitaria dentro de la Universidad
Nacional de Cordoba y que dirijan, co-dirijan, o integren equipos de extension en
proyectos avalados por la SEU-UNC y/o por las facultades en cualquiera de sus
modalidades.

Articulo 7°.- Es requisito indispensable que el/la postulante presente, en el evento
extensionista para el que solicita el apoyo, al menos un trabajo de su autoria o
coautoria, por lo que debera agregar a la solicitud la siguiente documentacion;

- constancia de aceptacion del trabajo;

- invitacion o inscripcion al evento;

- posterior certificacion de la presentacion del trabajo aceptado (participacion en el
evento, copia de la caratula y el indice del libro de resumenes o publicacion del
evento).
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Articulo 8°.- Para presentar una solicitud de apoyo econdmico, el/la solicitante debera
completar y enviar el correspondiente formulario web, imprimirlo, adjuntar la
documentacion probatoria y presentarlos firmados ante la Secretaria de Extension o su
equivalente en la unidad académica a la cual pertenece, en los periodos
correspondientes.

Articulo 9°.-. Las solicitudes deberan ser presentadas en forma individual y no podra
tramitarse mas de un apoyo de este tipo por afio.

Articulo 10°.- Cuando dos 0 mas docentes viajen a presentar un mismo trabajo en un
evento, las solicitudes se consideraran como un solo pedido a los fines de la
financiacion, por lo que el monto asignado serd dividido entre todos los que se
presenten como solicitantes.

DE LA EVALUACION Y ASIGNACION DEL APOYO ECONOMICO:

Articulo 11°.- El Consejo Asesor de la SEU-UNC propondra anualmente el monto
estimativo a asignar por viaje de cabotaje y a paises limitrofes, fijando las pautas para
la distribucién de los fondos,

Articulo 12°.- Finalizado el periodo de llamado, las Secretarias de Extension de las
unidades académicas elevaran todas las solicitudes a la SEU UNC, para su evaluacion
y asignacion.

SOBRE LA RENDICION

Articulo 13°.- Cuando un apoyo econdmico sea acordado, el/la beneficiario/a debera
completar el formulario de rendicion y presentarlo en el Area Econémica Financiera de
la SEU-UNC, con los comprobantes respaldatorios de los gastos. Cada comprobante
debera incluir el nombre del/la beneficiario/a y responder a los requisitos dispuestos por
la AFIP asi como también a las disposiciones que apliquen a la compra de pasajes. El
incumplimiento total o parcial a esta obligacion, sin perjuicio de habilitar el recupero de
los fondos sin rendir debidamente conforme lo establece el derecho de fondo y normas
especificas que rijan a tal efecto en la Universidad, hara pasible al infractor de las
sanciones disciplinarias que correspondan conforme la gravedad de la falta, y a la
inhabilitacion para solicitar un nuevo subsidio.

PLAZO DE ENTREGA
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Articulo 14°- Desde el momento en que es notificado, el/la beneficiario/a contara con un
plazo de 30 (treinta) dias corridos para hacer efectivo el cobro de la ayuda econdmica
otorgada, vencido el mismo se dejara sin efecto la asignacion.
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Programa de financiamiento a
Proyectos de Gestidon de Actividades Artisticas y Culturales SEU 2020

REGLAMENTO
Capitulo I. Disposiciones generales

Art. 1°: Se denomina Programa de Subsidios a Proyectos de Gestion de Actividades
Artistica y Cultural (en adelante PGAAC) al que promueve la ejecucion de Proyectos
gue vinculen a la Universidad Nacional de Cérdoba con su comunidad, potenciando
el trabajo que docentes, graduados/as, no docentes y estudiantes realizan desde el
seno de esta instituciéon para poner en dialogo sus saberes por medio de propuestas
artisticas y culturales con la finalidad de mejorar la calidad de vida de la poblacién.
Esta orientado a establecer procesos de vinculacion, participacion e intercambio de
conocimientos y experiencias entre los actores universitarios de las distintas
disciplinas y las organizaciones e instituciones extrauniversitarias participantes.
Estos procesos deben propiciar una intervencion transformadora, el desarrollo de
metodologias activas y participativas, la produccion y socializacion de
conocimientos, objetos artisticos y culturales, el uso de metodologias innovadoras y
creativas, la incorporacién de contenidos relacionados con problemas sociales y/o
productivos a los curriculos universitarios, a través de la promocién de espacios de
articulacion con las practicas de docencia e investigacion; y la incorporacion a todos
los actores universitarios a actividades de extension, fortaleciendo actitudes de
compromiso social.

Articulo 2°. - Naturaleza de los proyectos

Se entiende por Proyectos de Gestion de Actividades Artisticas y Culturales a
unidades autonomas de accién, que cuentan con la asignacion de recursos
humanos, materiales y financieros, para la ejecucion de un conjunto de actividades
interrelacionadas que seran como minimo tres, necesarias para el logro de unos
objetivos propuestos a través de la articulacion e integracion de la Universidad con
el medio social y productivo, contribuyendo al fomento del desarrollo regional, a la
elevacion de la calidad de vida de los/as ciudadanos/as y a la promocion de los
derechos humanos. Los proyectos se desarrollaran de manera articulada y en
coordinacion con los Programas correspondientes de la SEU asi como también
otras areas o dependencias de la UNC, a la linea en la cual se presenten. Entre las
actividades propuestas para realizar se podran incluir talleres y produccion de obras
colectivas de las expresiones del siguiente listado (no excluyente): artes visuales,
teatro, titeres, danza, mimo, circo, murga, fotografia, audiovisual, proyecciones,
recitales, pintura, murales, dibujo, grabado, escultura, transmedia, animacion,
videojuegos, etc.

Articulo 3°. -d6 daacaeretatoria;
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La SEU, en acuerdo con el CAEU y en coordinaciéon con la Subsecretaria de
Cultura, establecera las lineas de convocatoria en relacion con los Programas de la
SEU y otras areas o dependencias de la UNC que estime oportuno en la resolucion
de llamado correspondiente. Asi mismo establecera los requisitos del formulario de
presentacion de los proyectos y la grilla de evaluaciébn con la ponderacién
correspondiente que utilizaradn las comisiones evaluadoras

Capitulo II. De los proyectos

Articulo 4°. - Requisitos

Los proyectos deberan tener una duracion de hasta 9 meses con fecha de
finalizacion de todas las actividades el 31 de diciembre del afio de la convocatoria.
Deberan tener propuestas de actividades artisticas y culturales de caracter
extensionista que trabajardn de forma articulada y coordinada con las/os
Coordinadores de los Programas respectivos de la SEU y/o Areas o dependencias
de la UNC con las cuales se haya hecho la convocatoria. Deberan contar con un/a
Director/a y podra tener ademas un/a codirector/a del proyecto, los que deberan ser
Profesores de la UNC o Graduados/as de la UNC con mas de 5 afios de egreso.

Articulo 5°. - Plazos de la convocatoria

Cada proyecto debera ser presentado completando los formularios que establezca
la SEU en acuerdo con el CAEU en los plazos establecidos por la resoluciéon de
llamado a convocatoria. La presentacion de la solicitud de inscripcion por parte de
los/as responsables, el conocimiento y aceptacion de las condiciones fijadas en este
reglamento. Cada Director/a podra presentarse con un soélo proyecto y resulta
incompatible con la direccion simultanea de proyectos subsidiados por otros
programas de la UNC, tanto de la SEU como de SECyT u otros. Tampoco se podran
presentar proyectos ya aprobados y financiados por el “Programa de Becas y
Subsidios a Proyectos de Extension” de la SEU, SECyT u otros programas de la
UNC.

El listado de proyectos ganadores seran publicados en la pagina web de la SEU,
comunicada por correo electrénico a la direccion indicada en el formulario por cada
director/a de proyecto y a través de los medios de difusion de los que dispone la
SEU.

Articulo 6°: Equipo de Trabajo del Proyecto y Requisitos.
El equipo de trabajo que llevara a cabo el proyecto estara conformado por:

e Un/a Director/a que deberd ser Profesor/a de la UNC titular, asociado/a,
adjunto/a o asistente, en actividad o Graduadas/os con un minimo de 5 afios
de egreso;

e Opcionalmente: Un/a Co-Director/a: Profesor/a de la UNC y/o Graduado/a;
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e Uno/a o0 mas participantes que pueden ser estudiantes, docentes,
graduados/as, no docentes o integrantes de organizaciones o instituciones no
universitarias.

Al menos un integrante del equipo de trabajo debera ser profesor de la UNC, ya sea
como director/a, co-director/a o participante.

Articulo 7°: Requisitos de Presentacion.
Se debera cumplir con los siguientes requisitos:
1. Presentar toda la documentacion solicitada;
2. Completar el formulario correspondiente y presentar
e en forma impresa: una copia por mesa de entradas de la SEU - Primer Piso
Pabellén Argentina hasta la fecha limite fijada por la convocatoria (tomando
en cuenta el horario de funcionamiento de la mesa de entradas de la SEU)
e en forma digital: por correo electronico o formulario web segun lo establezca
la resolucion hasta la fecha limite fijada por la convocatoria.
3. Prever mecanismos de articulacion y coordinacion con los respectivos Programas
de la SEU y/o areas o dependencias de las UNC.
4. Presupuestar el Proyecto dentro de los limites indicados en la convocatoria;
5. Adjuntar los CV nominales (no mas de 5 paginas) de todos los miembros del
Equipo de Trabajo

Capitulo Ill. De la presentacién, evaluacion y seleccion de los PGAAC .
Articulo 8°: La evaluacion de los proyectos constara de los siguientes momentos:

a) - Admisibilid
constatar el efectivo cumplimiento de los requisitos de presentacion. El
incumplimiento de los requisitos expresados en los Art. 7° y 8° de la presente norma

dejara a la propuesta automaticamente fuera de la convocatoria, sin derecho a su

posterior regularizacion.

b) - Pertinenci
los objetivos propuestos por el PGAAC establecidos en los Art. 1° y 2° 2) los

objetivos y actividades estén en relacion con la problemética y los actores
involucrados en el problema y/o en la estrategia de actividades propuesta. 3) la/s
Organizacion/es y o instituciones participante/s estén involucradas desde la
formulacién del Proyecto hasta la evaluacion de impacto. 4) No se aceptaran

proyectos para el pago de servicios corrientes (agua, electricidad, gas,
comunicacion) mejoramiento de infraestructura o la compra de bienes de capital.

c) Calidad intrinseca. La evaluacion estara a cargo de una Comision Evaluadora por
cada linea de trabajo conformada por un representante  del
programa/area/dependencia correspondiente, un/a profesor/a de la UNC y un
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miembro externo a la UNC. Las secretarias de extension de las facultades, a
solicitud de la Subsecretaria de Cultura, podran enviar propuestas de profesores e
integrantes externas/os a la UNC para conformar las respectivas comisiones
evaluadoras. Las personas propuestas deberan acreditar antecedentes pertinentes
en lo referente a actividades artisticas y culturales y/o en la disciplina vinculada a la
linea correspondiente. Seran designados por la Secretaria de Extension
Universitaria en acuerdo con el Consejo Asesor de Extension. La comision
evaluadora elaborara un dictamen en base a los criterios formulados en el presente
reglamento a partir de la evaluacion de la presentacion de cada proyecto y en caso
de considerarlo necesario, convocar a los Directores a una entrevista para aclarar o
ampliar aspectos del proyecto presentado. El dictamen que elabore la Comision
Evaluadora constara de un orden de mérito que sera inapelable y elevado a
consideracion de la Secretaria de Extension Universitaria para la emision de la
Resolucion correspondiente.

Las comisiones deberan tomar en cuenta como criterios para la evaluacion:

1. Fundamentacion, problematica a abordar, identificacion de los sujetos
destinatarios;

2. Coherencia interna entre objetivos y propuesta metodoldgica. Consistencia y
equilibrio entre las actividades, recursos, plazos y resultados;

3. Vinculacion con el medio: formas concretas de participacion de los actores
miembros de las organizaciones/instituciones participantes del proyecto en
sus distintas etapas;

4. Impacto cultural, artistico y social en relacion a la capacidad de
transformacion de practicas pre-existentes. Factibilidad y sustentabilidad del
proyecto. Potencialidad de continuidad en el tiempo de las tareas
emprendidas una vez finalizado el financiamiento del proyecto;

5. Atrticulacion con la docencia y la investigacion: vinculacién con los contenidos
de curriculos de grado, como también, con lineas de produccion,
investigacion y desarrollo;

6. Interdisciplina e integracion interclaustro: nivel de integracion entre diversas
areas de conocimiento. Inclusién de estudiantes, docentes, no docentes y
graduados.

Articulo 9°: Presentacion de proyectos

Se debera:

1. Completar el formulario correspondiente en forma impresa y digital;

2. Adecuar el presupuesto del Proyecto a los limites indicados en la convocatoria;

3. Adjuntar los Curriculum Vitae de todos los miembros del Equipo de Trabajo
pertenecientes a la UNC; (s6lo en formato digital)

4. Presentar toda otra documentacion solicitada en la convocatoria.

Articulo 10°. - Los proyec
sobre un maximo de 100 (puntos) y en base a ello se conformara un orden de mérito
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para los proyectos aprobados a fin de que la Secretaria de Extension dicte la
resolucién correspondiente, la que sera irrecurrible a excepcion de lo sefialado en el
articulo 11°.

Articulo 11°.- Recurso.

So6lo se podran recurrir las calificaciones y/u ordenes de merito si se advirtieran
errores materiales. Los recursos que se interpongan, que no suspenden la
prosecucion del tramite por carecer de efecto suspensivo, deberan presentarse
dentro del plazo de 5 (cinco) dias habiles de dictada la Resolucion de la aprobacion
del proceso por parte de la SEU, que si lo estima pertinente, convocara nuevamente
a la Comision Evaluadora para que verifique si se cometi6 el error material aducido
dentro de un término igual al precedente. El recurso sera resuelto dentro de igual
plazo por la SEU siendo la resolucion definitiva e irrecurrible. De la resolucion se
notificara al/la recurrente. Las comisiones evaluadoras elevaran un dictamen con el
orden de mérito de la evaluacién de proyectos a la Secretaria de Extension para
emitir la resolucion correspondiente a la asignacion de subsidios. El orden de mérito
elaborado por las comisiones evaluadoras es irrecurrible.

Capitulo IV.- Del seguimiento de la ejecucién del proyecto

Articulo 12°. ct®urante su d

debera presentar un informe parcial de avance del proyecto con datos cualitativos y
cuantitativos (maximo 1000 palabras) y un informe de rendicion econdémica sobre el
monto otorgado en la primera cuota. A los informes se podran adjuntar fotos de
registro de actividades (maximo 10) y/o video editado (maximo 3’).

Articulo 13°. -
debera presentar en la fecha que establezca la resolucion de llamado a
convocatoria un informe y la rendicion de gastos del subsidio en el area econémica
de la SEU. Y en un periodo de 60 dias posterior al cierre de actividades del proyecto
un informe final con datos cualitativos y cuantitativos (maximo 2000 palabras), una
evaluacion del desempefio de cada integrante (maximo 150 palabras) y la nGmina
de estudiantes a quienes se les acreditara la cantidad de horas correspondientes al
“Programa Compromiso Social Estudiantil’. Se podran adjuntar fotos de registro de
actividades (maximo 20) y/o video editado (méaximo 5).

Capitulo V. - Del Financiamiento

Al finaliza

Articulo 14°. - Adjudicaci

instancia de evaluacion, sera condicidbn necesaria pero no suficiente para el
otorgamiento de subsidio, la que estarA supeditada a la disponibilidad
presupuestaria de la SEU. El primer desembolso serd del 50% del subsidio
aprobado
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Articulo 15°. - Adjudicacic
el area economica de la SEU a partir de la disponibilidad efectiva presupuestaria y

los plazos de ejecucion se contaran desde la fecha de efectivizacion del primer
desembolso. La SEU con participacion del CAEU el monto maximo a otorgar en la
convocatoria correspondiente que se distribuird en funcién del orden mérito

establecido por la evaluacion de calidad

Articulo 16°: Desembolso de los Subsidios. El primer desembolso sera del 50% del
subsidio aprobado y el restante sera liberado contra presentacion y aprobacion del
Informe semestral de Avance y de la Rendicion de Cuentas del periodo. En ningan
caso se liberaran fondos una vez concluido el plazo para el que se aprobo el
Proyecto, aun cuando el presupuesto acordado no haya sido utilizado en su
totalidad. Los pagos seran percibidos por el/la directora/a del Proyecto. El/la
directora/a y codirector/a seran responsables solidarios de su rendicion.

Articulo 17°: Destino de los fondos del subsidio a PGAAC. Solo financiara gastos de
funcionamiento justificados estrictamente por el plan de actividades propuesto.

Los subsidios otorgados podran financiar inicamente los siguientes rubros:

Bienes de consumo y servicios.

Bibliografia.

Equipamiento.

Gastos para la publicacion de los resultados del proyecto.

Gastos de servicios técnicos especializados para el proyecto.

Gastos de movilidad y comida que, relacionados con el proyecto, utilicen los
integrantes del equipo de trabajo.

ok wnE

En ningun caso el monto de gastos de cada rubro particular podra ser superior al
30% del subsidio total, excepto en el rubro equipamiento que podra llegar hasta el
35%.

Articulo 18°. - Rendicién
a partir de la finalizacion del primer semestre de ejecucion del proyecto por medio

de una planilla de rendicion provista por la SEU, que debera contar con la firma de

su directora/a y codirector/a. Cada informe economico debera estar acompafado

por un informe técnico de avance. Se considera causal de suspension de la

ejecucion del proyecto el incumplimiento injustificado en la presentacion de informes

y rendiciones requeridos por la presente reglamentacion.

Articulo 19°. miblestink| fitedtide foxabd®desno consu
bienes no consumibles, debera estar previsto y debidamente justificado en el
proyecto.

Articulo 20°. - Suspensior

definitivamente por la SEU, por no haberse hecho un uso pertinente de los fondos,
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por incumplimiento en la entrega del informe de avance y/o rendicion de cuentas
correspondiente o por paralizacion de la ejecucion del proyecto.

Capitulo VI. Derechos y obligaciones de los/as directores/as y codirectores/as.

Articulo 21°. - Acta comp

con la SEU, al comenzar el desarrollo del proyecto, un acta de compromiso en la
cual constara sus derechos y obligaciones. Ambos/as seran responsables
académicos y financieros del Proyecto.

Articulo 22°. - Obligacion

director/a y codirector/a:

a) Cumplir y hacer cumplir todas las disposiciones de este Reglamento, debiendo
comunicar a la SEU cualquier trasgresion al mismo.

b) Responsabilizarse por el cumplimiento del plan de trabajo propuesto, del
cronograma de ejecucion y la presentacion en término de los informes.

c) Presentar los informes del proyecto y la rendicion del subsidio, en las fechas y
bajo la normativa establecida.

d) Comunicar a la SEU, en la forma y oportunidad que prevé este reglamento, toda
modificacién sustancial que se le introduzca al proyecto original, antes de su
implementacion.

e) No ausentarse del lugar de trabajo por mas de CIENTO VEINTE (120) dias
corridos. Si lo hiciere por un lapso superior a treinta (30) y menor de ciento veinte
(120) dias, deberd comunicarlo a la SEU, con la debida antelacion, informando que
otro miembro del equipo cumplira su funcion durante el periodo de tiempo que dure
Su ausencia.

Articulo 23°. — Dbadinegtofiantas idetfaplirienioa
injustificado por parte del/lla director/a y codirector/a, de las obligaciones
establecidas en este reglamento o de aquellas contenidas en el acta de compromiso
respectivo, podra dar lugar a la suspension de los desembolsos subsiguientes e
implicard para ellos/as y su grupo de trabajo, perder el derecho a presentarse en
todo tipo de convocatorias realizadas por la SEU hasta tanto se regularice la
situacion. Este incumplimiento se considerara falta grave y se dejara constancia en
el legajo personal del/la docente.

Capitulo VII. - De los resultados obtenidos

Articulo 24°. -
notificacién, deberan elevar a la SEU, el informe final, en un plazo no mayor a veinte
dias habiles posteriores a la fecha de culminacion del Proyecto. Dicho informe sera
evaluado por la respectiva comision evaluadora que formulo el orden de mérito en la
instancia de presentacion a la convocatoria. El resultado de la evaluacion se remitira
a la SEU, quien determinara la forma de difusion de los resultados obtenidos. Los
IF-2020-00116336-UNC-PSG#HCS
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Informes desaprobados tanto técnica como financieramente impediran a los/as
directores/as, co (I)rechvecateriae sutestesn las tres

Articulo 25°. - Derechos
los derechos corresponderan a los/las autores/as quienes deberan mencionar el

marco institucional en el que fue desarrollado el proyecto (Programa de Subsidios a

Proyectos de Gestion Artistica y Cultural de la SEU y las Unidades Académicas y/o
dependencias de la UNC que han brindado adhesion institucional al proyecto) y

enviar una copia a la Universidad, a través de la SEU. En base a ello se conformara

un orden de mérito para los proyectos aprobados a fin de que la Secretaria de

Extension dicte la resolucion correspondiente, la que serd irrecurrible a excepcion

de lo sefialado en el articulo.

Capitulo VIII. - De las situaciones no previstas

Articulo 26°. - Los casos
se produzcan a raiz de la ejecucion del PGAAC y que no impliquen atribuciones

especificas de otros organismos universitarios, seran resueltos por la SEU en

instancia Unica, cuya resolucion solo sera recurrible en apelacion ante el Honorable
Consejo Superior.

IF-2020-00116336-UNC-PSGHHCS
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