Version 1.1

Formulario Certificacion complementaria de servicios y remuneraciones.
PS. 6.285 Ley 26.508 - Régimen Personal Docente Universitario

Frente I:l
con [ [ LT
Empleador/a certificante Domicilio Cddigo Postal
Inscripcién N° / Cuenta Teléfono Fuente documental de lo que certifica
Nombre/s y Apellido/s N° de CUIL
N N
Afiliado/a N° Tipo y nimero de documento CIN° Expedida por
Servicios prestados como docente universitario/a - Dedicacidn Decreto 1470/98 Desde Hasta Tiempo
cargos desemperiados® Exclusiva® Semi-exclusiva® Simple® Dia | Mes | Ao | Dia | Mes | Ano | Dia | Mes | Aho

(1) Detallar todos los cargos desempefiados en la docencia universitaria e indicar cudles de ellos fueron prestados al frente
de alumnos/as.
(2) Detallar la cantidad de horas catedra semanales.

Total nominal | | | |

Total de interrupciones® | | | |

Total de servicios efectivos | | | |




Formulario PS. 6.285 (dorso)
Certificacion del Cargo a considerar para la aplicacion de la Ley 26.508

1- Cargo al cese, desempenado durante 60 meses continuos o discontinuos, o cargos desempeinados en los tltimos 60 meses (*)

Cargo Remuneracién actualizada
2- Mejor cargo desempenado durante 60 meses continuos en toda la carrera docente universitaria (**)

Cargo Remuneracion actualizada
Importante

| - En todos los casos se debe completar la informacion solicitada en los rubros 1y 2.

Il - Si el cargo desempenado fuera de Rector/a, Vicerrector/a, Decano/a o Vicedecano/a, la remuneracion a certificar sera la correspondiente al cargo de Profesor Titular con Dedicacion
Exclusiva (articulo 1° del Anexo de la Resolucion SSS 33/09).

Il - Si se trata de una solicitud formulada por un beneficiario/a, las remuneraciones que deben informarse en los rubros 1y 2 seran las vigentes a la fecha de emisidn de la certificacion.
Este formulario tiene caracter de declaracion jurada. Debe completarse sin omitir ni falsear ningtin dato, sujetando a las personas infractoras a las penalidades previstas en los articulos
172 y 292 del Cddigo Penal para los delitos de estafa y falsificacién de documento publico.

Domicilio de radicacion de la fuente documental:

Observaciones:

En la ciudad de a dias del mes de de 20

Firma y sello aclaratorio de la autoridad certificante
Tipo y nimero de documento

(*) Se debera certificar la remuneracion total, sin sujecion a la Base Maxima Imponible (articulo 9° de la Ley 24.241) conforme el articulo 2° de la Ley 26.508, reglamentado por el articulo 6° de la Resolucién SSS
33/09, excepto el sueldo anual complementario, sujeta al pago de aportes, por el desempefio del cargo ocupado al momento del cese definitivo en el servicio siempre y cuando dicho cargo se hubiera desempenado
por un minimo de 60 meses continuos o discontinuos. De no alcanzar dicho periodo minimo se certificara la remuneracion actualizada de los cargos desempefados en los Gltimos 60 meses. En ambos casos las
remuneraciones a certificar incluiran todos los conceptos de caracter remunerativo.

(**) Debera certificarse la remuneracion actualizada del mejor cargo desempenado durante 60 meses continuos de toda su carrera docente universitaria.



