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VISTO

Lo solicitado por el Coordinador de Inclusién y Ciudadania Estudiantil, Arq. Pablo
Cabrera, referente a la autorizacion para el llamado a seleccion de antecedentes de profesionales
de Trabajo Social, para desarrollar tareas bajo la modalidad de contratacién de Servicios
Profesionales sin relacion de empleo publico, en el marco de las convocatorias que abarquen
apoyo y beneficios para estudiantes con dificultades en el ingreso, permanencia y egreso en la
UNC;

Y CONSIDERANDO

Que el mecanismo de seleccion de antecedentes es la manera mas idonea que se dispone
para seleccionar los profesionales pertinentes para las politicas de inclusion.

Que la seleccion de profesionales permitird implementar mecanismos institucionales
abiertos, transparentes y adecuados para disponer de personal técnico, basados en el Codigo de
Etica Profesional vigente en la Pcia. de Coérdoba;

Que para dicha seleccion se evaluara la experiencia de trabajo, formacion profesional en el
ambito educativo, antecedentes en proyectos y actividades de investigacion, docencia y extension,
como asi también, disponibilidad horaria para desempeiiar las tareas profesionales;

Que los seleccionados identifiquen, analicen y elaboren criterios de seleccion, basados en
las condiciones socio-econdmicas y culturales de la poblacién universitaria estudiantil;

Que las actividades a realizarse son de interés para la Secretaria de Asuntos Estudiantiles,
en virtud de estar en concordancia con los ejes definidos para la gestion.

Que el proceso de seleccion de profesionales estara a cargo de un Tribunal, quien sera el
encargado de controlar la documentacion presentada, la evaluacion de antecedentes y entrevista
a los postulantes, para luego confeccionar el Orden de Mérito que regird y estara vigente por el
término de dos (2) anos, basado en la valoracion establecida por el Tribunal;

Que se presenta un cronograma y plan de trabajo con los pasos a cumplir para dicha

seleccion.

Por ello,

tng. Aqr. EE ARBELO
SECRETARIO DE JSUNT0S ESTUDIANTILES
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EL SECRETARIO DE ASUNTOS ESTUDIANTILES
RESUELVE:

ARTICULO 1° Autorizar el llamado a seleccién de antecedentes de profesionales en Trabajo

Social, para desarrollar tareas, bajo la modalidad de contratacién de Servicios Profesionales sin
relacion de empleo piblico, en el marco de las convocatorias que abarquen apoyo y beneficios

para estudiantes con dificultades en el ingreso, permanencia y egreso en la UNC.

ARTICULO 2°: La difusién del llamado y recepcién de antecedentes se realizara del 6 al 16 de
agosto de 2019.

ARTICULO 3° La inscripeion y recepcion de Curriculum Vitae Nominativo se realizard del 6

al 16 de agosto de 2019 inclusive, en Mesa de Entradas de la Secretaria de Asuntos Estudiantiles,
Av. Juan Filloy s/n (1* piso)- Ciudad Universitaria, de lunes a viernes en el horario de 9:00 a
14:00 bajo las condiciones que, como ANEXO I, forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO 4: Las entrevistas personales seran realizadas por el Tribunal de Seleccion que

estara integrado por: Miembros Titulares: Lic. Rosa Marcela Martinez Leg. 80988; Lic. Carmen
Gloria Clark, Leg. 40008; Lic. Andrea Cuccaresse, Leg. 42877. Miembro Suplente: Lic. Marta
Beatriz Alegre Leg. 26537.

ARTICULO 5°: El Tribunal de Seleccion elevara el Orden de Meérito que se publicara en la
Secretaria de Asuntos Estudiantiles de la Universidad Nacional de Cérdoba en el mes de agosto
de 2019.

ARTICULO 6° Protocolicese. Comuniquese al Coordinador de Inclusion y Ciudadania
Estudiantil, al Tribunal de Seleccién y a la Direccién de Administracion para su conocimiento.

Cumplido, archivese.

RESOLUCION N°: Y 5 oE
E.B.

DRO D. CARGELD
SECRETARIO BRGUNTOS ESTUDUANTILES

URIVERSI
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ANEXO 1

A) Requisitos y Perfil solicitado para la elaboracion del llamado de seleccién de

antecedentes

Requisitos

-Poseer titulo como egresada/o en Lic. en Trabajo Social.

- Acreditar experiencia comprobable de trabajo para convocatorias, entrevista y seleccién, en
ambitos educativos y en trabajo con jovenes y adultos.

-Tener disponibilidad horaria en la franja de las 8 y las 19hs, entre Septiembre de 2019 y hasta
Marzo de 2020 (exceptuando el mes de Enero de 2020). Carga horaria laboral: 20hs. semanales.

Perfil solicitado (no excluyente)

-Tener conocimientos sobre las Direcciones, Departamentos y Areas destinados a los estudiantes
en el ambito de la Secretaria de Asuntos Estudiantiles de la UNC.

-Tener conocimientos sobre instituciones publicas para realizar una articulacién y derivacion
integral.

-Poseer buen trato y empatia para garantizar un buen clima de entrevista con las/os estudiantes,
familias o individual.

-Poseer experiencia de trabajo y buen trato para la atencién de personas con necesidades
econdmicas, sociales, culturales y educativas diversas.

-Poseer experiencia de trabajo y buen trato para la atencion al momento de informar sobre las
diversas acciones y programas de la Direccion de Inclusién Social.

-Poseer iniciativa para resolver imprevistos y proponer soluciones.

-Poseer capacidad de trabajo en equipo.

-Poseer conocimiento de manejo de PC: Sistema operativo MS Windows en todas sus versiones,
procesador de textos y planilla de calculos Open Office o sus equivalentes del paquete de

aplicaciones de MS Office, Internet y correo electronico.
B) Indicaciones para la presentacion de las carpetas y acerca de la instancia de entrevista

Acerca de la presentacion de las carpetas:
A) Solicitud de inscripcioén (se entrega en Mesa de Entradas en el momento de la entrega de la

carpeta).
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B) Fotocopia del titulo de Licenciatura en Trabajo Social.
C) Fotocopia de DNI (frente y dorso).
D) Curriculum Vitae Nominativo segiin modelo predeterminado (ver anexo).

E) Fotocopias de certificados (solo aquellos al perfil requerido y la funcion a desempeifiar).

Importante: La presentacion debera ser personal y para la entrega de la carpeta, deberd
acompaiiarse la misma de los certificados originales para ser cotejados en el momento de la

presentacion.

Acerca de la entrevista:

Las entrevistas se pautaran durante la segunda quincena de Agosto y seran contactados
telefénicamente a los fines de pautar fecha, hora y lugar de la misma y sera tomada por al menos
dos tercios del tribunal. En la misma, se le solicitard al/la aspirante que dé cuenta de los
conocimientos y herramientas recogidas a lo largo de su trayectoria, segin el perfil solicitado.
Para ello se le pedird, que amplie la informacién vertida en su CV asi como que realice respuestas

vinculadas a posibles lineas de accién en el marco de la Direccién de Inclusion Social.

C) Cronograma de trabajo propuesto

-Publicacion y difusion del llamado a seleccién de antecedentes: 6 al 16 de agosto de 2019.
-Inscripcion y recepcion de Curriculo Vitae Nominativo: 6 al 16 de agosto inclusive en Mesa de
entradas de la Secretaria de Asuntos Estudiantiles de la Universidad Nacional de Cérdoba de

Lunes a Viernes de 9 a 14 horas, bajo las condiciones estipuladas.

-Realizacion de entrevistas personales: Agosto de 2019.

-Publicacion del Orden de Mérito de Profesionales: Agosto de 2019.
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