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PROYECTOS CONSOLIDAR

DENOMINACION DEL PROYECTO:

DIRECTOR:
CO—DIRECTOR:
FACULTAD:
CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE MAX. 25
DIRECTOR/CODIRECTOR maximo asienado
Se evaluard la fortaleza de la Direccidn del Proyecto. &
a) Formacion. Académica-cientifica, tecnolégica: titulos, categoria docente- 10
investigador
Titulos
Doctor
Magister
Profesor Titular/Asociado
Profesor Adjunto o Inv. Indep
Profesor Asistente o inv. Adj. o Asist
Coherencia en la dupla Director /Codirector
(en funcion del tema de investigacion propuesto)
Categorizacion Docente
Miembro activo de Sociedades Cientificas reconocidas
Los puntajes no son acumulativos, se toma el mds alto
b) Publicaciones, con referato y/o de reconocido prestigio en el area general y
particular del conocimiento en relacién con el tema del proyecto (Se 5
consideran publicaciones de los ultimos 5 afios)
Revistas con referato
Resumenes con referato
Revistas sin referato
Otros (Libros, cap. libros, informes técnicos)
c¢) Formacién de RRHH: direccidn/codireccion de becarios, tesistas (grado y 4
postgrado), investigadores, tesistas.
d) Subsidios en proyectos de Investigacion (Direccion o Codireccion) 4
e) Subsidios en proyectos de vinculacién tecnolégica 1
f) Otros: premios, distinciones, produccion de obras originales, transferencias 1
de tecnologias innovadoras, divulgacion-extension, patentes
TOTAL, DIRECTOR/CODIRECTOR 25
(Puntaje minimo requerido para recomendar: 12,5)
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GRUPO DE TRABAJO PUNTAJE MAX. 25
Se evaluarad la fortaleza del grupo. Incluye al Director y Codirector (si tuviera). maximo asignado
a) Coherenciay pertinencia en su conformacién en relacion con el proyecto:
Docentes-investigadores de la UNC u otras Universidades y Organismos de
Investigacion, Ciencia y Tecnologia de gestion publica del pais o del 10
extranjero. Adscriptos, profesionales independientes, estudiantes de grado
y de postgrado de carreras de la UNC, personal técnico.
b)  Antecedentes del grupo 15
Publicaciones cientificas
Experiencia en investigacion.
Participacion en reuniones cientificas
Participacion en actividades de transferencia de resultados
TOTAL GRUPO DE TRABAJO
(Puntaje minimo requerido para recomendar: 12,5) 25

PROYECTO PUNTAJE MAX. 50
Se evaluarad la fortaleza, originalidad y relevancia del proyecto maximo asignado
a) Importancia del tema: originalidad, relevancia e impacto social y/o productivo 10

b) Planteo global del problema: hipotesis, objetivos, metodologia 20

c) Posibilidades de transferencia de resultados o impacto 10

d) Factibilidad de realizacidn, recursos, infraestructura disponible 10

TOTAL, PROYECTO 50

(Puntaje minimo requerido para recomendar: 25)

PUNTAIJE TOTAL ASIGNADO

(Solo serdn aprobados los proyectos que alcancen el minimo establecido para cada uno de los campos)
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PROYECTOS FORMAR

DENOMINACION DEL PROYECTO:

DIRECTOR:

CO—DIRECTOR:

FACULTAD:

CRITERIOS DE EVALUACION

PUNTAJE MAX. 25

DIRECTOR/CODIRECTOR
Se evaluard la fortaleza de la Direccidn del Proyecto.

maximo

asignado

a) Formacion. Académica-cientifica, tecnolégica: titulos, categoria docente-
investigador

10

Titulos

Doctor

Magister

Profesor Titular/Asociado

Profesor Adjunto o Inv. Indep

Profesor Asistente o inv. Adj. o Asist

Coherencia en la dupla Director /Codirector

Categorizacion Docente

Miembro activo de Sociedades Cientificas reconocidas

b) Publicaciones, con referato y/o de reconocido prestigio en el drea general y
particular del conocimiento en relacién con el tema del proyecto (Se
consideran publicaciones de los ultimos 5 afios)

Revistas con referato

Resumenes con referato

Revistas sin referato

Otros (Libros, cap. libros, informes técnicos)

c¢) Formacién de RRHH: direccién/codireccion de becarios, tesistas (grado y
postgrado), investigadores, tesinistas.

d) Subsidios en proyectos de Investigacion (Direccion o Codireccion)

e) Subsidios en proyectos de vinculacion tecnoldgica

f) Otros: premios, distinciones, produccion de obras originales, transferencias
de tecnologias innovadoras, divulgacién-extension, patentes

TOTAL, DIRECTOR/CODIRECTOR
(Puntaje minimo requerido para recomendar: 12,5)

25
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GRUPO DE TRABAJO

PUNTAJE MAX. 25

Se evaluarad la fortaleza del grupo. Incluye al Director y Codirector (si tuviera). maximo | asignado
a) Coherenciay pertinencia en su conformacién en relacién con el proyecto:
Docentes-investigadores de la UNC u otras Universidades y Organismos de
Investigacion, Ciencia y Tecnologia de gestiéon publica del pais o del extranjero. 10
Adscriptos, profesionales independientes, estudiantes de grado y de postgrado
de carreras de la UNC, personal técnico.
b)  Antecedentes del grupo 15
Publicaciones cientificas
Experiencia en investigacion.
Participacion en reuniones cientificas
Participacion en actividades de transferencia de resultados
TOTAL GRUPO DE TRABAJO
(Puntaje minimo requerido para recomendar: 12,5) 25

PROYECTO PUNTAJE MAX. 50
Se evaluard la fortaleza, originalidad y relevancia del proyecto maximo | asignado
a) Importancia del tema: originalidad, relevancia e impacto social y/o productivo 10

b) Planteo global del problema: hipotesis, objetivos, metodologia 20

c) Posibilidades de transferencia de resultados o impacto 10

d) Factibilidad de realizacion, recursos, infraestructura disponible 10

TOTAL, PROYECTO 50

(Puntaje minimo requerido para recomendar: 25)

PUNTAJE TOTAL ASIGNADO
(Solo serdn aprobados los proyectos que alcancen el minimo establecido para cada uno de los campos)
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PROYECTOS ESTIMULAR

DENOMINACION DEL PROYECTO:

DIRECTOR:
CO—DIRECTOR:
FACULTAD:
CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE MAX. 25
DIRECTOR/CODIRECTOR maximo asienado
Se evaluard la fortaleza de la Direccidn del Proyecto. &
g) Formacion. Académica-cientifica, tecnolégica: titulos, categoria docente- 10
investigador
Titulos
Doctor
Magister
Profesor Titular/Asociado
Profesor Adjunto o Inv. Indep
Profesor Asistente o inv. Adj. o Asist
Coherencia en la dupla Director /Codirector
Categorizacion Docente
Miembro activo de Sociedades Cientificas reconocidas
h)  Publicaciones, con referato y/o de reconocido prestigio en el area general y
particular del conocimiento en relacién con el tema del proyecto (Se 4
consideran publicaciones de los ultimos 5 afios)
Revistas con referato
Resumenes con referato
Revistas sin referato
Otros (Libros, cap. libros, informes técnicos)
i) Formacién de RRHH: direccién/codireccién de becarios, tesistas (gradoy 3
postgrado), investigadores, tesinistas.
i) Subsidios en proyectos de Investigacion (Direccién o Codireccion) 3
k) Subsidios en proyectos de vinculacion tecnolégica 2
) Otros: premios, distinciones, produccion de obras originales, transferencias 3
de tecnologias innovadoras, divulgacion-extension, patentes
TOTAL, DIRECTOR/CODIRECTOR 25
(Puntaje minimo requerido para recomendar: 12,5)
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GRUPO DE TRABAJO

PUNTAJE MAX. 25

Se evaluard la fortaleza del grupo. Incluye al Director y Codirector (si tuviera).

maximo

asignado

c¢)  Coherencia y pertinencia en su conformacién en relacién con el proyecto:
Docentes-investigadores de la UNC u otras Universidades y Organismos de
Investigacion, Ciencia y Tecnologia de gestidn publica del pais o del extranjero.
Adscriptos, profesionales independientes, estudiantes de grado y de postgrado
de carreras de la UNC, personal técnico.

15

d) Antecedentes del grupo

10

Publicaciones cientificas

Experiencia en investigacion.

Participacion en reuniones cientificas

Participacion en actividades de transferencia de resultados

TOTAL, GRUPO DE TRABAJO
(Puntaje minimo requerido para recomendar: 12,5)

25

PROYECTO PUNTAJE MAX. 50
Se evaluard la fortaleza, originalidad y relevancia del proyecto maximo asignado
a) Importancia del tema: originalidad, relevancia e impacto social y/o productivo 10

b) Planteo global del problema: hipotesis, objetivos, metodologia 20

¢) Posibilidades de transferencia de resultados o impacto 10

d) Factibilidad de realizacién, recursos, infraestructura disponible 10

TOTAL, PROYECTO 50

(Puntaje minimo requerido para recomendar: 25)

PUNTAIJE TOTAL ASIGNADO

(Sélo seran aprobados los proyectos que alcancen el minimo establecido para cada uno de los campos)
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Octavio Falconi (FFyH)
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Enrique Andrés Coleoni (FAMAF)

Veronica Ligorria (Cs. Medicas)
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