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Comision de Comunicacién y Procesos de Mediatizacion

Reunidas y reunidos las personas que integran la Comisién Comunicacién y Procesos de Mediatizacion en
la Ciudad de Cordoba, con fecha 24 de mayo de 2023, a los fines de considerar:

1) Criterios y puntajes para la convocatoria de Becas SECYT,

2) Criterios generales acordados en la Reunion de Coordinadores y Coordinadores alternas/os junto a la
Secretaria de Ciencia y Tecnologia de UNC.

3) Criterios y puntajes de la Comisién de Comunicacion y Procesos de Mediatizacién para la convocatoria
del afio académico 2023 de Subsidios a Proyectos y Programas de Investigacion.

En relacién al primer punto, esta Comisién adjunta la grilla de criterios y puntajes acordados.

En relacién al segundo punto sobre criterios generales, la Comision acuerda los siguientes establecidos en
materia de puntaje global 100 puntos y minima para financiar 60 puntos Y minimo para recomendar 50
puntos. Asimismo, esta de acuerdo con los puntajes maximos establecidos por bloques (25 puntos para la
direccién integrada por director/a y codirector/a; 25 puntos para el equipo de trabajo; 50 puntos para el
plan de trabajo). A suvez, de acuerdo a la reglamentacion que distingue proyectos CONSOLIDAR, FORMAR
y ESTIMULAR, se ha manifestado su acuerdo.

En relacién al tercer punto se adjunta la grilla de puntajes.
Suscriben y ratifican el presente acuerdo las personas integrantes de la Comisién de Comunicacién y

Procesos de Mediatizacion.
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CRITERIOS DE EVALUACION convocatéria 2023
Categoria: CONSOLIDAR
EVALUACION: SATISFACTORIA / NO SATISFACTORIA

Criterios de Evaluacion Puntajes
Director/a y Codirector/a Puntaje
Se evaluara la fortaleza de la direccién del proyecto maximo: 25
a) Antecedentes en docencia universitaria (grado y posgrado) pertinentes al tema del | 3
proyecto propuesto.
b) Publicaciones vinculadas al tema del proyecto y/o presentaciones artisticas, con | 5
referato y/o de reconocido prestigio en el area general y particular del conocimiento en
relacién al tema del proyecto
c) Formacién de recursos humanos: direcciébn o codireccién de becarios/as/xs de | 7
investigacion y/o extension, tesistas para opcién a titulos de grado y postgrado.
d) Subsidios y/o avales de Organismos acreditados nacionales a internacionales o | 7
convenios de transferencia obtenidos como persona a cargo de la direccidn o codireccidn.
e) Antecedentes de extension/transferencias/divulgaciones pertinentes en trabajos | 3
debidamente acreditados. Otros antecedentes relevantes.
Puntaje minimo para aprobar para Director/a y Codirector/a 12,5
Equipo de trabajo Puntaje
maximo: 25
a) coherencia y pertinencia en su conformacion en relacion al proyecto. 12,5
Docentes investigadores de UNC o de otras universidades y/o organismos de
Investigacién, Ciencia, Tecnologia, Artes, de gestion publica o privada del pais o
del extranjero, docentes jubilados/as/xs de UNC, profesionales independientes,
estudiantes de grado y posgrado de carreras de UNC, becarias/os/xs con lugar
de trabajo en la UNC, graduados de carreras de grado de universidades
nacionales o extranjeras, no docentes y personal de apoyo. Se considera la
pertinencia en funcién de las caracteristicas del proyecto, interdisciplinariedad y
heterogeneidad del equipo
" b) Antecedentes del grupo: 12,5
' - Antecedentes en docencia
- Publicaciones cientificas
- Experiencia en investigacion.
- Participacion en reuniones cientificas
- Participacion en actividades de transferencia de resultados.
Total del equipo de trabajo: puntaje minimo para aprobar 12,5
Proyecto Puntaje
Se evaluara la fortaleza del proyecto maximo: 50
a) Originalidad, relevancia e impacto social del proyecto. 10
b)Planteo del problema: hipétesis, andlisis bibliografico, objetivos, metodologia. 30
c)Factibilidad de realizacion: cronograma, facilidades disponibles. 10

Total del Proyecto: puntaje minimo requerido para aprobar 25
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- CRITERIOS DE EVALUACION convocatoria 2023
Categoria: FORMAR
EVALUACION: SATISFACTORIA / NO SATISFACT ORIA

Criterios de Evaluacion

Puntajes

Director/a y Codirector/a
Se evaluara la fortaleza de la direccion del proyecto

Puntaje
maximo: 25

a) Antecedentes en docencia universitaria (grado y posgrado) pertinentes al tema del
proyecto propuesto.

3

b) Publicaciones vinculadas al tema del proyecto y/o presentaciones artisticas, con
referato y/o de reconocido prestigio en el drea general y particular del conocimiento en
relacién al tema del proyecto

5

¢) Formacion de recursos humanos: direccion o codireccion de becarios/as/xs de
investigacion y/o extension, tesistas para opcién a titulos de grado y postgrado.

d) Subsidios y/o avales de Organismos acreditados nacionales a internacionales o
convenios de transferencia obtenidos como persona a cargo de la direccion o codireccion.

e) Antecedentes de extension/transferencias/divulgaciones pertinentes en trabajos
debidamente acreditados. Otros antecedentes relevantes.

Puntaje minimo para aprobar para Director/a y Codirector/a 12,5

Equipo de trabajo

Puntaje
maximo: 25

c) coherencia y pertinencia en su conformacion en relacion al proyecto.

Docentes investigadores de UNC o de otras universidades y/o organismos de
Investigacion, Ciencia, Tecnologia, Artes, de gestién publica o privada del pais 0
del extranjero, docentes jubilados/as/xs de UNC, profesionales independientes,
estudiantes de grado y posgrado de carreras de UNC, becarias/os/xs con lugar
de trabajo en la UNC, graduados de carreras de grado de universidades
nacionales o extranjeras, no docentes y personal de apoyo. Se considera la
pertinencia en funcién de las caracteristicas del proyecto, interdisciplinariedad y
heterogeneidad del equipo

12,5

d) Antecedentes del grupo:
- Antecedentes en docencia
- Publicaciones cientificas
- Experiencia en investigacion.
- Participacién en reuniones cientificas
- Participacion en actividades de transferencia de resultados.

12,5

Total del equipo de trabajo: puntaje minimo para aprobar 12,5

Proyecto
Se evaluara la fortaleza del proyecto

Puntaje
maximo: 50

a) Originalidad, relevancia e impacto social del proyecto.

10

b)Planteo del problema: hipétesis, andlisis bibliogréfico, objetivos, metodologia.

30

c)Factibilidad de realizacion: cronograma, facilidades disponibles.

10

Total del Proyecto: puntaje minimo requerido para aprobar 25
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CRITERIOS DE EVALUACION convocatodria 2023
Categoria: ESTIMULAR
EVALUACION: SATISFACTORIA / NO SATISFACTORIA

Criterios de Evaluacién Puntajes

Director/a y Codirector/a Puntaje

Se evaluara la fortaleza de la direccion del proyecto maximo: 25
a) Trayectoria profesional en el campo pertinente al proyecto presentado 10

b) Antecedentes en docencia universitaria (grado y posgrado) y capacitacion pertinente | 10

al tema del proyecto propuesto.
e) Otros antecedentes relevantes. 5
Puntaje minimo para aprobar para Director/a y Codirector/a 12,5

Equipo de trabajo Puntaje
maximo: 25
e) coherencia y pertinencia en su conformacion en relacion al proyecto. 15
Docentes investigadores de UNC o de otras universidades y/o organismos de
' Investigacién, Ciencia, Tecnologia, Artes, de gestién publica o privada del pais o
del extranjero, docentes jubilados/as/xs de UNC, profesionales independientes,
estudiantes de grado y posgrado de carreras de UNC, becarias/os/xs con lugar
de trabajo en la UNC, graduados de carreras de grado de universidades
nacionales o extranjeras, no docentes y personal de apoyo. Se considera la
pertinencia en funcién de las caracteristicas del proyecto, interdisciplinariedad y
heterogeneidad del equipo
f) Antecedentes del grupo: 10
! - Antecedentes en docencia
Publicaciones cientificas
- Experiencia en investigacion.
- Participacién en reuniones cientificas
- Participacién en actividades de transferencia de resultados.
Total del equipo de trabajo: puntaje minimo para aprobar 12,5

Proyecto Puntaje
Se evaluara la fortaleza del proyecto maximo: 50
a) Originalidad, relevancia e impacto social del proyecto. 10
b)Planteo del problema: hipdtesis, analisis bibliografico, objetivos, metodologia. 30
C)Factibilidad de realizacién: cronograma, facilidades disponibles. 10
Total del Proyecto: puntaje minimo requerido para aprobar 25

Puntaje total asignado (solamente seran aprobados los proyectos que alcancen el minimo establecido
en cada uno de los items)
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A continuacion, se suscribe y ratifica los criterios y grillas con los puntajes precedentemente

referenciados. Cordoba, 24 de mayo de 2023.
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