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Codrdoba,24 de junio de 2025

A la Subsecretaria de Gestion Cientifica y Tecnolégica de la UNC
Dra. Marina Ponzio

S / D

De nuestra mayor consideracion

Por medio de la presente, le comunicamos que los miembros de la comisiéon “Comunicacion social y procesos de
mediatizacion” reunidos el 24 de junio del 2025 acordamos definir los puntajes para la convocatoria de subsidios y

avales académicos para Proyectos y Programas de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico y Artistico (PIDTA) 2025.

Adjuntamos a continuacién la ficha desglosada con los puntajes propuestas para los proyectos Consolidar, Formar o

Estimular, segun corresponda, y en el ultimo folio la firma de las y los miembros de la comision.
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Proyectos de Investigacidn, Desarrollo Tecnoldgico y Artistico. Convocatoria 2025
PROYECTOS CONSOLIDAR
DENOMINACION DEL PROYECTO:
DIRECTOR:
CO-DIRECTOR:
FACULTAD:
CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE MAX. 25
Puntaje Puntaje
DIRECTOR/A - CODIRECTOR/A maximo total
Se evaluara la fortaleza de la Direccion del Proyecto. X item asignado
a) Formacion. Académica-cientifica, tecnoldgica: titulos, categoria 3
docente-investigador
Titulo.
Doctor
Magister
Profesor Titular/Asociado
Profesor Adjunto o Inv. Indep.
Profesor Asistente o inv. Adj. o Asist.
Coherencia en la dupla Director/Codirector
Categorizacidn Docente.
Miembro activo de Sociedades Cientificas reconocidas
b)  Publicaciones, con referato y/o de reconocido prestigio en el drea 5
general y particular del conocimiento en relacidn al tema del proyecto
Revistas con referato
Resumenes con referato
Revistas sin referato
Otros (Libros, cap.libros, informes técnicos)
(Se consideran publicaciones de los ultimos 5 afios)
c) Formacién de RRHH: direccidn/codireccién de becarios, tesistas (grado y 7
postgrado), investigadores, tesinistas.
d)Subsidios en proyectos de Investigacion (Direccién o Codireccién) 7
Subsidios en proyectos de vinculacién tecnoldgica
e) Otros: premios, distinciones, produccion de obras originales, 3
transferencias de tecnologias innovadoras, divulgacion-extensién, patentes.
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TOTAL DIRECTOR/A - CODIRECTOR/A (Puntaje minimo requerido para
recomendar: 12,5)

25

GRUPO DE TRABAJO
Se evaluara la fortaleza del grupo. Incluye al Director y Codirector (si

PUNTAJE MAX. 25

recomendar: 12,5)

. Puntaje Puntaje

tuviera). ,
maximo total
X item asignado

a) Coherencia y pertinencia en su conformacién en relacién al proyecto: 12,5

Docentes-investigadores de la UNC u otras Universidades vy

Organismos de Investigacion, Ciencia y Tecnologia de gestion publica

del pais o del extranjero. Adscriptos, profesionales independientes,

estudiantes de grado y de postgrado de carreras de la UNC, personal

técnico.

b) Antecedentes del grupo: 12,5

- Publicaciones cientificas.

- Experiencia en investigacion.

- Participacién en reuniones cientificas

- Participacion en actividades de transferencia de resultados

TOTAL GRUPO DE TRABAJO (Puntaje minimo requerido para 25

PUNTAJE MAX. 50

el minimo establecido para cada uno de los campos)

PUNTAJE TOTAL ASIGNADO (Solo seran aprobados los proyectos que alcancen

PROYECTO Puntaje Puntaje
Se evaluara la fortaleza, originalidad y relevancia del proyecto maximo total

X item asignado
a) Importancia del tema: originalidad, relevancia e impacto 10
social/productivo.
b) Planteo global del problema: hipodtesis, objetivos, metodologia 25
c) Posibilidades de transferencia de resultados o impacto 5
d) Factibilidad de realizacion, recursos, infraestructura disponible 10
TOTAL PROYECTO (Puntaje minimo requerido para recomendar : 25) 50

100
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Proyectos de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico y Artistico. Convocatoria 2023
PROYECTOS FORMAR
DENOMINACION DEL PROYECTO:
DIRECTOR:
CO-DIRECTOR:
FACULTAD:
CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE MAX. 25
Puntaje Puntaje
DIRECTOR/A - CODIRECTOR/A maximo total
Se evaluara la fortaleza de la Direccién del Proyecto. X item asignado
a) Formacion. Académica-cientifica, tecnoldgica: titulos, categoria 3
docente-investigador
Titulo.
Doctor
Magister
Profesor Titular/Asociado
Profesor Adjunto o Inv. Indep.
Profesor Asistente o inv. Adj. o Asist.
Coherencia en la dupla Director/Codirector
Categorizacién Docente.
Miembro activo de Sociedades Cientificas reconocidas
a) Publicaciones, con referato y/o de reconocido prestigio en el area 5
general y particular del conocimiento en relacidn al tema del proyecto
Revistas con referato
Resumenes con referato
Revistas sin referato
Otros (Libros, cap.libros, informes técnicos)
(Se consideran publicaciones de los ultimos 5 afios)
c) Formacién de RRHH: direccidn/codireccidn de becarios, tesistas (grado y 7
postgrado), investigadores, tesinistas.
d)Subsidios en proyectos de Investigacion (Direccién o Codireccidn) 7
Subsidios en proyectos de vinculacién tecnoldgica
e) Otros: premios, distinciones, produccidn de obras originales, 3
transferencias de tecnologias innovadoras, divulgacidon-extensidn, patentes




TOTAL DIRECTOR/A - CODIRECTOR/A (Puntaje minimo requerido para
recomendar: 12,5)

UNC Universidad SECyT Secretaria
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25

GRUPO DE TRABAJO PUNTAJE MAX. 25

Se evaluara la fortaleza del grupo. Incluye al Director y Codirector (si tuviera). Puntaje .
MAXimo Pun'faje total
X ftem asignado

a) Coherencia y pertinencia en su conformacién en relacién al proyecto: 12,5

Docentes-investigadores de la UNC u otras Universidades y Organismos

de Investigacion, Ciencia y Tecnologia de gestion publica del pais o del

extranjero. Adscriptos, profesionales independientes, estudiantes de gradoy

de postgrado de carreras de la UNC, personal técnico.

b) Antecedentes del grupo: 12,5

- Publicaciones cientificas.

- Experiencia en investigacion.

- Participacién en reuniones cientificas

- Participacion en actividades de transferencia de resultados

TOTAL GRUPO DE TRABAJO (Puntaje minimo requerido para recomendar: 25

12,5)

PUNTAJE MAX. 50
PROYECTO Puntaje .
. C . ‘. Puntaje total
Se evaluara la fortaleza, originalidad y relevancia del proyecto maximo .
, asignado
Xitem
a) Importancia del tema: originalidad, relevancia e impacto 10
social/productivo.
b) Planteo global del problema: hipdtesis, objetivos, metodologia 25
c) Posibilidades de transferencia de resultados o impacto 5
d) Factibilidad de realizacion, recursos, infraestructura disponible 10
TOTAL PROYECTO (Puntaje minimo requerido para recomendar : 25) 50
100
PUNTAJE TOTAL ASIGNADO (Solo seran aprobados los proyectos que alcancen el
minimo establecido para cada uno de los campos)
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PROYECTOS ESTIMULAR
DENOMINACION DEL PROYECTO:
DIRECTOR:
CO—DIRECTOR:
FACULTAD:
CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE MAX. 25
Puntaje Puntaje
DIRECTOR/A - CODIRECTOR/A maximo total
Se evaluara la fortaleza de la Direccion del Proyecto. X item asignado
a) Trayectoria profesional en el campo pertinente al proyecto presentado 10
b)  Antecedentes en docencia (grado y posgrado) y capacitacion 10
pertinente al tema propuesto.
c) Otros antecedentes relevantes 5
TOTAL DIRECTOR/A- CODIRECTOR/A (Puntaje minimo requerido para 25
recomendar: 12,5)

GRUPO DE TRABAJO PUNTAJE MAX. 25
Se <‘avaluara la fortaleza del grupo. Incluye al Director y Codirector (si Puntaje Puntaje
tuviera). L
maximo total
X item asignado
a) Coherencia y pertinencia en su conformacién en relacién al proyecto: 15
Docentes-investigadores de la UNC u otras Universidades vy
Organismos de Investigacion, Ciencia y Tecnologia de gestion publica
del pais o del extranjero. Adscriptos, profesionales independientes,
estudiantes de grado y de postgrado de carreras de la UNC, personal
técnico.
b) Antecedentes del grupo: 10
- Publicaciones cientificas.
- Experiencia en investigacion.
- Participacién en reuniones cientificas
- Participacion en actividades de transferencia de resultados
TOTAL GRUPO DE TRABAJO (Puntaje minimo requerido para 25
recomendar: 12,5)
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PUNTAJE MAX. 50

PUNTAJE TOTAL ASIGNADO (Solo seran aprobados los proyectos que alcancen
el minimo establecido para cada uno de los campos)

PROYECTO Puntaje Puntaje
Se evaluara la fortaleza, originalidad y relevancia del proyecto maximo total

X item asignado
a) Importancia del tema: originalidad, relevancia e impacto 10
social/productivo.
b) Planteo global del problema: hipétesis, objetivos, metodologia 25
c) Posibilidades de transferencia de resultados o impacto 5
d) Factibilidad de realizacion, recursos, infraestructura disponible 10
TOTAL PROYECTO (Puntaje minimo requerido para recomendar : 25) 50

50

# =

Maria Eugenia Boito Mauricio A. Grasso Dr. Guido Coll Antonela P. Isoglio
Leg. 36580 Leg 41830 Leg. 52680 Leg. 50271
Guillermo A. Alessio Valeria Meirovich Ximena Irene Cabral

Leg. 38023 Leg. 41177 Leg 51390

Leg.47339 Leg. 51374 Leg. 53102 Leg. 56243
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Paula Morales Katrina Salguero Myers Mariana Loreta Magallanes Marcela Cecilia Marin



