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En la Ciudad de Cérdoba, a los dieciséis dias del mes de noviembre de dos mil veintidds, se
rednen los representantes de la Universidad y de la Asociacién Gremial de Trabajadores de I3
UNC “General José de San Martin” que conforman la Comisién Paritaria del Sector Nodocente
de Nivel Particular, a fin de formalizar el acuerdo alcanzado en relacjén a las licencias anuales
del afio 2021 pendientes de uso.

Luego de deliberar y considerando:

Que el art. 84 del CCT 366/06 establece que: La licencia anual ordinatia sera otorgada entre el
15 de diciembre del afio al que corresponde y el 28 de febrero del afio siguiente, teniendo en
cuenta el periodo de receso de actividades de la Institucion Universitaria. Cada Institucidn
Universitaria podrd disponer excepciones a esta regla, cuando |razones suficientemente
fundadas en necesidades del servicio asi lo aconsejen;

Que, asimismo, por Acta Paritaria N2 6 (art. 2 de la Ord. HCS N 7/09)(se reglamenté que: ”...la
licencia anual total o parcigimente diferida, deberd efectivizarse en un plazo no superior a los
diez meses desde que debié completarse el periodo normal”, por lo cugl el periodo de uso de Iz
licencia anual no gozada del afio correspondiente se extiende hasta el 31 de diciembre del afio
siguiente;

Que no obstante, en distintas Unidades Académicas y Dependencias del Area Central, existen
trabajadores nodocentes con saldos no gozados de licencia anual dellzfio 2021 que por causa
de razones de servicio no pueden hacer uso de los mismos antes del periodo limite;

Que esta Comision Paritaria se encuentra analizando la situacin plgnteada a fin de acordar
una actualizacion de los aspectos reglamentados por el Acta Paritaria N2 6;

Las partes ACUERDAN los siguientes puntos:

las distintas Unidades Académicas y Dependencias del Area
extender el periodo para el goce de |las licencias anuales del

a) Facultar a las autoridade
Central, por via de excepcidn,
afio 2021 no gozadas hasta el momento, en la medida que estp no afecte el normal
funcionamiento de la deperdendi i cadémica, seglin el siguignte cronograma:
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i) Durante el presente afio, hasta el 31/12/22.

i) Desde el 01/02/23 al 30/04/23.

b) Establecer que los dias pendientes de la licencia anual del aifo 2021 no podrdn utilizarse
durante el mes de enero de 2023, ya que en dicho periodo se deber hacer uso de los dias de

licencia del afio 2022.

c) El otorgamiento de las licencias solicitadas por el trabajador nodotente, sera resuelto por la
autoridad correspondiente, en la medida que no se afecte Ia prestacion de servicios del area.

d) Cualquier caso no previsto expresamente en los puntos anteriores, serd sometido a

consideracion de esta Comision Paritaria.

Sin mas asyntos que tratar se da por finalizado el acto, firmando un e)
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