ANEXO vIII
DICTAMEN DEL JURADO
ACTAN°3
Siendo las 14:30 del dia trece de] mes de setiembre del afio 2018, y en la sede de [a

ria de Gestion Institucional de] Area d

€ Gestion Institucional, se refne el jurado
designado por Resolucion AGI N°

34/2018 para entender en |a provision de un cargo

nodocente de Categoria 4 del agrupamiento administrativo, perteneciente a la planta

Permanente de la Dependencia 46, para desempefiarse en la Direccion de Operaciones y
Procesamiento de Informacién de la Direccién General de Tecnologias Informaticas de |a
Secretaria de Gestion Institucional del Area de Gestién Institucional; con la presencia de la
Ing. Diana Masuero (legajo 80381), Aurora Stefafiuk (legajo 30362),

Fernando Funes
(legajo 35986), y el veedor gremial, Sr. Martin Gatti (legajo 42216).

A los fines de obtener la calificacion total, se procedié a evaluar los antecedentes de
cada postulante, de acuerdo a los criterios establecidos en el Art. 30 de la Ord. H.C.S. N°
07/2012 Reglamento de Concursos Nodocentes, de igual modo se procede a la correccién

de la prueba escrita de acuerdo a los criterios fijados previamente, El tribunal decidié

realizar la entrevista inmediatamente, A los efectos de obtener los puntajes

correspondientes, se consideré los siguientes criterios para los antecedentes de capacidad:

Tipo de Actividad Puntaje
Cursos Aprobado de 201 horas o mas 0,50
- Entre 101 y 200 horas 0,40
- Entre 31y 100 horas 0,30
- Entre 21 y 30 horas 0,20
- Entre 11 y 20 horas 0,10
- Hasta 10 horas 0,05
Asistencia a cursos de 20 horas o mas 0,10
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-Entre 10 y 19 horas

0,05

-Entre 1y 9 horas

0,02

Asistencia a Congresos

- De 2 0o mas dias o mas de 10 hora

0,06

- 1 dia o hasta 10 horas

0,03

Registrandose el siguiente puntaje:

Criterio

Parcial

Total

Capacitacion

Fs. 43
Fs. 44
Fs. 45
Fs. 46
Fs. 47
Fs. 48
Fs. 49
Fs. 50
Fs. 51
Fs. 52
Fs. 53
Fs. 54
Fs. 55
Fs. 56
Fs. 57
Fs. 58
Fs. 59

0,02
0,02
0.02
0,02
0,02
0,05
0,30
0,10
0,30
0,05
0,05
0,10
0,05
0,05
0,10
0,05
0,30

Fs. 60 0,02

1,35

Resultando el orden de méritos que se adjunta a la presente, con los puntajes de

oposicién, entrevista y antecedentes.

Habiendo concluido, este jurado procede a elevar las presentes actuaciones al Sr.

Titular del Area de Gestion Institucional, a fin de que disponga la notificacién fehaciente

del orden de méritos y el puntaje obtenido a cada postulante.

En prueba de conformidad, se firma un ejemplar en el lugar y fecha arriba

indicados.
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