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L tr'wcs de este trabajo nos proponemos realizar un .tniorme y evaluqclon de
las actividades desarrollas por la Secrelaria de Extension Universitaria en
lo que va de la actual gestién. Evaluacion a partir de la cual formulamos
una propuesta de trabajo que, entendida como continuidad de lo actuado
hasta el momento, aspiramos a plasmar en la realidad durante 10 que Tes-
a del 87 en el 88. -

Asimismo, el Ob_]eflVD de este trabajo, ademas de ayudarnos a p1 ecisar
con mayor profundidad los proyectos y aclividades, tiende a difundir —

atin contodas las limitaciones— una de las caracteristicas de la actual ges-
tién de la Universidad Nacional de Cérdoba que la diferencian de otras an-
teriores, cual es el desarrollo de la extension entendida como funcion ha-
sica de la Universidad, Io cual'de algiin modo se pone de manifiesto en lo
actuado,

Demas esta decir, que, debido al volumen y diversidad de los temas, re-
sulta dificil expresarloprinicipal conla claridad necesaria. No obstante ha-
ber realizado ese esluerzo, en el capitulo 8 “Concluslones” nos hémos per-
mitido hacer incapié en los principlos rectores de nuestxo hacer y pensar
en la Secrelaria de Extension Universitaria.

En el capilulo: 1 "Presentacién’™, damos el marco general envel cual ac-
tuamosy desde el cual refor‘mulamos cl modo de concebirla ettension in-
tegrada a la Cultura.

En el capitulo 2 “Pohtica esb07amos las deﬁmclones pnncipales las
lines de trabajo,los ambilos de trabajo y los objetivos institucionales.

En el capitulo 3 "Estrategia”, en [uncién de los anteriores, esbozamos
una primera aproximactén a las forimrias de Hevar adelante la pohnca defi-
nida y alcanzar los ohjelivos planteados.

En el capitulo 4 “Objetivos Especificos”, delineamos de Io generftl alo
particular los objetivos propios de cada una de las areas establecidas en
Ia estrategia. ...

Encel cqpxtulo 5 Informe y Evaluacion”, describimos v analizamos las
acciones emprendidas y proyectos abordados De su contraste con los ob-
jetivos surge la evaluacién.

En el capitulo 6 “Objetivos Operativos”, proponemos, respetando lo di-
cho al comlenzo y como continuidad de lo realizado, los proyectos y acti-
vidades para ¢l 88,

En el capilulo 7 "“Recursos”, describimos los elementos lecnologicos y
{inancieros asi como el pcrsondi con que hemos contado para Hevar ade-
iante la tarea.

Cabe senalar que no nos apropiamos de los resultados logrados en es-
- tagestion, estos son propiedad de la Universidad en su conjunto; y en par-
ticular son producto del colectivo trabajo que se desempena en el ambito
de extension, vale decir, de los estudiantes, no docentes, docentes, gradua-
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"Las universidades deben ser
centros que promuevenla
difusidnde la cultura,
saliendo del claustro cerrado .
a la comunidad tal como,
postula la Reformadel 18™
{(Fiscal Nacional Ricardo
Molinas)
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- uarida en mayo de 1986 o eaums qun dn"mmos
fa Secretaria de Extension Unsvers: taria dsumi-
inos nuesiras funciones; lo) hicimos: canvehci-
dos de yue, ?a extension -—en tanto funcidr ba-
sica; ne fe Univarsidad, juntd a fa docencia v ta

' idr— formiaba parte’ del proyecto de

Universidad Gue eri iness genemim tiafinidra-

moes: ol conjunty de: Universitarios de distintas

disciplings, detin amplw ospectm generacional

y con diferentes gratius de participacion, Bsos

mismas Universitarios due nos s’ncnntram'ss ar

el proceso de fucha a fravés del clial conguista:
ramos esta Universidad. Autonoma y Gogobar-
nada. Pravacto gque el propio Reclor como: par-
te e aquel gonjunto de tniversitarios dus mer
cionamos, sinlelizaraen ef discirso mroc:am&dc;a
en ﬂpofi.umciad de-asumiv sUs fursczonﬁ s
- Ese proyecto de Universidad sostuvo

_ V405
imne eomo objstivo, a parlr de sitespaci ficidad C}Ltli‘tr,.
- de asegurar la salud det homibre, de darle alber-

pero también desempoﬁancﬂu uirolenl

ral, hacerunaporie aladefinitiva indepen er‘m_; :
del impenaismo {ue somele a nuasiro Pushib af

hambre; analfabstismo v 4 14 miseria. Una ele-

vada mamffssta{,mn saoliose car“scretcs dur’mta--

lea SUCases de. Semana Sarta. :

- E5 a3k, qué entendimios camo mlsu‘m fqnda-
mentdl dela Urivaraidad la de preparary confar
£onies recursos humanas de alto nivel, ¢apaces
de condicivlag tareas espeuf;cas que surfande
las acciones fendientes a superar I crisis &s-
trictural en ldl tjue std nuestro pais y por con-
siguieriie; aquellas lareas que exija f procaso
de construccion de.dn pais y una scuec;ad libg-
radus de fas limitaciones impuestas por 1 de-
pendencia oife frenan su:desarrollo, En este
MACH no ubicamos 61 1ol da la'éxtensidn, como
mera conjunta ds aclividadas mediaite f45 ctia-
fes la Universidad cifunde el saber élaborado en
sds Clanstros, fiaciéndola exiansivo @ sectores
no.universitarios. Consideramos a la funicidn de
extansion —en tante, vinculo. can. los, requeri-
mientos corcreios del matic-— como. conjunito
de af‘CIOHEa destinadas 4 generar Una verdade-
ra infegracion de fa Eniversidad y la Sociedsd.

- Claro esté; (ue. ak asumir nbestras uncio-
neq 1o noa §ra, ajem f-"; cenocxmienm de la cri-

is que padece ta Universidad. . -

Crisis que, anuestro entenider, ;un 0.4 Stk
presion actual en el ahogamsanto presupuesta-
tio enciaira condiciGnarmientos gue se supierpo-
fIgh yemreiazan cor aquellos de cardoier aco-
foinico que la dependantia tg impone 4 fa. Unic
versidad, &nta contradiceidn existents entre sus
funcmneq esenciales, endientes adar respues-
we B Jas hecesidades dal desarrollo: social: v
aqun%lac funciones dle’les imponen o ‘secto-
rgs andi-nacionales v anti- pogu?area que deten-
tan ¢l poder real y que apunfan a reproduczr gl
sistema deperidiente. Crisls que se raduce enta
pérdida de evpeunmdaai de fa Universidad en el
marco de-este sistema; vale decir, que slia o
encugnira insarcion en fa cadena pmductwa fo-
cal. Esto trae a ta suparficie 1a terrible contradic-
tiér entre sus funciones natiirales.y los reque-
rimientos del sistema; enire Uinamasa de docén:
sy ‘estudliantes que aspiran g stargar yaad-
Jespectivamente, conocimientos capaces

gue da frans siormiar fa na?urarega &n: sy benefi-
¢io, v aquellas furciones tendianies a raprodu-
clr el sistema de explotacion, que por Ef) demés
¢s mcapdz ‘de absorberios,.

- Conglentes: de gstas ilmltamones y de ias
nuestrcm Bropias, abordamos |as tareas, dese-
chando tanto desviaciones idealisias que ase-
gurandue es posibie una Universidad de libera:
cibn en un Pals Capitalista Dependuenta Commo
desviaciones mecanicistas que afirman que pa-
ra que la Universidad avance s preciso previa-
ments fiacer 4 Revolicién, Yale decir, queenel

marce de-aguel provecto da. Unwefsudad que
hoy ratificamos plenamente; nuestros chjetivos
se orisntaron y orlentan a avanzar en las irans-
formaciones padagdgicas v académicas; en el
cuestionamiento.sobre el qua yel para qué sein-
vestiga y en ‘hacer de la Extensidn un verdade-
ro fnstrumento de integracion eritre la Universi-
dad y su Pueblo. Todo allo ubicanda aJa Univer-
sidad en la perspectiva de un marco liberador y
enla defensa acliva d las liberiades demccré
ticas. . .. -
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: uago de Ias prnmera\a farmu!acnones

- generadas por el Maovimiento de la

= Refarma Universifaria def ‘18 y sus
pastersores desarrollos; las politicas extensio-
nistas en los Wimas Triita ahos, excepitiands
hechos puntuales-—droducis dal accionar dein-
dividios aistados; 0 bien, de'las cortas inferrup-
cionas - ‘denocraticas— se’ hai caracterizado
por fa ejecucion de actividades que, lejos de lo-
grar una verdadera integracion de 1a Universi-
dad con st Pueblo, tendiente a sistematizar'y
sintetizar ‘el ‘saber’ cientifico. elaborade en las
Unidades Académicas con el sabér tue gxiste
enel senc mismo de los sectores populares; es-
tabar oriéntadas va a manienet el status uo
politico, econdnico, social, juridico v cultiral ba-
jolas banderas funmonahsias delequilibric pro-
pias dé Ia leoria tacnoldgica y'del desarrollo en
basa a la ayuida exierns, ya 4 desvinculdr cada

- vez mds la Univérsidad ¥ ios unaversntarsos del
resto ‘dé fa Socledad. - :

“Esfas po!mcas nohai sido tn hecho casual
Pore! contrario, Ia Universidad se attictlacon ja
Sociedad de una manera diferente segun sean
las caracteristicas de éstd, conforme al pais de
que‘se trate, al estad olutava de su desarrg-
to, la I’uac:én coyuniural por laque’ atravsesa,

' y at madelo Nacion al cual debe contribiuir
<4 Al cuando 'eh maye de 1986 dccedimos 2
Ea Secre!ars de Extension Universitaria; la si-
que‘enconiranios podrla caracterizarse
-de fa siguiente mManera;:
i Externamente ata Secrelaria, tomandc ala
Unwerssdad erl st conjunto, el desarrollo exteri-
sionista ‘era de una extrema heterogeneudad
pudiendo deseribirse mas o menos a%quemé i~
cameme diferenciando e cualio grupos.
“En’primer lugar, el grupo: constitido” por
aqueilas Unidadas Académicas donte no'es po-
sible hablar de grado'de desarrollo extensionis-
ta, dado que e las mismas las inquietudes va-

" Tiaban-entvé no conocer I existencia: def térinj- -

o extension v el de comenzar o formularselo
com interrogante, Cabe acrararque ésle, erael
grupo mayoritario. :

Segundo el grupo canstttwdo g}gr aquelias

Unidades Académicas cuyoarado de da%az'milc)
axtensionista se caracierizaba por la discusion
ei1ioro ala necasidad de incluir k2 extensionen
4 estructira curdcular da cadd ung: Perd debi-
do'a las limitacicnes de espictiras r:gudas, fas
més de a8 veces, dichia discusion v acciones de
cardcter extensionisia quecﬁabaz‘a anseclorasde
interés dentre de caledras; departamentes
asighaturas; institios,; alchtera; No pudigridose
alcanzar g cada Facultad en sir conjurito, Enes-
te grupo; se hav désarrallado de mariers mas o
menos condienie actividadas de extansion, ya
sea impulsadas por un conjunie de miembros
{estudiantes,” docentes, fio docente% gradua—
dns} ¢on cardcter no instittsional. =
~Tercero, el grupo de Yridades Academxcas
que podria caracterizarse como el mas avanza-
oo cUyEs estructuras contentan 18" funcién de
Exiensidr, slendo @sto exprasion de Iareal im-
portancia que se 1g asignaba a la migma; Las
disclisiones dentro de'aste grupo; pot cierlo el
méas reducida; giraban'en torno a establecer la
dlierenmamén entra Extension, Capacitacion y
Transferenc qué sesitores de la Sociedad se
debia’ priotizar para gl dmarroi[o de I Exten-
sidr, ‘eicéiéra.
Finalmente, of cuane’ grupa censﬂtmda 0
por Unidades. Académsaas “gino’'por (a5 Unida-
das de Servicio (Hospital Nac;onal de Clinicas,
Hamuderivadus, Matemidad, ete.), que’ ob;eh-
vamente dada la Inclole de la Actividad porellos
dasplegada, revestia'y mwste assaectos de ca-
racter extensionista -
s Mension espemal merece Ia pamcipaclén ¥
lag iniciativas de cardcter extensionista del Mo-
vimiento’ Esludiantil Organizado & fravés de la
FUC v tos Cantros de Esiudiantes, sin lag cua-
les nubiera ‘sido mposible cuesztc}nar las con-
cepeionas retrdgradas de 14 extensién'y no s¢
hublerdn dado las condicionies para prcfunduzar
el debate 'y realizar las actividades en los distin-
tos grados de desarrolio que mencionsramos
mas arsiba. Nos referimos tanto a 138 lichas ga-
nerales deta FUC ylos centrosen defensadeta:
Democracia y dé la Universidacd por ef aumenio
del presupuesto, porla auionomia 'y el cc-i»go- :
biernio; corrio a las iniciativas de debate'y activi- -
dades de exignsiony las @amp&ﬁaa de sshdan-
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S 'fun{:ién bagica de a Universidad arti-
culada e indisolublements unida 2 fas funciones
de enserianzae investigaciéin-~ como conjunts
de acciones que en 1 proceso dialéctico, per-
mitan |2 apropidcion del conocimiento czentlfm
por parte de los seciores populares. A la vez
aquél se nutre v cohfronta con el saber popular;
garantizando un proceso. participativo, perma-
nente y educaltivo, qlie desarrolle Una visidn cri-
ticade la realidaci contribuyendo. por uitlado a
fortalecer, dinamizar yl promover [as organiza-
ciones naturaiea dela'sociedad orientadas a su-
perar las contradicciones def sistema; y, por
ofro, & nulrir de contenidos 0 planes. de astu-
dia; los programas deinvestigacion y a ta demo-
cratszaclén sobidl de’'los: condcimientos; gene-
rando tna real insercién'ds fa Umversrdad vau

Peblo a traves dela integracion de tecria y

practica,”abordando los' problemas nacionales

hagia la caﬁstrucclén de Ia deiimiwa mdepen )

dencia;’

-Este concepto compmnde a su vezla nece-
sndad ‘del rabajo’ cultural ——éste serd debida-
mente explicitado en los puntos 2, dy5—elcual
és abordado por Secrefaria de Exienszén Uni-
versitaria desde la concepc;én misma de culty-
ra, entendida como el conjunto de slenientos
matenales y espirituales; asf como los procedi-
mientos para credrlos, aphcarlos y fransmitirlos

obtenidos por: el hombre en el:proceso de la.
préctica historica concreta. Enla acepeion am-

plia consideramos el hecho pmduchvc mas ru-
gimentario ¢omo Ia priméra actividad cultural,
Noobstante; eneste casoen parncular lautitiza-
cidn del térmmo se refi ere af conj unto de ela-
mentos espirituales.. -

En'este sentido, eniendemos como. trabajo
cultural al conjunito de procesos donde se elabo-
ra la significacién de'la estruciuras sociales, se
las reproduice y 1raﬂs€orma medzanie operacro
nes snmbéhcas : 2
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 da; definimos la axtension-<en tanto

ORGANI @mm |

Nomenclatura .

« SEU: SLCRETAFHA DE EXTENSION UNF
VERSITARIA: -

?Si éﬁ‘-ﬂi\ E CONSEJG AS&SOR DE E){TEN
« CES: CENTHO o ULTURAL ENHIQUE
BARROS

» DELN: DIHECC!ON DE D{TENSION UNI
VERSITARIA.

» CLAC.. CENTRO iNTEGRAL DE ASIS“
TENCIA A LA COMUNIDAD .

» RH.BEVISTA HOY LA UNIVEHSIDAD

= GlL.: CATEDRA LIBRE DEL PENSAMJEN-
TO LATINOAMERICANO

D.C.: DIRECCION DE CULTURA

DE:: DIRECCION DE EXTENSION _
5.R.C.; SUB AREA DE RELACIONES Y CA-
CITACION (FXTENSIONb -
SEA: SUB AREADEED CAC?ON YAS]S
N%IA

PA
TE
= §5.C.0: SUB AF‘tEA DE COMUNICAC%ON Y
DIVULGAC?O; s

S:R.C.:SUB AREADE HFE_ACIONESY co-
ORDINACEON (CULTURA) -

« S.DP. SUB AREA DE DIFUSION Y PRO

MOCION ..
« SFA: SUB AREA DE FORMACION \ ANI
MAGION .
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Se propone un nueve organigrama gue, en
fanto forma organizativa-funcional, se corres-
ponda en mayor grado con el contenido de las
politicas que se definen en el punto que sigue a
continuacion, las esirategias para llevarlas ads-
lante y las acciones de elfas derivadas.

Se propone que de fa Secrefaria de exten-
sidn universitaria dependa jerarquica v funcio-
naimente ta Direccion de Extension (D.E.) y sus
correspondientes subdreas; la Direccidn de Cul-
tura{D.C.)y sus correspondientes subdreas. £n
consecuencia, la SEU quedaria integrada por
un secretario a su carge, con el asesoramiento
del Consejo de Extensién Universitaria; la D.E.
con un directorio compuesto por res miembros,
cada uno responsable de una subdrea parlicu-
lar; y la D.C. con un director, responsable del
conjunto de subdreas de esa direccion.

CONSEJO DE EXTENSION
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CORDOBA

urante el tiempo de nuestra gestion,
en el ambito de esia Secretaria, ha
funcionado con clerta irregularidad un
Consgjo Asesor de Extension. Las razones de
esalireguiaridad se deben basicamente a la he-
terogénea situacion en el desarrolio extensio-
nista descripio. A ello cabria sumar fa no exis-
tencia en la totalidad de las Facultades de Se-
cretarias de Extension.

~_No obstante de hecho _ha funcionado un
. Consejo que periddicamente se reunié-por are-

~as; lo:que objstivamente permitié generar un:.
Ambito de discusién —junto a los Seminarios—
o qu'e'__gan_:empl_c_ﬁ los puntos de vista de las distin- -

tas Unidades Académicas.

Considarames necesario establecer un fun-
cionamiento que articule 8l Gonsajo en pleno
conios Conse|os por dreas para el rabajo fulurn,

Es por esto gue proponemos [a creacidn de
un Consejo de Extension de la Univarsidad Na-
cional de Cdrdaba, cuya finalidad sericoordinar
lasrelaciones entre las diferenies unidades aca-
démicas gue conforman la Universidad e todo
auuelo gue lenga relacion con la actividad de
extension,

Se preveen dos instancias de funciona-
miento:

o CONSEJD EN PLENO
= GONSEJO POR AREAS

Ef Consejo en Plena esiard constituido por
el Secretario de extension de fa Becretaria de
Extension de ta Universidad Naclonai de Cordo-
ba, i03 secretarios de extensidn de las Universi-
dades Académicas, un reprasentanie de la FUC
y unc por Gentro de Estudiantes, Este Consejo
$@ raunirg en forma periddica, con una frecuen-
cia maxima rimestrat. Los Consejos por Argas,
estaran constiluidos pos el Secretario da Exten-
sion de fa UNG, ios secretarios de extension de
fas Unidades Académicas coirespondientes al
drea de gue se irate, un representaniz de la
FUC, y un representante de cada centro de es-
tudiantes correspondiente al &rea ‘en cuestion.
En el case de aquellas Unidades Académicas
donde no exista el cargo de Secretario de Extan-
8ién, guien sea designado por el Decana o Di-
rector Dara asumir eza funcidn.

Las dreas pravistas son: SALUD - TECNO-
LOGIAY HABITAT - SOCIAL - GULTURA.

Estos consejos se ouniran en forma perid-
dica con una freclencia maxima mensual.

Enambos casos el Consejo de Extension —
en pleno o por &rea— tendrd cardcter consutti-
vo. No constituye un drgano sjecutive, por lo que
5US JUNCONES 1o 8¢ superpenen con 1as propias
de los organismos de gohierno establecidas por
las reglamentaciones vigentes. Por olra parte,
en ¢aso que se considere necesario, se podrd:

~ convocar el Gonsejo —en pleno. o por dreds—

independientemenie de lag reunicnes ording:

- rias que se establezcand




"La Extension es un proceso
participativo, permanente,
-que desarrolla una vision
critica de la realidad y
contribuye a dinamizar las

- organizaciones de la
comunidad” (Mariano Faraci)
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o Extenigion . -
+ Cultura.

.. Enelplano dela exiensidn se desarroflanun
conjunio de. acciones, a través del CIAG y la
DEU, gue en un proceso educalivo permanents
se constituyen en un aporte a la apropiacién del
conocimiento cientifico por parte de los sectores
populares. Ala vez, se procura que ese conoci-
miento se nutra y confronte con ef sabar popu-
far, hacia el logro de los objetivas planteados en
¢l apartado anterior. - o
... Enelplano de faculiura, se implementan ac-
ciones a lravés del Centro. Gultural en coordina-
cién conlas instituciones ylos grupos comunita-
fios organizados a fin de orientar ef desarfollo
simbdlico; satisfacer las necesidades culturalas
de los sectores populares, contribuyendo a ia
construccion del consenso para el fogro de los
objetivos planteados. ™- * .
...En este punito, debido. a que es observable
una especis derechazo a considerarel aporte al
desarrollo cultural como parte de la funcion de
extension, se hace necesario profundizar y pre-
cisar 1a justificacion de una politica cultural.
© . Hoy 'se reconoce que ¢} trabajo cultural es
necesario para enfrentar [as cortradicciones en
él plano social, y por lo tanlo, no pede desvin-
cularse de lo que acurre efi el plang econdmico
y politico. Esto es asi porque los procesos y ac-
tividades culturales son fecursos para cohesio-
nar a cadanaciono clase éntorno da un provec-
to comprendido y compartido, v es el lugar en-el
tue se expresa fa participacion critica de diver-
805 seclores v, se renueva el consenso. -,
“Sin embargo, la circunstancia de que se re-
alicen; se apoyen 6 se auspicien actividades cul-
turales, no significa que exista una politica cul-
turaf, puesto que no existen objetivos de conjun-
to; explicitados como propdsitos que se preten-
den alcanzar. Las acclones particulares o secto-
riales por si mismas, no cenfiguran una articula-
cién giobal de un conjunte de principios opera-
cionales, de practicas sociales —concientes y
deliberadas—, y de procedimientos de gestion
administrativa’o presuptiestaria gue tengan co-
mo meta satisfacer ciertas necesidades cultura-
les. De allique seanecesario definir y lievar ade-

lante los lingamienios generales de una politica.

coltural:. -

" Defirida la nacesidad de Una politicd cult-

ral, la explicitacion de la misma presupone una- ..
conicepcion politica que la sustente, configurada

por el 1ipo o 1ipos de agentss sociales que la lie-
varana cabo, nor los modos de estruciurar la re-
lacién entre poliica y cutluray por laconcepcion
misma que e tenga dal desarrolio culiural.
“'Estos aspectos. determinar o expresan di-
versos paradigmas de politica cultUral que van
dosde el "mecenazgo liberal’, pasando por el
“adicionalismio patrimonialista”, hasta llegar al
modglo de “democracia socio-cutiural” enel que
inscribimos nuestra propuesta. =~
El cantenido de este paradigina apunta mas
a la actividad que a las obras de la culfura, mas
a la participacion:en el proceso culfural que al
consumo de sus productos. Los objetives gene-
rales de tal postura pueden sintetizarse de la si-
guiente manera. o o e e
_Setrata de defender la coexistencia de mal-
tiples culturas en una misma sociedad, propi-
ciando el desarroflo auiénomo 'y de relaciones
iglialitarias de participacidn de cada individuo'y
grupo en cada cultura, y de cada culfura respec-
to de las demds. Eniesle seniido, debe evitarse
la difusion exclusiva de la cultura hegemdénica,
promoviendo el desarrollo de fodas las que se-
anfepresentalivas delos grupos que companen
fa socie TR
. Debe, al mismo tiempo, estimularse la'ac-
cién coleciiva a través de tna participacion or-
ganizada, autogestionaria, reunierido lag inicia-
fivas mas diversas —=de todos log grupos, enlo
politico, lo'social, recrealivo, éle.~y no reduci
8l hecho culiural a lo estético. Pard ello serd ne-
cesario un esfuerzo cohstante por el mejora-
miento de las condiciones sociales donde se'de-
senvuelve fa creatividad coleciiva, ademés de
Ii.rgngmitirconocimientos,ydesarroliarIa gensibl-
idad. T
Latareatenderd, entonces, a ampliary favo-
recer la consolidacidn dé los movimientos ¥ g
pos alternativos que desarrolian su accion en
ambitos restringidos, para generar mejores con-
diciones de disputa efectiva con |a hegemonia

de los grupos dominantes. ~ ©




AMBITOS DE TRABAJO

a politica de la S.EU. se orienta a
plasmar sus acciones en 108 siguien-
tes ambitos de frabajo:
» La comunidad en su expresion territorial.
» Las organizaciones secioriales.
« La Universidd en dos niveles:

* nivel curricular

¢ nivel extracurricular
+ El sector plblico v pequefia y mediana em-
presa.ll




"Los problemas a que
deberemos abocarnos no
estan en la Universidad,
estanenlacalle. La
Universidad debe salir y
plantearse todos esos’
problemas ya que sicontintia
en el plano tedrico eri que se
ha desarrollado
tradicionalmente ira
longuideciendo hasta
desaparecer” (Luis Rébora)




nfuncion de fa experiencia reafizada desde ma-
yo de 1986 y de su evaluacion, asi como la va-
loracion de la experiencia heredada de anterio-
res gestiones, durante el periodo 1987 adopta-
mos como estrategia la divisién de la actividad
en las &reas que a continuacion se indican;

« Extension,

« Cuitura.

o Administracion.

Esta divisién strge, ademds, en funcién de
fa complejidad que fe es propia a fa actividad ex-
tensionista. Esio no significa parcelar en com-
partimentos estancos las diversas especificida-
des. Por ef conirario, partiendo de concebir la
politica de fa SEU en el plano de Extension y en
el de Cultura en unidad indisofuble, nos plante-
amos la necesidad de sstablecer una esirategia
que nos brinde 1a posibilidad de elaborar y siste-
matizar en cadauna de estas dreas. Esto permi-
lira que luego se apoyen y enriguezcan en ac-
ciones concratas que permitan el desarrolio de
ambas en conjunto y de cada una en particular,

Por la misma razén y debido a la necesidad
de profundizar y lograr un mayor desarroila, ca-
da una de {as Areas se subdivide como se indi-
ca a continuacion, en relacin a fines organiza-
tivos y operatives y de acuerdo alaespecificidad
de los cambos que se aborden:

Area de Extension

» Sub-drea Cursos y Converios.

» Sub-drea Educacion y Asistencia.

+ Sub-drea Gomunicacion y Divulgacion,
Area de Cultura

+ Sub-drea Relaciones y Coordinacion.

« Sub-drga Difusidn y Promocion.

« Sub-drea Formacion y Animacién Socio
Cultural,
Area Administrativa

« Sub-drea Extension.

o Sub-area Culiwra,

Finalmente, debeimos agregar que enef de-
sarroflo de las actividades hemaos definido como
estrategia global, promover la patlicipacidn del
0 los sactores que demandan acciones o a los
que se ofrecen acciones damanera de evitarim-
= posicionas. Se-procura irabajar conjuntamente

- con ellos ert todo el proceso, desde fa definicién -
de las necesidades y-problemas, hasta la eva-

luacion de las acciones emprendidas, Esto liene
coma finalidad legitimar esas acciones, y elevar
la conciencia de todos los participantes en el tra-
bajo.0




"Es necesario volcar la
Universidad hacia el pais

real, hacia la comprension de
sus problemas concretos,
merced a programas de
investigacion aplicables a la
realidad nacionaly a debates
amplios que movilicen todos
SUS Organos y Servicios”
{Darcy Ribeiro)




ARE,& EXTENSION

a def niciGm de! mncap o a polltaf‘a lag Ghieti-
vigs y eslrateqias de esta drea mencionatos en
los puntos 1, 2.y 3 guian las actividades exte
sionistas en: iermmc% generales. _
“Eg'enesta Area, predisamante, on 1a due
zparpce_n__ca_n rlmyompmanwdad Bgeonceplos
planteados. Se trata de hacer redlidad fa rela-
cion Universidad-medio sotial afraves de accio-
nas que la vinculen con la cotunidad enlos dm-
hitos territorial y sactorial, Esto impone una co-
rrecta’regolucion de i sintesis entre: 1as accio-
nes extensionistas'y las reales necesidades po-
pulares y ung evatuacion adecuaca de los efec-
tosque esa sint esis prouzm e arbas dzr@\.cm-

I’!E.’S

Suq b]etavoc aebm ser daf: mju desr:ﬁe 1as
caractensncav G asumig 14 abor de esta drea,
desde s cardcter sofidirio, desde [a oplica o la
pmyecmén de un pzc}yec'c universitario dema-
crético y popular, desde el dceicamionto serisi:
ble d&.Ia Universidad a una realidad de fa e
histdricamente esivo afsna Y, finalmente, des-
de la insarcidn de los componentas de 1 vida
universitaria en el entraiejido social. Se requie-
re, por-lo tante, .un: grado mayor de espouucﬂ
cioride objelivos & instrumentds pasa pordet ira-
grando la arti culacion e los principios reclores
con fa accion y su eniomo condréto. Elio, siem-
pre erirelacion 4 los dspectos; fundamentales de
la. extension; capacitacion, asusienc i, educa-
cién.y. comunicacién, .. ..

Plantgamos,. entonces A pnmu iuggr 10s
objehvos generales deidrea yacont ﬂuaudm los
espemfcov‘ [or sub-areds. .

19 Entender de io concernianie a gbmmr una
aprommao;én sensible y critica de’ parte de s
integrantes de 3 Universidad reshecto delare-
alidad sacio-gconomica del Pais.

2% .Coordinar a la iinidade’s académicas en el

impulso’ de aclividades fendientés a nulir ce
contenidos los p§anes de it dio ¥ prograrmas
de investigacior.
39) Eeitir apiniones objetivas, cor [ participa-
cion de s distintas Ur‘ndadm Academicas me-
diante, en relacion a snuac:onn proflamias ce
la comunidad. s

4%} Propendar a la elaboracion de respuestas
concrelas, en el marce de cada Unidad Acadé-
mica o en iorma muttidisciplinaria en caso que
correspondiers, & ios requeumlprmv pianiea-
oog tior el pwmlo

54 Impulbar la Insercion de fas funciones de
ensefianza e investigacion en Eos medlos de
provuceion,

6% Participar en la redefinicién del m!y!as po-
iifiens de los Medios de Comunicacion: Social
dependientes de la Universidad Nacional de
Cordobay en corraspondencia con los objetivos
qenera%@ plarteados.

ﬁ@!@mw% ¥ f;‘*ipaimamﬁ

Esla Sub-drea actla como instancia de co-
ordinacion entre aquellos servicios 5 que la Uni-
versidad puede ofrecer v o que la Sociedad, en
relatidn a sus necesidades y de acuerdo a su
d ssaollo histdrico concreto, demanda.

“Asimismo; esta sub-drea inferviens en io-
dag quuen!los programas de capacz[amén inlray
emrq universitarios, -+

<Teniendo en-cushia el objeto fundamenial
da'la vinculacion Universidad-sociedad, se pro-
piciard profundizar el grado de pdrtlmpacnén tan-
to de fos distintos seclores universiarios {claus-
tros v recurses tcnicos y humanos de diversas
disciplinas), como de los sectores de la comuni-
dack pronurande generar vmcuios de-acciones

Jmanpntes =

Ampliar y promover fa’ garna de modalida-
dlf‘o tfe vincuiacion con la sociedad como instru-
mentos de viabllizaria asistencia (r*onvemos
pasantias, residencias, ete.).™

Feafirmar ta luncion social de 12 UNC, pro-
cuwrando ta formacidn de seclores universitarios
y exirauniversitarios orieniados ala elaboracién
de contenidos en relacién alas ﬂecesmiades 80-
cialos,

Propiciar el dprovncharmenm de los recur-
$03 naturales de ia regidn y el pafs, procurando
& capac itacidn laboral y &l aporte del conogi-
fenio clentifico yla mves*ngamon en funcaéndei
misme.

Contribuirala mmuma,aueﬁn mtraumversﬁa«
ria, favorecizndo




«una mayor racionalidad en-ia utilizacién de
los. recursos humanos.y téonicos.
= la formacion integral mediante &l aporie ex-
tracurricular, oo
= la convergencia del aporte multidisciplinario
.. Generar las condiciones necesarias para el
abardaje de.las distintas problematicas con un
sentido frandisciplinario, o
Asistencia y Educacion
.. La participacion de ndcleos universitarios
interdiscipiinarios en organizaciones .sociales,
culturales, barrios, sindicatos y otras entidades
comunitarias resume la practica mas gspecifica
de las acciones de cardcter asisencial y educa-
fivo. et e e e
.- Encuaniealos actores de [a extension, des-
de la SEU se propicia la participacion de todos
los niveles de la estructura universitaria. Tanto
en lo académicoinstiluicional —ya sea curricular
o extracurricular— &n [a presiacion de servicios
o de transferencia de conocimientos. Asimismo,
se procura’ fa participacién: organica de los
claustros a lraves de sus organizaciones espe-
cificas: Eneste sentida, el movimiento estudian-
tit aparece comd &l sector mas dinamico lo que
se ha vistoreflejado en las tareas de brigadisma,
Secretariade Extensidn de la FUC y comisiones
de los centros que desarrollan frabajos en los
barrios  con. grupos. juveniles,- organizaciones
sociales y vecinales, talleres culturales; efc. .
+-Dentra de este marco, pueden ubicarse con

claridad los obietivos especificos del area. ...
19). Promover. que. las estructuras académico-
institucionales, secretarias de. extension, céte-
dras, centros de investigacién, ete., definan po-
liticas de extensidn, coordinadas conla SEU.
2% Propiciar. la realizacién de actividades: con
modalidades - de -accion. comunitaria; talieres,
catedras iibres, cursos, actividades politico cul-
turales, comunicacion y difusion con proyeccion
social, eleélera.: s L
3% Promover las praclicas extensionistas en el
seno de-la comunidad universitaria a ravés de
comisiones, ceniros de estudiantes y entidades’
gremiales.. .~ - :

12) Promover actividades de formacion para es-

judianies, parsonal y docentes que apoyen las
aclividades de extansion 4 través del dictado de
oursos o seminarios y por medio de material gra-
ficoy audiovisual, Sl e

5%) Fortalacer las relaciones conlas dislintas or-
gafiizaciones socialgs, receptando sus deman-
dag y organizando posibles respuestas..

6%) ‘Propiciar dmbitos participalivos y democré-
ticos, deniro y fuera de la universidad paraestre- -
char las refaciones corrlas otganizaciones po-
pulares. -~ SR

Comunicacidn y Divulgacion

“fal com Han sido enunciagdos anteriormen-
telosobjetivos del trabajo de extensidnyencon-
cordanéia eon ef concepto de esas lareas que
sustenta la SEU, una verdadera labor de exten-
sidn a fa comunidad no puede estar desiigada
de:(iha politica de comunicacion. Esta politica
astaradinigida fanto a lacomuinicacién dentro de
la propia Universidad como 3 14 difusién a nivel

masivo, o e
" En tal sentide; partimos de un concepto de
Comunicacion que ‘procure desarrollar 1a idea
de comunidad entreTos grupos y un sentide de
unidad dade ho solo por el aspacio teritorial si-
ng, fundamentamente por la coincidencia en
cuanto a la identidad cultural de nuestro pueblo.
' Nuestro esfuerzo se orientara a que 1as or-
ganizacidnes con las que trabaja fa SEU desa-
rrollen instrumentos efectivos de comunicacion,
que seanal reflejo'de sus propias necesidades
y estén en relacion con su nivel organizaiiva.

+ Asimismo, se proctra ld difusion del conoci-
miento producido por Iz universidad mediante 1a
ulilizacion de medios 'y mensajes que propen-
dan a ta aproplacion de es0s saberes por parte
de la comunidad en su conjunte. - -
19) Propender, 4 través de'la SEU, a la divuiga-
cion de la funcion de la universidad hacia fa co-
muhidad. Estd tarea de comunicacion estard di-
rigida tanto hacia la propia universidad como
institucidin-como hacia ofras universiddes del
pais y de latinoamérica. 0
29) Transiitir hiacia la sociedad los conocimien-
tos ¥ saberes elaboracdos en ef dmbito universi-
tafio, generando canales de comunicacion ha-




cia la institucion y desde la UNG hacia la comu-
nidad..
39 Emsnrygenerarop:mén de la comunidac uni-
versitaria acerca de la problematica socsal y po-
fitica'en’'su'conjunto.
49) Parlicipar, a través dela SEU en el estable-
_cimiento. de politicas de comiinicacion en los
‘Servicios de Radio y Television de la U.N.C.
59 Definir politicas de comunicacion hacia las
organizaciones comunitarias para las activida-
des de extensidn que se desarrolian desde la
SEU en barrios, sindicatos y las distintas orga—
nizaciones de a comunidad: .
6% Producir mensajes propios que neﬂdan a d!-
fundir Jas actividades de exignsién como as!
también aquelios que cumplan una funcion de
Iefmoyo alas tareas comumtartas que se desarro-
an e
7% Crear msiancsas de exposmlén de ndeas del
hacery def pensar dniversitario, naciorial y Iat:-
noamericano: . - -
8?) Canalizar Ja realazamén de achwdades ten-
dientes a la recuperaclén de la memoria hlstér|~
ca C] : e




AREA CULTURA

os objetivos mencionados, en el punto 2 y 3, gul-
anla poliiica cultural de manera genérica sin es-
pecificar el dmbito concreto de las acciones. De
tal moda; ef paradigma de und democracia so-
cio-cultural puede ser el marco de una politica
cultural instrumentada en distintos niveles; na-
cional, provincial, municipal o incluso universita-
fio, porndmbrar sély algunos.

Se requiere por lo tanto, un grado mayor de
especificacién de objelivos € instrumentos para
noder ir fogrando la ariiculacion de log principios
reclores con Y accion v su entomo concretos.

En lo atinente al Area Cultural de Ja SEU en
1986 s avanzd en una primera especificacian,
definiendo fa instancia que ibid a tomar la politi-
¢a culiural, con Ia creactén det Centro Cut ural
Enr:que Barros. :

Apaitirde alliydela actwsdad que ha vem
do desarrolldndose se ha concluido el ajusis en
la definicién de dos dspeclos gsenciales.

. El primer as!aecm se refiers al conjunto dé
objetivos especiticos que s6 pretanden alcanzar
desde el Centro Culiural, ¥ el segundo aspécio,
mAs instrumental U oparalivo; habla delestable-
cimiento de lag res subi-Areas a lravés de; tas
cuales $6 llevara a cabo la tarea culiura

Los ob;etsvos generales dei éma 58 explml-
tan COmo sigue;” ShL

1% “'Propendér a la dn‘usnén y promocré ¥ 2
‘actividad cultural elaborada en Cérdoba.

29) " Procuray I efectiva incorporacion de los
esiidiantes y demas sectores de la ccmumdad
uhiversitaria; en forma aetiva.

g Realizar actividades especificas:
ion cultural en barrigs v sindicatos. -
49 } * Organizar definitivamente una’ egtrucmra
de talleres cufturales que posibilitert la participa-
cién activa de la comunidad en taréas ds elabo-
racién-cultural, a fm de revertis s rolde racep-
fords pasives.
5% Procurar la coord;namén de los diferentes
agentes culturales @ instancias institucionales
de organizacién de la cultura a fin de recrear un
dmbito conjunto de distusion'y elaboracion dé
proyeclos y acciones cullurales.
Las tres subdreas de trabaje han sido defi-

: exten-

nidas segin a fndole e Jas seiividadas cllfurd-
les a desarollar y segin &l caracler espacifico
de algtmne da o5 objetivos propuestt m} se endra
de este Todu lo Siguienter, .

1%  Subdreade Relacionesy Co@rdlnamdn con
Agentes e Izzs uc;ones de c}rgdmzamén de Ia
cultura, :
2% Subdrea d E)lfusmn y'Pmmacmn Cultural

.
39 Subarea de Ftarmacmn y Animafslén Sccm-
cuiwrai

F%@Eammes Y {:@m‘d ﬁaea@n

L4 actividad cultural en nueotfa pmvmma se
caracienza entré ofras cosds, por la gran dis-
persién de esiterzos; 1a stperposicion de dccio-
nes culturales afings v la falta de vinculacion en-

ire log distintos sectores ¥ grupos due campar-
fai und misma condapeion del proceso cultural.

‘Esta mera aproximacion a ury diagrostico
miticho m&s compie;o yla necesidad de integrar
y potenciar experiencias: “culturates. significati-
vas hos lleva a jerarquizar, énesta efapa, lapo-
iica relacionista con los diferentes agentes cul-
turales e insiancias de organl.?aciéﬁ cultural a
log efecltos de recrear un dmbito conjunta de dis-
cusién ¥ elaboracidn de. proyectos'y acciones
culturaies, talcomo se expresa enuno de los ob-
jetivos mencionados.

Los agentes cultorales a lcs que ﬂos rafeti-
inos son aguelios que dé manera habitual parti
gipan n el précéso creador, fales corio lo's pro-
ductores p;ofesmna[ec‘ & semsprofesmnales in-
dividudles o colectivos, fos agentes culfurales
de adminisiracién plblica, o lag asotiationes
vollintariag no pio esuonale v cotisideramos
instancias instiucionales de orgamzacnén dela
cuilfura a@ aquelios dispositivos 0 mecanismos de
organizagion social da actsmdades yde contfol ¥
regulacion de ellas. -

L4 farea relacionista y de coc;rdmaczén se
levaran a cabo en dos planos:

2. de vinculacion interuniversitaria (establecaenm
do contacto con aqueltas instancias universita-
rias qua guarden relaciér con el hecho cultural,

tales como sacretarias de extensién de faculta:
dés:unidades acaddémicas cuya currletla apu-




te a la formacion y produccién artistica, ete.).
b. de vinculacidn con fa comunidad en general.

Difusién y Promocidn

Esta subdrea encara la organizacion de ia
tarea en el momento final de fa produccion cul-
tural, es decir el momento de la representacion,
mostracién y acceso de las expresiones ariisti-
cas.

Enlaprimera etapa de desarrolle del Centro
Cultural la politica de difusién y promocién de
acciones culturales ha ocupado un iugar predo-
minante, alcanzando niveles que se procurara
mantener.

Las dos modalidades habituales conlas que
se flevan a cabotas actividades son la organiza-
cidn de las mismas por parte del propie Ceniro
Cultural, y el auspicio de acciones organizadas
en ofras mstancias.

Las actividades pueden agruparse en dos
grandes grupos segun la implementacién tem-
poral que asuman, tenemos asl:

a. aclividades periddicas o esporddicas (lales
como diversas exposiciones, musskras, repre-
sentaciones, festivales, etc.).

b. actividades permanentes (como ios ciclos del
Club de Cine y proxima iniciacién de la Pefia
Cultural).

Formacién y Animacién
Socio-culiural

A diferencia de la anterior, esia subdrea
afronia latarea culiural enel memento de la ges-
facidn del proceso creador, incorporando los cri-
terios de participacion enla creacion misma yno
sélo en el acceso a los producios culiurales.

De aflila doble tarea, la formativa que apun-
ta a la orienfacion del proceso tedrico-practico
de fa manifestacion creativa, y 1a de animacién
socio-cultural que alentando 1a participacion de
1a genle a traves de sus propias organizaciongs
de base, intente figar lo cultural con lo sociat en
- ¢l dmbito de ta vida cotidiania: SR
Es este quizas el aspecto de la politica cul-
»luralque mas interese profundizar y al que sein-

tentarg consolidar durante 1985 a través de I
conformacion de los talieres propuestos y de las
variadas actividades que de ellos resulten,




"Los sectores mas golpeados
por la dependencia debemos
tener la posibilidad de influir

en la construccibn deuna
Universidad que no forme.
tecnocratas aislados de la
realidad sino profesionales
al servicio del pueblo” {M iguel
Monteros - -Primer

Seminario de Extension)




RELACIONES V.
CAPACITACION
 (AREA EXTENSION)

Programa de Capacitacion No. -

Docente: -~ = 0 -

artiendo del concepto de que el conogimiento y
s produccion no es del dominio de un'solo sec-
tor definido; y que el sgrvicio de apoyo diario es
una base émpirica, clya refiexion sistematica y
crftica; constitiye: teorfas concrelas sobire los
modas de organizar 'y administar el servicio
educativo universitario, s¢ procura generar ese
amnbito de aprendizaje'y enséfianza cor senlide
creador y:productivo medianie ef programa de
capacitacion en servicio. Tomada por la SEU,

como actividad de extensioh intrauniversitaria,
ibilitante "de favorecer’fas ‘condiciones ‘de’

05l . o1, Jelo A bt b
g'poyd?af; Jag funciones sustantivas de la UNG,

propicianda la concigntizacién def rof de fa Uni-

versidad enrelacion ak medio.y la demiocratiza-
cién de lamisma y procurando que el trabajador
no' doténie asuma considerarse parte activaen
la. prodiccion de conocimienios acerca de su

“Capacitacién “con sentide participativo 'y
aporte critico para la autorealizacion del perso-
nal y para el mejorariento de la administracion’

y.servicio universitario. Se adopta el criterio pe-
dagogico de posibilitar a los trabajadores fa po-
sesibn de instrlmentos de andlisis para abordar
sut frabajo coma Gnico camino valido pard cono-
cerloy transformarlo, Para lograr la apropiacion
de estos insfrumentos de analisis se utiliza ia
riodatidad de investigacién participativa.” -~
. “Enftre sug objetives ¢ destacan los siguien-
(=1 I R RN N R
«. Pracurar incorporar una Iégica opérativa que
permita mejorar resultados a la par que generar
una’'mayor, safisfaccion en el trabajo. .

= Pramover [4 foma de conciencia de conside-
rar al trabajadar universitario, no como un recur-
50 mas; sino en la consideracion de que debe
ajustarse 'l productividad universitaria™a la
" medida de! trabajador, apuntanto -a mantener

una personaiidad equilibrada, concientemente
intégrada e idertifi¢ada con 105 abjetivos dafa
UNE;Ja guaredundard eniina ftayer eficaciaen
la prestacion y realizacion personal. .
» Procurar, que el _trabajo sea safisfactarioy
fuente de realizacidn 'y crecimiento, recuperan-
do el trabajo ademas de como medio de subsis-
tericia econémica, como espacio de realizacion
humana conolros. .. oo o
-, Infroducic [ investigacion corio modalidad
de capacitacion, promoviendo una relacion inte-
ractuante entre teoria y practica, a pdrtirde lare-
alidad. laboral cotidiana. Investigando su reali-
dad;. $e promovera constituir al trabajador en
prodiictor dé cangcimignio y no meramente.un
répehicor, LS R

= Producir.un diagndstico de 1a’situacion del

servicio. no_docente, y efectuar propuestas de
reorganizacion, fundamentaimente a través del
sistema de talleres como.forma operativa. . -

». - Propender:a. formacién abordando. conteni-
dos propios de distintas matesias especificas a

traves de cursos.:

.. Generar instancias puntuales. de_ participa-

cidn.y discusion rasivas como jornadas de re-
flaxion; tendientes a sensibilizar sobre aspectos
referidog ald capacitacion; extraer conclisiones
y formular propuestas enrelacion af producto de
fos talléres'y cursos,.como asi también, tienden

aampliar y ditundir | participacién hacia el con-

junto de fos trabajadores no docentes.
= Divillgar a experiencia de extension inirauni-
versitaria-en-instifucidnies similaregs: .0
- Estesistemade capacitacion o docente, se
inicla on 1986 feorieritando su enfogue original,
afrdvés de larealizacién de cursos tendientes a
generdr una parlicipacién: dinamica, y, profmo-
viendo la autocapacitacion cor el aporte de
orientadores: docentes.” Aproximadaments” un
centenar de no docentes completaron esa expe-
riencia, y a partir de fa misma se conforma:un
grupo-de delegados que asumen in rot gestio
Rario enla prosecucion de jas actividades 1987.
+ Durante ‘el corriente ana se-vienen ¢cum-
pliendo parcialimente los objetivos especificos
mencionados, médiante el sistema de cursos y
talleres; aprobados por Resol. N* 234 det H.C.S:
En 1987 se inicia la aclividad de acuerdo a




DEU, Un docene pe-
S dagogo v olro técnico; con. una jornada masiva
© - de sensibilizacion y discusion donde se aprueba

lapropuesta de las actividades de capacitacion,

donde durante dos dias se realizan exposicio-
fies, reunmnes en commnon Y plenano 'e'smte‘
SIS '
Posteraormente se vienen ‘cumpliendo par-
cialmente los objetivos mencionados, mediante
el sistema de cursos. y talieres aprobados pof
Resol. N¢ 234 del H.C.5. Los Talleres se reali-
zan como Un'espacio de produccion de conoci

miantos nilevos: sobre la organizacién y admi-

pistracion del servicio educativo universitario, a
partir del tratamiento de temas- -problema espe-
cificos. Se iniciaron tres lalleves distribuidos por

zonas geograhcas {zond elinicas, zona centro y
zona ciudad univers.). El sistéma de Cursos se'
desarrolfa en funcién de las necesidades teéri-
roceso de investigacion que realiza el

casd
Taller, sgbre fematicas y técnicas que requiera-
naprendtzajes mas instrumentales, ya sean de
apoya o de profundizacionde temas. Se preve la
realizacion de por lomenos tras cursosen, 1987
_ (Orgmzamény Méiodos Archiwsiica etc )

'aprovechados de ia Universidad.para prestar

servicios; la falla de una planificacion integral,

carencia de coordinacion, centralizada y de con-.
tiol de gestion en los aportes puniuales que se.
realizan al sector, por Rasol..N® 147/87. del

HCS aprueba ef desarrollo de este progra-

maenetambito de fa SEU, parala consacuaén.

de fos siguientes: ob;elwos especificos::

. (Generar vinculos progresivos con estos sec-

fores productivos propendiendo aunamajor for-.

macion de Jos profesionales que egresan de la

L UNG, '_ ladorade la formaclén de pes!gra-_

o luahzacaén ¥ perfécc:onamlenio del cuerpo do-'-
- £ente en el campo especifico.

L Pro_ ciar Ia generac:én de émb:!os de con-

vergencia y aporles de carécier mumdlsmp!ma-

fio,

« Estimular el entrenam:ento de estudlantes v
graduados, y suempleo mientras dire el mismo
(pasantias, empleos de verano, emp%eos de
tiempo parcial, éte.):

= Poner a dusposmnon de !as !nsntucmnes de
Ensefianza los laboratorios de ensayo e inves-
tigacién y centros de cdmputo, medianle conve-
nios, que sin entorpecer la labor industrial, per-
mitan-a aquéilas.el uso de. eqmpamzenm de al-
to costo.y.rapida obsolecencia. :

= Apoyar y eslimular.a los graduados que re-
quierart desarrollar en el Ambito de 1a industria,
trabajos de investigacion v.tesis de postgrado.
+.. Proveer a las Instituciones de Ensefianza de
i Universidad, sin cargo y por periodos breves
de t:emFo personaE especializado técnico y pro-
fesional que colabore con los docentes aportan-
dosu expeﬂencua practica y reconociendo a los
mismos un rol académico parhcular que permu-
ta valorar su aporte.:.

» - Establecer- programas con;untos y apoyar"
econémacamente proyectos de investigacion y
desarrollo cienlifico y. techologico que se reali-
cen en las Instituciones de Ensefianza,
» Como parte de una po!mca de atitodetermi-
nacién tecrioldgica para el pais, recabar of apo-
yo defas Instiluciones da Ensefanza de la Uni-
- andlisis; estudio y.creacion de
nuevas, tecnotoglas-_lmportadas utites para el
desarrollo € interés nacional, persiguiendo su
mejoramiento y: adaptacrén a !os TECUIS0s natu:
ralgs, humanos y econémicos del pais.. '
+_Propiciar la participacion de los sectores pro«'
fesionales como claustro: Universitario. en I3,
orientacion del programa; CUyo aporle permitirg”
impedic a superpos:csén de las. prestaciones
coneflibre ejercicio profesmnat y contribtir con
el enfoque especifico de quienes estan en con-
tacto directo con ef medio desde su especifici-
dad. Promaver en la comunidad: produclwa fa
necesidad.de la présencia profesional..

« . Propiciar Ia participacion de los distmios sec- _
tores productivos (pequeﬁa y mediana empresa
industrial,. agropecuaria; cooperativas,. seclor
pablico; ete.) fanto a fravés de convenios. de
prestacion especificos, como de sus seciores




Curso de Especializacidnen
“Minoridad y Famﬂ

- Dependiente de. la SEU através dela DEU
e producm de-un converiio de 1969 con el Go-'
biemodela Provinciay el Instittio Interametica-
no del Nifio (OEA}. Con contenidos extracurricu:
fares en reldcion:a la Universidad; pero aten-
doala generacxén de un ambito de capaci-
ny formaciéninter v. multidisciplinania ten-.
4 lograr. condiciones de iransdlsmplma-
_ nistrumenta coma Un espacio para Ia.
_elabo;amén dé nuevos conocimientos y.apories
“criticos enla maleria, cap citacion.de quienes:
se desempeﬁan gnelc p‘o egpecifico, y foma
de posicion con una formacionintegradoray es-.
: pemailzad' quienes potencialmente: se. de-
: faran erilatomade decisiones institucio-

_j;ctén studio de |a reali
. rinoridad ealsza HUBVOS. aportes .
Fepecializacion de pmfesmnales y docentes..
" desde las distintas disciplinas vinculadas a fa.
- problematica especifica del menor en situacion.
“de riesgo y st familia, & _

- cientifico, mediante
- la gitiacion real
T _vergenmas de aporte
* pas en un sentido inter ¥

] mult 1sc;pkmarm en
procura; de la sintesis del conogimierito & inte-.
: gracion del mismo en el.campo réferido a mino--

“nidad procurando contribulr -a. fa formacion.,

““ransdisciplinaria profesional y. docente para el.
: ___ab'orda’e de la problematica del menor, fanto en .

)
mpo institucional,

' ‘se desempenan y potenc almente se desempe-.

-flardn incidiendo en los diversos. ambitos.oficia- .
: privados que lienen: ingerencia.en. lapro-.
- blem tica del menor y Ia famil

}_'conoclmlentos cientificos.y: d1agnésuco sobra
~todos los aspectos referidos a la cuastién del
- menor y fa familia, situacion: gocial’y-politicas
Finstifucionales prwadas y pubhcas y extraingtitu-
cnonaies

' borad‘o porel

| . deapoyo.

omo social en general... o8, ‘astudiantes avanzados, eic.).

Capacitacion de los recursos: hiimanos que..- -.:'f.a
“sibn, y en seminarios comunes con enfoque in-
- terd1scnplmas'|a [Engslactapase realizanlas Pa-
“‘gantfas en stitugiones.

romover lainvestigamén I3 elaboracion de.. ;_“mente algunas actividades exfraacadémicas

paradifusién externa.
; presemacxén daun

o Promover fa dwalgamén y concientizacion
desde un- enfoque cientifico: hacia especiros

- mé4s amplies de lacomunidad, a traves de acti-

vidades puniuates {seminarios, jornadas; 2ic)
o (Garantizar lo precedente, como: agk lAmbién
1aformacién enestrecha relacién conil4 realidad

a través delcontacto directo con el menar irsti-
iucmnahz_ado yensu medio social {corisultorfas,:
pasantias, etc.). Conformar riexos entre el GEM
ylas in liucmnes del medlc en E(mna ;)erma
nente

o Promover ja dwuigacxén de Ios conoclmzen-

tos elaborados y smitie opmlon sobre los temas
de suincumbencia.. s
» ‘Promover que los. cenienidos:temattcos ela-
CEM vuelvan a lag distinitas uni-
nicas, & fas’ asgnaturas gspecifi-

Casy para aliment ar:los contenidos v programas
- dglas misma y\nceversa (dsstmtas catedras te
- Derecho_ Psscologf '

)

Funmonamlento el CEM;

Fl CEM se estmctu;a académ;camenie ba-

“j0 una Direccion a cargo ‘def Lic Aldo Cardone

“¢con Lna Seeretaria a cargo delaLic. Maria Ele-
“ria Depetrls; conun plaritel docente.que es con-

tratado. por. ¢uatimestre y persanalno ocente
‘Posed una hiblioteca espemahzacia
“Ef“curso. ¢ansta de un primer: ‘afio basico
donde 36 aborda el condcimiento de la proble-

"__mat;ca a través de diferentes dnsmpllnas acien-
~gias; procuranda nivelar conocimientos. delos
“ingresantes (Eraba;adores de ingtitutos de me-
“horés,  profesionales’ Psicologos, Abogados

Medlccs Asisterites Sociales, Psicapedago-

Enelsegtindo afio se ‘produce fadivisionpas
el rabajoen seminarios espemtreos s.’proie-

& realizan paraleia-

¢omo conferencias sobre los Derechos de! Ni-
fio, C;lmmolﬁgia ‘atc.;tanto: para, curse coma
“Elcirso fmahza con la

Erabajo'fmat o
De mgreso arrestrmm suempre y cuando se




curplan las condiciones exigidas en el conve-
nio, actualimente cursan aproximadamente cua-
renta alumnos en primer afio y freinta en Segun-
do. Las ‘asignafuras y. seminarios principales
que se dictan son Psicologfa Instituciohal; Psi-
cologia Evolutiva Ty 11 Antropologfa Cltural;
Sistemas Preventivos'y Tratamientos de Meno-
rés; Derecho Civil, Laboral y Penal; Metodolo-
gid; Criminologia; Adopc;én y Guarda £ raba-
{o'de Menores; Técnicasen Ps'coterapla Técni-
casde Expresaén Pedagogza Especnal Psncolo~
gia ‘alcdlera;

“Elcorriente aﬁo sevealizéla en!rega de cer-
tificado alog egresadas de los Gltimos afios con-
tandose para tal fin con la presencia def Director
Geneéral del Instituto teramericano” del Nifio.
Dicha’ ceremonia’ no “se realizaba desde hace
aproxlmadamente c;nco aﬁos . -

F’lan de Esiudaos

Es xmpor:ame resaltar que el plan de estu-
dios fue actualizado desde 1985/1986, modifi-
candose su estruclura en’ sucesivos: camb:os
o ja participacion y aporte activo'de alumnos
docentes. autondadep del cursg, que colmina:
rof en 1986 cortla-aprobacion por Res. NY 195
dél H.C.S. Actialmente'se ericuentra en proce-
80°dd transmtén y tendsendo a ser aplzcado en
su total:dad :

Centm de Es’tudxe y ﬁacumeniacnén
en Desarrollo Humano

Aten:o fa exssiencza del Centro de Estudios
'3 Documentacsén de 1a Minoridad, da nulo fun-
cionamiento en Jos ultimos aﬁos, salvo log Glti-
mos meses de 1986 en que se pone a su cargo
una docente del CEM, y se elabora una pro-
puesta de reestruicturacion para su nueva pues-
{4 en marcha; {4 existencia del Centro de Estu-
dios de: Segundad Social, también de escaso
funcionarientoen los ultamos affos —en 1986
ge desarrolla un curso tnicamente— de veinti-
cinco allimnos; 1a propuesta de creacidn de un
Centro similar en Gerontologia; 1a reciente cre-
acién en fa. Facultad de Medicina de un Cenltro

de Atencidndel Adolescente que preve la vincu-
lacion corila SEU yia necesidad de unifi icar ope-
rativamente esfuerzos pard evitar superposicio-
nes, y fundamentalmente fa concepcidn cientifi-
ca d creciente vigencia, de la necesidad de no
considerar aistadamente las termlicas mencio-
nadas de st estrechia relacion con lo feferents

&1z Familia, y & lo Social en general, 1a SEU se
encuentra aciualmente efaborando un proyedto
de creacidn del Centro de- référencia; l);;tcho
Centro se concibe como el raceplor de las expe-
riencias desarroliadas en-tos Ceniros referidos
que desarrollaron’en su oportunidad importan-
tes actividades y relaciones comoef propiciador
de las nuevas temdlicas, y ante todo como inte-
grador - del canocum:ento interdisciplinario. La
propuesta no implica exéiuirfas emdatcas refe-
ridas ey partictlar; por el contrario iambren pre-
ve desarrolar la éspecificidad.

Se “plantea ‘entonces como’ fm del
C.E.D.D.H. contribiir a la evolucién en la unidad
bio-psico-social del ser humano; desde el naci-
miento y durante el desarrollo de la vida; sirvien-
do de nexa entre e! conocsmlemo cnentrf co yla
comumdad soc:a!

Objetwes especmcos

«  Implementar sistemas de mterfelacnones i
tre sectores de la comunidad aptos parg formu-
lar propuestas tendientes al desérrollo himano.

» Propender ala arficulacién de recursos exis-
tenles v allernativos mediatizados én propues-
tas concrefas de. accaén asustencsal preventava

formativa; elfcétera. :

o Pmmover ia wgencna y ejercw:o de los Dere—
chos Humanos en todas sus, expresiones.

» Realizar, promover y auspiciar estudios € in-
vestigaciones sobré latemaiicainherente al De-

sarrollo Humano en'lo referente a minoridad,

adolgscencia, madurez; gemntotogla v fam:ha
procurando el énfoque. imterdisciplinario, priori-
zando el campo def menor y a farilia en situa-
cibn de riesgo, detdesarraigo de séctores pob!a-
cionales urbanos y turales y sus consecuencias
en ¢l desarroflo, etcétera. -

» Oganizar y auspiciar cursos conferencras

seminarios, jornadas y talleres sobre: dicha fe-




matica, de cardeter cientifico, a nivel universita:
ria, y.de difsiony comunicacion cor la com -
dad: propiciando & participacion de fos sectores
mas amplios delamisma. oo o

< Asesorar, transferr y divulgar los conoci:

mientos elabarados, alas autoridades publicas,
sectores productivos, de serviciosy al medio $o-
cial'en general, Publicar los trabajos. especiali-

zados: Emitir gpiniones sohie: problemas inhe-
rentes al desarrollo humano. o
+-Relacioridrse con antidades similares. nacio-
nales o exiranjeras, oficiales o privadas.. .-

»" Pracurar la captaciort de egresados del CEM

o distintas profesiones vinguladas a la lematica

para su desempsfio o aporte al Cenlro; 12 obten-

cién de. becas y subsidios; la consulta.y aseso- .

ria a profesionales de reconocida ideoneidad y.

frayectoria sobre la lematica especifica. - . -
s Formar el acervo bibliografico; de trabajos de
investigacion y: documentacién. d | Centro, y
propiciar el intercambio y divalgacion. .
+"- Propiciar la formacion de Genfros similares
méas especificos en la Aegion o enel-pais. Le-
var. CUrsos, seminarios; efc. fuera del: ambito
provincial promoviendo'la generacion de polas
de tratamiento permanente de (a problematica

del desarfolio humano:..:

Programa de Apoyoa las Comunas
delinteriof (PAC)

* Tiehe por finalidad que 1a Universidad én su
rol extensionista derive én forma apropiada ¢o-

nocimientos y marcos de referencia de trabajo,
favorecierido: el desarrollo de: polencialidades

intelectuales y soclales de 14 regién, con el ob-

chos conocinientos'y elaboren eriterios dé de-
sarrollo y de calidad de vida producto de la de-
gision propia; s Lt e

A partir de generar nexos permanentes y
sistematizar: dichas experiencias en acciones
integrales, el conocimiento de la realidad regio-
nal v stis problemas de desarrollo redundardn
t’amj%ié_n;_'e'n' 1a orientacion de los contenidos de
log Planes de Estudio, fealimentando ef circuito

exlonsionista. - * -

et de'que las comunidades se-apropien de di-

Premisas Particulares:

- Evitar. la. cispersion de.recurses humanos,
materiales y écondmicos. a partir de vincularse
con polag culturalés de asiento permanente (es-
tru_ctur&"o.-InSt_ituCiOne_s_exi_stenté_s;.edu‘cativas,'
centros culfruales, museos, bibliotecas, efe.)
hase fundametital para el aprovechaniento de
las acciones qué se emprendan y para desenca-
denar én propuestas integrales de complemen-
{driadad o servicios adecuados. al madio.. . .

» - Piorizar lag acciofies tendientes a favdrecer
ol procesa de crecimiento.y desarrollo promovi-
do por log grupos sociales qua habitan o tienen
decisidn sobreel mismos o

»  Priotizar lag lematicas referidas a anafisis y
discusian sobre log procesos saciales y Supro-
yeccién en eliempa, reflexion sobre problema-
fica del medio a fin de que.Jos aportes de cono-
cimientos contribuyan a una participacion activa
en la hisqueda de soluciones de los problemas
ambientales y sociales locaies o regicnales.
» Promover fa elaboracion.de mddulos.de te-
mas espacificos & través del Centro de Educa-
cién. a Distanicia y: Tecnologla Educativa de fa
Univérsidad, en funcion de evaluar agpectos co-
mines de demanda de tas comunas del interior
y_:_gx_t_e_ndibt'e'"';mr:este:madigi, para su- divuiga-
Gibn. R
« Promover el desairolio dé actividades educa-
tivas: o de capacitacion. puntuales correlalivas
de - formacioncs. curriculares locales, comple-
mientandoa formacion de postgrado, o de desa-
rrollo faboral.. SRR L
- Esfé es un programa que e desarrolia des-
de hace vérios afios, fundamentalmente nrate-
rializado én el dictado de cursos acordados me-
diante convenios. Puede decirse criicamente
que los mismos hah gerierado dispersion dees-
fliérzos y recursos; cor resultados diversos. En
mitchos ¢ases positivos, pero de accidn aistada
y puntual por lo qua no se dio. in desarrollo per-
manente ni una integracion Universidad-medio
crecients. Tampoco resulta facl evaluar resulta-
dos; salvo en'los cases que se persiguieron ob-
jetivos puntuales.: En algdn’caso, como en La
Falda ef programa llego @ desvirtuarse, atento
qué se ofrecid durante 1a normalizacion 1a for-




macién de carreras terciarias conel otorgamien-
to de litilos; sin haber sido objeto de los estudios
previos necesarios: (recursos hmanos-gcond-
micos-kécnicos), requerimientos regionales, sa-
lida faboral, estructura curricular, etc.} ni-tampo
de la:aprobacion: correspondiente por parte de
los drganos: de gobierno universitario,. 10s. que
basicamentie: se pronunciaron en forma adver-
sa. Porial motivo durante esta gestion la SEU se
ve enfa obligacidn de reorientar dichos cursos,
efectuando iodas fas consuitas academicas. v
iegales previas necesarias, en funcion de ade-
cuar los mismos a la actividad propia de exten-
siéri. Esta situacidn culmina con el dictado de la
Ras, N% 162 del H.C.S., que-ratifica en un lo-
doicinformado y sustentado porfa SEU. Actual-
mente se contina dictando un excelente curso
referido:a Ciencias. Naturales. con un enfoque
ambientalista yregionalista, y en todo de acuer-
do: a los: objelives: precedentemente enuncia-
dos: El: Curso-de: Antropologia-Arqueclogia no
se desarrolla durante: 1987.en razon de no ha-
berse receptado.inscripcion alguna.
Convenios ~

+ Setrataren lo general de vinculos perma-
nentes cor entidades pdblicas ¢ privadas, que
se materializan en acciones puntuales diversas,

que se procuran hacer progresivas y ampliato-
rias en funcion de una integracion més eficaz,

Objetivos especificos:

s (enerar un marco permanente de relacion
con sectores de-la comunidad... . . .

» Medio idéneo para insercién de la universi-
dad en distintos Ambitos productivis, y de servi-
GlO§., T e T

» Propiciar que la universidad a través de sus
distintas U.A., faboratorias, elc. realicen exten-
sion, ofictande la SEU de coordinadora y media-
dora entre fa oferta y demanda, como asi tam-
bién el control gestion.

En relacién a convenios existentes:

Secretaria de Mineria de la Nacién: actual-

mante se realizan prastaciones a ravés de la
Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Natura-
les, anivel de investigacion y estudio de labora-
torio y se complementala contraprestacion me-
diante el aprendizaje en campo.de explotacion
minera por parte. de estudiantes de Geologla
que realizan practicanato remunerado. Se pro-
Corara en este campo, ampliar el grado. de rela-
cion a estudios de prefactivilidad, y diversos es-
tudios deg Laboratorio que involugren 3 otras uni-
dades académicas. .. o

. Banco dela Provincia de Cdrdoba: en base
& un convenio existente, se ha desarroflads un
estudio para ofrecimiento de cursos: actualmen-
te en vias de concrecién un Curso de Capacita-
cion & nivel gerencial, a través de los Departa-
mentos correspondientes: de. Ja Facuftad de
Ciencias Econémicas. Tambien se preve dona-
Gidn de equipos para la. UNC.

Otros convenios:. . -

Suscriptos pero que no tienen aplicacién. Se
Fromoverén_ los estudios necesarios para viahi-
izarlos o denunciarios. . ST
. Seapuntaenlo general a comprometer una
actividad de extension concebida conforme los
objelives generales enunciados por lo que sein-
volucran las distintas unidades académicas, a
las gue se procura hacer conciente la necesidad
de un desarrollo integral de fa actividad de 2%-
tension, y et aprovechamiento de la accién pun-
tual para efecttar un ciclo conipleto de 1a decion
extensionista, evaluacion mediante, que posibi-
lite la incorporacion de la experiencia al 4mbito

agadémico. . 0
" Auspiciosy Codrganizacion de diversas Ac-
tividades de Extension. =~~~ T

_ Enfuricion de los objetivos geriérales enun-
ciados y comio continuacion dé! rof de promocion
y coordinacién y mediacion para fa realizacion
de actividades de interés extensionists, se aus-
Bician &' apoyan tareas organizadas por distintas

A—Cétedras, Institulos, &ic.—u ofras éntida-
des extrauniversitarias de distintos grados, ya
sean intermedias, gubérriamentales, elcétera.




Premmas especmcas :
Pfomever al desarm!lo de actlvadades de ex-

: iens;én de la universidad; desde todes sus dm-
hitos; procurando colaborarenelenfoque delas
mismas para una consecuente accion de exten-
sién; y facilitando medias para ! consecucaén
de fos objetivos frazados. -

Promover actividades: de interés (
1’10 y comuritario, enel marco de extension, que
realizan diversds entidades extrauniversitarias,
privilegiando aguelias brientadas a amplios sec-
tores populares, y que favorecen ¢ .-mayor :n
tegracsén con la universidad. '

~Propender a que las aclividades de exien-
swn organizadas por:las UA o sus:dependen-
¢ias;en funcion de I temdtica y actividad a de-
sarroilar ‘géerieran ambitos de participacién mul-

e mierd:scmlsnana para el ahordaje integral; a -

nivel tiniversidad, y de fos:seclores de la comu-
nidad; relacmnados'a ! ematsca | acilwdad en
: cuesnén -

Dasitmas formas_ e-apnyo se han reahzado
enel clirso del corriente afio dlas actividades de
- extension, como: auspicios, difusién, coorgani-

zacsén etcetera Enfre éstas se pueden mencno-
nar. : i)

f-Ceniro %(@E!a BS AS Qa 12 de
: cctubre :

Orgamzaclén India que nuclea a dastlntas
agrupaciones aborigenes de Argentina: En fun-
cidn de lacamparia anual que promueve a nivel
- nacional para esa fecha, como contra-festejo al
-dia‘'de la Raza; fa SEU auspicia uria serie de'ac-
- fividadés (expos:czén de afiches, material biblio-
grafico; disertaciones dsas 9,10y fienSalade
- las Américas; proyeceion log mismos dias de fa
pelicufa: Tupac Amary; difusion de los. progra-
mas. radiales, teiewswos (SRTy Penochs!ncos
;—Maiutmo Localy Hoy La Umvermdadw): -
- Objetivos especafrcos Se auspucran dachas
: ac{:wdades para contribuir a:. -
'+ Diviilgar et pensamiento y doc!rma de secto
res sociales marginados, poseedores de una
: cunura propia desplazadas por “la civilizacion”.
= “Defensa de los ‘derechos humanos en aste

caso enrelacion a grupos éinicos propenses al
exterminio o desaparicion, o disgregacion; co-
rio asf tambien a contribiuir & T4 denuncia de la
usurpacién de sus tefritorios, y mas alla de es-
fo; la defensa del medio ambiente

« Preservacion de s culturas abongenes a
finde enriquecer el desarollode ta culturaen of

‘marco del respeto aJa misma, y del futuro creci-
‘mighto en un marco’ pluncu!tural B

o F’romover la rews:on cntaca de nuestra hls

v ria-. :

Cum@ mt@nswm de F@Eﬁgi’ana Cm@r

Co orgamzado of: ol GRUPO LAT%NOA
MERICANO DEENSENANZA FOTOGRAFICA
{23/6 al 37}, 1a SEV, dado el marcadn interés de

distintos sectores por capacitarée e esta tema-
-lica;, y la escasaoferta existente; se apoyo fare-

ahzac:én deaste cursgintansive dastinade a fo-

- 16gralos, pfofesaonales v amatéurs: Aproxima-

damente-200 participantes completaron el curso
que incluydl manejo de: camaras; teorlas da la
fuz; - color;: filtros, revelado: color ampliacién,
blanco y negro avanzadoy colok; téonicas espe-
ciales:y practica de laboratorio. Se cumpheron
los ob]etwos eapacificos de capac&!amén imen-
swa

H Jomadas Unwerssiaraas da

Extensuoﬂ Rumi

_ La SEU auspicié’ esta’ aciiwdad ongam?ada
porel Centro de Estudiantes y Secrelaria de Ex-
tensfonde la Facuitad de Agronoma, conla par-
ficipacion de docentes'y estudiantes de Cérdo-

_ bay otras provincias. "Se cumplieron los: Objetl-

vos de generar una instancia de discusidn’g in-
tercambio de experiencias entre los secloresre-

“lacionados a la problematica del medio rural yen

parhculare* aporte de Ia Unwerszdad para con el

_medze

Oiras Actw;dades Auspacuadas con Apoyo
de leus:én

s Snmpas;o Laimcamencana de enfe!medad
de Chagds. "




- Encuentro de. Estudianies de Arquitectura
paralelo al Congreso Nacional y Latinoamerica-
na-de:Vivienda para: personas sin hogar.
«Teatro:Joven {Obra Gran Pefa Gran Il Fes-
tival Naciorial de Teatro).. -

=-Primeras Jornadas ds Fauna Silvestre (Uni-
versidad Nacional.- La Pamipa)..:

o Taller “Intensivo:- sobre ‘Familia (lnSZIIUtO de
Terapia'y Estudio dela Familia y. Gentro de In-
vesngacmnes JUI’IdiC&S ¥ Socnales de - la

- Congreso lnternacwnal de L;teratura infanto
Juvenil (Umvers;dad Namonai de Tucumén-
SEY)#

o} Coioqu;o Nacsonal de Dobumentaclon gin-
vestigacionen Informadion: y- Derecho (Centro
de fnveshgaozenes Juncﬂcas) o

- Olrag acilwdadps apoyada*; a través del De
partamento Audmvrsuale% o

L nto achvadades académlras protocoia
res, como culiurales orgarizadas por el Reclo-
rado ¢ distintas Depenidencias Universifarias; y
por-distintas” instituciones . exiraumversﬁarlas
estimandose entre apoyo de audio-sonido; mu-
sicalizacién; grabacion=—"y: proyecciongs —¢i-
ne: 16 mmy, dlaposnwas—— ete:; una atencién de
hasta la fechia sesenta evenms en e! am bito da
Ia Unwers:dad 0 iuera de este 3

Pamcxpamon e Comasxon dei H C S para
ba?ﬁaéogo de Hemﬁdpnvados por Hes N° 173
e

ASESTENCEA V EDUCM‘ @N

a8 actwrdades enesta area se han ve-
i+ nido‘realizando a nivel del trabajo di-
“recto'encomunidad concaraoter asis-
tencial'y sefidario especialmente en los barrios
mas: carenciddos: a8 tareas son’ejecutadas
por equipos de estudiantes orientados por do-
centesde'ta SEU y-en coordinacién con la Se-
cretarfade Exterision Universitaria de la FUC. £
nivel sdicativo incllye lo académico institucio-
nalde formacion y de realizaciones que sirven
de apoyatura, coordiriacién y promocion del tra-

bajo comunitario.

Cahe consignar que esté ulnmo aspec!o;_es SN

el de mayor retrase conrespecto al prayécto glo-:
bal debido a fas dificulfades obietivas de coordi:
nacion con las UA. Aspecto agravado asimismo
por las irreqularidades del afio lectivo. Sé hanin-
lentado superar estas limitacionas: pmmowen
do desde la SEU dl%tmtas actmdades

Cursa mndmai m‘gamzada pcr

Catedra Libre de Sindicalismo.

Se llevard a catio en ta Escueld de rrabajo
Social, avspiciado por la SEU--sobre la proble-
matica de fos trabajadoras y el rol viriculante de
la Universidad. Se conto con la participacién de
dmgentes szndrca[es estudlantes b docentes

Encuentro Naclonal 3@333'@ $a!uc§

Democracia y Liberacién

Sellevd a cabo'fos dfas 26, 27 y 28 de junio
en la UNC conla concurréndia de delegaciones
de todo el pals, se debalié Ia problematicadelfa
salud, se expusisron experiencias de trabajo co-
munitario en ese campo'y proyectos que se de-
sarfollan actuaimente. an’ diversos’ puntos. del
pais. Convergieron a esta aclividad sanitaristas,
trabajadares de !4 salud, sindicalistas, y uriver-
sitarios con ef propésito. de aunar Ciiterios'y es-
fuerzos por frabajar por fa salud en la demoéra-
cla ¢on un sentido hbe;'ador Esta actswdad fue
co orgamzada por Ia SEUL. :

Seminario-Taller de ?mmocmﬁ y

Difusion de la.Salud.. .. . -

-Participaron estudiantes y docentes de dlS
tintas facultades y escuelas no docentes y tra-
bajadores de la salud; :

Eltaller cuenta de cinco médulos 0 éreas fe-
maticas cada una de fas cuales se desarrollg un
dia por semana durante ocho semanas en total,
Gada madulo se implementé con 1a direccién de
un c?ordmador docente vdeun coordmador ge
nera

Programa :

o Médulo 3 “Politicas Estraiegfas cie Salud"
» - Modulo 2 “Salud y Tyaba 0" -
= Médulo3“Saludy Enfermedad Enfoque Epa




(AREA EXTENSION)

demioldgico”

+ Méduio 4 Salud y Enfermedad: Proceso Bio-
!égic‘o.o_SGciat-’"--:- G SELTHES L
o Médulo 5 *Salud y: Trabajo Comunitario®

Otras Activdades -

» Mesa Redondasobre 'l.a Salud delos Traba-
jadores vista por los trabajadores” con la partici-
pacion de representantes de. UOCRA, UEPG,
Gremial: San mardin y UTAc i
»- Seminarios y Talleres realizados en el ambi-
o dala SEU'y de algunas Facuitades (Arquitec-
fura, Agronomia) especialimente ‘destinados a
gstudiantes. i T T
» Cartillas'y matenial de apoyo para la ejecu-
cién “del trabajo comunitario cuya realizacion
orientaron los docentes de los distintos semina-

Aog:

Solidaridad Juvenil: Trabajos de

i movimiento estudianti organizado én sus
Centros y1a FUGC ha sido, y sigue siendo, desta-

¢ado participante en las actividades extensio-

nistas'y de solidaridad de todo fipo. Ellos com-
prendieron la importancia de estas aclividades
como parte del proyecto de una Universidad
nueva; abierta; solidaria, sensibles a las necesi-
dades ntiesiro pueblo, aportando 4 la reconis-
truccion del tejido social destruido en 13 ditima
década, trabajando en la vinculacion de fos dife-
renles sectores sociales, . i

-~ Amenos de un mes de haber asumide la di-
reccidn de esta Secretarfa, se coording con la
FUC: la: organizacién: de la: Brigada: Santiago
Pampiilén; experiencia gue se convirtio; en ma-
yo de 1986; enfa primera agtividd brigadista a la
provinciadel Chaco: Alllsé logréla participacion
de un importante ‘nimero: de: docenies; estu-
diantes y graduados y:se promociond la realiza-
cidnde una laborinterdisciplinaria; endiferentes
dreas de trabajos v T e

- No corresponde aqui un detalle exhaustivo
deltrabajo désarrollado, si destacar susignifica-
do para los integrantes de la Brigadsa, en suma-
yoria estudiantes sin: experiencia previa; tanto

por la experiencia del trabajo en si, como de lo
revertido al interior de los organismos de masas.
Eftrabajo enla organizaciondelviaie; lasac-
tividades:previas y la tarea: coneretd en-las 20-
nas. inundadas- del: Chaco, profuiidizaren: [os:
cuestionamientos:y 1a disgusion del grupo acer-
ca de Ja: situacién de marginalidad oe estas re-.
giones del pais; elevd los niveles:de conclencia
critica de-cada uno de Jos integrantes, -aporté
una importante Experiencia en fo-organizativo..
Las conclusiones a las que se arribo, y-elinten-
50 trabajo realizade én cada disciplina fueron
determinantes. Al refreso los infegrantes 'yano
gran los mismos”, el objetivo: estaba curnplido.
Posterformente:se prepararon. para setiembre
las primeras: Joradas Nacionales de Solidari:
dad-Juvenil, aprovechando.la: experiencia:det
primer viaje, pero en este caso desde una con-
vocatorianacional: Participaron mas de quinien-
tos jovenas de caforce federaciongs universita:
rias del pais, de ellos; dosclentos diez periene-
clan alaUniversidad Nacional de Cérdoba. Son
diez dfas de intensa labor en Una zona que cu-
bre desde la ciudad de Resistencia (Chaco, has-
ta El Impenetrable a mas de 400 km. da distan-
ciadeésta). Losrabajos realizados cubrencua-
tro dreas basicas: Salud; Constriiceiones, Cul-
lura y Trabajo Social. Los résultados son alta-
mente POSIIVOS. 1 i i e
El uliimo mes de 1986 se dedica al impulso
de los Segundos Trabajos Nacionales de Soli-
daridad-Juvenil; terceros en huestra provincia,
para enero de 1987 Participan en esta oporiu-
nidad mas de 800 estudiantes y. profesionales
de 1a mayoria de las universidades del pais,
alumnos secutidarios, terciarios y de la Univer-
sidad Catélica. Se trabaja simultaneamente en
cuatro proviricias: San Juan (Gaucets), Rio Ne=
gro {asentamiientos mapuches), Tucuman (Zo-
nas rurales de cosechas de papas) y Provincia
de Bilends Alres (Lomas de Zamora, Cuartel
Novenio). A pesar de la complejidad de [a orga--
nizacién, se oblienen 6plimos resultados: Como
ingfancia de coordinacion provia se organiza el
12Campamento Nacional de Brigadistas, en Va-
querias; en ef mes de noviembre de 1986, este
s unlugarde encuentro e intercambio de expe-
riencias para los participantes de viajes anterio-




res v los nuevos brigadistas.

Extensin Universitaria en el
Ambito Territorial

“Paralalo al impulso y coorganizacion de es-
tag aciividades puntuales de brigadismo, se co-
menz6 d delinear; junto al grupo de becarios del
CIAC, el trabajo a desarrollar de modo continuo
y sistematico en los barrios de nuestra ciudad.

“ Formamos un equipo con docentes para la
direccidn'y forimacion tedrica de los becarios y
tomamos contacto con diversas organizaciones
barrigles. ~ - oo oo

““Con'el objetivo de detectar las necesidades
més sentidas de fa poblacién, asi como los ba-
rrios 0 Zonas prioritarias donde asentar el traba-
jo, se'fanza désde la SEU una encuesta de ne-
cesidades cornunitariag. La actividad esimpul-
sada mediante uha convocatoria masiva, parti-
cipando e Ia aplicacién de fa misma Cigntos de
estudiantes dé'la UNC. Una vez procesados y
analizados los datos obtenidos, se definen cin-
co. zonas principales: cuatro zonas urbanas y
una rurdl {Villa“Los Cuarenta’ Guasos”; Esfa-
cién Flores, Villa Libertador y Yapeyd; CAS ru-
ral: Capilla de los Rermedios). A'fines del 86 el
trabajo sé perfila de un modo mucho mds orga-
nizado; se deja de actuar en base arequerimien-
tos de tipg individual, ya sea de personas o'de
coriisiones bafriales, para’ planificar activida-
des a fargo plazo, con establecimiento de obje-
fivos y control y evaluacién en el iempo. Cones-
tas definiciones toman forma los proyectos de
Centros de: Accion Solidaria: (CAS), tanto. CAS
Rural como CAS Urbano; se'intenta una res-
puesta a la dispersidn y.superposicién de activi-

tades existentes hasta el momento; y& que so

desarrofiaban en forma paralela las campafias
de solidaridad juvenil y el trabajo de los grupes
de becarios en los barrios de nuestra ciudad. .

- Para mayor comprension de la tdrea desa-
rroflada, tanto en las actividades de solidaridad
como én'ef trabajo: continuo en'los barrios de
Cérdoba; se explicitaron las cinco grandes are-
as'en las que se desarrolla la actividad, Vale
aclarar.que esta division es a los fines de una
mejor comprension, ya que entfapractica, se tra-

fa de una labor interareas e interdisciplinaria,
convirtiéndoge en una experiencia inédita en ol
ambite de nuestra Universidad; m4s adn, si te-
nemos en cuenta que la formacion académica
ha. estado mucho. mas preocupada por lograr
profesionales de ejercicio fiberal, con ung prac-
tica individualista, sin ninguna vinculacién conla
realidad social ni con- disciplinas afines, que a
consequir una adecuada capacitacién en fa ta-
rea social, de indole interdisciplinaria, tal como
ia actividad en CAS, urbane o rural, lo requiere.
El equipo de trabajo dei drea de educacion
estaintegrado por estudiantes y docentes de las
carreras de Ciencias de la Educacian; Escuela
Superior de Lenguas y Escuela de Letras. Con-
siste fundamentalmente en brindar apojo esco-
lar anifios de escuelas delazona. Enef caso de
aquellos nifios que. no asisten regularmente. a
clase, o que concurrieren algura vez y han
abandonada sus astudios, se implementa. un
curso de alfabetizacion basico: lectura, escrity-
ra, operaciones matematicas bdsicas, reflexio-
nes acerca de la prapia problematicade la zona
como disparador del aprendizaje, etcétera..
De igual modo se lieva adelante un progra-
ma de afabetizacidn para adultos. En este caso
la experiencia nos ha llevado.a completar el
aprendizaje de la lectura y la escritura sobre fa
base de 1a propia realidad barrial-y la particutar
situacion socio-econdmica, ya que. desvincula-
do delamisma erainviable su realizacién. Asise
llegd ala implemeniacion de la tarea alfabetiza-
dora desde la apropiacién de un oficic concreto,
© la preparacion para a resolucion. de proble-
mas claves del lugar, por eiemplo: inundacién,
instalacion de canerias, eteétera. De: aqui sur-
gen los falleres de oficio donde docentes y estu-
dgiantes, y fundamentalments los-mismos. veci-
nos, ensefian y aprenden diferentes oficios: al-
baftiferia, plomeria, costura; cocina econdmica,
etcétera. .. T e
En sintesis, se rata de aprender, o perfec:
cionar, la lectura, la escritura, los caloulos mata-
malicos, efc., mediante a apropiacién de ur ofi-
cio, o la resoltcion de problemas barriales con-
cretos, . RERT S b
Dentro de! area de Salud, participan en es-
fa drea estudiantes y docentes de las: carreras




de Medicina, Auxiliares; Psicologia, Odoniolo-
gla stenctas Quimicas. Estd dmgado & los: po-
bladores que ne poseen cohertura de obras so-
ciales brindando-asistencia médica y odontotd-
gicaespecifica. ‘Ademias, se abordan los proble-
mag sanitarids mas fiecuentes enal barrio me-
dianta charlas sobre lematicas que sean de in-
terés de los pobladores, Sedpuntaconelloala
formacién de promotores’de salud en el seno
misino de fa cominidad trabajando con grupos
de madres, padrés, adolescentes y nifos reu-
piéndolos en faima pemdlca én chaf’iav. comu-
nes a'lodas lasedades, oo

¥ Enlo juridico-social parncnpaﬂ estudianies y
docentes de las carreras de; Trabajo Social;
Cignicias dé la Informacion’y Derecho: Se traba—
i junto: a’ comisiones vecinales: ‘gxistentes y
cualquier otro tipo de’ organizacion comunitaria;
en caso de que ésfas no existieran, se aporiaa
lageneracion de organizaciones. minimaenba-
s alas niecesidades mids santidas de la pobla-
cidi; Ejeiriplo: Comisién por 1a tenencia de las
tigrras, comision dé vivienda, de agua, trahspor-
te, etcétera: Cabe dastacar qie dichas organi-
zaciones senindependientes de o partidos po-
liticos. De 1guai modo §é trabaja en-tareas de

apoyo a Ios grupos famiharea juvemles et{:éteé

ra.
A través delos consuitoﬂos jiiﬂdtCOS bama—

ies se atierider los problemas juridico-le ales
enformaindividual; famitiar o enlaresolucionde

prob[emétlcas comunes'a toda la poblacion.

= Asimismo; &' través de dichds organizacio-
nes y'como parte de'la difusion de los trabajos
realizados v los problemas comunes, se-nstru-

menta laconfeccidn de penéd:cos miralesyde’

un-boletin-barrial como medio de comumcacaén
alternativo dentrd del:sector. :
‘Enloreferido aagro- Iécmca pamc;pan estu-

diantesy docentas delas carreras de Ingenieria;-

Arquitectura y Agronomia. £n estrecha vincula-
cidrrconel Area Sacial; e trabaid efila resolu-
£itn de problemas comunes tales como marca-

do-de calles'y terrenos; Zanjeo; instalacién de

caferias, alumbriado pablico, construccsén de
locales comiunitarios, eleétera. - :
En este caso también los trabajos se Ilevan

a cabo enforma conjunia con-las organizacio=

nes vecinales. No se atiehdef casos individua-
les, sino problemas comunas que afectan. Al
mismo fiempo. eii zonas rurales cercands ala
ciudad se trabaja con pequefids y madianos pro-
duciores brindandoles asesoramiento técnico.

El Araa cultural furiciona én estrecha rela-
cién con el Centro "Enrique Barros™; Se.organi-
zandiversas actswdadestales comoobrasde te-
atro; proyecciones de cine, titeres, mimos, reci-
ta!es rmusicaies; elcétera. Dos trabajos se vincu-
tan intimamente cori as tareas desplegadas por
as otras dreas, a modo de apoyo o complemen-
10. Por ejemplo a.ravés de Una obra de featro
a'ds titeres se escenifican os problemas y lare-
solucién de las patologias detectadas en el area
salud (h:glene personal y familiar, prevencion de
carigs, elc.). Se promiueve, al mismo tierpo, fa
conformacncﬁn de.grupos.. cultura%es mtegrados
por j6venes y nifios de lugar. -

. Lo expiiesto pretende ser u _apretada $in-
Eesss delorealizado hastaelmomento. Existeun
sinnlrmero de ¢onceplos no expuestos gue ha-
cen al conjinto de ideas que sirven de base de
sustentacidn en este tipo de. trabajos _

Si bien ain nos queda n targo camino por
delan'te v lo recorrido ha estada plagado de di-
m,uEtades estimamas que as realmente mucho
fo que se ha avanzado. Ahora bien, aspiramos
enese sentide a en un futire no demasnado ale-
jado poderam pliar 8 nimero de barrios o zonas
de trabajo incorporando 14 mayorcani:dad pos:-
ble cie docentes y Stud;anies e

C@E\WN CA@ ON Y
VULGAC @N o

Penod!ca “H@y a Unwersadad”

- E_pen ico comenz6 a edﬁarse a me-'
‘disidas de 1986 de aclerdo aunante-
“ proyecio elevado al Consejo Stiperior
yque fuera aprobado en elmes da noviembre de
e5e afo. Esa regoilicion del Consejo —N2 257—
autoriza asimismo & la Secretaria de Extension
Universitaria a prosequit publicando el periodi-
¢o, comparliendo los objelivos, caracteristicas,
estructura de. contemdca fuames informativas y




esgruciuras de runmonamlento de fa publica-
cign L

En consonanma con esta resolucmn yoon
0§ lineamiéntos: generales contenidos en el
Proyecto Editorial, la SEU editd —en el cursode
1986-= cinco. nlimeros del periddico: Estos se
produjeron en el ambitd de Ja Secretaria, conlos
recursos humanos: previstos en e! proyecto y
con la pofitica. editorial definida; -
Aprincipiosdegdteanio, la Secretaﬂa dlspu-
50 ‘modificar el perfil éditorial de'la publicacién
luego de unia evaluacion de la experiencia rea-
lizada durante el afio anterior; £n tal sentido, se
decidié una reestructuracion def proyecto edito-
rial en base a una ntigva definicion de objeiavos
y pubhco al'que se qu;ere acceder. @

‘Estareformulacion incluys tanto fa estrictu-
ra da contenidos comolas caracteristicas grafi-
cas del peri6dico e impuso nuevas formas de
funcicriamiento’y una redefinicién de roles asi
como también la constiticion de estruciuras fa-
les como un Consejo de Redaccién corel fin de
promover tn fincionamiento mas dinamico que
se reflejara’en un producto mejorado que cum-
. pliera con fos abjetivos de comunicacion @ infor-
macién tanto de 1a Secretarfa de Extension Uni-
versitaria como defa Unwer31dad en su conjun-
fo. .

Para la mtegrac 6n del Cmsuo de Redac-
cién 8¢ tuvo'en.cuenta que fos miembrog repre-
sentaran distinias disciplinas con el fin'de que
pudieran enriquecer con sus aportes los conte-
nidos de la publicacion. Asi, este Consejo se
reunio penédicamente para cfeﬂmr los conteni-
dosde cada urio de los ndmeros y evaluar el an-
terior, de acuerdo a los lineamientos editoriales
estabiecrdos Las madificaciongs que se impri-
mierony & 1S contenidos se reflejaron en Una re-
estructuracion de las seccicnes enla cual se pri-
vilegiaron algunos aspectos, stprimiendo algu-
nos capftulos que se hablan incluido énel pro-
yecto original. Al mismo tiempo, se mantuvieron
algunas. secciones por considerarse que estan
enconsonanciacon el nuevo perfil editorial, edi-
tAndose en elpresente afio cuatro ntmaros has-
ta la fecha y dos nlmeros mds que saidran,

De:esta manera;: se mantuvo una. pagina
destinada Fopinion donde se publica uh articu-

lo editoriat firnado por el Secretario-de. Exien-
sidn Universitaria en of cual se abordan los te-
mas centrales de la politica universitaria:

Se rastringid el espacio. dela’ mformacmn
sobre actividades académicas 'y cientificas a
una: pagina —Actualidad Universitaria— en la
cual se publwa informacion breve sobre cursos,
seminarios y ofrds actividades orgamzadas por
Ias distintas unidades académicas. «

Seincluyd una seccidn especifica sobre De-
rechos Humanos entendiéndose estos desde el
criterio mas amplio'v dsf se abordaron distintas
problematicas referidas ala problemalica social
coma vivienda; condiciones de trabdjo legisla-
cion laboral, elcétera;

“Fevisla da opiniérie mstatucmnal sin perjua-
cio de que e incluydr: femas, -

Enlasecciénde culturai a ia cuaf 56 le dog-
tinan dos paginas; sé publicd ia cartelera donde
58 mcluyen las actividades organizadas por el
Centro Cultural Enrique Barros ~~deperidiente
ce esta Secretaria—un comentario sobre obras
de teatro, pehcu!as efc; 'y uhaota firmada:

Para la conirat apa se mantuvo el criterio de
publicar una entrevista a personalidades rela-
cionadas con el queharer unwers;tarto 0 de in-
terés general. -

Asimisma, 5o mantuweron secciones come:)
Anwea’sanos y Politica Intefnacional con las ca-
racteristicas enunciadas en el proyecto original.

Encuanto alos aspecios formales; se traba-
i6 con un criterio periodistico y grafico que im pri-
mi6 ata publicacion caracteristicas que la asimi-
lan mas con una revista.que:con uri diario. Se
cambio et tipo de papel empieado, se suprimid el
colory se aumentd et ndmero de pégmas de 12
a1, mantenxéndose la tirada de 2 (}00 e;empla-
es. ..o
Con respecio a los recursos humanos con-
tinuamos trabajando con el equipo onglnat |11
tagrado por dos Secratarios de Redaccién ylos
becariog asignados— en base a una reasi gna-
cionde fungiones. Se trabajé coneleriterodein:
cluir notas firmadas y columnas especiales; ¢ri-
terio que impuso modificaciones en la tarea es:
pecifica de los becarios. Se impulsé la modafi-
dad de frabajo de taller, para desarrollar faboras:
de docencia en el marce de un estilo de trabajo -




de produccion conjunia. . .

... La estructura. administrativa y. de distribu-
cion de fa publicacion fueron las areas que expe-
rimentaran mayores dificultades. Esto se debid,
por una parte, a 1a falta de definicion de una es-
ructira organizativa funcional de financiamien-
to que g;)ijdr_i_a solucionarse en parte mediante la
creacion de.una Cooperadora. (propuesia pre-
sentada por fa S.E.U. y aprobada por el Conse-
jo. Superior) que permitira manejar la publica-
¢ioh y.los gastos que de ella se deriven conun
presupuesto. propia integrado en base a los re-
cursos provenientes de la venta, suscripciones
y espacios de publicidad institucional. ...

Enrelacién con I estructura de distribucion,
se organizd en el curso de este afio un sistema
de suscripciones y seimplementéiaventadirec-
ta énfas distintas facultades y escuelas, mante-
niéndosae.asimismo la: distribugion por inferme-
dio de los kioskos a través de una concgsiona-

faiparficular. . .o

Conmemoracién del 69° Aniversario

- Bl convencimiento de: que para que la
Universidad:se transforme es imprescindible,
entre olras cosas; generar iniciativas que poten-
cien la recreacion del debate de ideas —condi-
¢ién necesaria para avanzar hacia una institu-
cisn cientifica; abienta que se reformule sobre
sus funciones de formacién, investigacion y ex-
lension=-; es que: se organizd' la conmemora-
cion det 69° Aniversario de la Reforma. Los ob-
ietivos generales establecidos ervesta inciciati-
va: consistieron; en primer.lugar en-recuperar
paralos univérsitarios y la sociedad todalas me-
jores tradiciones dé ticha de nuestro Pusblo, en
oposicion ala politica de los gobiernos autorita-
rios instaurados enritestro pais: Ensegundo lu-
?ar; reafirmar los postulados basicos de la Re-
orma; tanto los de autonomia y cogobierno, co-
mo losreleridas ala unidad obrergestudiantil, el
compromiso social y la solidaridad latinoameri-
cana. Y, finalmente, analizar su vigencia y apli-
cacion en las distintas Universidades Latinoa-

merlcanas:-- e R LR
- Se contd con la presencia de delegaciones

de la Universidad Autdnoma e Pushia, Méxice,
yde la Universidad de la Repablica del Uruguay.
Vale aclarar que sl seminario previsto no:pudo
desaroliarse: debido al fallecimiento: de. quien
fuéra uno dé los dlfimos rectores democraticos
de esta Casa; el Dr. Jorge Orgaz. El programa
de las actividades consistio en lo-siguiente. .
= Acto de apertura de la ‘Semana de la Refor-
ma”, con fa presencia como oradores; de el St
Rector. de {a UNG, Arg. Luis A. Rébora; ef fiscal
Nacional:de investigaciongs adminislrativas Dr.
Ricardo. Molinas; el Director del Instituto de In-
vestigaciones Jurldicas.y Sociales de la. UNC,
Dr. Luis Marcd del Pont; el secretario general del
Sindicato de Luz y Fuerza de Cordoba, Sr. Fe-
lipe Alberti; y el Presidente de la Federacion Uni-
versitaria de Cordoba, Hicardo Aispeolea. Dicho
aclo se realiz en el Pabellon Argentina, el 12 de
JUnio de 1987« o
= Feria del Libro. Semana de la Reforma. Hall
Central del Pabelion Argentina del 12l 20 deju-
nio de 1987, ... o G
« Presentacion de las Obras de Arlistas Plas-
ficos, Cordobeses. ‘Envio.a Nicaragua®. Pabe-
fion Argentina del 12 ai 20 de junio de 1987.
» Tercer ciclo. de Cine. Latinoamericano. Se-
mana de la Reéforma., Sala de las Américas; del
1221 20 dejuniode 1987,
« Presentacion de Teatro para hifios y adultos.
Pabelion Argentina del 14 de junio de 1987.. .
« Conferencia sobre a Reforma y la Universi-
dad HOY. oo
~ Conferencistas: Contador. Samuel._Lich-
tenszkein, Rector de 1a Univérsidad de fa Repd-
blica del Uruguay; Lic. Alfonso_ Vélez Pliego,
Rector de1a Universidad Autdnoma de Puebla,
México;y Ard. Luis Rébdra, Rector de la Univer-
sidad Nacional de Cérdoba; Argentina, Salén de
Grados de 1a UNC, el 18 de junio de 1987,

Cétedra Libre del Pensamiento
Latinoamericano - -

- El 18 dé junio-del presente afio; en virtud de -
los Convenios existentes:entre la Universidad
Nacional de Cérdoba, Republica Argentina, con
la Universidad de la Répiblica Oriental del Uru-
guay, v la Universidad Auténoma: de:Puebla,




México; se: resolvit suscribir la Creacidn de la
GATEDRA [|BRE DEL PENSAMIENTO LATI-
NOAMERICANC; en el marco de Ia celebracién
del 699 Amversano de Ia Reforma Umversﬂar:a

Fundamentadén

Las Unuversndades aemocréhcas y au:éno
mastzenen entre sus misiones fundamentales la
de aportar proplestas de sélida. base cientlfica
querespondana los problemas mas agudos de
la reaiidad latinoamericana,

= Este-enunciado general debe contemplarse
en las actividades:de ensefianza, investigacién
y extension del conjunto de la gstruclura acadé-
mica:de las Universidades de América Latina,
orfentando progresivamente su accionar hacia
aquelias iniclativas gue promuevan 1 recrea-
cioft paulatina del debate de ideas en general,y
enia tematica socio-polilicaren particular; propi-
ciandoel clima de polémica de nivel académico
y:garantizando ef plurafismo ideolégico...

. Ereste’ marco: se: inscribe: el proyecto de
Creacion de la CATEDRA LIBRE DEL PENSA-
MIENTO:EATINOAMERICANO, entendido co-
mo un Foro'de intercambic; exposmsén y deba-
te de'la‘problematica, del hacer y del pensar de
los pueblos de América. Latina, fendiendo a-en-
riquiecet e infundir. com promiso enla formacién
de toda la comuinidad universitaria de la Reglén

« La actividad dsf Foro no puede; de ninguna
manera’, sustituir o reemplazar lo Que es propio
de‘cada: universidad; sino: potenciarlo, verte-
brando:un dmbito dlrerencra 0 que actue de ca-
ja de resonancia y que sintetice fa produccién
cultural v cientifica: de fa universidad. En este
sentido, la Catedra Libre del Pensamiento Lali-
© noamericano es de naturaleza extracurricular e
ftinerante: y sus objetwos se sm!eifzan en Ios si-
gwentes :

1% Propeﬂdera una verdadera mtegracuon de
ias Universidades Launcamerscanas
2% Consolidar.fa- misién social de fa Universi-
dad, a través del desarrolio de sus tres funcio-
nesesencnafes docencna investigaciény exten-
sign.
3% Aportar al con_ommaento, mterpretacsén ¥
solucion de los grandes problemas nacichales y

fatinoamericanos. o i
4%} Promover una act ftuid de- compm isodela -
universidad en relacion a los.problerias socia-
les, emitiendo opinienes objelivas; con realba-.
se cientitica, mediante la participacién de lag
distintas UA como asi también de. personal:da~
des de reconocida trayectoria.
52} Cnntribuir al desarrolio, defensa ydsfusnﬁn
del patrimonic histérico, cultural Y. cientifico rza~
cional, latinoamericano y tniversal.. © :
6% Contribuir- a una. aproximacion sensible 'y
cnitica de parte dé fos mismbros de Jas Univer-
sidades respecto de la realidad social, politica,
econdmica y cullural de sus paises Y de Amén-
ca Latina,
7°) " Propender a una mayor y mas miegral
apertura de las universidades a [as corrientes
conterhporangas del pensamiento,:

Encuanto a la raelodologla y contenidas te-
maticos, la Catedra Libre del Pensamiento Lati-
noarmericano organizara en cada Universidad
seminarios, cursos, ciclos de conlferencias; me-
5as redondas elc., para el ratamiento de tna.
problematica. En una etapa posterior; en forma
coniunta, las universidades pariicipantes con-
frontarari las conclusionas & que se hiaya ariba-
do, culminando en a eiaboraclon de conclusm~
nes comunes. s

Por otra parte, cada Unwersadad podra: de-
sarroliar temas de suinterés.y ransmitirlo a las
otras partes, procurando alcanzar la comronta-
¢ién de opiniones en forma:conjunta.: 2

Se considera como un tema pnontano !a Sk
tuacién de la Universidad Latinoamericana enla
actuat coyuntura social; econdmica; cuiturai po-
Iitica, ¥ sus proyecciones futuras: :

: Ademés a titulo de sjempio; se mencaonan
los 3|gmentes temas: Derachos Humanos; Paz
?r Desarme; Consolidacidn.y. Profundizacion de
a Democracia, Ssndxcal;smc !ndependtenc;a-
cienlifica y tecnolégloa :

Este Convenio especi ICO se ﬂrma ad refe--
rendum de-los drganos competenies con. fas
raspectivas Unwersmades -




BELACIONES Y = .
COORDINACION
(AREA CULTURA) o
demas de ta vinculacion que'se ha ve-
nide manteniendo con el Colagio Me-
@ dicoy fa Federacion Universitaria de
Cérdoba, dirante 1987 coftienzaron los prime-
ros contactos con otras asociaciones profesio-
riales; grupos o movimisnios de: escrifofes: ¥
plasticos, del Departamento Cultural de ios SRT
/ los sindicatos nucleados en la fecientemente
ormiada Intersindical de'la Cultuwra =7~
+ Enesta etapa preliminar, lo sustancial trans-
curre por el conocimignto de las actividades cul-
tirales que sé llevan acabo eén cada institucion
o gripo y elintercamblo de criterios gobré diag-
nostica y proyecto de pollfica cultural. -

DIFUSION ¥ PROMOCION -
CULTURAL -~

= omo ya sefialaramos, en esta subd-
‘rea se cohicentrd 1a mayor partede la
Qe politica desarrollada por: ek Centro
- Diirante el presente afio se han fievadoaca-
ho erilas dos modalidades de trabajo {organiza-
giénj propia’y: auspicio)-fas' siguientes activida-

“ @ Actividades perigdicas 0 esporadicas ;=
“ Auspiciadasy e e
= Con motive del Dia Intémacional de la Mujer
~se’puscenescena ol especticiilo "Entre mate y
malte”, de Hélida Lopez (autora & intérprete) y
“gon Ana Ferndndez (actiiz),en &l Salén de Ac-
- tosdel Pabellén Afgentina Ciudad Universitaria.

: i

- Durante los ltimos tres fines de'semana de

abiil'se presentd la obra “Juana... el ragreso de
- 1as sombras” de Alicia Manzur bajo fa direccion
de Omar Galbiatti, eh ¢l teairo La Luna (Pasaje
- Escutti'y Fructuoso Rivera). -~

»Sapresentaron los grupos Yamos a Andary
Coplanacu con su espectaculo “Juntes™ en la

Sala de las Américas, Pabellon Argeriting.
»: El: grupo’ de danza-léalro “Creacion Libre”
presemto la obra “Mujeres de Siempre?, conide-
as, coreografia’y. dirsccion general a cargo de
Andrés Pérez, enel Saléride Actos de la Esoue-
lade Leriguas... . oo Sl

» Serealizd enel bar “Gardel” el recital poéiico-
musical ‘Desvarios” con textos dé Griselda Go-
mez y musica de Cecilia'y Mary Bozzini. == =
«:-Sg llevd a cabo ef recital det grupo Markama

erifa Sala de las Américas del Pabellon Argen-

+ Durante el mes de junio el Grupo de:Tealro
“Tarima’ presentd [a obra Imago, en el Pabelién
Gris Ciudad Universitaria, enel marco de la.con-
memoragion det 692 Aniversario de la Reforma
Universitaria. = o i e
- Enadhesién al 69° Aniversario de la Reforma
el Grupo: Posdata presento su Gltimo LP:*ICA-
RO”en fa Sala de fas Américas. =
+ También en adnesion al Aniversario de laRe-
forma el TIC (Teatro Independiente de Cordoba)
presentd la obra “Zuzanka’; conla direccion de
Omar Rezken ef Salén de Actos, = oo
+* Comenz el clirso de. Fotogratia Color a car-
go de los profesores José y Eloy Luque, enla
Sociedad Haliana y durante diezdias. . = - -
o7 Apartirdel

riir del 19 de junio.y durante fodos los fi-
riss de semana se presentd laobra“Falso Enca-
j6", creacion colectiva de Graciela Ferrari, Luis
Nifiez y Roberto Videla, enel Teatrino de la Ciu-
dad Universitaria. - B T

. = EEGrupo. AQuiescenéia. pr’eééﬁ{é: suespec

13culo "Hacia las raices, desde las raices”, en el
SaléndeAcos. o oo
& Se'realiz6 durante cuatro noches el Encuen-
iro de la Alternativa Musical Argentingenla Sa-
ladelas Américas, . T

.- Dasde’el 24 de agosto-hasta el-4 de setiem-
bre sellevé a cabo la muestra plastica de Mar-
cos Milewski, artista cordobés en la sede de la
Sociedad de Arquitectos: o0 e

+ Presentacion del Duo Pinzani-Barroso en el
Corodeld Fac. de Cientias Agropécuarias dela

* ONG, ol Slon de Acos del Pabelon Argen

fifg, e
» S efectus la presentacién de la revista del
- Movimiento " de" Escritores “poi 1a“ Liberacién




{MEL), “El Cronopio” en el CISPREN {Circulo
Sindical de 14 Prensa).-
Ademas; contanda cori el af oyo actavo def Cen-
£ [+ Cuttural v g tfaves di 14 Secretdria de Exten-
§i6n, en conmenmoracion del Aniversario-de la
Reforma de 1918, se'organizaron conjuntamen-
te con & FUC las Siguientes actividades:
- Muestra de grabados- y dibujos-de arlistas
- plsticos cordobeses “Envia a Nicaragua®, or-
ganizada: conjuntamente con ia Coordmadcra
- de Solidaridad de Nlcaragua; B
«. Concurso. de folografia “La Reforma Hoy",
suspend:do por falta de entrega de material su-
ficiente, "~ o
o Concurso de aﬂchet; "i.a Reforma Umversna
fia;
o Festlvai de clerre con la pressntacnén de Jor-
. ge Marziali én et Comedor Universitario.
-« Presentacion del Grupo de Teatro estable de
-:San Luis, con las obras “Nuéve meses en un ra-
fito” {para: nifios) v 'E Inmoﬁal" (para adultos)
- envel-Saldn de Actos: :
- e Ciclo de Danza en, Vacacmne% ; :
e Ciarso sobre técnica enla daniza contempora-
- ea a cargo.de. dorgehna Mdf%mez D'C)rs para
-~ fifios y adultos. .
<. Muestra piéstica de Julro Aiva{ez en el Foyer
de fa: Sala de las Américas. =
‘Coimo actividad: permanentp y en ef marco
del convinio enfre la Federacior Universitaria
de Cordoba, el Colegio Mddico.y el Centro. Cul-
tural; se’ desarroﬂé el Cfub de Cme con ios si-
guientes ciclos: - =7
12 eleclo:’Los elegldos dei cine con{emporéneo
i “—Rabert'dé Niro— actor”.:
. Se proyectaron: “Ef Francotirador” de
.. Michaet Cimino, “La Vida de Brian®
- (fuera de mclo) “det Gripg’ Monthy
“ Pyton, “Confasiones Verdaderas™, de
Ul Grossbard “El Padrino” de Franc;s
. FordCappotla; “Toro Salvaje” de Martin
' Storsese; ”Endmoréndose de Ul
Grosshard.
2 c!cm “Habia Una vez un Pais™
‘Seproyectaron: "T:empo de Revan-
*“chia” de Adolfo Aristarain; “La Patago-
ma Aesbelde” de Héctor Qlivera; *La
Fiaca" de Femando Ayala; “Plata Dul-

ce" de Fernando Ayala; "La Rosaleg”
de David Lipszye; “La Repub!sca Perdi-
da!parte de Miguel Pérez; "La Invita-
cion™de Manusl Antin;“La Historia Ofi-
clal” de Luls Pusarizo; Gerémma" de
Rail Tossg,* - .
3¢ ciclo: "Woody Allen - E)srectoryacior"
Se proyectaron: “interiores"; “Recuer-
dos"; “Tedo lo que usted quiso. saber
" sobre e} sexo pero temia preguntar:
“Zelig"; "Comedia sexual enuna noche
de verano”; "Brodway Danny Rose”;
"La‘Rosa F’urpura te EFCair",

Tercera Semana del Cine | afinoamericano,
organizada er el marco de Ia Conmemoracion
del 69° Aniversario de ia Reforma Universitaria,

Se proyectaron: “Papa Gringo”: “Vamios Pa-
fria a Caminar”; “Vitalino Lampiao™; "Miramun-
do" “Viva Caridi"; "Las Madres dé Plaza de Ma-

0" (Argentina, Brasﬁ Guatemals),

. "Losque haran lahbertad" “Morazan®; “Tre-
ce afios y undia”; "El Bngad;sta (Cuba, El Sal-
vador, Nncaragua Urtguay, At jentina). ~

“Fueye ; “Cartas de Morazan”: “E) Hombre
de Maasm:{:u" "Os Imaginarios”; ‘4 Fiesta'de
San Esteban“ "L que Se fueron™; “Alsine y el
Condor” (Argennna E! Saivacior B asnl Cuba,
Nicaraguay, ~= -

“Historids prohubldas de Pu!garclto" “Geré-
nima’; “Malvina, historia de traicionas™“4 Pa-
tagonia ﬂebelde‘ “La Noche de los & ép;ces
# mlcrociclc “El Cine e Akira Kurosawa”

Seproyectaron “‘DersuUzala™ “Dodes
Ka-Den”; “J(agemusha” La sombra
del guerrero S
42 clelo: “Clave de'Humor™ =
Se proyectaron: *La ‘Jada do Bnan de
Terry Jones (Morthy Pyton); “Victor
Victoria” de Blake Edwards; ‘L3 Jaula
de las Locas HI™ de Georges Lautner,
"Sotto" de Lina Wertniuller: “La Fiesta
riolvidable” de Blake Edwards *Sue-
fios de un Seductor” de Herbert Rose;
“Echale fa culpa a Rio” de Stanley Do-
nan; “Hannah y sus hermanas de Wo-
ody Allen.
5° ciclo: “El Hombre y Los Juegos de Poder”

Se proyectaron: "Mephasio de Istvan




REACUTURA)

Szab: ‘Coronel Redl” de Istvan Sza-
bo; "Dantén"de Andrzej Wajda; “Mi Tio
. de América® de: Alain Resnais; "Melrd-
. . polis” dé Fritz Lang.
8¢ ciclo: “Caminos Latmoamencanos
. Se proyectaron:.'Del Viento y el Fue-
00";:"L0s Paseos con Borges”; "Eréndi-
s "Tesnmcmm Zapalistag! de Adolfo
Garma Videla: “Chechechiela de Bebe
- Camin; ‘Los. duefios del silencio™ de
" Carlos Lemos (Argentina y Suecia); “El
‘hombre de Maisinicu”; “La Feticula del
. Rey'de Carlos Sofin; “Geron;ma" “Tu-
-pac: Amaru R :

FORMA@ QN \’ QN!MAC G

Ballei»Tai er de la UNC

- partir del mes de abnlcomenzaron las
" Inscripciones para el. Ballet-Taller or-
ganizado por_ el Cenlro, Cultural en
dos niveles, el primero para niffosdeentre 8y 10
afios con conogimientos previos sohre técnicas
de movimienito, v el segunde nivel, para adoles-
centes y jovenes con: forinacion sufscnente para
el montaje de obras coreograficas. . :

L2 tundamentacién:y los objeitvas del is-
mo:sequn el proyecto presen!ado per la Directo-
ra. del Ballet-Taller, Prof. Norma Raimondi ex-
presd que: “La danza s una expresion humana
que tiene origen en las primeras, manifestacio-
nes vitales ordenadas poret intelecto para satis-
faccin espiritual. S& convierte en expresnén ar-
tistica cuando define las caracteristicas da ia ci-
wllzacmn o cultura a la que pertenece.

_Esa expresin artistica se convierte en ba-
ilet cuarnido s capacidad de servir como testi-
monio. [émporo-espacial de una ‘comunidad es
capaiaizzada enung producclon teatal.

"Esto implica“estudio; investigacion, proce-
sam:ento del. mate“riai orlgmal elaboracién de

nde astilos y de técnicas, tare-
que: maesiros de ballet y. coreégrafos
han sido asistidos por especialistas en fisiologfa
y motricidad, historiadores, socilogos, efc. pa-
raque finalmente, sean los ballannes losquere-
suman toda esta Iabor en su mov&mzenlo Enes-

ie punto comenzamos aintuir et grado decapa-
citacion que. el. intérprete. debe. poseer: para
afrontar. cort solvencna la responsablhdad de. su
actividad.. ol

Esta’ capac:tacaon, tanto n el aspecie fisico
como ‘intelectual; nos proporcionara: un arfista
que doming 5 iécnlca, cultive su creaiwldad i
desarrol!e su senmbzhdad soma! g Is]

Objenvos generales

F{escatar los valores supraestructuraies que
otorgan 4 14 danza su calidad da arle social y co-
lectiva'que sonlos que la convierienenmedio de
?omuizlcaclén (esencxa mrsma del arte interpre-
ativo -
Lacreacion de 0y cuerpo arnsuco de carac-
teristicas identiticatorias {deritro.de las pasibili-
dades estéticas; sin discriminacién sstiistica,
ideolégica o formal) :nseno en nuestra reahdad
socig-cultural. . o _

Ob;etwos' de mves%lgacléﬂ :

Acceso anueéstras ra;ces cuiturales condv
clonamientos. contextuales.y ree!aboracnén y
proyeccmn &n & producto estélico. .

“Desde una danza de estilo, con per iles lo-
calsstas apoyadas’e expresiones autécto-
nas, Ieyendas poputares v literatura musical ar-
gentsna ‘partir al gncuentro de manifestaciones
artisticas pertenecientos a ofras culturas, dan-
dales un, ‘enfoque y tratamiento propio. .

a8 actividades realizadas por el Ballel-Ta-
itler durante el presente aﬁo fueron las siguien- -
s
s anertrabalo préchco preseniamén Calleje-
ra del Ballet-Taller; nivel 1.y 2, enlos siguientes
kigares: Barrio San Raque, C:udad Unavers:tarsa

¢ Instituto' de Educacion Cordoba, . ~
s Ciclo de Danza e vacamones c:tados pre-
cedentemente,
«~ Presentacion del Ballel contemporaneo de
Etrulia eni'el salon de Actos del Pabelion Argen-
t:na con mo!wo de celebrarse el dia del Naﬁo




Taller de Teatro Universitario

Concriterio similar se puso enmarcha apar-
tir de agosto el taller de Teatro Universitario a
cargo de Juan Vogelman definiéndose como
objetivo del taller, entre olros los de entregar a
cada uno de los integrantes los elementos de
formacion adecuados, procurando fa conforma-
cién de un grupe generador de representacio-
nes con uh aporte importante de creacion colec-
tiva.

Se apunta a un teatro de lipo comunicativo
y popular predominantemente de calle ain
cuando no se descarte el Teatro de Sala, que
surja claramente def compromiso de los talleris-
tas con el publico no habitual, y vinculando los
aspectos de la problematica social con fa parti-
cularidad de este tipo de expresién artistica. En
esta primera etapa la experiencia fransita por la
formacién o constitucion inicial del grupo; algu-
nos gjercicios teatrales en ios barrios; y [a parti-
cipacion del taller en la muestra paralela del
Festival Naciona de Tealro con juegos de tea-
tro callgjero.

Comenzd a implementarse ademas una fa-
rea de coordinacion y complementacion artisti-
ca entre los Directores dei Baliet-Taller y del Ta-
fler det Teatro Universitario. De este medo la
profesora Norma Raimondi trinda clases de
apoyo de expresion corporal a los integrantes
del Tallerde Teatro y Juan Vogelman aporta ele-
mentos interpretalivos a los integrantes del Ba-
Het-Taller




"Hay dos concepciones de
Extension; una que reconoce
el camino de una sola via, que
va del que sabe al que no sabe;
yotra que deviene de
exigencias de la misma.
sociedad y que supone un
replanteo y una:
reestructuracion total de la
Unwersﬁad" {José Luis

| Pruneda)




"Hay dos concepciones de
Extension; una que reconoce
el camino de una sola via, que
va del que sabe al que no sabe;
y otra que deviene de
exigencias de la misma.
sociedad y que supone un
replanteo y una:
reestructuracion total de la
Universidad" (José Luis

| | Pruneda)




RELACIONES Y.
CAPACITACION
(AREA EXTENSION)

Programa de Capacutacrén N@
mcente SR

ARA EL FUTURO: se preve perfeccmnar ei sige
tenta permanente propuesto, procurdndo una

mayor insercion de lo'producido en'el estaman-
to decisional & partir de verificar resuitados. Es:
tabilizar ef sistema dindniico (cen lag-Jornadas,

Talleres y Cursos} y sl reconocimiento en el sis-
tema estructiiral del claustro (recnmen escalafo-
nario; reconocimiento.en réglmen de concursos
y ascensos; de concrecion det producido en los
talleres) .y su_progresivo. funcianamiento. como
sistema autogestionario, ifco

con la expectativa de que esta actividad infelec-
tual lo' potencie’ para elaborar criticamente una
propuesia que:desaliene su rabajo 'y e restity-
ha sentzdo ] mtegracnén con log objeiwos dela

nga’ama de Apoyo a Pe C‘iuena y

Medzaaa Empresa y gecior Publscn

Se preva pro!unduzar Ja accrén desplegada '

> Dar mayor impulso y sistematicidad-a [a vin-
culacion con los distintos sectoresintra y extrau-
niversitarios: (abarcando: un-amplic: espectro;

enlidades’ p_rofesio’nales de:distintos: grados;
gro'du’ctwa’s de distifitos grados y: distintos - ru-,
ros; extraclivas; seciores scclales que lnterwe-:

' nen y laborales).
= Agtivarel estudno ya :n:crado cumpl:endo ios
pasos aprobadys porel HGS::

» Cumplidas estas etapas parmafes se abnré-
un'marco de difusion” (tanto del: refevamiento
tendiente'a poner en conocimiento a la Univer-
sidad misma, a'la'sociedad er-general ya los.

seclores produictivos en participar de las realiza-
cionas y:posibilidades polénciales de la UNG;

comio del éstidio de larealidad 'regional'-na(:io-z

nal; diagndstico:y prondstico; para-en funcién

porandoal perso-
nal formado: y ‘capatitado como’ instrictores,

de esto abirrel debare devolverlo alacom
dadUniversitana promoweﬂdo 54 mcorporaczén.
en furicion de los distintos programas di
dio; difusion de fos Seclores de gobierno y pro-- -
ductwo y d Ja sociedad en generaf parala tom :
de osicion ¥ concientizacion: - o
aralelamente sg pueden rrconcre!ando gra-
dos de‘convenios (conectanda o servicios po-
sibics conla demanda real) para prestaciones y
contraprestaciories coneretds, para 1o que ha-
bra de consolidar et-equipo especifico, que ga-
rantice la coordinacién y regulacién de ia oferta
y demanday el control de gestion. Consolidar el
ambito:propicio de acciones.y prestaciones en.
las que converjan [as dis tmtas dlsmphnas en u-
naaccionintegrada, . L
* . Blsqueda. de -un. msirumento ef;c:ente que
permita viabilizar con mayor facilidad:y. eficien-
cia estos convenios,  favoreciendo. el accionar
de ld SEU. Este mstrumento ;asndmo debe darse
como ente’ de: caracter Universitario. eminente-
ménte; perg descentralizado, para su eficiencia
pero sin desprenderse de las poiaucas y ob;ea
Vo8 que trace la UNG... -

Curso de ﬁspeczahzamoﬂén SR
Mmoﬂdad L

Se preve para ei futuro o :

“Consolidar fa estructura dei nuevo Plan de
Estudlos incrementanda los niveles de efabora-
ciéhinterdisciplinaria; y profundszando a5 espe:
cializaciones por disciplina; Poner en marchael
sistema de consultorias previstos e dicho Plan,
como forma de incorporar a-la curifcula la act-
vidad- de' extension; efectuando’ prestacaones
especificas, ademas de enriguecer ios contenn-
dos de las distintas asignaturas -
> Propendera una mayor efectwrdad en ia re-
facion conlos organismos del Gobierna Provin:
cial (Sub Secretaria de la Mujer, ef Menar'y la
Famifiay Consejo del Menor) alos fines defcum-
plimiento de los términos del convenio vigente
enlos sigiiehles as?ectos privilegiar 2 los egre-
sados del CEM en la contratacidn def personal
para desempefiarse en los distintos institutos de
menores. Otorgamiento de becas o favoreci-
miento a los empleados de dichos institulos pa-




raformeniar suincerporacion como alumnos del
CEM: Se- craen. los. Instrumentos. normativos.

adecuados para: permitir 6l acceso automatico
del CEM a dichos mstllntos para la feahzacmn
de las Pasantias: -

s Mayor; mtegrac;éﬂ gon| las célslmias umdadesj

académcias que tierien vinculacion con fa tema-
tica especmca para faciiitar el aporte comun.

Cem o de Estudio y Dﬁcumeniamn

ent esarmilo Humam

Se propone para ei préxlmﬂ penorlo
o Fmalszar la-elaboracion. def’ reglamento del
Ceniro; soimeterio a constlta; para su posterior

aprobamén por parts del Rech torado yel H.C.5::

- Algrider & la ‘demands de distinias comunas
del:interior, conformande un: equipo docente,
gue mediante tn médulo flexible teve ka temétl—

¢d de 1a prevencion y accion referida al atcoho-'

lismo, dragadiceion; tabaquismos; elcétera, -
o Elabiorar On: modulo’ basico con'los content-

dos fundamentates dek CEM para: desarrollar:
con un equipo cel Gentro de E.D.D. H:endiver=:

sas provincias que lo requieran, actualmente.

+ Realizar actividades conjuntas con IN.pro--.
moviendo puiblicaciones financiadas por el mis-

mo, de trabajos elaborados enel CEM o que se
elaboren en el CEDDH. Organizar. conjunta-
rente cort el 1IN, en abril de 1988 conformeé fa

propuesta: receptada un. Seminario. sobre. De- .
rgcho, Intema_clo_ ial ! Prwado dei Menor y la Fa-..

mﬁia

». Promover ante la OEA y. olms orgamsmos :n-._'
ternacionales, através del [IN, conforme fo acar-
dado; la reahzacaon de un curso especial 1988
con becarios y disertantes extranjeros, corvo-
- cando a'distintos sectores no gubernamentales..
y oficialgs Gue. tratan la tematica referida al me-
'rechos mstitucio-.

nor en sifuacién'de riesgo y
nales del menor v 1a familia. -

» Realizar on 1987 tnas jomadaé previas, con-
juntamente con fa Comisidn de’ Derechos Hu-
manas del Colegio. de Abogados referidas a Ia__

masma teméhc

Programa de Apoyo a las C@munag
del Interlor (PACH .- oy

Se propone pard ol gréxamo penodo
- Dar continuidad al Curso de "Criterios de

Evaluacion:Ambiental? (o.Ciencias Naturales)..
fue se desarrolla en La Falda propendxendo a.
desarrollarlo como mddulo base de aplicaciona
distintas comunas del interior para el desarrollo
de'un accion integral, en fa medida que se-den
lag condiciones sefialadas en los objefivos. EI
médulo, flexible; de caracter dindmico; partici-
pativoy autogestlenano posibilitard emprencfer :
acciones de extensidn y vinculaciones conelin-
terior con esilierzos razonables, escaso costo'y
ccmpiementahle con oiros lipos de ststemas co- -
mo el de Educacién a Distancia; ™
= “Propiciar los convenios o acuerdos de activi-~
dades con centros educativos consolidados pa--
ra centrar el ‘aporfe universitario en la comple-

mentariedad de formaciones: existentes: Alta”
Gracia - Villa Maria (Escusia Victor Mercante),
» " Asuimir coma 1ol de la SEU, la coordinaciono
requlacién entre fa oferta y 1 demanda; asto s’

£omo instrumerito de nexo; promoviendo que -

las distintas unidades académicas asuman con-

juntamente con las comumdades del lntenor el

rol proiagémco )

Educacion y Asasiencsa N

Ui:ncando como nontana Ia necesadad de
una mayor promocion y planificacion de las ac-
tividades: formafivas;: de: disgusion: y- elabora-:
cion; estimularemos desde fa SEU algunos pro-: -
gramas:y’ propuestas: de. trabajo tomando en:.
cuenta los siguientes considerandos;

. Por una parte, la experiencia del Pumer Se-- :
minario Tallerde Promecidn.y Difusidn de la Sa-
lud, la expectativa generada entre los asistentes .
y. la predisposicion de: facultades tales: como
Clencias Médicas ylas Escuelas de Trabajo So-
cial.y Clencias de la: Infomacion. Esta realidad,-
sumada a demandas de la sociedad en.el area-_
de salud, indicari que es necesario aunar esfuer-- -
705 de distintas disciplinas impulsando actwsda-3 o
des estables con proyeccién-extensionista. - -

Asnm:smo deniro de fa Unwersndad se han;_: :




realizado variadas experiencias con gremios —
ya seaimpulsadas porfa SEUcomo paralgunas
Facultadss e institutos—gle no han sido”suli-
cientemente coordinadas vieri muchos de 1os
casosno han eumplida con lag exgeciaiwas ge-
nerada% en-tomo & su réalizdcion:

-Portltimo, y eritna poqlmén que alcanzo su
imAximo nivel cluraf'} te o5 sucesos de-Semana
Santa, la Universidadasumia trrol p:otagomco
enla defensa de los Derechios Humanos que no
ha'side profunidizado. Creemos necesario porlo
tanto abordar el estiidio histérice, juridico y po-
litico “de’ los Derechos Humanos y. Sociales
orientado hacia ‘ef forlalecimienio de Ja demo-
eracia, Ef objetive es ubiicar ala Universidad en
el éstudio de la problemdtica de los Dérechos
Humanos, su discusion amplia'y pari;cnpanva i
su proyecmén hacia la sociedad.”

“Teniendo en cuenta ‘todos los aspectos
mencionados es que desarroliaremos una setie
de :mcratwas durante ef, prommo afig.. -

Céiadra i,abr_e. de 'Pmmecaén y
Dsfuszéﬁ de Sa!ud

Tendra carécmr mtercﬁsctp%mano de nwe!
académaco con orientacion en. Educacion para
fa Salug, deanveshgacnénacc&ényextenssén En
esainiciativa se han nucleado docentes dedis-
fintas disciplinias; estudiantes y o docentes con
interés de. trabajar en la comunidad. Creemos
gue esta propuesta no sdlocontara conel apo-
yo de gsta Secretarfa sino también de las Facul-
ladesy Escuelas afines, Colegios Profesionales
¥ Orgamzacnones y En |dades esiata!es & infer-
nacionales. . e

ngrama de Aswn‘ms Smdac&ie&

_ Imc:a!mente buscaafé caormnar tas accio-
nes de formacién en los gremios para ir gene-
rando una propuesta mas integral en fa temdti-
cade asesoramiento legal sindical, derechos fa-
borales, salud laboral, comunicacion y cuitura.

Se procurara otorgar organicidad académi-
ca institucional a la tematica de Derechos Hu-
manos y Soclales a ravés de distintas modali-
dadss gue aborden lasraices histdricas, scond-

fnicas ¥ pOliilGd‘S can proye i
Ademas, mnilnuar desarmliando las dom
dai de Solidaridad ylos trabajosen el4mbito te-
rritorial, profundizando fag experiencias realiza-
gdag Cuyo mfoafme se mcluye én el cap:tulo co-
rrespondiente : _

C@MUNE@@C@N V
VULGA@E@N e

a SEU ha ﬂrgamzada y !fevado a Ea
prachca desde el comienzo de'la ges-
q: - fionde las actualés autoridades una
série de iniciativas relacionadas. con ‘el trabajo
comunitario.: Sin- embargo; esas tareas no’han
sida suficientemente difundidas, tanto alinterior
de lacamiinidad universitaria como al restode la
sociedad; surge cada vez mas rmpersosamente
lay niecesidad de contar, dadas 1as caracterist-
cas del frabajo extensionista, con medlos cie oe-
muricacion que sirvan de apoyal ura: '
5S¢ hace imperiosa la hecasidad de elaborar
materiales audiovisuales & impresos que coad-
yuuen at deﬁarrono de ias expenenmas mencuo-

sl S0, por la propaa esp cudad de las
‘tareas'exiensmnastas en los bariios; es necesa-
i’ promaver la transferencia de conocimientos
para 1 consolidacion de medios de comunica:
¢ién propios en los distintos asentamientas don-
de s realizan experiericias extensionistas.

La SEU clientd cor ina estrictird organiza-
tiva intagrada por coordinadores docentes y be-
carins, capaz de encarar lareas de produccion
tanta. de imaterfales de trabaje ‘como- canoci-
mientos, entorno 4 la problematica de fa comu-
mcacsén relacionada’con la educacsén ¥ orgaru-
zacion de 105 sectores populares;™ 5

Por toda ello, se han elaborado una serie de
propuestaf' re[aclunadas con estas necessda-
des o _

Céiedﬁ’a Lehre de! Pensamnento
Latmaameﬂcane '

" Tenierdo en cuentala crisis porfa quie alra-




viesa la mversadad qua Ia smsma es conacuda
an tbrminos por demas suporficiales, por el con-
junto’de la sociedad: Que por ende, 65 necesa:
tio esclarecer tantoenfa comumdad universita-
fia; como en kasociedad en su conjusto acerca
de los origenes de aquella; Esto s, a los fines
de profundizar el debate; en torfo a fas ransfor-
macionss necesarias de la Universidad parasu-
perar:lag’ contradicciones: existentes: es que,
proponemoes qua ainstancias de'a Sede Cordo-
ba de Ia Catedra Libre del Pensamiento Latino-
drfiericans se organica una jornada de debate
rincasion de conmanorarel 70 Aniversario de
fa: Reforma “=considerando que junio @ olros
eventoseselmejor homenaje:a esa gesta—que
conterfiple como e;e aE tema que a contmuacnén
se ndicas e

CRISIS DE LA UN&VERSEDAD Oﬂgenes
'censec nc*as ¥ posmies cammos 2 supera-;

_Cemm'de Prod_uccaén ¥ Bafusaan

: damental; [a actividad o esta es-
' truclura astard dedwada ala produccién audio-
visual y grafica de aspectos nacesarios para el:
desarrolio: de las distintas actividades defa-
SEU, como entidad organica en las relacmnes-_
entre fa UNC y la camunidad. Al mismo tiempo,.
el Centro se encargaré dola dn‘usnén orgémca_-_
de 8sas mismas actividades S

. La‘actividad del Centro
cnpaimente sobre la base de fres gjes:
La producclérf _

A Esta struciura debera compﬂar gobre SI_
misma la:aclividad de oras estrucliras univer-

sitarias’ que. pudieren resuliar camptementar;as

dé su accionar especifico.

~ Inicialmante aparece como im portanie esta~.

blecer acuardos entré Ia SEU v fas escuglas.de

C:enc:as de la'lnformacmn Traba;o Socual y Ar- _

CEn ei casa'de la priiefa de estas. escuetas
- tenigndo en cuanta lo: espectiico de’ acnwdad_

académica, desarrollar pautas de trabajo comu-
: nes uis!szando ios recursoe ex:sten{es para rea-

'g: par entareas de extension m_és i

lizar a awdades concreias como
gramas: de radio, pubhcacxon 5, mveslzga@m—
nes Qei';odustlcas, glcétera; -
. Enloque hace a Trabaj Soc:at farelacion
8¢ forna tanto mas importante ya que el trabajo
d eafripo’ constituye: Uno de los aspectos mas
salientes de:esa aclividad dcadémica ¥ repre-
senta un nexo natural entre 14 universidad y la
comunidad. Los acuerdos logrados con esa tni-
dad académica permitirian fograr relevamientos
con clerta precisién en tormo a las necesidades
de-fa comtinidad, pariscularmente 165 3actares
mds carénciados; ypara fa capltahzamén soclai
de 108 .emprendimientos.
LaEscuelade Arte; puede prestar una cola—
boracxén da importancia en el desarrolio de dis-
tiritas actividades que permitan dinamizar el tra-
bajo dé extension ¢ llevar & cabo’ realszacrones
aucimvssuales

o tanto parala SEU como pa-
raflas unidades académicas asociadas: Que pa-
ralaprimerasirva para lautilizacién de log recur-
08 humanos v téchicos genuinos de esas Es:
cuelas y paralas segundas represente una for-
ma de concretar experiencias practicas y part-
pﬂas vglo-

& ha a_la‘_comunzdad




RELACIONES ¥
COORDINACION
(AREA CULTURA)

@ procurard la firma cie un convenio
entre el Cenira Cultural, los Sindica-
tos nucleadcs en la Inersindical de la
Cultura y los SRT para la implementacion de un
ciclo de debates radiales de periodicidad sema-
naly temalica de actualidad nacional con pane-
listas locales y del resto del pais. Los diferentes
aspectos del ciclo de debate se encueniran aun
e elaboracion y discusion entre los propulso-
Fes.

La iniciativa especifica procuraré crear gl
ambito cuitural adecuado entre fas institucionss
mencionadas para la elaboracion de proyectos
futuros en conjunto.

54 intentara la conformacion de un Conse
jo Asesor infegrado por persenalidades de Ia
cultura cordobesa como una manera de ampliar
y referencia la tarea cultural emprendida por ¢!
Centro Cultural.

DIFUSION ¥ PROMOCION

& procurard implementar como activi-
dad permanente la organizacion de
una Pefia Cultural de periodicidad se-
manal come territorio adecuado para fa presen-
tacion de las diferentes tareas anisticas que se
desarroilan en los talleres organizados por &l
Centro Cultural &Teatro Musica, Literatura, etc.)
cofo asi tambien def espectro "mds ampno del
panorama artistico de nuestra provinsia.
Se continuard ademas con la organizacién
- de los ciclos de ¢ing Habituales ingorporandese
una nuéeva moedalidad de difusion a partir de la
distribucion de paquetes de eniradas a precios
preferenciales ofrecidos a Asociaciones Profe-
sionales, Sindicatos y olras instancias msmucm-
nales.

FQQMQ@E@N Y ANIMACION

e nmplememaré la argamzamdn deun
Taller Musical bajola dirgccion del Lic.
Gabyiel Vendersky entre cuyos funda-
mentos podemos citar los siguientes: “La rique-
za que encierran las distintas expresiones de fa
musnca popular iatinoamericana es enorme.

* Lavariedad de manifestaciones sonoras es
ia! que no podemos hablar de un pais sin consi-
derar las particularidades de cada provincia o
regidn. Sin embargo, 1a ensefianza de la misi-
ca 'y de st hisforia estd ocupada casi totalmen-
fe por producciones europeas del pasado.

Lacantidad v calidad de nuestros instru-
mentos es notable peroni siquieraenelnortear-
gentino se permiten en las escuelas el uso sis-
lematico de quenas v sicus en reempiazo de la
flauta dulce. Instrumentos poce difundidos co-
rrenriesgo de extingion pues hayuna dnrecta re-
lacién entre su. uso y-su:fabricacian, -

Fa musica popllar comemporanea con al-
gunos exponenieslocales de importancia llega
agrandes sectores de |a sociedad, en especial
alos jovenes a iravés derecitales, emisiones ra-
digles, etcétera: Pero sin embargo tal expresion
es |gnorada por la educacrén y la formaczén or-
ganizada:;:

Entre quienes se acercan amstltumonesfor-
mativa§ o'de practlca musical fa mayoria estan
interesados en la masica popular y por otro lado
en la necesidad de que los‘estudios y activida-
das propuestas no signifiquen- una dedlcamén
exclusiva durante un fargo perfodo.: =

- Asi-como es: saludable la: achwdad f:snca
atinpara quienes no son deportistas profesmna-
les; unaincursion en la mdsica puede resultar de
interés paralos que no se dedzcan en forma ex-
clusivaaello, 7

Estas sonalgunas de las caractensncs exis-
tentes que plantea fanecesidad de una ofertade
una. nueva: alternativa- musical que- atraiga a
aquellos que no consideraban esa posibilidad y
gueblos vmcule ala prebteméma soc|ai en cada

rbito

he propoaen clases grupaies de numero re-

- dugido que permitan una atencién individualiza-




Gririo y o rahaid enveonjunto-La dind:

‘riica serd |3 de urt taller con insentido emiriet-
femente bractico dando lugar g la participacién

v lacreacion; tendiendo a farmar un fepertorio
aue permita (2 miestra da resultados acorion
© Se incluiran:ademas com

il

Seir coma aciividades pa-
rasistematicas cursas, chiarlas, debates, recias
les, etcatera: A modo Busiialivo s¢ puedencitar
las audicionas didacticas: realizadas en. 1986
conelauspiciodela DEUL: oo R
" Sgereardn adenias con los criterios que Ui~
an'ta politicade la sub-drea, duranie el préximo

afio un Taller-iiterario que: coordinard su-tarea:

con los talleres literarios que han gomenzado a
implementarse eneldmbitodeta Facultad de Fi-

losofa y Humanidades promovidas por la FUC. -

" Del misto modo ¢ organizard un Taller de

Disefio y Fotografia dirigido por un grupo dags:
tudiantas def Departaments de Cine de la Es-

cuela de Arles. También se éo;r_ﬂ'cur_:a‘rét fafmiple-
stica; cuyas carac:

mantacidn de un Taller de Plasiic _
feristicas operativas deberdn ain definirse: -

Se intentard organizar y participar de seme-
narios y cuisos de capacilacion para promoic-
res culturdles de los-qué intervendran. los inte-
grantes daf Centro Culturat corno parte delaeta-
pa formativa para la fultira implerentacion de
65 programas culturales er los barrios L

" Enire los proyectos a realizar por el Ballet: ©

Taller'se bueden mencionar: puesta an‘escena

en sus dos niveles para fines:det corriente afio;
viajes 4 la provincia de SarrLuis como parte del.

intercambio cultural establecido con fa Universi- -

dad de dicha provinicia; y al festival de N
durante ¢l mes de enero de 1988, -

K v

£ Elsegundo trabajo praciico: c_onstar_a-"dé_ un

 espectécula callsjero.que se levard a caboen'

hartios'y escuelas de nuastra ciudad con et ob-
jetivo de realizar un diagnéstico: sobre: la res:
puesta: de: la gente. de' diversos: niveles socio:
atonémicos rente al espectaculo coreografico.
- Se desarrollara ademas un curso de danza
plastica: técnica Tusaa cargo de Laura Larrosa
de Aira, an'el marco de las actividades hacia el
Primer Festival Nacional de Ballet Universitario,
i Taller de Tealro Universitario encarara
una serie.de representaciones enlos barrios 50¢
bre ta base de creaciones colectivas en coordi-

' nacién contas actividades del CIAC procurande.

otorgade una periodicidad quincenal.. -

& comenzard lambién.¢on fa pjreparaméﬁ -

de una obra de sala de autor nacional, ain no

. definida olalmenie por el gupo.




"Extension significa apertura
e integracion con elmedio. A,
lo largo del proceso que
significo la blisqueda de la
vocacion popular de la
Universidad, éstano siempre
se encontro con su pueblo en
la practica
cotidiana” (samuel
Lichtenstein -Rector de la
Universidad del Uruguay)




n ¢l presente fema no se pretende entrar en ¢l
analisis pormenarizado de los recursos disponi-
bies, ni hacer una propuesta de los necesarios
~=esto ya fue formulado en correspondencia
coneél programa para 88 y 89, lo cual se encuen-
traen Rectirado yen el Ministerio. Nos limitare-
mos simplemente a informar en lineas genera-
les cudles han sido los recursas del presente pe-
riodo.

RECURSOS HUMANOS

nio que a Recursos MHumanos ss se-

figre, en mayo de 1986 la SEU conta-
ba con lo siguiente:
Personal Docente:
feargo 086  Secretario Universidad D.E °
dcargos 026  Jefe T. Practicos D.S.E.
feargo 028 Ayudante de 1# D.S.E.
Tcargo 031  Profesor Adjunte D.S.
Z2cargos 032 Jefe 7. Practicos 0.5,
1.557 044 Horas cétedra (anuales)
Teargo 043 (Preceptora)

Personal No Docente:

tecarge 521

5 cargos 19 {2:119-3:518

3 cargos 16 22:116-1:318

8 cargos 15 (2:115- 2:515- 2:315)
1 ¢argo 114

Beargos 113

icdarge 110

- La'SEU cuenta en fa actualidad con cuairo

-tipos de- recursos humanos: dacentes, no do-

cenles, becarios y adscriplos, distribuidos enlas
areas de extension, cultura y administrativa.

Personal Docente:

1 cargo 0668  Secretario

Universidad D.E.
o 2Cargos: .. 005. .. Titulares D.E.

Atargo - 013 Tiwlar D.SE,

fcago 027 Tildlar D!

1 carge 020 Adjunto D.S.E.

f cargo 026 Jefe T. Practicos D.S.E.
lcargo 028 Auxiliarde 12DISE. -
1.557 D44 Horas catedra (ariuales)
1 cargo 043 Preceptora .~

Cabe agregar que ademas en'algunios cur-
805 existe apoyo docente de ofras inidaces
académicas que colaboran con la SEU como
carga anexa. S :

Personal No Docentes

1 ¢cargo h22 N P

4cargos 20 2:120-2:520)

4 cargos 19 2:119-1:519-
1:319; en comisién....
Facutiad de Derecho)

7 cargos 8

4 cargos - 117

2 Cargos 116

1'cargo g

3dcargos- © 113 - (1 vacante) -

Becarins:

Esludiantes 30 ‘{distribuidos en dreas de

“extension y-cultura) ©
(drea” extension-comisioi
de: relaciones con la: pe-
quefia y mediana empre-
sa, éstos son becados por
Colegios Profesionales) -

Fgrasados 5

Adscriptos:

3 docentes’
15 estudianies

RECURSOS MATERIALES Y
TECNOLOGICOS

n mayo del 86, la SEU contaba con
tres oficinas {con equipamiento co-
rrespondiente), un hall de recepcion,
bafio y cocina: Equipos de sonido; proyeccion;

elcetera.: ©




En ia actuaildad 3{3 manlienen los gauipa-
mignios de sonidos y proyeccion, sin incremen-
tar y 88 clenia ademas con: séis oficinag de di-
verso tamafio, cualro de ellas ¢on equamsen
to; un hall de recepcufm hafio'y cocina {planta
baja, casa ubicada en Av. Hipolito Yiigoyen
162); ademds se ciienta con fres oficinas, dos
ds elias equipadas; urnall de recepeiony unpe-
quefio deposito (planta alta, Saldn de Actos cfel
Pabelton Argantina).

Porofra parte se creden octubre del corrien-
te afto, la Cooperadora de Extension Universita:
tia de la UNG, la cual padré colaborar en el ma-
nejo e incremento de los recursos. -

No s¢ cuenta entre olras cosas, con un me-
dio de movilidad que seria de gran imporiancia
para la actwadad propi o e Ja SELL

RECURSQS FENANC IEROS

1 presupuesto aslgnada ala SEU pa-
. ragl periodo 87 equivale aun fotal de:
A 40.000, dlsinbmdos en tas ssguuen

tes pamdas

Presupuesto Vigente 198? .
. Secretariade Exienssén o

‘ Unwersutana
PP 112i._o b s s A 23000
PP, 1220} iiniivenciiitin siismmmssssessnns A 14.000
PP A0} ciciiiisivionsiatinmmnsssrerees A 1.000
PP4120} A 2000

' De'més est4 dacir, que el mismo resulta en

- exiremo exiguo, lo que va en detrimento del de

P sarro]lo de la actawdad exiensuomsia Qo




"El aprendizaje en la
comunidad es generador de
una experiencia
intransferible. Los |
profesionales deben nutrirse |
de la sabiduria que hay en el |
medio social como parte de su
formacion. Aprender
entregando algoa la
comunidad y no valiéndose
de ella Pablo Carlevaro
- Universidad del Uruguoy)




C@MENTAREO% FEN&LE&
xtenso v minumoso ini'orme hemos quenda histor;ar este pem0~'
do de 1a Secretaria; informar de lo realizado, expresar aclertos y errores y
hacer una propuesta de trabajo para el periodo 87/88: Quizds por su ca-
racter de informe v por la diversidad de los problemas plianteados sea di--
ficil expresar con mayor claridad los. principio., rectores del proyectodela
Secretaria, Poresc a modo de conclusién queremos reafirmar estas prinw
¢lpales ideas ¢ie nos comprometen en nuestra ‘propuésta.. :
“Cabe senalar (ue 1os ambiciosos; objetivos originales han sido cumpli—
dos $610, parcialmente y que atn resta muicho por hacer.,
. En primer lugbar, la fidelidad a un proyecto universitario democra‘tico :
popular ‘de prolundas reformas de las estructuras de la U.N.C. en'él sen-
7 tido de desterrar Ia pesada herencia de la dictadura, autoritaria, elitista y
~-. antidemocratica. Aspiramos a una Universidad que sirva a los Intereses
' populares cornprometida, ‘polémica, de nivel cientilico y académico que
. poriga la investigacion, la docencia y la extension al servicio de umn proyec-
' to de desarrollo nacional independiente del pais.

y reacclonarlos, y de estar afectado. pot la crisis, encuentra en la SEU ur -

democratica..
' De este pr oyecto Universitario se desprende una politica de extension

¢lentifico de la Universidad. Esto supone comprender las accionies de ex-

el pueb}o yque los que trabajany estudidan en la U.N.C. seidentifiquen ma-
yoritariamentc v sean parte del campo popular.

anterior estructura adecuandola a este proyecto. Significa desterrarloste-

- problemas: Esto supone que esta Secretaria debe promover la participa-"
¢ ¢lon de la comunidad universitaria y docentes en la practica de extension. -

i También significa promover e integrar todas las iniciativas acadéimicas cus

' timuien el trabajo con la comumnidad con la premisa principal de PARI‘ICI—--:-

‘Este proyecto; a pesar de sér atacado por los sectores antidernocraticos . '

- baluarte para su delensa. Nos identificamos con esa universidad queen - :
Sémana Santa mostro una actitud movilizada, comprometida, ablerta y o

 yeultura participativa, abierta, plura}ista conuna clara identificacioncon. ..
los sectorés populares, aquéllos que mas necesitan un aporte solidarioy. .~

tension en fodos los planos, académico Institucional, de relaciones,decon~ .. o
venios; de promocion, pero privilegiando Ia voluntad de hacery trabajar eri.” Rt
Esta politica, no exenta de dificultades, significa adecuar la estructu- .
1 de la’'Secretaria para su implementacion. Significa tomar lo migjor de su
e sabios burocraticos, administratistas, meramente cursillistas, para hacer S

.. de Ia Secretaria una estructura abierta a las iniciativas, a los reclamos de .07
la:comunidad y la generacién de canales concretos de resolucion de’1os

<" Otorgarle ambitos de participaciéon y de formacion, apoyar las iniciativas. i S
- del brigadismo, el trabajo en los barrios y talleres culturales de extension.

“rricilares; grupos de trabajo, catedras libres, seminarios, que apoyeny es- -, - C |




PACION ¥ ACCION. LA SR S
En este periodo de gestion hemos tenido acier‘tos v erTores que ‘pretenw
dérmrios rectificar; Hemos recibido innumerables aportes.y propuestas va-.
lidas para: incorporar a un nueve plande trabajo. También hémos: tenido’
detractoresy: adversarios: Muchas vecés nos hemos encontrado con indi--
ferencia o diﬂcultadesf reales producto dﬁ la crisi.s universitanaf pcr {alta .
cie presupuesto. : :

Sinembargo; hemos quendo (iemostrar que estas diﬁcultades no nos._:'

de‘ben inmovilizar, que podemos consérvarla iniclativa, recurrir a todos .
aquellos que deseen partimpar y hacer ury pian de trabajo adecuado a'es-
ia etapa 03 L e .
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