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LGN EGIREVAEEVASE Comedor Universitario - Secretaria de Asuntos Estudiantiles-UNC Autoridad que Director Sr. Miguel
solicita la mejora:  [RAUCIES

La UNC en numeros (*)

[*] Fuente: Anuario estadistica 2006 DE ma I'IdEZ
Alumnos de grado UNC; 110.981  Carreras de grado: 86 . Quaj:::s de _“5”3“'33-
Docentes: 8.415 Carrera de posgrado: 162 e Tensiones internas
No docentes: 2.730 Alumnos de posgrado: s/d
Inicio de la intervencién: 06/2006 Puestos analizados: Clarificacion de roles y unificacion de la Unidad  Lic, Gustavo
_— I 5 ) de coordinacién operativa. Montenegro.
Finalizacion de la intervencion: 09/2006 : : :
Estructura: definicion y consolidacion de estructura de gestion para Lirs Wvailima; Schrogger
. . . _ . . Dipl. Ana M. Cachela
Presentacion 12 informe: - la coordinacion interna.

éContintia en el proceso de mejora?; No,  Procesos: Adquisicion y circulacién de mercaderia.
por decision del Director. Mision y Vision: no aplica

Capacitacion del personal en temas vinculados a: lornada de
autodiagnostico con el conjunto institucional.
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