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La Voz del Interior, 15/11/2009  
Sección: Política. Página A6. 
Entrevista a Daniel Di Giusto, decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias de la 
UNC 
"Hoy, gana otra vez el kirchnerismo" 
Cree que, pese a los cuestionamientos al Gobierno nacional, la gente no quiere 
arriesgar. Critica cómo se manejó el conflicto con el campo y también a los empresarios. 
En Córdoba, ve mejor posicionado a Luis Juez.  
Fernando Micca. De nuestra Redacción - fmicca@lavozdelinterior.com.ar  
 
Aborda la política nacional con definiciones precisas. Aunque admite que el Gobierno perdió 
popularidad, Daniel Di Giusto, decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias de la 
Universidad Nacional de Córdoba (UNC), estima que el kirchnerismo está hoy mejor parado 
que sus adversarios para ganar en 2011, quizá porque la gente se aferrará “a lo que tiene”. Y 
en Córdoba, Di Giusto estima que si bien en camino a la renovación de autoridades, Luis Juez 
es hoy el mejor posicionado.  
 
–¿Cómo analiza la marcha del Gobierno de Cristina Kirchner?  
–Haber tenido un gobierno con tanta aceptación y que la haya perdido en la forma en que la 
perdió, es curioso. El Gobierno nacional ha hecho cosas muy importantes, como hacer una 
cobertura social en los sectores más vulnerables, o las rutas que ha construido. El problema es 
que nada le luce, la gente va perdiendo credibilidad en este gobierno. No era así cuando 
gobernó Néstor Kirchner.  
 
–¿Cómo observa el proceso hacia las elecciones de 2011?  
–Este país se maneja mucho por la coyuntura. Así como hemos tenido el voto-calefón, el voto-
cuota, ahora podemos tener el voto-plan. Es decir, el apoyo por los planes sociales o de 
consumo. Aunque no se ve una reactivación de algunos sectores de la economía, si usted me 
pregunta quién va a ganar la próxima elección, le digo que gana el kirchnerismo. ¿Por qué? 
Porque creo que la gente en última instancia dice: “lo que tengo en el bolsillo lo quiero seguir 
teniendo”.  
 
–¿No ve alternativas en el Acuerdo Cívico y Social ni en el peronismo disidente?  
–Hay muchas alternativas, pero no veo a la oposición con fuerza y preparación. La oposición 
está muy atomizada. Hay una fuerte consolidación del Gobierno nacional.  
 
–A pesar de los problemas económicos y la mala distribución de la riqueza…  
–Tal vez haya mezquindades en la clase empresaria. No le echemos la culpa sólo a los 
políticos. ¿Dónde están las inversiones de riesgo, los paquetes tecnológicos?  
 
–Los empresarios suelen salvarse de las críticas como las que usted hace.  
–Porque hay que manejarse con el establishment. Entonces, a los empresarios hay que tirarles 
las orejas, pero no mucho, porque hacen falta.  
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–El conflicto con el campo sigue siendo un grave problema para el Gobierno. ¿Por qué 
cree que no se solucionó?  
–Nosotros, como Facultad de Ciencias Agropecuarias, hicimos llegar una propuesta a varios 
senadores nacionales. Cambiábamos el enfoque, el eje. No creemos que hubiera que atacar el 
tema de las retenciones. Creemos que había que evitar que los pequeños y medianos 
productores fueran englobados por los grandes, como ocurrió. El conflicto fue mal manejado. 
Siempre el campo ha sido un sostén de la economía.  
 
–Nos ubiquemos en Córdoba, ¿cómo se recupera de su retroceso de los últimos 
tiempos?  
–Poniendo en marcha lo que siempre tuvo, su fuerza productiva, tanto en sectores primarios 
como en la industria. Si uno se fija lo que fue la parte metalmecánica, prácticamente ha 
desaparecido, han quedado algunas ensambladoras de cosas. El mismo sector agropecuario 
también ha retrocedido. Pero Córdoba en sí mismo tiene un germen de crecimiento.  
 
–El auge del campo ha potenciado el eje de crecimiento Rosario-Buenos Aires, y desde 
Córdoba no se ha planteado un contrapeso.  
–Claro, nos hemos quedado en la producción primaria y no hemos sabido generar valor 
agregado. Si a ello le sumamos que todos los productos salen por carreteras, somos 
absolutamente dependientes de ese sistema (que favorece a Rosario-Buenos Aires).  
 
–¿Cómo analiza la gestión provincial de Juan Schiaretti?  
–Empieza con una fuerte sospecha por la forma en que fue elegido. Eso le marcó los primeros 
pasos, con un esfuerzo enorme de Schiaretti. Con el tiempo su gestión se fue diluyendo por los 
vaivenes propios de la política y se fue desdibujando.  
 
–¿Y el Gobierno municipal de Daniel Giacomino?  
–Llegó con una enorme expectativa. Pero se sumió en una guerra y no supo despegarse del 
conflicto gremial. Está también la parte económica que es terriblemente complicada y 
condiciona a cualquiera.  
 
–Se menciona la necesidad de articular las acciones del Gobierno, empresas y 
universidades para lanzar un nuevo modelo para Córdoba. ¿La UNC está integrada a una 
movida de esa naturaleza?  
–No está absolutamente integrada. No es fácil para el universitario integrarse a eso, porque 
tiene una formación y una manera de ver las cosas muy académica y a veces sesgada sobre la 
investigación y no sobre la transferencia y la aplicación. La rectora (Carolina Scotto) impulsa 
crear un parque tecnológico para trabajar en conjunto, pero hay que verlo caminar al proyecto.  
 
Nota relacionada 
La Voz del Interior, 15/11/2009  
Sección: Política. Página A6. 
"A Juez nadie le regaló los votos" 
 
–¿Cómo ve el proceso político hacia 2011 en Córdoba?  
–Hay un candidato casi puesto, Luis Juez, que bajó algunos puntos en la última elección. Hay 
que respetarlo porque tiene votos propios. A él nadie le regaló los votos, se los ganó él. Debe 
ser uno de los pocos políticos en los últimos tiempos que no fue de la mano de nadie. Fue él 
solo.  
 
–¿Y los demás?  
–No se sabe cuál será el candidato del peronismo clásico. No puede ser Schiaretti. Puede ser 
José Manuel de la Sota y también hay que ver qué hace el radicalismo. Pero hoy por hoy, me 
atrevo a decir que el candidato que veo mejor instalado en la sociedad es Juez.  
 
–Se menciona que usted aspira a ser vicerrector de la UNC en un eventual segundo 
mandato de Carolina Scotto.  
–Para mí sería muy importante acompañarla en el vicerrectorado. Creo que Carolina ha sabido 
construir un modelo de universidad más abierto, participativo. No hay tanto personalismo. Si la 
puedo acompañar, me gustaría, pero es una decisión que debe tomar ella.  
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La Voz del Interior, 15/11/2009  
Sección: Sociedad. Página A18. 
A recorrer casa por casa para luchar contra el dengue 
Unos 15 mil entrevistadores relevarán la situación en la provincia de Córdoba.  
 
Hoy se desarrollará la Jornada Provincial de Lucha contra el Dengue, organizada por el 
Ministerio de Salud de la provincia de Córdoba.  
Consistirá en un relevamiento domiciliario que se realizará en todas las áreas urbanas de la 
provincia, en el cual los entrevistadores preguntarán sobre las conductas individuales y 
comunitarias adoptadas por cada familia para prevenir la enfermedad. También se indagará 
sobre los depósitos de agua y presencia de criaderos de mosquitos en el hogar.  
El relevamiento se realizará de 8 a 18 horas.  
No es obligatorio permanecer en el hogar, pero el Gobierno solicita a la población que colabore 
y reciba a los entrevistadores.  
Los entrevistadores estarán identificados con una credencial, y serán personas mayores de 21 
años, docentes, personal de salud, y estudiantes, entre otros.  
No es necesario dejar ingresar a los entrevistadores a la vivienda.  
No se supervisarán patios, techos, jardines ni el interior de las viviendas.  
Se solicita brindar información veraz, ya que no se aplicarán multas por la presencia de 
criaderos de mosquitos.  
El cuestionario insumirá entre 10 y 15 minutos, y debe ser respondido por un adulto.  
El Ministerio de Salud solicita a la población que mañana comience el descacharrado de su 
hogar, y que retire de patios, jardines, techos y del interior de las viviendas todos los objetos 
que puedan juntar agua y convertirse en criaderos de larvas de mosquitos.  
Todos los objetos que se desechen, deben ser sacados en bolsas de basura, para ser retirados 
por las empresas recolectoras.  
Los objetos de mayor tamaño que junten agua, deben ser colocados boca abajo.  
La información recabada será empleada para focalizar las acciones de prevención y los 
mensajes a la población.  
Para consultas y mayor información, estará habilitada de 8 a 18 la línea telefónica gratuita 0-
800-888-1234.  
 
Nota relacionada 
La Voz del Interior, 15/11/2009  
Sección: Sociedad. Página A18. 
Análisis 
Lejos de ser historia 
Por Marcela Fernández. De nuestra Redacción - mfernandez@lavozdelinterior.com.ar  
 
Aunque en Córdoba aún no hay nuevos casos sospechosos de dengue notificados desde el 
brote de abril y mayo pasado, a nivel nacional circula información de que la red de laboratorios 
Anlis-Malbrán ya comenzó a analizar muestras, provenientes de varias provincias, de pacientes 
febriles que podrían haber adquirido la enfermedad.  
El dato, al margen de lo que después confirmen los análisis, es un llamado de atención de que 
el dengue seguirá siendo una amenaza hasta que se logre controlar al mosquito que transmite 
la enfermedad.  
Todos los expertos coinciden en que, luego del brote ocurrido en la primera mitad del año, es 
imprescindible que se instrumenten acciones de eliminación de criaderos y de saneamiento 
ambiental, para que el dengue no vuelva a incendiar el país. Algunos sostienen que esta 
enfermedad suele recrudecer en ciclos de tres o cuatro años y que, por eso, tal vez el año 
próximo no se produzca un brote tan generalizado como el de este año. También indican que a 
eso se sumaría que –aunque casi siempre a destiempo– la epidemia generó acciones contra el 
mosquito y conciencia en la población de lo que puede pasar si no se lo combate.  
Otros epidemiólogos, no obstante, apelan a registros estadísticos que muestran que en el norte 
del país, a fines de los ‘90 y principios de la década actual, hubo brotes importantes de la 
enfermedad en años consecutivos.  
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Los datos determinan la necesidad de llevar adelante acciones efectivas y oportunas de 
prevención, en lugar de tardíos manotazos de ahogado cuando los enfermos de dengue 
empiezan a abarrotar los hospitales.  
No hay que olvidar que al haberse producido una epidemia importante en el país, ante un 
nuevo brote aumenta el riesgo de que se produzcan casos de dengue hemorrágico.  
En Córdoba, aunque todavía no están listos los datos definitivos del relevamiento que se hizo 
el mes pasado en la ciudad de Córdoba en un trabajo conjunto entre Salud y la Universidad de 
Córdoba, trascendió que aunque el índice de infestación sería bajo (acorde con la época del 
año y la falta de lluvias), ya se advierte la presencia de Aedes en varios barrios de la ciudad. Y 
ese es un indicador del largo camino que falta recorrer para que el dengue deje de ser una 
amenaza, para convertirse en un mal recuerdo.  
 
 
La Voz del Interior, 15/11/2009  
Sección: Sociedad. Página A18. 
Pedido por bosques nativos 
 
El próximo martes, a las 10, sectores ligados a la Comisión de Ordenamiento Territorial de 
Bosques Nativos se movilizarán hasta la Legislatura de Córdoba (Deán Funes y Rivera Indarte) 
para reclamar la sanción inmediata de la ley de ordenamiento territorial de bosques nativos. El 
proyecto propuesto por la COTBN contempla la conservación de los bosques nativos 
cordobeses y la recuperación de los remanentes.  
La movilización, denominada “Llamada de tambores por la vida”, se replicará en otros lugares 
del interior de la provincia.  
 
 
La Voz del Interior, 15/11/2009  
Suplemento: Economía. Página E4. 
Opinión 
Los empleados y sus estados 
Por Rodolfo García Araoz. Profesor de la UCC y UNC y consultor de Scarpatti y 
Asociados  - rodolfogarciaaraoz@yahoo.com  
 
Los empleados pueden estar en tres estados frente a su trabajo: compromiso, indiferencia y 
enfrentamiento. ¿Cómo se comportan en cada uno de estos tres estados? El empleado 
comprometido está dispuesto a realizar un esfuerzo adicional para lograr los objetivos de la 
empresa. El indiferente no realiza ese esfuerzo extra, se limita a cumplir con lo mínimo 
necesario. En tanto, el empleado enfrentado a su empresa pone su esfuerzo para perjudicar a 
su empresa.  
¿En qué estado se encuentran los empleados de las empresas cordobesas? Cuando hago esta 
pregunta a dueños, gerentes, jefes y los propios empleados, la respuesta es "en el de 
indiferencia".  
Investigaciones en actividades de producción demuestran que los operarios trabajan a un 30 
por ciento de su rendimiento. Sin mayores esfuerzos podrían rendir al 80 por ciento pero, por 
algún motivo, no lo hacen. Esa brecha representa una pérdida para las empresas. También hay 
indiferencia fuera de la producción. ¿Cuántas veces entramos a un negocio y el empleado no 
nos atiende? En las oficinas es notable el tiempo que los empleados dedican a actividades 
ajenas al trabajo.  
El problema causado por la indiferencia es más grave que horas de trabajo perdidas. También 
se refleja en el manejo descuidado de los insumos y productos terminados, mal uso de las 
máquinas y herramientas, errores, ausentismo, llegadas tarde y muchas cosas más. Todo esto 
significa erosión de los márgenes de rentabilidad.  
Entonces, ¿por qué los empleados adoptan esta actitud de indiferencia? Hay muchas 
respuestas posibles. Consideremos dos de ellas.  
A fines del siglo XIX, Taylor, un ingeniero estadounidense, ideó un sistema de trabajo que 
arraigó en casi todas las industrias y países. Primero, dividió el trabajo entre los que piensan y 
los que no piensan. Los primeros planean, organizan, dirigen y controlan el trabajo y los 
segundos se limitan a obedecer órdenes y ejecutar el trabajo. Esto sigue vigente en muchas 
empresas.  
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Lo segundo fue dividir cada tarea en subtareas, fomentando la división del trabajo. Antes, un 
empleado hacía la tarea completa; con esta división cada empleado pasó a realizar una 
subtarea. Esto también sigue en uso en las empresas. En las industrias en que el producto está 
contenido en una botella (por ejemplo, gaseosas, aceites) hay un puesto en la línea de 
producción cuya tarea consiste en controlar visualmente el nivel de llenado de la botella.  
¿Qué tiene que ver todo esto con los empleados indiferentes? Una gran cantidad de 
trabajadores tienen tareas en las que se limitan a obedecer órdenes y realizar cosas simples y 
repetitivas. ¿Qué necesidades humanas satisfacen estos trabajos? ¿Permiten que alguien 
satisfaga su autoestima?  
Esto es importante porque esta forma de organizar el trabajo tiene efectos duros sobre los 
resultados del negocio. Con el paso de los años los empleados sufren los efectos de la 
monotonía. Esto explica, en gran parte, la indiferencia.  
Existen otras formas de organizar el trabajo que disminuyen estos problemas. La división del 
trabajo no es la única forma de organizar el trabajo.  
Hace algunos años, una empresa de gaseosas de Córdoba eliminó los niveles jerárquicos 
entre la gerencia de producción y los operarios y la empresa continuó funcionando. Los 
operarios, organizados en células polifuncionales, siguieron produciendo con normalidad, 
demostrando que el trabajo de dirección y control de los jefes no era necesario. Ellos sabían, 
podían y querían dirigir su propio trabajo cotidiano.  
La autogestión y la polifuncionalidad, como alternativas al modelo de Taylor, no son fáciles de 
lograr. Pero es un modelo posible, aplicado por empresas cordobesas, que permite arrancar a 
los empleados del estado de indiferencia, reducir costos, aumentar ganancias y mejorar la 
calidad de vida laboral de la gente.  
 
 
Día a Día, 15/11/2009  
Sección: Córdoba. Páginas  8 y 9. 
Crisis hídrica en Córdoba: un fenómeno con múltiples lecturas. 
No culpes (sólo) a la lluvia  
Achacar a la falta de lluvias toda la culpa por la crisis hídrica que hoy padece buena 
parte de Córdoba, no solamente sería necio, sino también incorrecto. La falta de agua 
que soportan decenas de miles de vecinos en nuestra provincia reconoce múltiples 
causas, que van desde migraciones poblacionales, pasando por fenómenos climáticos, 
económicos y culturales, hasta gruesas irresponsabilidades de varias administraciones 
de gobierno. Las bajas precipitaciones registradas este año son una causa efectiva de la 
sequía reinante, pero también el resultado de la ausencia de políticas públicas que no 
han sabido, querido o podido congeniar el crecimiento demográfico y económico con el 
cuidado sustentable del medio ambiente cordobés. 
 
Migración Urbana 
Del mismo vaso, beben cada vez más personas. Eso es lo que está sucediendo en muchas 
ciudades de la provincia, particularmente en las del Gran Córdoba, conglomerado que 
experimentó una verdadera explosión demográfica en los últimos 20 años, sin que se hayan 
incrementado las fuentes de agua potable.  
Si se cotejan los datos del Censo Nacional de 1991 con los del relevamiento provincial de 
2008, la diferencia salta a la vista: en menos de 20 años, la población del Gran Córdoba creció 
18,8 por ciento, llegando a rozar 1,8 millón de habitantes. Pero el incremento demográfico es 
mucho más notable en los distritos que rodean a la capital, como por ejemplo el departamento 
Colón, que aumentó su población un impresionante 63 por ciento, pasando de 125 mil almas 
en 1991, a las actuales 205 mil. Aunque en menor media, los departamentos de Punilla y Santa 
María también muestran crecimientos poblacionales por encima de la media provincial. 
“Desde hace 15 años, se observa una migración muy marcada desde Córdoba capital hacia 
localidades del Gran Córdoba, particularmente el corredor de las Sierras Chicas, con 
localidades como Río Ceballos, Mendiolaza o Salsipuedes que han duplicado o triplicado su 
población”, explica Leandro González, demógrafo e investigador del Conicet. 
Para el especialista, este fenómeno se produjo sin que existiera ningún criterio de planificación 
urbana por parte de los municipios y la Provincia, con la consecuente presión sobre las pobres 
infraestructuras de servicios públicos, particularmente, las de agua potable. “Además, la 
migración que se observa es de familias jóvenes, todavía muy activas en términos de 
procreación, lo que seguirá incrementando el peso poblacional de la región”, señala González.   
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Medidores reprimidos 
Cuando a mediados de la semana pasada la crisis hídrica empezó a ser inocultable, se decidió 
apuntar al derroche, anunciando la instalación masiva de medidores en toda la geografía de la 
provincia. Sólo en esta capital, y según el ministro de Obras y Servicios Públicos, Hugo Testa, 
se colocarán unos 100 mil aparatos para bajar los elevados registros de consumo de la 
población (según Aguas Cordobesas, un promedio anual de 347 metros cúbicos de agua, por 
habitante, por día). 
Sin embargo, esa misma cantidad de medidores (más otros 52 mil), ya deberían estar 
funcionando. Es que según consta en el Plan Director de Inversiones que la empresa presentó 
durante la renegociación del contrato de concesión, a fines de este año ya iba a haber 202 mil 
frentistas con el consumo controlado. 
“No se colocaron porque a nadie le interesa”, explicó Alberto Zapiola, director del Ente 
Regulador de los Servicios Públicos (Ersep) por la UCR. “Los debía costear la Provincia, pero 
no lo hizo. Y, como Aguas Cordobesas gana más cobrando por m2 cubierto –como un 
impuesto–, que por consumo, tampoco se preocupó”, denunció. Según cálculos de la empresa, 
los usuarios con medidor gastan, en promedio, un 15 por ciento menos de agua. Así, de 
haberse cumplido el plan de instalación, como había sido prometido, se podría haber ahorrado 
un importante volumen de agua, la misma que hoy falta. 
 
Obras hídricas: 30 años es mucho 
En 2010 se cumplirán tres décadas de la inauguración de la última gran obra hídrica en la 
provincia. Terminaba el invierno de 1980 y se ponía en funciones la ampliación del dique Cruz 
del Eje. Desde allí, la población creció un 33 por ciento: de 2.407.754 personas, pasamos a ser 
3.221.001. 800 mil cordobeses más, con casi la misma cantidad de agua dulce disponible. 
En el medio, quedaron, por ejemplo, los diques de Cuesta Blanca y Las Jarillas, que allá por 
1996 encontraron resistencia entre los ambientalistas. “El de Cuesta Blanca podría licitarse 
mañana”, se lamentó Osvaldo Azar, quien fue asesor de la ex Dipas. Según el especialista, 
“entre los dos diques tendrían la posibilidad de receptar el 50 por ciento de la capacidad del 
San Roque”. 
Un caso emblemático que por estos días reflotó el propio Juan Schiaretti, es el canal Los 
Molinos-Córdoba. Construido para transportar ocho metros cúbicos por segundo, hoy traslada 
menos de la mitad debido al lamentable estado de conservación. “Lo anuncian ahora, pero en 
la ex Dipas hay una decena de proyectos para la refuncionalización. Nunca nadie tomó la 
decisión”, explicó Santiago Reyna, autor del Plan de Gestión de los Recursos Hídricos de la 
Provincia de Córdoba. 
 
Cielo esquivo 
Aunque queda claro que la falta de lluvias no fue el único factor, es cierto que el agua “modelo 
2009” ha sido muy esquiva. Desde comienzos de año y hasta ayer, la provincia acumulaba un 
déficit de 316 mm de agua caída. 
Según los meteorólogos, detrás de esta escasez está el fenómeno del Niño-Niña, una 
oscilación climática del océano Pacífico que afecta a casi todo el planeta. La Niña se 
caracteriza por temperaturas frías y perdurables, que en Córdoba provocan sequías. En tanto, 
el Niño genera un calentamiento en el océano que ocasiona un incremento de las lluvias para 
la provincia. “Estamos entrando al Niño”, aseguran. 
 
El "yuyo" que seca 
La producción sojera mueve una parte importante de la economía de la provincia, pero el 
desarrollo desaforado que ha tenido en los últimos años trae consecuencias negativas a nivel 
ambiental, como la disminución de las masas forestales que regulan el clima.  
“Hoy queda menos del 10 por ciento de la superficie originaria de bosques nativos en Córdoba, 
en parte, por el avance de la frontera agrícola. La ausencia de bosques ocasiona menor 
humedad en el ambiente, falta de retención al escurrimiento y mayor desecación de los suelos”, 
explica Atilio Palacios, coordinador del Aula Abierta de Montaña de la UNC. 
Según el especialista, hay una fuerte desconexión entre las expectativas de rentabilidad 
económica de la producción agrícola y la sustentabilidad del medio ambiente y los recursos 
naturales. “El problema no es la soja en sí; es la escala económica y el manejo del suelo que 
está asociado a la producción de soja en Córdoba”, dice Palacios. 
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Para la bióloga Sandra Díaz, del Panel Intergubernamental sobre Cambio Climático, la 
expansión de la frontera agrícola no explica por sí sola la falta de lluvias, pero entiende que la 
menor superficie boscosa ocasiona que los reservorios de agua estén más secos. “Además –
explica–, la soja es una planta que por su tamaño y contextura, deja muy poco residuo vegetal 
en el suelo. Y cuando se conjugan mucho calor y viento, el hecho de que los suelos estén tan 
descubiertos los hace más pasibles de erosión”. 
Migración urbana 
 
 
Día a Día, 15/11/2009  
Sección: Córdoba. Páginas 10 y 11. 
Larga hoy el día oficial del descacharrado  
Los censistas irán casa por casa para entregar material de prevención y hacer un 
cuestionario, que servirá para orientar la prevención contra el rebrote. 
 
Con una brigada de 15 mil docentes y más de 2 mil policías, la Provincia pone hoy toda la 
carne en el asador para no darle tregua al dengue. Mediante un operativo de descacharrado en 
toda la provincia, con características similares a la de un censo, Córdoba tratará de mitigar al 
máximo la posibilidad de que exista un rebrote de la enfermedad.  
“No se trata de un censo propiamente dicho, pero sí tendrá un rigor censal estadístico que 
servirá para diseñar políticas de prevención. El objetivo es golpear la puerta de cada vivienda y 
recordarle a la gente que el dengue es una amenaza constante”, anunció el ministro de Salud 
provincial, Oscar González.  
El operativo de descacharrado, que este diario bautizó con el nombre de “Día D-engue” 
comenzará hoy a las 8 y se extenderá hasta las 18. Serán censadas todas las viviendas de la 
provincia, a excepción de las zonas rurales aisladas.  
El relevamiento estará a cargo de 15 mil docentes. El trabajo es voluntario, a cambio de una 
remuneración de 120 pesos a pagarse entre diciembre y enero próximos. Los visitadores serán 
asistidos por un operativo policial que constará de 2.500 uniformados.  
Para este operativo, la Provincia destinará una suma cercana a los 5 millones de pesos.  
 
Mientras espera 
Cada persona deberá responder un cuestionario que no durará más de 15 minutos. Los 
docentes no necesitan entrar a la vivienda ni se cobrará multa alguna ante una ausencia. Se 
detectarán zonas de riesgo y, en esos casos, se volverá a las 72 horas. 
 
Nota relacionada 
Día a Día, 15/11/2009  
Sección: Córdoba. Páginas 10 y 11. 
González: “Desde enero a marzo, en alerta  
 
–¿Se dio marcha atrás con el tema de las multas?  
–En realidad, nunca estuvo previsto de ese modo. Si una persona no está, no hay sanciones ni 
multas. Es una visita para golpearles la puerta de los hogares a los cordobeses y recordarles 
que el dengue está al acecho. Y para entregarles un material en el cual trabajamos un mes. 
Les daremos una hoja con cinco consejos clave. Además de eso, haremos ocho o nueve 
preguntas, muy fáciles de responder.  
 
–¿Para qué servirán esos datos? 
–Para realizar un mapa de riesgo. Si en una vivienda no tienen mosquitero y tienen pileta 
Pelopincho que no limpian ni tanque tapado, esa vivienda queda encuadrada dentro de una 
categoría de riesgo. Esta información se la mandamos a cada intendente. Y a nosotros nos 
será útil porque nos orientará en las campañas.  
 
–¿Quién los procesará? 
–La Universidad Tecnológica Nacional.  
 
–¿Qué pasa si una persona no está? 
–No pasa nada. No volveremos. Pero le pedimos a la gente que se quede en su casa y espere 
porque desde las 8 hasta las 16 es probable que pasemos.  
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–¿De dónde surgió la idea de golpear puertas?  
–Es una mezcla de cosas que han hecho los países vecinos y cosas que hemos hecho 
nosotros. Cuando contratamos a los becarios de la UNC se produjo un movimiento interesante.  
 
–¿Se espera un posible rebrote? 
–Todo el mundo dice que cuando el dengue llega es para quedarse. Si nosotros 
extrapoláramos los datos de lo que pasó este año, desde enero hasta marzo sería el período 
de máxima alerta. 
 
Nota relacionada 
Día a Día, 15/11/2009  
Sección: Córdoba. Páginas 10 y 11. 
Un mosquito reincidente  
 
En julio de 1963, la Dirección de Paludismo y Fiebre Amarilla consideró lograda la erradicación 
del Aedes aegypti en Argentina. Se logró a través de una campaña contra el dengue y la fiebre 
amarilla que inició la Oficina Sanitaria Panamericana en América Latina.  
 “En aquella campaña se usó DDT, un insecticida clorado que luego se comprobó que no era 
biodegradable y, por eso se prohibió. Pero en la década de 1960 era más fácil llegar a cada 
vivienda y se logró erradicar al mosquito de Argentina. No pasó lo mismo en algunos países de 
América Central. Por eso volvimos a tener una epidemia de dengue”, explicó el especialista 
Roberto Asís.  
En 1987, las provincias de Formosa y Misiones habían sido reinvadidas por el mosquito. En 
marzo de 1995, el Ministerio de Salud Pública de Córdoba anunció la presencia de Aedes 
aegypti en las ciudades de Villa María, Jesús María, Juárez Celman, Villa del Totoral, Villa 
Nueva y Córdoba.  
Una investigación realizada en 1996 por el Centro de Investigaciones Entomológicas de la 
Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales de la UNC permitió detectar qué sitios de las 
viviendas y predios son más propensos para el desarrollo de las larvas del Aedes.  
El estudio, comandado por Walter Almirón y Francisco Ludueña Almeida, consistió en la 
colocación de ovitrampas en patios de viviendas de la ciudad de Córdoba. Fue publicado en 
1998 en la Revista de Entomología Argentina. Pese a que la investigación data de más de 10 
años, sirve como referencia para predecir los sitios preferidos por los mosquitos. Se sabe que 
el Aedes es un insecto domiciliario y que no tiene demasiada autonomía de vuelo. 
La directora del Instituto de Virología de la UNC, Marta Contigiani, no pudo brindar un 
pronóstico alentador respecto a la erradicación definitiva del mosquito: “Las migraciones 
facilitan la dispersión de la epidemia. Ahora, viajar a Salta o Bolivia es más fácil que hace unas 
décadas. El transporte favorece el intercambio de enfermedades”. 
 
 

Nacionales 
 
 
La Nación, 15/11/2009 
Sección: Economía. 
El balance: cuánto les dolió la crisis a los argentinos 
La economía mundial comienza a salir del pozo, pero la debacle provocó en la Argentina 
una caída de más de cuatro puntos del PBI, elevó el desempleo de menos de 8% a más 
de 10% y aumentó la cantidad de pobres más de 2% 
Alejandro Rebossio - LA NACION  
 
Laura, una joven de 28 años de José C. Paz, en el corazón del conurbano, sufre porque una de 
sus dos hijas, de 12, la recrimina desde abajo de la frazada: "¿Para qué voy a estudiar si vos 
hiciste el secundario y andas mendigando en el tren?" Laura no mendiga. Desde hace un año, 
cuando cerró la empresa promotora de productos en la que trabajaba en Florida, vende 
golosinas en el San Martín, entre las estaciones San Miguel y Caseros. La recesión, que 
terminaría en la Argentina en este cuarto trimestre, le arrebató los 50 pesos diarios que ganaba 
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en negro armando cartucheras con artículos de perfumería o remedios y la subió a los vagones 
para recolectar unos días 10 pesos y otros, 40.  
A fines de septiembre, Estados Unidos anunció que terminó su recesión y anteayer lo hizo la 
zona euro, más allá de que algunos de sus miembros, como España, continúen en retroceso. 
Los economistas esperan que la Argentina también crezca después de cuatro trimestres de 
caída. Pero preguntarse cuánto les dolió la crisis a los argentinos no significa que el mundo no 
vuelva a tropezar pronto, como vaticinan diversos analistas, o que el padecimiento permanezca 
pese al repunte de la actividad.  
El PBI argentino se expandió en 2008 un 3,7% y se contraerá un 4,5% en 2009, según la 
consultora de Orlando J. Ferreres. El crecimiento de 2008 resultó mayor que el de Estados 
Unidos (0,4%), la zona euro (0,7%), México (1,3%) o Chile (3,2%), pero menor que los de Brasil 
(5,1%), China (9%) y la India (6,1%). La caída de 2009 será menor que la de México (-7,3%, 
según la consultora Fimades) e igual que la de Paraguay, pero mayor que la de Brasil (-0,7%), 
Chile (-1,7%), la zona euro (-4,2%) y Estados Unidos (-2,7%). La crisis argentina no se 
compara con la de 2000/2002, cuando el PBI cayó 15 por ciento.  
En los primeros nueve meses de 2009, el sector que más se contrajo fue el agro, 21%, como 
"consecuencia de las políticas para el sector de los últimos años y de la histórica sequía", 
según Ferreres. Su colega Miguel Bein coincidió en que el agro fue el sector que "lo pasó peor, 
independientemente de si tenía espaldas o no para aguantar", pero lo atribuyó también a 
motivos externos: "Los que plantaron soja compraron insumos a precios muy altos, y resulta 
que hubo un desplome de precios desde junio de 2008 y una sequía brutal".  
La industria fue el segundo sector entre los más castigados, con una baja de un 9,6%, por las 
reducciones de las demanda interna y externa, según Ferreres. Bein dice que los sectores 
automotor, siderúrgico y de electrodomésticos figuran entre los que más sufrieron. El comercio 
cayó 9,4%; la construcción, 4,5%, y las actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler, 
2,4 por ciento.  
De la baja de este rubro puede dar cuenta Luis Blasco, que da soporte informático. Hasta el 
año pasado ni notaba la crisis, pero en 2009 se le cayeron las siete empresas que tenían un 
abono mensual de mantenimiento. "Ahora me siguen llamando esos clientes, pero por hora, 
que es más caro. Lo que antes les costaba 36 pesos por hora, ahora les cuesta 80. Y mis 
ingresos se redujeron", cuenta Blasco.  
"Normalmente yo ganaba 1000 dólares por mes. Con la crisis, bajé a 500, aunque en los 
últimos dos meses hubo un repunte", relata el técnico. Tuvo que deshacerse de sus ayudantes 
y apenas cubre sus gastos. "Todos los meses, en casa tengo 1600 pesos de impuestos y 
gastos. Cuando no llego a esa plata, pido fiado o postergo los pagos."  
A Verónica D. la echaron de su trabajo. Llevaba dos años como productora televisiva. En julio, 
después de las elecciones, empezaron los retiros voluntarios. "Se enrareció el clima. Decían 
que necesitaban reducir 70 puestos. Cada mes, si pasabas del día 30, respirabas. Yo estaba 
en negro y me echaron en octubre de un día para el otro y por teléfono", relató Verónica, que, 
si bien tenía otros ingresos, debió hacer recortes: "Salí menos a comer y a pasear. Ahora, 
antes de hacer un gasto innecesario lo pienso dos veces".  
La recuperación del empleo, a diferencia del PBI, tardará más, aquí y en todo el mundo. La 
desocupación, que en la Capital y el conurbano había descendido a 7,7% en 2008, se elevó a 
10,5% en mayo, según SEL Consultores. Brasil, donde la caída económica se concentró en el 
último trimestre de 2008, pasó de un desempleo de 7,9% ese año a 7,5% en 2009, según 
Fimades. Chile se mantuvo en 7,5% y en China subió de 4,2 a 4,3%. Hubo fuertes saltos en la 
zona euro (de 7,6 a 9,7%), México (de 4 a 6,1%) y Estados Unidos (de 5,8 a 10,2%).  
 
Los más vulnerables  
"Los mayores perjudicados de esta crisis son los más de 200.000 argentinos que perdieron el 
empleo", observa Bein. "Además, son de los sectores más vulnerables, como los obreros de la 
construcción", agrega. La cantidad de empleados en este rubro cayó 11,8% en el tercer 
trimestre, según el Instituto de Estadística y Registro de la Construcción. El número de 
operarios de la industria retrocedió un 5,4 por ciento.  
El deterioro laboral afectó a sectores que antes recurrían a la salud y la educación privadas, 
advirtió Rubén Lo Vuolo, investigador del Centro Interdisciplinario para el Estudio de Políticas 
Públicas. "También se han revertido las expectativas de la población. Hace dos o tres años se 
insistía con el círculo virtuoso de crecimiento, inversión y empleo, y eso reducía la conflictividad 
social", añade. La derrota electoral del ex presidente Néstor Kirchner el 28 de junio no estuvo 
ajena a la crisis.  
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"Ya en 2007 se habían detenido las recuperaciones del mercado de trabajo y de la capacidad 
de compra del salario. Con la crisis se resintieron las dos", lamentó Javier Lindenboim, del 
Grupo Fénix, de la Universidad de Buenos Aires. Los salarios a septiembre pasado 
aumentaron 16,3% interanual. Según Ferreres, la inflación le ganó al sueldo en 2008, pero no 
en 2009, cuando acabará en 14,5%. Claro que no a todos les aumentaron tanto.  
"Los sueldos están bastante atrasados", se resignó una docente de la Universidad de Morón, 
que prefirió mantener el anonimato. Según el abogado laboralista Glauco Márquez, este año se 
dilató más la negociación salarial: "Había resistencia de los empresarios a aumentar y los 
sindicatos no veían que hubiese mucho para ganar. Pensaban en conservar los puestos".  
Analistas críticos del Gobierno admiten que a la Argentina no le fue tan mal en términos de 
actividad y desempleo porque se apostó a una política fiscal contracíclica, pero también 
advierten que esa receta tuvo su costo en términos de inflación y pobreza. Otros países con 
caída del PBI este año no sufrieron tanta suba de precios: Brasil terminará con 4,2%, según 
Fimades; la zona euro, con 0,3%; México, con 4,3%, y Estados Unidos, con 1,6%, mientras que 
Chile sufrió una deflación de 0,5 por ciento.  
Adela Cassone, una ama de casa de Tucumán, anota en cuadernos los gastos mensuales de 
supermercado y nota que cada mes suben 2 o 3%. "Hubo aumentos en lácteos, embutidos y en 
todo lo que tiene harina. Antes la gente podía comprar latas de atún o paté: ahora es un lujo", 
cuenta Cassone.  
De lujos no sabe nada Laura, que en José C. Paz vive en Sol y Verde, un barrio de calles de 
tierra y casas de madera. "A gatas me alcanza para comer. Pido en una panadería o me 
ayudan en el comedor con la leche o el azúcar", cuenta. El comedor al que se refiere es Sol 
Naciente, organizado por los vecinos y que da de comer a 170 chicos. Laura, al igual que sus 
vecinos, ya pasó una noche en vela haciendo cola para recibir la nueva asignación por hijo. 
"Voy a dejar de recibir los 225 pesos del Plan Familias y voy a recibir 360, aunque me dijeron 
que me descontarán 60 pesos."  
"Hay un total empeoramiento de la situación", advierte Beatriz, coordinadora de Sol Naciente.  
"La cantidad de gente que subía al tren cartonero había bajado, pero en los últimos tiempos 
volvió a ser una multitud", describe Tabaré, que dirige un grupo de adolescentes que dejaron la 
escuela. A las 14, el tren para a metros de la estación Sol y Verde. Unos 25 o 40 carros se 
apostan junto a la vía, a pocos metros de donde se vende paco.  
 
"Fue una crisis con plata"  
Unos 3,6 millones de habitantes del Gran Buenos Aires son pobres, según SEL Consultores, 
2,6% más que un año atrás. El índice de pobreza alcanza a 36,8%, lejos del 54% de 2002, 
pero también de aquel 27% de 2006. "Los niveles de pobreza se estancaron en 2008 y 
posiblemente hayan subido algo en 2009", observó Leonardo Gasparini, investigador de la 
Universidad de La Plata.  
Pese a todo, el consumo masivo de alimentos crecerá este año entre 1,3 y 1,5%, según la 
consultora CCR, y el mercado automotor caerá 20%, a 500.000 unidades, con lo que será el 
tercer año entre los mejores de la historia.  
"La crisis de 2009 fue una crisis con plata", explica Guillermo Oliveto, de CCR. "Las diferencias 
entre 2002 y 2009 son enormes. No es lo mismo venir de tres años de recesión que de seis 
años de crecimiento. No es lo mismo estar en 25 puntos de desempleo que en ocho. No es lo 
mismo una devaluación de uno a cuatro pesos por dólar luego de diez de convertibilidad que 
un movimiento del dólar moderado y tolerable", razonó.  
Muchos analistas creen que 2010 será mejor, pero también coinciden en que llevará un tiempo 
para que se borren las huellas de la crisis.  
 
16 por ciento  
Fue el aumento salarial promedio de los últimos 12 meses. Apenas supera al 14% de inflación 
que calculan las consultoras privadas.  
 
Retrospectiva  
La crisis que está terminando no se puede comparar con la de 2002, cuando la pobreza 
alcanzó al 54 por ciento.  
 
 
Clarín, 15/11/2009 
Sección: Sociedad. 

 10



 11

OPCION INCLUIDA EN LA FLAMANTE LEY DEL SECTOR 
Los profesores universitarios podrán jubilarse a los 70 años 
Antes debían retirarse a los 65 años, y seguir como eméritos o consultos.  
Por: Ismael Bermúdez 
 
Los profesores universitarios nacionales regulares que están próximos a jubilarse pueden optar 
por permanecer en la actividad hasta los 70 años y recién entonces jubilarse. Así lo establece 
la ley 26.508, sancionada en septiembre que incluyó a este sector en el 82% móvil. 
Hasta la sanción de esta ley, esa opción jubilatoria no existía y al llegar a los 65 años cesaba la 
relación laboral de acuerdo a los estatutos universitarios, y el docente podía o no jubilarse. Por 
ejemplo, desde 1958, en la UBA todos los profesores regulares cesan a los 65 años. Eso 
genera fuertes críticas, tanto de docentes como de alumnos, porque obligaban al retiro laboral 
a profesores capaces y en condiciones de seguir educando y transmitiendo la su capacidad 
acumulada. Después de los 65, existe la posibilidad de continuar como profesor emérito o 
consulto. 
La reciente ley sancionada incluyó un artículo que deja la opción al docente de permanecer en 
la actividad laboral hasta los 70 años de edad.  
Así, en cualquier momento, las mujeres entre los 60 años y los varones entre los 65 y los 70 
años, puede jubilarse con el 82% móvil, si reúnen los restantes requisitos: 25 años de servicios 
universitarios docentes de los cuales 10 como mínimo continuos o discontinuos deben ser al 
frente de alumnos, y registrar el último cese en la actividad laboral, en la docencia 
universitaria.Los profesores universitarios en la UBA no tienen estabilidad laboral hasta la edad 
jubilatoria sino periodicidad en el cargo vinculado a un régimen de concursos. Esta 
particularidad de la relación empleo introduce dudas sobre el alcance de la nueva ley. Ahora, el 
Consejo Superior de la UBA está analizando el tema. Entre las autoridades hay dos posiciones: 
*Algunos sostienen que esta opción debería primar sobre cualquier disposición en contrario 
que pudiere tener el estatuto de la Universidad. Eso implicaría modificar el actual límite laboral 
de 65 años. 
*Otros opinan que habría que mantener el cese laboral a los 65 años porque no está vinculado 
con la jubilación sino con una decisión autónoma de tener profesores regulares con menos de 
esa edad. Y automáticamente si el docente quiere jubilarse lo puede hacer o realizar otras 
actividades.  
Esta ley también amplía a los docentes universitarios que se jubilaron antes del 4 de 
septiembre, el beneficio del 82% móvil. Podrán pedir el reajuste de sus actuales haberes por la 
diferencia entre lo que están cobrando y el 82% del sueldo del cargo o cargos por el que se 
jubilaron. 


