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VISTO las tareas encomendadas a la Comisidn
de Planeamiento Estratégico: que fuera creada por
Resolucidn de eske H. Cuerpo nro. 383/99.

1 informe final presentado por la Sub-
Comigidén de Reorganizaciédn Administrativa, por la cual
ae  recomienda la creacién de un Area Central de
Recursos l[lumanos, Yy

CONSIDERANDO :

Bl nuevo contexto en el gue la Universidad se
interconecta con el medio, donde la revolucidn de las
comunicaciones marca un punto de inflexién en el
quehacer educhtivo. :

' |

Que en la medida en que el mercado se vuelva
global, los requisitos para operar en €l también se
deben universalizar. ‘

Que la tecnologia 'que se incorpore en la
Institucién deber ser acompafiada por la capacidad de
Gestidn.

Que se hace necesario modernizar su aparato
administrativo vy el desarrollo de 1las capacidades
gerenciales, evidenciando la - conciencia sobre el rol
que juega el recurso humano en una organizacidn
moderna. \

Teniendo en cuenta lo aconsejado por lag Comigiones de
Vigilancia y Reglamento y de Ensefianza,

EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELYVE :

ARTICULO 1.- Crear dentro de la Direccidn
General de Personal de la Secretaria de Administraciodn,
un Area de Recdrsos Humanos. s

ARTICULO 2.- Encomendar su implementacidén a

la Secretaria de Administracidn.
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ARTICULO 3.~ Comuniquese Y pase a la
Sccretaria de Administracion a sus efectos.
t

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A
LOS CUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DE DOS MIL.
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ing. Agy. DANIEL-E. DI GIISTO
SECREFARIO GUNERAL
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